MINISTERIO DE FINGANZAS PUBLICAS
GUATEMALA, C A,

ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 348-2024
Guatemala, 28 de mayo de 2024

EL MINISTRO DE FINANZAS PUBLICAS

CONSIDERANDO:

Que el articulo 84 numeral 1 del Decreto Nimero 1748 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley de Servicio Civil, establece que la cesacion definitiva dé funciones de
los servidores publicos en el Servicio por Oposicion, se produce por renuncia; siendo el
caso que ADRIEL EDILIO BARRIOS HERRERA presentd su renuncia irrevocable al
pueSto de ASESOR PROFESIONAL ESPECIALIZADO IV de la DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS con efectos a partir del uno (1) de junio de dos mil veinticuatro
(2024).
CONSIDERANDO:

Que el numeral 2 del articulo 36 del Acuerdo Gubernativo Nimero 18-98, Reglamento
de la Ley de Servicio Civil, establece que la Autoridad Nominadora debe emitir el Acuerdo
de Nombramiento o cese de la relacién laboral o Nombramiento en el Formulario Oficial
de Movimiento de Personal, en los casos de primer ingreso, reingreso, ascensos,
traslados, permutas y cese definitivo, razén por la cual, deviene procedente la emisién
del presente Acuerdo Ministerial.

POR TANTO: |
De conformidad con las disposiciones legales citadas anteriormente y en ejercicio de
las funciones que le confieren los articulos 108 y 194 literal b) de la Constitucién Politica
de la Republica de Guatemala; 22, 27 literales a), f) y m) y 35 del Decreto Numero
114-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo; 48 y
84 numeral 1 del Decreto Nimero 1748 del Congreso de la Republica de Guatemala,
Ley de Servicio Civil; 83 numeral 6 del Acuerdo Gubernativo Nimero 18-98, Reglamento
de la Ley de Servicio Civil; 50 del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo del
Ministerio de Finanzas Publicas; y 6 numeral 6 del Acuerdo Gubernativo Numero
112-2018, Réglamento Organico Interno del Ministerio de Finanzas Publicas.

ACUERDA:
ARTICULO 1. Aceptar la entrega del puesto por renuncia de ADRIEL EDILIO
BARRIOS HERRERA, al puesto de ASESOR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 1V,
especialidad ADMINISTRACION ubicado en el DEPARTAMENTO DE GESTION
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MINISTERIO DE FINGNZAS PURBLICAS
QUATEMALA, C A.
DE NOMINAS de la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS del MINISTERIO
DE FINANZAS PUBLICAS, con cargo a la partida presupuestaria
2024-11130007-202-00-0101-0010-13-01-00-000-007-000-011-00001 de la
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS.

ARTICULO 2. Establecer que esta accion surte sus efectos a partir del UNO (1) DE
JUNIO DE DOS MIL VEINTICUATRO (2024).

ARTICULO 3. Indicar a ADRIEL EDILIO BARRIOS HERRERA, que podra gestionar
ante la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS de este Ministerio, su pago en
concepto de prestaciones de ley y de las que correspondan de acuerdo al articulo 50 del
Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo vigente, debiendo obtener las solvencias
respectivas en las Dependencias del Ministerio de Finanzas Publicas que se indican en
el FORMULARIO DE SOLVENCIAS POR TERMINACION DE RELACION LABORAL,
asi como en la Contraloria General de Cuentas, cuando corresponda por razén de su

cargo.

ARTICULO 4. Autorizar a la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS para que, de
conformidad con la validacion de los requisitos y liquidacion efectuada, proceda al pago

de las prestaciones establecidas en el articulo 3 del presente Acuerdo.

ARTICULO 5. NOTIFIQUESE A: ADRIEL EDILIO BARRIOS HERRERA, DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS Y A LA OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL.
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