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CcODIGO DESCRIPCION APROBADO
B.  INVERSION 3,000,000

3 PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTANGIBLES 3,000,000

322  Mobiliario y equipo de oficina ‘ 842,880

323  Mobiliario y equipo médico-sanitario y de laboratorio 104,980

324  Equipo educacional, cultural y recreativo 255,500

326  Equipo para comunicaciones 800,500

328  Equipo de computo 660,500

329  Ofras maquinarias y equipos 335,640

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

(Montos en Quetzales)
CODIGO DESCRIPCION APROBADO
TOTAL: 524,569,200
11 Ingresos corrientes 332,450,000
31 Ingresos propios . 127,119,200
32 Disminucién de caja y bancos de ingresos propios 40,000,000
41 Colocaciones internas 25,000,000

Articulo 3. Distribucién analitica del presupuesto. Se aprueba la distribucién analitica del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Contraloria General de Cuentas para el Ejercicio Fiscal dos mil
diecinueve, con base en los montos autorizados en este Acuerdo.

Articulo 4. Presupuesto analitico de sueldos. La méxima autoridad de la institucién, es responsable de
aprobar para el ejercicio fiscal dos mil diecinueve, el presupuesto analitico de sueldos del personal con
cargo al renglén de gasto 011 Personal permanente, debiendo remitir copia del mismo y de su resolucién
aprobatoria, a la Oficina Nacional de Servicio Civil -Onsec- y a la Direccién Técnica del Presupuesto,
durante enero.

Articulo 5. Creacién de puestos. La creacion de puestos para el personal permanente y temporal, sélo
podra autorizarse por el érgano superior de la Institucién, cuando se trate de servicios que se requieran
para incremento de la cobertura por disposicién legal vigente y que se encuentren vinculados con los
programas estratégicos de Gobierno, siempre que para ello exista el estudio técnico y financiero
correspondiente. En todo caso, ningin sueldo podra ser superior al inicial de acuerdo con la escala de
salarios vigente.

Articulo 6. Gastos de representacién. La asignacién y modificacién de gastos de representaci6n, serd
aprobada por medio de Resolucion del Ministerio de Finanzas Piiblicas, conforme a lo establecido en el
Acuerdo Gubernativo Niimero 540-2013, Reglamento de la Ley Orgénica del Presupuesto, Articulo 91.

Articulo 7. Modificaciones del grupo de gasto 0 Servicios Personales y redistribucién de los
créditos de reserva, La méxima autoridad de la institucién, aprobard las modificaciones presupuestarias
que impliquen aumento o disminucién de las asignaciones programadas en el grupo de gasto 0 Servicios
Personales, para lo cual, deberd fundamentarse en las disposiciones técnicas y legales vigentes
materia de recursos humanos. Asimismo, autorizard las modificaciones que redistribuyan los créditos
asignados en el renglén de gasto 991 Créditos de reserva, para atender gastos prioritarios.

Articulo 8. Modificaciones a la red de categorias programiticas. Cuando sea necesario modificar la
estructura programatica establecida, deber4 solicitarse a la Direccién Técnica del Presupuesto, la cual
previo andlisis informard sobre la procedencia o ajustes a la misma, para que posteriormente la
Institucién emita la Resolucién aprobatoria correspondiente e incorpore los cambios en el Sistema de
Contabilidad Integrada -Sicoin-, remitiendo copia de dicha documentacién a la citada Direccién. La
creacién de nuevas categorias programticas, tendrd que incluir la asignacién de metas fisicas, en el
nivel correspondiente a dicha estructura.

Articulo 9. Gestiones presupuestarias ante el Ministerio de Finanzas Piblicas. Las gestiones
presupuestarias que requieran opinién previa del Ministerio de Finanzas Publicas, deben acompafiarse de
la documentacién siguiente:

a.  Lasolicitud de la autoridad superior;

b. La justificacién detallada de los movr.mxenms presupuestarios solicitados y la documentacién de
soporte que corresponda; y,

c. Los comprobantes de modificacién presupuestaria del Sicoin a nivel de solicitado, avalados por las
autoridades superiores de la Institucién.

Articulo 10. Reprogramacién de obras. La reprogramacion de obras, podrd autorizarse por resolucién
o disposicitn equivalente de la méxima autoridad de la Institucién y debera cursarse copia de la misma y
del comprobante de modificacién fisica -CO2F-, durante los siguientes diez dias hdbiles de haberse
aprobado, a la Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia -Segeplan-.

Articulo 11. Actualizacién de la informacién de la ejecucién fisica. La Institucién queda obligada a
actualizar las variaciones de metas fisicas que se deriven de la aprobacion de las modificaciones
presupuestarias y registrar mensualmente el avance de metas de produccién de bienes y servicios, en las
herramientas que pongan a disposicion el Ministerio de Finanzas Piblicas y la Secretarfa de
Planificacién y Programacién de la Presidencia. Cuando se modifiquen las metas fisicas en el transcurso
del ejercicio fiscal, se tendrd que emitir el comprobante de modificacién fisica -CO2F-, el cual serd
aprobado por la autoridad superior mediante la resolucién de reprogramacién de metas correspondiente.

Articulo 12. Clasificadores teméticos. La Institucién con base al Decreto Niimero 101-97 del Congreso
de la Repiiblica de Guatemala, Ley Orgénica del Presupuesto, Articulo 17 Quéter, es responsable de la
ejecucion presupuestaria por clasificador temético, para lo cual debe utilizar el médulo disponible en el
Sistema de Contabilidad Integrada -Sicoin-. En caso de requerir asesoria respecto a los temas estipulados
en el Articulo en mencién, podrén avocarse al ente rector de cada tema.

Articulo 13. Disposiciones generales. La ejecucién de los créditos presupuestarios que se aprueban con
el presente Acuerdo, estd sujeta a lo que para el efecto estipulen el Decreto Nimero 101-97 del
Congreso de la Repiblica de Guatemala, Ley Orgénica del Presupuesto y el Acuerdo Gubernativo
Nimero 540-2013, Reglamento de la citada Ley; los manuales, procedimientos y cualquier otra
disposicién emanada de los entes rectores correspondientes para regular la ejecucion presupuestaria, asi
como las normas aplicables contenidas en el Decreto que regird el Presupuesto General de Ingresos y
Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal dos mil diecinueve.

El Ministerio de Finanzas Piiblicas, en su calidad de 6rgano rector de la ejecucién presupuestaria,
establecido en el Decreto Niimero 114-97 del Congreso de la Repiblica de Guatemala, Ley del
Organismo Ejecutivo, articulos 23 y 35, podré consultar la programacién y ejecucién de los créditos
presupuestarios aprobados, por medio de las diferentes herramientas informéticas del Sistema Integrado
de Administracién Financiera -SIAF-.

Con el fin de llevar a cabo la consolidacién de cuentas del Sector Piiblico a que hace referencia el
Decreto Niimero 101-97 del Congreso de la Repiiblica de Guatemala, Ley Orgénica del Presupuesto,
Articulo 8, la Contraloria General de Cuentas deberd proporcionar la informacién que se requiera y dar
las facilidades necesarias, conforme lo preceptuado en la Constitucién Politica de la Repiblica de
Guatemala, Articulo 134, literales c) y €).

Para utilizar los saldos de efectivo, deberd observarse lo que establece el Decreto Niimero 101-97 del

Congreso de la Repiblica de Guatemala, Ley Orgénica del Presupuesto, Articulo 38 y el Acuerdo
Gubernativo Ntimero 540-2013, Reglamento de la citada Ley, Articulo 42.

Articulo 14. Vigencia. El presente Acuerdo empieza
concluird el treinta y uno de diciembre del mismo
América.
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MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS
Acuérdase APROBAR LA INCORPORACION DEL MODULO DEL RENGLON
035 EN EL SISTEMA DE NOMINA, REGISTRO DE SERVICIOS PERSONALES,
ESTUDIOS Y/O SERVICIOS INDIVIDUALES Y OTROS RELACIONADOS CON
EL RECURSO HUMANO —GUATENOMINAS—.

ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 31-2019

Guatemala, 08 de enero de 2019
EL MINISTRO DE FINANZAS PUBLICAS
CONSIDERANDO:
Que el Acuerdo Ministerial nimero 36-2005 del Ministerio de Finanzas Publicas, faculté a

la Direccién de Contabilidad del Estado para que en forma gradual y progresiva
implemente el Sistema de Némina, Registro de Servicios Personales, Estudios y/o Servicios
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Individuales y otros relacionados con el Recurso Humano -GUATENOMINAS-, como el
sistema obligatorio para el registro de la informacién correspondiente y emita las normas,
procedimientos y reglamentos que regulen las operaciones.

CONSIDERANDO:

Que dentro del Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de
Guatemala se encuentra el renglén de gasto 035 Retribuciones a destajo al cual le
corresponde los pagos que se ajustan a un tanto alzado o precio que se fija a determinada
cantidad de trabajo, el personal contratado bajo este concepto no podrd ser contratado
simultdneamente bajo otro renglén del grupo 0 Servicios Personales.

POR TANTO:

Con base en los articulos 194 literal a) de la Constitucién Politica de la Republica de -

Guatemala; 27 literal m) del Decreto nimero 114-97 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo y 6, numerales | y 6 del Acuerdo Gubernativo
nimero 112-2018, Reglamento Orgénico Interno del Ministerio de Finanzas Piblicas.

ACUERDA:

APROBAR LA INCORPORACION DEL MODULO DEL RENGLON 035 EN EL
SISTEMA DE NOMINA, REGISTRO DE SERVICIOS PERSONALES, ESTUDIOS
Y/O SERVICIOS INDIVIDUALES Y OTROS RELACIONADOS CON EL
RECURSO HUMANO -GUATENOMINAS-

Articalo 1. Aprobacién y Autorizacién. Se aprueba la incorporacién del médulo del
renglén 035 en el Sistema de Némina, Registro de Servicios Personales, Estudios y/o
Servicios Individuales y otros relacionados con el Recurso Humano -GUATENOMINAS-
denominado Médulo 035 y se autoriza la implementacién del mismo en las entidades del
Sector Piblico no Financiero que utilizan el sistema.

Articulo 2. Médulo 035. El médulo 035 del Sistema de N6émina, Registro de Servicios
Personales, Estudios y/o Servicios Individuales y otros relacionados con el Recurso
Humano -GUATENOMINAS- consiste en que las entidades del Sector Publico no
Financiero que utilicen dicho sistema y que realicen pagos a personal individual sobre
determinada cantidad de trabajo a un precio fijo o a un tanto alzado, deberdn realizar el
pago fijado o alzado a través del presente modulo, las personas contratadas por este renglén

no podran ser contratados bajo otro renglén del giupo 0 “Servicios Personales™,
conformidad a lo establecido por el Manual de Clasﬁicactones Presupuestarias para el
Sector Piblico de Guatemala.

Articulo 3. Responsabilidad. Las entidades del Sector Publico no Financiero son
responsables de la informacién que ingresen al médulo 035 del Sistema de Némina,
Registro de Servicios Personales, Estudios y/o Servicios Individuales y otros relacionados
con el Recurso Humano -GUATENOMINAS— asi como los documentos de soporte que
ingresen a dicho médulo.

Articulo 4. Casos no previstes. El Ministerio de Finanzas Publicas a través de sus
unidades especializadas, resolvera los casos no previstos que se susciten con motivo del uso
del Médulo del Renglon 035 del Sistema de N6mina, Registro de Servicios Personales,
Estudios y/o Servicios Individuales y otros relacionados con el Recurso Humano
-GUATENOMINAS-.

Articulo 5. Vigencia. El presente acuerdo empieza a regir el dia siguiente de su
Publicacién en el Diario de Centro América.
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MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS
'Acuérdase APROBAR EL MODULO DEL RENGLON 036 EN EL SISTEMA DE
NOMINA, REGISTRO DE SERVICIOS PERSONALES, ESTUDIOS Y/O SERVICIOS
INDIVIDUALES Y OTROS RELACIONADOS CON EL RECURSO HUMANO -
GUATENOMINAS-.

ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 32-2019

Guatemala, 08 de enero de 2019
EL MINISTRO DE FINANZAS PUBLICAS

'CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Ministerial niimero 36-2005 del Ministerio de Finanzas Publicas, facults a
la Direccion de Contabilidad del Estado para que en-forma gradual y progresiva
implemente el Sistema de Némina, Registro de Servicios Personales, Estudios y/o Servicios
Individuales y otros relacionados con el Recurso Humano -GUATENOMINAS-, como el
sistema obligatorio para el registro de la informacion correspondiente y emita las normas,
procedimientos y reglamentos que regulen las operaciones.

CONSIDERANDO:

Que dentro del Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de
Guatemala se encuentra el renglén de gasto 036 Retribuciones por Servicios al cual le
corresponde los pagos por retribuciones a personal individual que realizan actividades en
areas rurales y/o marginales urbanas de manera temporal ¥ sin relacién de dependencia.

POR TANTO:

Con base en los articulos 194 literal a) de la Constitucién Politica de la Repiiblica de
Guatemnala; 27 literal m) del Decreto niimero 114-97 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo y 6, numerales 1 y 6 del Acuerdo Gubernativo
numero 112-2018, Reglamento Organico Interno del Ministerio de Finanzas Piiblicas.

ACUERDA:

APROBAR EL MODULO DEL RENGLON 036 EN EL SISTEMA DE NOMINA,
REGISTRO DE SERVICIOS PERSONALES, ESTUDIOS Y/O SERVICIOS
INDIVIDUALES Y OTROS RELACIONADOS CON EL RECURSO HUMANO
-GUATENOMINAS-

Articulo 1. Aprobacién y Autorizacién. Se aprueba el modulo del renglén 036
Retribuciones por Servicios en el Sistema de Némina,. Registro de Servicios Personales,
Estudios y/o Servicios Individuales y otros relacionados con el Recurso Humano
-GUATENOMINAS- denominado Médulo 036 v se autoriza la implementacion del mismo
en las entidades del sector piblico no financiero que utilizan el sistema.

Articulo 2. Médulo 036. El mé6dulo 036 del Sistema de Nomina, Registro de Servicios
Personales, Estudios y/o Servicios Individuales y otros relacionados con el Recurso
Humano -GUATENOMINAS- consiste en que las entidades del sector publico no
financiero que utilicen dicho sistema y que efectien pagos a personas individuales que
realicen actividades en 4reas rurales y/o marginales urbanas en forma temporal deberan
realizar el pago a través del presente médulo. El uso del presente médulo no genera
relacién de dependencia con las personas individuales contratadas bajo este renglon.

Articulo 3. Responsabilidad. Las entidades del sector publico no financiero son
responsables de la informacién que ingresen al Sistema de N6émina, Registro de Servicios
Personales, Estudios y/o Servicios Individuales y otros relacionados con el Recurso
Humano -GUATENOMINAS- para efecto de los pagos correspondientes asi como de la
documentacién de respaldo.

Articulo 4. Casos no previstos. El Ministerio de Finanzas Piblicas, a través de sus
unidades especializadas, resolvera los casos no previstos que se susciten con motivo del
uso del M&dulo del Renglén 036 del Sistema de N6émina, Registro de Servicios Personales,
Estudios y/o Servicios Individuales y otros relacionados con el Recurso Humano
-GUATENOMINAS-, por parte de las entidades del Sector Pablico no Financiero gque
utilicen el Sistema Guatendéminas.

Articulo 5. Vigencia. EIl presente acuerdo empieza a regir el dia siguiente de su
Publicacién en el Diario de Centro América.
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