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Ministerio de Finanzas Publicas Reporte DTP 11
Direccién Técnica del Presupuesto Presupuesto Afio 2020
PROGRAMACION DE ESTRUCTURAS CON ENFOQUE TEMATICO

Politica: PRESUPUESTO POR GENERO
Area: PRESUPUESTO POR GENERO
Institucion: 11300062-000-00 COMITE OLIMPICO GUATEMALTECO

Objetivo Operativo: Fortalecer los Programas de Retencion de Talento, para incidir en los resultados de los Deportistas de Alto Rendimiento

Programa Proyecto Central o comun FORTALECIMIENTO Y PROTECCIGN AL MOVIMIENTO OLIMPICO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA DESCRIPCION INDICADOR RESULTADO EJECUTADO ENERO- COMPONENTE SUBCOMPONENTE SOLICITADO
PGR | SPGR | PROY | ACT | OBRA| REN | GEO FTE ORG | COR ESTRUCTURA DICIEMBRE CoD NOMBRE CoD NOMBRE 2020
DESARROLLAR ATLETAS
. DE ALTO RENDIMIENTO APORTESIA
RETENCION DE -
11 0 0 4 0 419 101 22 0 0 250 ATLETAS PARA EL RENDIMIENTO 172 2 seclo 9 ENTIDADES SIN 13,500,000.00
TALENTO OPTIMO EN EVENTOS CULTURAL BENEFICIARIOS e
. DIRECTOS
DEL CICLO OLIMPICO
Nota:

La pandemia COVID - 19, no ha permitido que los Deportistas de Alto Rendimiento, lleven a cabo sus competencias, rankings mundiales, lo que afecta el ingreso al Programa Retencién de Talento, conforme a la evaluacién de las 12 cajas. En el tercer
cuatrimestre se tendra el dato de beneficiarios, por lo que se hara la modificacion de meta fisica, correspondiente en el mes de diciembre de 2020.

progr |Activi

ama | dad producto Ruta Eje Beneficiarios

Apoyo econdnico

a deportistas para

su retencion en los
procesos.

11 4




Plantilla de Clasificador Tematico 1
Enfoque de Género

(A) Entidad iComité Olimpico Gual

(B) Fecha {30/11/2020

Secclon 1 - Estructura Presupuestaria

Estructura Programatica Ejecucion Financlera Metas

Namero Unidad administrativa

F4
Correlativo (F4)

ENTIDAD PG SPG PY ACT usG FF Asignado Vigente Ejecutado Programada Vigente Ejecutada Nombre del
Inicial Anual Acumulada Producto

PROTECCION AL MOVIMIENTO OLIMPICO

Apoyo
|econémico a
11300062 1 00 000 004 101 22 13,500,000.00 13,500,000.00 10,858,955.70 250 172 172 Deportistas
para su
retencién en
los procesos

Subgerencia de Normatividad para el
Liderazgo Deporlivo (Técnica)

1. La informacion financiera se presenta en base al informe del Sistema de Contabilidad Integrada (SICOIN) por cada una de las ividad ientes a la red pr i I ion al tercer i (3
2. El avance de melas Fisicas se presenta en base a la informacién de avances de |a Unidad Administrativa, al tercer i 2020. La modificacidn de meta fisica se ingresara al SICOIN oportunamente, debido a que la
ejecucion esta programada para diciembre de 2020
3. El ingreso de ejecucién fisica en SICOIN en la seccion de CLASIFICADORES TEMATICOS (DTP 11), reflejara ur los i del Programa R on de Talento, del cual se liene estadistica, en base al Convenio que se

tiene con cada Deportista de Alto Nivel, el que es firmado y se lleva control por edad, género y etnia. Para el afio 2020 se estima que 250 deportistas podrian formar parte del Programa Retencién de Talento. Derivado del analisis por la Comisidn correspondiente, en el mes de diciembre se
lingresara el dato final y se realizara la modificacion correspondiente en SIGES, SICOIN Y SIPLAN.

Seccién 2 - Caracteristicas de la Poblacién Beneficiada

Poblacién Beneficiada

(H) 0} J)
Sexo Edad Grupo Etnico
(G) M de | M di
o 0.1y | 1mastad0 O t0| Goanos
Correlativo Unidad administrativa Mujeres Hombres Total aiios e Total Maya Xinca Garifuna Otro Sin registro Total
(nifiez) (Juventud) anos (Tercera

(Adultos) Edad)

Subgerencia de Normatividad para el
Liderazgo Deportivo (Técnica) PRIMER
CUATRIMESTRE (Retencion de
Talento)

76 96 172 137 35 172 7 1 164 172

Seccién 3 - Informacién General

[(K) Resultados alcanzados: Se espera que més Deportistas de Alto Rendimiento ingresen al Programa Retencién de Talento.

(L) Obstaculos encontrados
La pandemia COVID - 19, no ha permitido que los Deportistas de Alto Rendimiento, lleven a cabo sus competencias, rankings mundiales, lo que afecta el ingreso al Programa Retencién de Talento, conforme a la evaluacion de las 12 cajas. En el tercer
cuatrimestre se tendra el dato de beneficiarios, por lo que se hara la modificacién correspondiente en el mes de diciembre de 2020.

Notas:
1. El enfoque de genero se reporta posterior a la evaluacién realizada por la Comisién E! del Prog de Talento
2. El registro del clasificador tematico, se hara en el mes de , en el tercer , de acuerdo a lo programado en la etapa de formulacién, sin embargo se envian los reportes a
MINFIN y SEPREM, en forma impresa.
3.La i reportada, comp el Prog 6n de Talento de la SNLD del COG, en caso de que no hayan mas Deportistas de Alto i que firmen su io, se hard la y andlisis de la Comisién Evaluadora,

indicada en el numeral 1.

Y

)
Lick Cocibi §oto Leonardo
Directora de Planificacion
Comtité Olimpico Guatemalteco
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Licenciado
José Hugo Valle Alegria
Director Técnico del Presupuesto
Ministerio de Finanzas Pablicas
83, Avenida 20-65 Zona 1
Presente

Distinguido Licenciado:

Guatemala, 06 de octubre de 2020
Ref. DP/CS-94-2020

Frr\a'

RESUPUESTO

o

00

Con un atento saludo, me dirijo a usted para solicitarle se haga la vinculacién, del clasificador
tematico de género, correspondiente al Comité Olimpico Guatemalteco, de acuerdo a la
siguiente estructura:

Ruta del CPEG - I
programa_| Actividad | ~ producto 'Ruta | Eje | Beneficiarios
~11 004 Apoyo econémico a 8 8 2
deportistas para su retencién
en los procesos.
Sin otro particular me suscribo de usted,
Atentamente

Copia: Secretaria Presidencial de la Mujer -SEPREM-
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Sefior COMITE BLIMPICO GUATEMALTECO
Jose Hugo Valle Alegria D [ AN

Director Técnico de Presupuesto : '
Ministerio de Finanzas Piiblicas 3 07 Nov ZGZ@?
Presente ; A\

Bl 2,5
HORA; -

Sefior director:

Reciba un cordial saludo de la Secreta

ria Presidencial de ln Mujer Sefrem, desedndole éxitos en el
desarrollo de sus actividades.

Tomando en consideracién que la Seprem es el ente rector que debe velar porque las instituciones
realicen una vinculacion de sus estructuras programaticas al Clasificador Temitico de Género de
forma consistente con la Politica Nacional de Promocién Yy Desarrollo Integral de las Mugjeres -
PNPDIM-y Plan de Equidad de Oportunidades -PEO- 2008-2023, y en cumplimiento a lo normado
en el articulo 17 Qudter del Decreto Nimero 101-97, Ley Orginica del Presupuesto y sus reformas,
ast como en el Articulo 18 del Decreto Niimero 25-201 8, Ley del Presupuesto General de Ingresos v
Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2017, ambos del Congreso de la Repiiblica de Guatemala.

Hago de su conocimiento que esta Secretarin presto asistencia técmica al Ministerio de Energia y
Minas y al Comité Olfmpico Guatemalteco, con la finalidad de realizar el andlisis de las estructuras

presupuestarias institucionales a ser vinculadas al Clasificador Presupuestario con Enfoque de
Género -CPEG-, en el presente ejercicio fiscal.

En tal virtud la Seprem avala y solicita se sirva girar sus instrucciones a la Direccién Técnica de

Presupuesto (DTP), a fin de que se realice el marcaje de las estructuras presupuestarias que se
adjuntan al presente documento,

Sin otro. particular me suscribo de usted, con muestras de mi mds alta consideracién y estima.

J— -
) YWy \.\
74 RLOWN

Atentamente,

YIIVL3403sans
0

(5 s
o

L . Ny 5 ] = . k‘:f"(‘?)zr N ga.@.
e N\ . . . S gt
0803 T MR Sra. Silvia Alejandra Herndndez Chinchilla S

Subsecretaria Presidencial de la Mujer
C.C. Direccién de planificacién /Ministerio de Energia y Minas

Comité Olimpico Guatemalteco.

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
www.seprem.gob.gt
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Catdlogo de Ruta Clasificador Presupuestario con Enfoque de Género -CPEG-

Ministerio de Energia y Minas -MEM-

Programa

Actividad

Producto

Sub
producto

Producto y subproducto

Ruta

Eje

Beneficiarios

13

Seguridad Radiolégica

.

2

02

Fiscalizacién,  dictdmenes y
capacitaciones sobre el uso y
aplicaciones  de  radiaciones
ionizantes y no ionizantes

02

Fiscalizacién,  dictdimenes vy
capacitaciones sobre el uso y
aplicaciones de  radiaciones
ionizantes y no jonizantes

02

Capacitacién sobre la cultura de
proteccion y seguridad

radiolégica a grupos de interés

Comité Olimpico Guatemalteco

Programa

Actividad

Producto

producto

Sub

Producto

Ruta

Eje

Beneficiarios

11

004

Apoyo econémico a deportistas
para su retenciéon en los
Procesos.

2

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
www.seprem.gob.gt



Licenciado

José Hugo Valie Alegris
Director Técnico del Pr
Ministerio de Finanzas
Su Despachio.

SeRor Director:

Es grato dirigirme a 4
desedndole éxitos en e|

Con referencia a lo ests
97, Articulo 17 Quater, |
Numero 25-2018 Artic

AL

11| COBIERNO de | NSTERIODE
| CUATEMALA | | yivas

Guatemala, 24 de septiermbre de 2020
Ref. DS-MEM-APM-591-2020

DIRECCION TECNICADEL PRESUPUESTO

RECIBIDO
2-3,8EP 2020
Supuesto »
dUblicas Fm/( ya o L~ So\
"MITRTEYO DE FINANZAS PUBLICAS

sted con un atento saludo del Ministerio de Energia y Minas,
desarrollo de sus actividades.

blecicle en la Ley Organica de Presupuesto Decreto Numero 101-

\cuerdo Gubernativo Numero 540-2013 Articulo 39 y el Decreto

Ulo 18, todos relacionados al Clasificador Presupuestario con

Enfoque de Género, acljunto se servira ercontrar el catalogo de ruta de vinculacién de
las estructuras presupliestarias que el Ministerio de Energia de Minas ejecuta en la

implementacién de la A
y Plan de Equidad y Op

olitica Nacional de Prornocién y Desarrollo Integral de las Mujeres
ortunidades 2008-2023.

Mucho agradeceré se girva realizar la gestion correspondiente para que las estructuras
presupuestarias propugstas, queden debidamente vinculadas con el fim de evidenciar en

los reportes de Sicoin

del Clasificador Presupuestario con Enfoque de Género, la

conlribuciéon que el Ministerio realiza para la equidad entre mujeres y hombres,

Sin otro particular, me

Lscribo atentamente.

Ministro de Energfa y Minas
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ANEXONO T

RESULTADOS, PRODUCTQOS, SUBPRODUCTOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

VINCULACION AL CPEG 2020

interés

PROD. | SUBPROD. |, ‘PRODUCTO.Y SUBPRODUICTOS , | rufa| BE | BENEFICIARIOS
- : - -:,.; 0 4 T _ . ._,_',-. - > —=
Fiscalizaciones, dictdmenes Y capacitaciones sobre el uso y aplicaciones de & .
bl
radiaciones ionizantes y no ionlzantes S =
. Fiscalizaciones, dictamenes y capacitaciones sobre el uso y aplicacionss de 3 5 5
- radiaciones ionizantes ¥ no ionizantes = <
Capacitacion sobre lz culiure de proteccion y seguridad radioldgicz = grupos de g i N 5
02 A

Elabarado por la Unidad de Planificacion y Modernizacién Institucional del Ministerio de Energia y Minas, 2020
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Guatemala, 06 de octubre de 2020
Ref. DP/CS-94-2020

Licenciado

José Hugo Valle Alegria

Director Técnico de| Presupuesto
Ministerio de Finanzas Piblicas.
8d. Avenida 20-65 Zona 1

Presente

Distinguido Licenciado:

Con un atento saludo, me dirijo a usted para solicitarle se haga la vinculacién, del clasificador
tematico de género, correspondiente al Comité Olimpico Guatemalteco, de acuerdo a la
siguiente estructura:

Apoyo econdmico a
deportistas para su retencién
en los procesos.

D SECRETARIA pre
! ! i Sanch DRECCION R GreCDENCIAL
Sin otro particular me suscribo de usted, PARA LA EQUIDAD yrg
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Copia: Secretaria Presidencial de la Mujer -SEPREM- Firma: ‘
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OBIERNO e MINISTERIO

fuls DE ENERGIA
UATEMALA | [ URF

OFI-UPM-074- 2020
Guatemala, 16 de octubre de 2020,

Licda. Silvia Alejandra Herndndez Chinchilla
Subsecretaria de |5 Secretarfa Presidencial de la Mujer
Secretaria Presidencial de Ia Mujer

Presente

Apreciable Sefiora Subsecretaria:

En dicha asesoria la Licda, Godinez indicé que la ruta para la vinculacién al CPEG,

consistia en enviar e| ‘Catélogo de Ruta" a |a Direccién Técnica del Presupuesto -DTP- del
MINFIN, a fin de que se procediera al respecto.

El 25de se_ptiembre se hizo entrega en la DTP el oficio con Ref, DS-MEM APM-591-2020, al
cual se adjunté el catalogo de ruta de Ias intervenciones presupuestarias que el MEM est3
vinculando al CPEG en ¢ 2020, copia del cual fue enviado por medio de correo

electrénicq a la Licenciada Godinez el 28 de septiembre pasado, con el fin de que se le
diera seguimiento a |a vinculacién planteada,

ElI'S de’ octubre esta Unidad de Planificacién y Modernizacién Institucional del MEM,
procedio a generar e| reporte de Género en el Sistema de Contabilidad Integrada SICOIN
del MINFIN, con el fin de verificar si la vinculacion ya se habia realizado. Dado que la

En ese sentido agradeceré que se sirvan gestionar el proceso de vinculacion para que se
identifiquen en el SICOIN, las estructuras presupuestarias que ejecuta_ el MEM en pro de
la PNPDIM y PEO 2008-2023. Esta vinculacién permitira verificar los aportes

institucionales que coadyuvan a la reduccién de brechas entre mujeres y hombres en
Guatemala.

. € ENE
Atentamente, Y

S . \ ) o TR

Licda. Ana Elizabeth Velasduez Rodriguez o

Jefe de la Unidad de Planificacién Yy Mpdernizacién Institucional
Ministerio de Energia y Minas

\2 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA HUJER

i (OO
C.c. Archivo .
Catalogo de ruta
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