
1s,ffiil
Guaterlala, | 4 cle niayo dc 20l4

Ref. SP}'ll/eg Oficio No. | 35-2014

[.icenciado
José Gustavo Aróvalo Henríqucz
Director Técnico del Presupuesttr
Ministerio de Finalrzas Públicas
Su Despacho

Scñor Director:

De nranera atenta me dilijo a usted, para rerritir ad.!unto al plesente, el Informe de ll.endición de

Cucntas del Pri¡rer Cuatri¡lestre (de enero a abril) del Ejercicio Fiscal 2014, corr€spondiente a csta

Secretaría Privada de la Presidencia de Ia República, cle conforrnidad a lo establecido en el Decrcio dcl

Congreso de la República de Guatemala núrne¡'o l0l-97 "Ley C)rgánica del PrcsupLrcslo" y sus relorrras'

artíc-ulo núrrner.o 4 y en el Acr¡erdo Gubernativo núnrero 540-20l3 "Reglamento de la Ley Orgánica dcl

Presupuesto" artículo 20, contenido en los reportes y lbrnr¡larios qrre a continuaciórl se detallan:

l. Repofle del Sistema de Contabilidad lrrtegrada Gubenranrental níturero R0080476{l.rpt - Ejecución dc

Gastos - Por Programa, Proyecto y Renglón. Del mes de Enero al mes de Abrilde 20l4

2. Informe de Gestión y Rendición de Cuentas - Ejectrción Financiera - Código Inforrne ICRC0 | .

3. Reporle clcl Sistema de Contabilidad lntegrada Gubernamenlal número R0081561 l.rpt - Alralit¡co d()

Ejecución Física y Firranciera. Del mes dc Flnero al rres de Abrilde 2014'

4. Informe de Gestión y Rentlición de cuentas - Ejecución Física - código Informe IGR-02.

5. Reporte del Sistema de Contabilidad lntcgrada Gubenlamc¡rtal nirmero R008l53lO.rpt - EjccLrción de

lngresos. Del mes de Eneto al mes de Abril de 2014.

6. lnformes de Gestión y llendición de Cuentas - Resultados Econónricos y Financieros - Clódigo

Informe CGlRC03.

7. lnlon¡es dc Gestión y Rendición de Cuentas - Análisis y Justiticación de las principales Valiacioncs -

Códipo Informe IGRC05.

Atentamente,

Sin

r oÉ
Vo. Bo.

a ú¿ l atrtriu

www.secretariaprivada.gob.gt
:! l h9l:irft i: i: T )*, ¡i.y,,*



J-

SECRETAR¡A PRIVADA DE tA PRESIDENCIA DE LA REPUBL¡CA

INFORME DE
,

RENDIGION DE

CUENTAS
I CUATRIIIESTREz,OI4

(ENERO - ABRIL)

Guafemal& 13 de mEo de2014



Sistema de Contabllidad Inteqrada Gubernamental
Eiecución de Gastos - Regortes - Informacion Consolidada

Eiecucion del PresuDuesto lGruDos D¡namicos)
Expresado en euetzales

. Entidad / Unjdad Ejecutora - programa . proyec(o . Renglon .
DEL IIIES DE ENERO AL MES DE ABRIL

PAGINA i 1 DE 3

FECHA : 110512014

HORA : 15:56.41

REPORTE: R00804766.¡pt

EJERCICIO: 2,014

PRE coMPio¡¡cftoo

SECRETAR¡AS y o¡R s D€pENoENct^s o€! EJEcuwo . sEcRÉrARIa pi¡vADA DE L ?REStDExda
OESÍ ÓN ?'JVADA PRESIDEÑCIAL

PERSONAL PERMANENTE

COMPLEMENIO PERSONA! AL
S{IARIO DFL P€RSONAi

COMPLEMENTO POR ANf IGÜEOAD
AL PERSONAL PERMANENTE
COMPLEMENTO POR CAL¡OAD
PROFESIONAL AL PERSONA!

COT'PLEMENTOS ESFECIFICOS AL
PERSONAL PERMANENÍE
PERSONAI POR CONTRATO

PROFESIOM! A! PERSONAL fEMP
COMP. €SPECIFICOS A! PERSOML

OTRAS REM]J¡¡EMCIOÑ'S OE

G STOS DE REPRESENÍACION EN

BON¡FTCACtON ANUAL (3ONO 11)

CORREOS YTELEGRAFOS

OIVULGACION E INFORMACION

¡MPRESION. ENCUAO€RXACION Y

VIATICOS EÑ EL EXTERIOR

VIAIICOS OE REPRESEÑTACION

VIAT]COS EN EL INÍ€RIOR

OTROS VIATICOS Y GASIOS

fRANSPORTE OE P¡RSONAS

ARREND OE EO|FIC]OS Y LOCAIES

MAÑT YR€P OE EOUIPODE

MANT.YREP OE MEDOSDE

21 1r7 00

(t:



Sistema de Contabilidad Inteqrada Gubernamental
Eiecución de Gastos - Reoortes - lnformacion Consolidada

Eiecucion del Presuouesto (Gruoos Dinamicos)
Expresado en QueEales

. Ent¡dad / Un¡dad Ejecutora . Programa - Proyecto - Renglon .
DEL 

'JES 
OE ENERO AL iIES DE ABRIL

PAGI¡IA : 2 DE 3

FECHA : 1210512011

HORA : 15:55.41

REPORfET R00804768.rpt

EJERCICIO: 2,014

SALDO POR SALDO POR
COIIPROMEÍER OEVEI{OAR

MANf, Y REP. OE EOUIPO PARA

MANT. Y REP OE EOLJIPODE

MANT Y R€' DEEOIFICIOS

ESTUOIOS INVES'I Y PROYECTOS

SERV ECONO¡¡ICOS, CONTAALES

SERV¡CIOS 0E CAPACTIACTON

SERV. DE INFORMATICA Y

oTROS EEfUoloS Y/O S€RV|C1oS

PRIMAS Y GASTOS DE SEGITROS Y

IMPUESTOS OERECNOS Y TASAS

SERVICIOS OE AfENCIOÑ Y

SERVTCTOS O! vrclraNcr¡

AUMEÑIOS PARA PERSOMS

PROD AGROFO,qEST.. MAOERA.

PROO AGROPECUARIOS PARA

PROOUCTOS DE PAPEL O CARÍON

PRODUCTOS OE ARTEA GRAFICAS

LIBROS. REVISfAS Y PERIODICOS

LLANTAS Y N€UMA¡COS

ELEMENTOS Y Ccil,IPUESTOS

COMBUSTIBLES Y LL-IBRICAN-TES

PRODUCTOS T'gDICINALES Y

f INfES PIN'URAS Y COLORANTES

PROOUCTOS PLASf ICOS. NYLON

ofRos PRooucTos o'JrMrccs Y

l----{



Sistema de Contabilidad Inteqrada Gubernamental
Eiecución de Gastos - ReDortes - Informacion Consolidada

Eiecucion del Presupuesto lGrupos Dinamicos)
Expresado en Qúetzales

. Entidad / Unidad Ejecutora - Programa - Proyecto. Renglon .

DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

PAGINA i 3 DE 3

FZCHA : 1ZO5I2O14

HORA : 'lt:56.41

REPORTE: R00804768.rpt

EJERCtCtOT 2,014

s Loo Poi s^100 PoR sAlDo roR
€JEC

ESTRLJCfUR¡S METALICAS

HERp"AMIEN'IAS MENORÉS

ofRos PRooucros MEfaJcos

PROOUCTOS SAN]TARIOS

¡¡IAERIALES ELECTRICOS

ACCESORIOS Y REPLJESTOS EN

Of RAS MAOUINARIAS Y EOUIPOS

INOEMN ZAC ONES AL PERSONAL

VACACIONES PAGAOAS POR

3.299,623.63 r.,302.674ri

r29952553 ¡ 299 625.63 r(,402 37137TOIAL 1I OES¡óN FRIVAOA PRES¡OENCIAL

totaL 1113oola¡20r sÉcRETARlas Y orMs
OEP€NOE'ICIAS DEL ÉJECUIIVO. SECiEf AR¡A

PiIVAOA DE TA PRESIOEXCIA

19770,00000 19 770000.00 4 967125.63 r4 302 374.37



Ide4Informes de Gestión y Rendic¡ón de Cuentas

Ejecución t¡nanc¡erá

Expresado en Quetzaleg

fA) Ent¡dad:

(g) €j€rcic¡o:

(C) Pelodo:

Código Informe

Enero - Abr¡l

Prg Spg Pry Act Obr Rn8 Descripc¡óñ sot-tctTADo ASIGNADO MODIFICÁDO VIGENTE
%

13 GESTION PRIVADA PRESIDENCIAT

OO SIN SUEPROGRAMA

OOO SIN PROYECTO

OO1 OOO DESPACHO OEL SECRETARIO PRIVAOO

01,1 Personal permaneñ!e

012 Complerñento personal ¿l salario del personal permanente

013 Complemento por antigúedad alpersonal permanente

014 Complemento por calidad profesional al personal perñaneñte
015 Compleñentos especificos al personal permaneñte

022 Peasoñal por contrato
026 Compler¡ento por calidad profeslon¡l al personal teñporal
027 Compler¡entos especlficos al personal temporal
029 Otras remuneracioñes de persona I tempora I

063 Gastos de representación en elinterior
071 Aguinaldo

072 Bo¡ificaclón anual (Bono 14)

073 Bono vacacional

111 €nergi¡ eléctrica
112 Agua

113 felefonía
114 Correos y telégrafos

121 Divulgación e información

122 ..npres óñ. ercJ¿der1¡cion y reproducc ón

131 Viáticos en elexterior
132 Viáticos de representación en elexterior
133 Viáticos eñ el interior
135 Otrosviáticos y gastos conexos

141 Transpone de personas

158 Derechos de bienes int¿ñgibles
162 Mantenimlento y reparación de eq!ipo de oficina

165 Mantenimiento y reparacióñ de medios de transporte
165 Mantenimiento y reparación de equipo para comunicaciones
168 Vante.im ento v'eoaracio. de eqLioo de co.nputo
171 Mañteniñlento y rep¿¡ac¡ón de edificios
17¿ Mantenimiento y reparación de instalaciones

184 5ervacios económicos, coñtab es y de auditori¿
185 Servicios de cap¿citación
189 Otros €studlosy/o servicios

1,778,294.O4

555,596.00

1,500.00

27,000.00

605,208.00

0.00

0.00

0.00

3,994,440.00

432,000.00
248,509.00

241,209.00

5,800.00
78,000.00

3,7t9.OO

155,000.00

10,000.00

3,000.00

5,000.00

10,000.00

15,000.00

5,000.00

r0,000.00

15,000.00

20,000.00

1s,000.00

10,000.00

10,000.00

10,000.00

5,O00.00

5,000.00

0.00
45,000.00

720,000.00

r,77430Á.O0

732,396.00

1,320.00

40,500.00

593,208.00

0.00

0.00

0.00
s,074,440.00

432,000.00

255,019,00

246,769.00

5,800,00

55,462.00

3,239.00

140,932.00

10,185.00

3,618.00

34,776.04

20,000.00

15,000.00

15,000.00

14,369.00

15,000.00

27,45r.40

20,177.OA

60,000.00

11,800.00

10,900.00

20,600.00

20,000.00

400,000.00
420,000.00

420,000.00

323,700.00

-254,000.00

180.00
,13,500.00

13,500.00

1s3,000,00

3,375.00

2,250.OO

-169,635.00

0.00

6,516.00

41,144.00

150.00

0.00
757.@

107,768.00

0.00
-3,618.00

0.00
-13,000.00

-8,000.00

-10,000.00

-9,369.00

-5,000.00

0.00

11,719.00

0.00
5,800.00

-5,900.00
,15,600.00

,15,000.00

0.00
-30,000.00

0.c0

2,102,004.00

478,396.00

1,500.00

27,{n0.0a

606,708.00

153,000.00

3,37s.00
2,250.@

4,904,80s.00

432,000.00

261,53s.00

294,513.00

5,950.00

55,462.00

3,996.00

248,700.00

10,185.00

0.00

30,776.00

7,000.00

7,000.00

5,000.00

5,000.00

10,000.00

27,45r.00

31,896.00

60,000.00

6,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00

400,000.00

390,000.00

420,000.00

629,228.68 29.93

159,332.00 33.31
500.00 33.33

200,413,42 33.03
17,000.00 11.11

375,00 11.11

250.00 11.11

1,091,000.00 22.24
s6,516.13 13.08

!43,757.42 39.67

8,343.48 2.A3

12.05 0.20
13,962.33 25.17

1,005.08 2s.15
71,627.58 28.40
1,828,10 17.95

0.00 0.00
352.00 1.I4

0,00 0.00

0.00 0.00
2,240.40 44.80

0.00 0.00
0.00 0.00

15,725.54 57.29

2,552.OA 8.00
4,461_84 7.45

0.00 0.00
1,025.00 20.50

1,900.00 38.00

0.00 0.00

0.00 0.00
M,524.00 3.72

60,0c0.00 14.29

\.-



2de 1
Inlormes de Gestión y Rendicióñ de Cuentas

Ejecución Financiel¡
E¡presado en Quetzales

lA) Entidadl

(g) Ejerc¡cioi

(Cl Período:

Secretela Pr¡vada de la Presldencia de la Repúblice Código Informe

Enero - Abril

RngspcPtg Descripción

191 Pr¡mas y gastos de seguros y fian¿as

195 lmpuestos, derechos y tasas

196 Servicios de ¡tencióñ y protocolo

199 Otros servicios no person¿le5

211 Alirnentos para personas

214 Prod!ctos agroforestales, madera, corcho y su5 r¡anufacturas

215 Productos agropecuarios per¿ comerci¿l¡z¿ció1

231 H¡lados y telás

232 Acab¿do5 textiles

233 Prendas de vestir

241 Papel de escritorio

243 Productos de papelo cartóñ

244 Productos de anes Bráfic¿s
245 Libros, revist¿s y periódicos

253 Llantas y neumáticos

254 A¡tículos de cau.ho

261 Elementos y compuestos quír¡¡cos

262 Combustibles y lubricantes

265 Astalto y similares

266 Productos medicinales y f¿rrñaceuticos

267 fintes, pinturas y colorantes

268 Productos pláticos, nylon, vinily P.V.C.

269 Otros productros químicos y conexos

272 Productos de vidrio
273 Productos de ¡o2a y porcelana

283 Productos de ñetal
284 Estructuras rñetálicas acabadas

286 Herramieñtas menores

289 Otros productos metál¡cos

291 Útiles de oflclna
292 Utiles de liñpieza y productos sanitarios
295 Útiles menores medico quirurgicos y de labor¿torio
297 Útiles, accesorios y materiales eléctricos
298 Accesorios y repueslos en general

299 Otros materiales y sumiñislros

322 Equipo de of cl¡¿
329 Otras maquinarias y equipos
413 Indemniz¿clones ¿l person¿

SOUCITADO ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE €IECUTADO

,.é..-
,* {.:Ti,} :
'i- e''-4; ,'
\J'1.,i^o,o. t,.l:- '

60,000.00

19,000.00

12,000.00

0.00

12,816.00

1,504.00

0.00

0.00

0.00
48,815.00

17,364.00

22,84.OO

5,640.00

0.00

0.00
1,650.0C

2,2!9.O0

141,000.00

0.00

945.00

29,636.00

4,288.00

924.O0

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
15,752.00

s8,185.O0

160.00

1,645.00

0.00

122.00

24,922.00

0.00
100,000.00

60,000.00

12,367.O0

1,530,235.00

0.00

14,985.00

1,355.00

800,020.00

450.00

1,050.00

60,000.00

15,714.OA

24,229.@

3,406.00

4,900.00

37,3s0.00

628.00

2327.40

169,700.00

0.00
1,564.00

83,693.00

8,674.00

0.00

1,248.O0

868.00

27S.OA

2,520.O4

2,496,420.ú
231.00

33,575.00

20,668.00

0.00
1,405.00

1,035,024.00

0.00

0.00

760.00

380,000.00

21,160.00

8,261.00

0.00

7,668.00

9,519.00

2,209.00

0.00

0.00

0.00
14,500.00

4,626.00

10,283.00

4,154.OO

0.00
-17,350.00

284.00

0.00
-10,000.00

1,000.00

0.00

0.00

0.00

244.00

s00.00

2,012.00

0.00

0.00

200.00

500.00

0.00

0.00

0.00
7,823.OO

15,124.00

0.00

0.00
-160,762.00

81,160.00

24,628.04

1,530,235.00

7,668.00

24,504.00

3,s64.00

800,020.00

450.00

1,0s0.00

74,500.00

20,400.00

34,512.00

8,160.00

4,900.00

20,000.00

912.00

2,321.OO

159,700.00

1,000.00

1,564.00

83,593.00

8,674.@
204.40

L,748.00

2,880.00

215.00

2,520.00

2,496,620.OO

731.00

33,575.00

20,668.00

0.00

9,228.00

1,050,148_00

7,536.00

0.00

760.00

219,238.00

81,156.46 100.00

641.25 3.11

150_00 0.01

r,to1.oa 22.18

6,277.34 25.62

75.00 2.r0
0.00 0.00

211.00 46.89

19.90 1.90

73,965.00 99.28

0,00 0.00

9,1U.42 24.35

201.00 2.46

10.00 0.05

0.00 0.00
104.91 4.52

4r,693.51 26.11

0.00 0.00

122.00 7.80

L9,857.27 23.12

6,503.60 74.98

44.90 22.41

25.00 7.43

0.00 0.00
109.00 39.64

0.00 0.00
128.74 0.01

s65.04 77.29

4,454_62 73.26

3,409.30 16.50

0.00 0.o0
37.42 0.41

6,557.81 0.62

507.80 6.74

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00

dl



Inform€s de Gestión y Rendic¡ón de Cueñtas
Ejecuc¡ón F¡nánc¡€ra

Exprésado en euetzales

3 de4

(A) Ent¡dad:

(B) Ejercic¡o:

(c) PerÍodo:

Secret¿ríá Pr¡vada de la Presidencia de la República

Enero -Abr¡l

Código Informe

Prg Spg Pry Act Obr Rng De5cr¡pc¡ón SOLICITADO ASIGt'¡AOO MODTHCAOO VIGENTE AECUIADO
%

E,IEC
415 Otras rñaquinar¡as y equ¡pos

TOTAI.ACTIVIDAD

OO2 OOO ASESORIA SOBRE SEGURIDAD CIUDAOANA
029 Otras re¡nuneraciones de pérson¿l temporal

9,770,@.00

588,000.00

278,40A.ú
6,000.00

3,087.00

35,000.00

3,000.00

62,400.00

30,000.00

18,000-00

180,000.00

26,000.00

10,000.00

3,000.00

160,000.00

45,000.00

20,000.00

10,000.00

290,400.00

91,200.OO

54,000.00

0.00
7,405.00

401.00

0.00

7,800.00

3,610.00
12,125.00

4,900.00
16,320.00

12,775.00

1,187.00

231.00

0.00

0.00

L7 ,77O,000.ú

240,000.00

392,000.00

287,018.00

3,000.00

24,000.00

3,000.00

62,400.00

30,000.00

18,000.00

180,000.00

26,000.00

3,000.00

3,000.00

150,000.00

4s,000.00

20,000.00

10,000.00

246,000.00

84,000.00

s4,000.00

31,500.00

30.000.00

0.00

30.00

2,02A.OA

5,860.00

2,620.00

4,900.00

s,800.00

9,9s8.00

5,628.00

374.04

1,736.00

63.00

0.00 t7,770,Oñ.n 2,729,925.63 !5.36

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.0c
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.o0
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00

061 Dietas

1t 1 €nergía eléctric¿

112 Agla
113 Telefoñía

114 Correos y telégrafos
121 Divul8ación e información
122 lrñpresión, encuadernación y reproducción
133 Viáticos en el inter¡or
151 Arrendamiento de edif¡c¡osy locales
155 Arrendarñieñto de medios de transporte
162 Mantenimiento y reparación de equipo de oficina
168 Manten¡mieñto y reparación de equipo de córñputo
181 Estudios, iñvestigactones y proyectos de f¿ctibilidad
183 SeñicÍos jurídicos

185 SeNic¡os de capacitación

186 seruicios de ¡nforñátice y sistemas computarizados
189 Otros estldios y/o servicios
196 Servic¡os de ateñcjón y protocolo
197 Servicios de vígilancia

199 Ot¡os servicios no pe¡so¡ales

211 Alim€ñtos para personas

231 Hilados ytelas
232 Acebados textiles
241 Pape de escritorio
243 Producros de papelo cartón
244 Productos de art€s gráficas

245 Libros, revistas y per¡ódicos

262 Combu5tibles y l!bric¿ntes
267 fintes, pintur¿s y cotoreñtes
268 Productos piéticos, nyton, vinit y p.V.C.

269 Otros productros químicos yconexos
273 Productos de lo¿a y po¡cel¿na

283 Productos de meta

-240,000.00
-392,000.00

-287,018.00

-3,000.00

-24,000.00

-3,000.00

-62,404,00

-30,000.00

-18,000.00
-180,000.00

,26,000.00

-3,000.00
-3,000.00

'160,000.00
-45,000.00
-20,000.00

-10,000,00

-246,OOA.00

,84,000.00

-54,000.00

-31,600.00

-30,000,00

0.00
-30.00

,2,020.00

-5,860.00
-2,624.OA

-4,900.00

-5,800.00

9,958.00

-5,628.00
-374.O4

1,736.00

-63.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.0c

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00



Informei de Gest¡ón y Rend;ción de Cuentas

Ejecución Financiera
Expresado en quetzales

(A) Ent¡dad:

{8} Eiercicio:

{C} Períodoi

Secretaría Pr¡vada de la Presidenc¡a d€ la Repúbl¡ca Cód¡go lnforme rGRC0¡

Enero - Abril

RngspcPtg Descripción

289 Otros produdos metálicos

291 Útiles de oficina
292 Útiles de l:mp¡eza y productos sanrtar¡os

293 útiles educacionales y culturales
297 útiles, accesorios y materiales e ectncos
299 Otros materiales y s!mlnistros
322 Equ¡po de ofic¡na

TOTAIACTIVIDAD

OO3 @O FORTALECIMITi¡TO A I.A PRESIDENCIA DE I.A REPÚBIICA

189 Otros estudtos y/o servic¡os

199 Otros seNicios no personales

TOTAT ACTIVIDAD

¡OTAL PROGRAMA GESTIÓN PRIVADA PRESIDENCIAL

SOTICITADO ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE EJECUfADO

39.00

2,288.00

4,701.00

271.ú
s20.00

122.OO

231.00

6,085.00

I,679.@
0.00

998.00

0.00

-231.00

-5,085.00

-1,679.00

0.00
-998.00

0.00

0.00 0.00
0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

569,700.00 29.86
0.00 0.00 92,0@.00 92,ooo.oo o.oo o.oo

2,000,000,00 2,000,000.00 -2,000,000.00 o,o0 o.oo o.o0

0.00 0.00 1,908,000.00 1,908,ooo.oo

0.00 0.00 2,000,000.00 2,000,000,00 s59,700.00 28.49

11,770,000.00 19,770,000.00 0.00 19,770,000.00 3,299,625.63 16.69_
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t,ñ ^tt- wuu flbw Uturwli rJl@,
. DIRECTOR DE LA IJDAF
OaOllllla Prlvscfs de la p¡€sfdonclF

6c lE Repétrr.,
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Sistema de Contabilidad Intesrada Gubernamental
Ei€cución de Gastos - Prosramación cuatrimestral - s€gü¡mi€nto Fisico cuatrimestral - ReDortes

Anal¡tico de Ejecución Fisica y Financiera
ENTID{) = llr30016, UNIDAD_EJECUTORA = 0203

)EL MES ENERO AL }fES D[ ABRIL

PAGI¡,iA I DE I
FECHA 12/05/2014

HORA I l;28.56

REPORT¡: R008l56ll.rpt
T,JERCTCIO: 2014

PG SP PY AC OB DEACRIPCIOñ* !'¡iIDAD DE
MEDIDA

PRESUPUESIO F¡SICO
INICIAL VIGENTE f,JEC %UEC

PRESUPUESTO Fl^*ANCIERO
vrcf,^r€ ¡r¿c *,lr.

Entidad : IIIJOOI6.2O3{O SECRETARiA PRIVADA DE LA PRES|DENCIA

13 GESTÓN PRIVADA PRESIDENCIAL

OOI OOO DESPACHO DEL SECREIARIO PRIVADO
I E,e..lierlca d. plsor.amie¡ro! dirigid$ d p¡esid.nr. d€ ta

2 Exp.diorcs y solicirud.s de aurlictrciss i¡grcsados, r¡alizados.
€valuados y t aslad¡dos a l¿s insrancias corcsDordicntca

OO2 OOO ASESOR|A SOBRE SEGURIDAD CIUDADA].iA

¡7,710,0ü,00 tr.7r0¡r¡¡0

l7 tlri(4rh

I

2

003 000

2

0 Ewñro

O E!'EÑTO

DOCTJMEÑTO

DOClMEN'O

Ascsorias ¡ P¡.s¡dcncia dc la RQúb1ica tctrDs dc Srgúidad

A!.wi¿s ! Prcsid.nci. dc la R.p,¡blic..r ¡c¡n¡s d. S.gúid¡d

FOR] AIECIMILNTO A LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
A3.si6 d. forral.cin¡oro iní¡ruc¡d¿l ¡ P.esido.i! de l¡

Ascso¡i6 d. fortal.ciñic¡to inritucioMl ¡ Prcsiddcia d. l¿

DOCIJMENTO

DOC(l]!!¡NTO ¡,903 261t

36 :2 2t.t3

a6 22 25.53

1,700

7,204

ñ



Infomes d.Gestión yR€ndic¡ón de Cuent.s
Ejecuctón thita

Eñt¡d.d: Secrlt.rfa P¡ivád. d.le Pr.rid.n.ir d. h n.^'1h .¡

E¡ercic¡o: 2014

Pelodo: E¡€¡o -Abrll

1de 2

(At

{8)

(c)

Pry S PrY Acr Ob, Ptdu"to/ Un¡dad óé M€d¡da dél
8en.t¡ciados Medid¿ de tos

5¡N R€SUhAdO 13 GEfIÓt{ PRIVADA PRES|DEI{CIAL

OO sIN SUBPROGMMA

001 stN PRoY€cto
OO1 OOO D¡SPACIIO OELSECRTTARIO PRIVAOO

€xpedientes de pl.nt€añientos dúitidos at presidénte

Erp€diéñtes y sol¡cirudes de ald'€n.tas intr€sadot
¡ndlÉ.dos, evalu.dos y rr¡sl.d.dos á tás inst¿nciás

ASESORfA 508RI SEGURIDAD CIUDADANA

Asesoríár a Presidencia d€ ta Repúbt¡ca eñ temas de
1 Setu¡dad C¡udadaña

tuetorias a P.es¡dencia de ta Repúbtica en teñas d€
2 Seturidad Cildadana

FORTALECIMIEI{TO DE IA PRTSIDENCIA OE LA

REPÚBLICA

Evento

Eve¡to

0101

7,204 7,20A

I,ZOO 7,20A

1,903

1,903 26.43

25.58

@2 000

00¡ 000

Asesofts de fodalecimiento iñstitucioñll ¡ presideñc¡¡

1 de la República re¡liradas

A5eso.ías de fonalecim¡ento instituc¡onát ¡ presidencia

2 de 1a República realiradas

1, Expediente5 Gerlionados o trar¡itados



Info¡rn€s de Gestión y Rend;ción dc Cu€nta5

Ejecuclón fB¡ca

(a)

(Et

tcl

Entid.dl

Eierclclo:

S.cr.tala Plvld! d€ la Pr.dd€¡cia de l. Reoúblic. CódEo hforme

ii"\flsltsWÍ,
. DIR€CTOR OE LA UDAF
s€orotala prlvsds de ¡s presldgncls

de l¿ Reprbtlc€

Actuatirac¡ón de losManuales de Proced¡miertos de la lnnitución

Eñ¡s¡ón dé Nohasde Ej.cución P.€supuestaia p.ra elEjerc¡c¡o fiscal2014

5,9,10,11,12,13 y

!+2014

19-2014

No.01-2014

31lO3lZO14

27lo3lzol4
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ACUERDO INTERNO DE SECRETAR¡A NO. 6-2014

Guatemala, 26 de febrero de 2014

LA SECRETARIA PRIVADA

DE LA PRESIDENCIA OE LA REPÚBLICA

CONSIDERANDO:

Que de confoÍn.l¡dad con la Ley del ofganismo Ejecut¡vo, la secretar¡a Privada de la

Pres¡denc¡a de la Repúbl¡ca, es la instituc¡Ón encargada de atender el despacho de los asuntos

de carácter pr¡vado que se d¡rlan al Pres¡clente de la República y de apoyar la gestión o trámite

de los asuntos que se sometan a su consideraciÓn, ofientándolos collforme a su naturaleza,

hac¡a los dist¡ntos Despachos M¡nisteriales o, en su caso, a las dependencias del Estado a que

corresoonden esos asuntos

CONSIDERANDO;

Que como dependencia del organisnro Elecutivo adscrlta a la Pfes¡denc¡a de la Repübl¡ca de

Guatemala, la secretaria Privada de la Presidencia de la Repúbllca, cuenta con una estructura,

organizac¡ón y funciones propias, las cuales requielen de instrt¡lnentos qtle le faciliten la

ejecucióndesusfuncionesyatr¡buciones,portalrazón,|aDirecciÓndeReculsosFlumanos'

elaboró en su oportunidad, el ManLtal de Procedirl lletltos de ta Inislna, el cual es necesar¡o

actual¡zar y para ser cQnsiderado de uso oficial, necesita ser aprobado mediante la emis¡ón del

presente Acto.

POR TANTO:

Con fundamento en el Artículo 202 de la Constitución Politica de la República de Guatemala y

en ejerdcio de las func¡on€s conferidas en los arliculos 5 y 7 de¡ Acuefdo Gubernativo No. 248'

2010, Reglamento orgán¡co Intorno cle la secfetar¡a Privada de la Presidencia de la República.

/;=
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ACUERDA:

Articulo l. Aprobar la actualización del Manual de Procedimientos de la Dirección de Recursos

Humanos.

Artículo 2. Es responsabil¡dad de la Dirección de Rocursos Humanos de la Secretar¡a Privada

do la Prosidenc¡a de la República hacer del conocim¡ento inmediato del personal

correspondiente, la actual¡zación del Manual de Procedimientog de la Dirección de Recursos

Humanos y vermcar su estricto cumpl¡miento.

Artaculo 3, Los casos no previstos en la aclual¡zación del Manual de Procedimientos de la

Dirección de R€cursos Humanos que med¡ante este Aclo se aprueba, serán resueltos por el

Despacho Superior, o por qu¡en éste designe.

Articulo 18, La actualización del Manual de Procedimientos de la D¡rección de Recursos

Humanos y su aprobación contenida mediante ol present€ Acuerdo, entra en vigencia a part¡r

de la presente fecha.

COUUN¡QUESE,

6onoór LoYo DE cABRERA
SUBSECRETARIA ADMINISTRAT¡VA

ENCARGADA DEL DESPACHO
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ACUERDO INTERNO DE SECRETAR¡A NO, 9-2014

Guatemala, 26 de febrero de 20'14

LA SECRETARIA PRIVADA

DE LA PRESIDENCTA OE LA REPÚBLICA

CONSIDERANDO:

QLle de conformidad con la Ley del organismo Eiecutivo, la secfetaria Privada de la

Presidenc¡a de la Repúbl¡ca, es la instituciÓn eneargada de atender el despacho de los asuntos

de carácter pr¡vado que se dirijan al Pres¡dente de la Repúbl¡ca y de apoyar la gest¡Ón o trám¡te

do los asuntos que se sometan a su aons¡deración, orientándolos, conforme a su naturaleza,

hac¡a los distintos Despaclros Ministeriales o en su caso, a las dePendencias del Estado a que

corresoonoen esos asunlos.

CON SIDERANDO:

Que como dependencia del ofgan¡smo Ejecut¡vo adscr¡ta a la Pfesidenc¡a de la República de

Guatemala, la Secretaría Privada de la Presidencia de la Repúbl¡ca, cuenta con una estructura,

organización y funciones propias, las cuales requieren de instfumentos que of¡enten y fac¡liten

la ejecución de las atfibuc¡ones que competen a su personal, por tal fazÓn, se elaborÓ el

Manual de la As¡stente Secretarial, el cual, para ser considerado de uso of¡cial' neces¡ta ser

aprobado mediante la emisión del presente Aclo.

POR TANTO:

con fundamento en el Artlculo 202 de la constiluciÓn PolÍtica de la Reptlbl¡ca de Guatemala y

en ejercicio de las fUncione$ confer¡das en los articulos 5 y 7 del Acue[do Gubernat¡vo No. 24E-

2010, Reglamento Orgánico Interno de la Secretar¡a Privada de la Pres¡dencia de la Repúbl¡ca.
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ACUERDA:

Art¡culo 1. Aprobar la ¡mplementación del Manual de la Asistente Secretar¡al.

ArtÍculo 2. Es responsabilidad de cada D¡rección o un¡dad de la secretar¡a privada de la
Presidenc¡a de la República hacer del conoc¡miento ¡nmediato del personal de as¡stenc¡a

secletar¡al a su cargo, el Manual de la Asistente Secretarial y verificar su estr¡cto cumplim¡enlo.

A¡tículo 3. Los casos no prev¡stos en el Manual de la As¡stente Secretar¡al que med¡ante este

Acto se aprueba, serán resueltos por el Despacho Superior, o por qu¡en éste designe.

Art¡culo 18. El Manual de la AsistEnte Secretar¡af y su aprobación conten¡da mediante el

presente Acuerdo, entra en vigencia a part¡r de la presente feclra.

COMUNíOUESE

CRISTINA ORDÓN LOYO
SU BSECRET
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ACUERDO TNTERNO DE SECRETARÍA NO, 10-2014

Guatemala, 26 de febrero de 2014

LA SECRETARIA PRIVADA

DE LA PRESIOENCIA DE LA REPÚBLICA

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Ley del Organismo E¡ecutivo, la Secretaria Privada de la

Presidencia de la Repúbl¡ca, es la inst¡tuc¡ón encargada de aleñder el despacho de los asuntos

de carácler privado que se dirijan al Pres¡dente de la Repúbl¡ca y de apoyar la geshón o trám¡te

de los asuntos que se sometan a su consideración, or¡entándolos, conforme a su naturaleza,

hac¡a los distinlos Despachos Min¡ster¡ales o, en su caso, a las dependenc¡as del Estado a que

corresponden esos asunlos.

CONSIDERANDO:

Que como dependencia del Organismo Eiecutivo adscrita a la Presidenc¡a de la Repúbl¡ca de

Guatemala. la Secretarfa Privada de la Presidencia de la Repúbl¡ca, cuenta con Una estructura,

organizac¡ón y funciones proplas, las cuales requieren de instrumentos que le facil¡ten la

ejecución de sus func¡ones y atribuciones, asf como de las obl¡gac¡ones legales recaídas en el

Secretario Privado de la Presidencia de la Repúblical por tal razÓn, se elaborÓ el Manual de

Condecoración de la Orden Presidencial, el cual establece el proced¡m¡ento que debe segu¡rse

para otorgal tal condecorac¡Ón, como sfmbolo de honor y reconoc¡m¡ento d€ aquellas personas

que lo merezcan pOr sus servicios prestados a la Nación, o por sus aportes en las c¡encias, la

educación, la cullura, el desarrollo y otras act¡vidades que contribuyan al engrandecimiento de

Guatemala, el cual, para ser considerado de uso oficial, necesita ser aprobado med¡ante la

emis¡ón del presente Acto.
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POR TANTO:

Con fundamento en el Articulo 202 de la Conslitución Politica de la Repúb¡ica de Guatemala y

en ejerc¡c¡o de las funciones cortferidas en los articulos 5 y 7 del Acuerdo Gubernativo No. ?4E-

2010, Reg¡amento Orgánico Interno de la Secretaria Privada de la Presidenc¡a de la Repúbl¡ca

ACUERDA;

Art¡culo L Aprobar la implementaciÓn del Manual de Condecoración de la Orden Pres¡dencial

Artícuto 2, Es responsab¡l¡dad de la D¡recc¡On Superior, hacer del conocin"r¡enlo inmediato del

personal correspondiente, el Manual de Condecoración de la Orderr Presidencial y ver¡f¡car su

estr¡cto cumpl¡n¡¡ento.

Artículo 3. Los casos no previstos en el Manual de Condecorac¡Ón de la Orden Presidenc¡al

q!¡e mediante este Acto se aprueba, serán resueltos por el Despacho superior, o por qu¡en éste

designe.

Articulo 1g. El Manual de Condecorac¡ón de la Orden Pres¡dencial y su aprobación conten¡da

med¡ante el presente Acuerdo, entra en vigencia a partir de la presente fecha'

COMUNiQUESE,

CRISTINA LOYO DE
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ACUERDO INTERNO DE SECRETARIA No. 11-2014

Guatemala, 26 de febrero de 20'14

LA SECRETARIA PRIVADA

DE LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Ley del Organismo Ejecutivo, la Secretarla Pr¡vada de la
Presidencia de la República, es la institución encargada de atender el despacho de los asuntos

de carácter pr¡vado que se dirijan al Presidente de la República y de apoyar la gestión o trámile

de los asuntos que se sometan a su consideración, or¡entándolos, conforme a su naturaleza,

hacia los distintos Despachos Min¡steriales o, en su caso, a las dependenc¡as del Estado a que

corresDonden esos asuntos.

CONSIDERANDO:

Que como dependenc¡a del Organismo Ejecutivo adscrita a la Presidencia de la República de

Guatemala, la Secretaría Pr¡vada de la Presidencia de la Repúbl¡ca, cuenta con una elructura,

organización y func¡ones propias, las cuales re{uieren de instrumentos que le faciliten la

ejecución de sus lunciones y atribuciones, por lal razón, se elaboró el Manual de Informática, el

cual para ser cons¡derado de uso oficial, neces¡ta ser aprobado mediante la emisión del

presente Acto.

POR TANTO:

Con fundamento en el Artículo 202 de la Const¡tución Pol¡t¡ca de la República de cuatemala y

en ejercicio de las func¡ones conferidas en los arllculos 5 y 7 del Acuerdo Gubernativo No. 248-

2010, Reglam€nto Orgánico lnlerno de la Secretaria Pr¡vada de la Pres¡denc¡a de la Repúbl¡ca.



AGUERDA:

Artículo 1. Aprobar la implementac¡ón del Manual

Informática.
de Informática de la Dirección de

Articulo 2, Es responsabilidad de cada Dirección o unidad de la secretar¡a privada de la
Pres¡dencia de la Repúbl¡ca hac€f del conocimiento ¡nmediato del personal a su cafgo, el
Manual de Informát¡ca y verif¡car su estricto cumplimiento.

Artículo 3, Los qasos no previstos en el Manual de Informática que med¡ante este Acto se
aprueba, serán resueltos por el Despacho Superior, o por quien éste deslgne.

Artlculo 18. El Manual de Informática y su aprobación contenlda med¡ante el presente
Acuerdo, entra en vigencia a partir de la presente fecha,

COMUNIQUESE,


