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Ref: Oficio FIN-SEPREM/134-2024
Guatemala, 03 de mayo de 2024

Asunto: Informe de Gestion de Cuentas correspondiente al primer cuatrimestre 2024.
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Licenciada R 1Y, oo O |
Blanca Margarita Ibafiez Cabrera i
Directora Técnica del Presupuesto - N
Ministerio de Finanzas Piiblicas - \ 7 L TR 14
Su Despacho ”" L o 10

ELOmMiSTERIO D ANZAS pu“UC"RS

Estimada Liceniciada Ibafiez Cabrera:

El propdsito del presente es para remitirle adjunto el Informe de Gestion de Cuentas correspondiente
al primer cuatrimestre 2024, de la Secretaria Presidencial de la Mujer - SEPREM- conforme los
formatos proporcionados por el Ministerio de Finanzas Piiblicas.

Lo anterior para dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 4, el Decreto No. 101-97 y a los
articulos 20 y 38 del Acuerdo Gubernativo No. 540-2013 del Reglamento de la Ley Orgdnica del

Presupuesto.

Agradeciendo de antemano su atencion, me suscribo.
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Directora Financiera %’V‘ /) "‘/Q’OL/“‘/
Vo.Bo. A eticia’ Aguilar Theissen
Secretaria Pyesidencial de la Mujer

c.c. Archivo
wepc/SLTP/Direccion Financiera

4ta calle 7-37 zona 1, Ciudad de Guatemala. PBX: 2207-9400 ext.1000
Siguenos como Seprem Guatemala 0 @ O www.seprem.gob.gt
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I Secretaria . SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
Presidencial EJECUCION FiSICA Y FINANCIERA PRIMER CUATRIMESTRE 2024 {enero- abril)
- 1 de Ia Mujer
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Entidad {éegrai;ﬁi ﬁfés?fﬁ?]ﬁ_al?i?lé}@jéf (Seprem)

Fecha [Mayo 3 de 2024

Seccién 1 - Estructura Presupuestaria

Estructura Programética Ejecucién Financleraf{ Ejecucién Fisica Indicador
: i " Ejecutado Ejecutado Meta Ejecutada -
PG SPG PY ACT 0B Bien o Servicio a Entregar Aprobado Vigente Ailaay ariilags Inicial Vigente Acumulada Ejecucién
47 00 | ooo | oot poo:  |Frodusosirecaiony Q 1651021800 | @ 17.01103400 | Q  4,833,79173 |  28.42% 12 12 3 25.00%

coordinacion

47 00 | ooo | oot oo |Subproducto: Direccldn.y Q 1661021600 | @ 17,011,03400 | @ 483379173 |  28.42% 12 12 3 25.00%
coordinacion

Enlidades de gobierne central,
local y consejos de desarrollo
urbano y rural con asistencia
técnica para la implementacidn
47 old] 000 Qo7 000 ds lineamientes de politicas,| Q 8,489,782.00 | @ 9,187,777.00 | @ 2,492,464.24 27.13% 472 472 264 55.93%
normativas y generacion de
esladisticas en el marco de
equidad enlre hombres y mujeres
y control de convencionalidad

Subpreducto:  Enlidades  de
gobierno cenlral, local y consejos
de desarrollo urbane y rural con
asistencia  técnica para la
47 00 000 | 007 000 implemenlacién de lineamientos| Q 8,364,762.00 | Q 9,080,127.00 [ Q 2,460,980.37 27.10% 469 469 264 56.29%
de politicas y normalivas en el
marco de equidad entre hombres
y mujeres y conlrol de
convencionalidad,

Subproducto: Entidades pdblicas
asistidas lécnicamente para la
47 a0 000 | 007 000 generacidn de esladisticas que| Q 125,000.00 | Q 107,650.00 | Q@ 31,483.87 28.25% 3 3 0
evidencien brechas de inequidad
enlre hombres y mujeres.

Seccién 2 - Carpcterislicas ge fa Pablacidn Beneligiad
=l Poblacién Beneficlada
y
Sexo Edad Grupo Efnlca Lugar de Enhe:::::ﬁ:‘nu ¥ Serviclos
Nimero 0 hasta Mepores Mayares de 30 hasta 60
Activided F M de 13 aRos L '[‘;‘J‘:lz;;“ ”“‘fr“'“ "E:: ;""‘ Maya Xinca Garlfuna Meslizo otra Munialplo Departamenta
Presup. (Nifiez) e (Adultos) (Tercera Edad)

Nota: Por la naluraleza de la instilucion, como entidad asesora y coordinadora de polilicas plblicas para promover el desarrollo integral de las mujeres guatemaltecas, las eslructuras presupuestarias de las aclividades 001 y 007 Incluidas en esla plantilla,
no reportan poblacién beneficiada direcla.

Resullados alcanzados
+De los 12 Informes de Gestidn Institucional, al primer cuatrimestre, se ejecularan 3 informes, por lo que se alcanzé el 25 % de ejecucidn de la mela anual programada.

« De las 472 entidades de goblerno cenlral, local y consejos de desarrollo urbano y rural con técnlca para la Impl tacién de | lentos de politicas, normalivas y generaclén de estadlsticas en el marco de equidad enlre hombres y mujeres y control de
convencionalidad, al primer cuatdimestre, se asesord a 264 entidades, por lo que se alcanzé el 55.93 % de la meta anual programada. ~

Directora Fingnciera ‘
Seprem Secretaria Presidencial de la Mujer




Informes de Gestién y Rendicion de Cuentas
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- | ce la Mujer Andlisis y Justificaclones de las Principales Variaciones
Cargapy
Entidad: Secretaria Presidencial de la Mujer Cédigo Informe IGRCO5
Ejercicio: 2024
Periodo: enero-abril

Prg Spg Pry Act Qbr Descripcidn de la categoria Programatica Anélisis y justificaciones de las principales variaciones fisicas y financieras

Con base el Informe de avace de ejecucién de metas, la Secretaria Presidencial de la Mujer ejecutd de enero a

Direccién y Coordinacion
abril, 3 metas en el producto definido en la actividad presupuestaria 001, lo que representa el 25 % del lotal de las

000 001 000

47 00
metas programadas para el ejercicio fiscal 2024.
Entidades de gobierno central, local y consejos de
bano y ru sist i a : 5 i i <
Flesarrollu WERRNG:y Parel Sor aiRiancls deenica: pare | De acuerdo con el informe de avace de ejecucion de metas fisicas, la Secretaria Presidencial de la Mujer
implementacién de lineamientos de  politicas, . = 3 s -
47 0o 000 007 000 normativas eneracién de estadisticas en el marco de ejecutd de enero a abril, 264 melas en el producto definido en la actividad presupuestaria 007, lo que representa
va 55.93 % del total de las melas fisicas programadas para el efercicio fiscal 2024,

equidad entre hombres y mujeres y control de
convencionalidad,

Firma y Sello
Funcior@rio Responsable de la
Unidad de Adminstraciés’Financiera

Lich. Silyia Lucrecin T e Pimedn

Directora Financiera
Seprém Secrelaria Presidencial de la Mujer
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EJ“"‘T . | secretarta . .
3 Sr'e'sil:ri'encial Informes de Gestién y Rendicién de Cuentas
fopte " | delaMujer Plantilla de Complemento a la Ejecucién Fisica
Entidad: Secrelaria Presidencial de la Mujer
Ejercicio: 2024
Perfodo: enero - abril
P " Unidad de
Prg Spg Pry Act Obr Producto / Subproducto Descripcion PE:J:i?uﬂESﬂ:dlriang:a bg E':::ﬁ;;::ss Medida de los
P Beneficiarios
47 00 000 001 000 001 Direccién y coordinacion Documento 0101 nfa
Entidades de gobierno central, local y consejos de
dasarrollo urbano y rural con asistencia técnica para la
47 00 000 007 800 008 implementacién de lineamientos  de peliticas, Entidad 0101 nta

normativas y generacién de estadisticas en el marco
de equidad enltre hombres y mujeres y centrol de
convencionalidad.

Mota: Por la naturaleza de la inslilucién, como entidad asesora y coordinadora de politicas plblicas para promover el desarrolio integral de las mujeres guatemaltecas, las estrucluras presupuestarias de las aclividades 001 y C07 inv

poblacién beneficiada directa.

Cédigo Inferme CIGRC02

cluidas en esta plantilla, no reportan

{informacidn Institucional 5
Mecanismos de Cumplimiento de Metas DD;::-‘;;::I%“ Fogha
gpr[;jzfidn del Plan Estratégico Instilucional (2023-2032), Plan Operativo Multianual (2024-2028) y Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2024, de la Secretaria Presidencial de ACUERDO INTERNO No. DI-SEPREM-001-2024 8/01/2024
i;prl;?zg;:ién del Plan Estratégico Institucional {2023-2032), Plan OF}erativu Mullianual (2024-2028) y Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2024, de la Secrelaria Presidencial de ACUERDO INTERNO No. DI-SEPREM-012-2023 2210372024
Decumento de Facha

Medidas de Transparencia y Calidad del Gasto Implementadas

Respaldo

Seguimiento y moniloreo de ejecucién de melas fisicas, regislro de ejecucién de metas fisicas en los sistemas oficiales de informacion publica {SICOIN, SIGES, SIPLAN e Informacion Publica de
la Seprem).

Memorandos internos y oficios

Se reporta mensualmente.

Firma y Sello

Funcionario

Responsa

Unidad de Administracién Financiera

Licda. Sifvia Lucrecia Ticum Pinedn

Directora Financiera

conbn Secrelaria Presidencial de 1a Mujer




Plantilla de Clasificador Tematico 1 e T .
44 % Presidaencial

Enfoque de Género (enero-abril 2024) . S | deiaMder
Carma s
(A} Entidad {Secretaria Presidencial de la Mujer 1 - S :
(B) Fecha Imayo 2 de 2024 e Ta i eiffs, T
Seccian 1 - Estructura Prasupuestaria
(E}
(D) 7 (F) {G)
x Nivel Asociado :
© Estructura Programdtica del ClasHicador Ejecucién Financiera Metas
Nimera
Correlative (F1) (F2) (F3)
Nivel | Hivel | Nivel (E1) (E2) (E3) ; (F4)
ENTIRAD Re sha PY acT o8 use 1 2 3 Aprobado Vigente * Ejecutado Prul?.l;:;':lada VA?:':;:R :‘!E::::a Nombre del Praducto
Entidades de  gobierno
central, local y consejos de
desarrollo urbano y rural con
asistencia técnica para la
implementacién de
1 11130016 47 00 000 007 0co 0101 8|10| 2| Q 8489,78200| Q 9,187,777.00 | Q 2,492,464.24 472 472 264 lineamientos de  politicas,
normativas y generacion de
estadisticas en el marco de
equidad entre hombres vy
mujeres y control de
convencionalidad
Seccidn 2 - Caracteristicas de la Poblacion Beneficiada
Poblacién Beneficiada I
{n (J) (K}
i Sexo Edad Grupo Etnico
Namero Meunh“(ad 13 hasta 30 | Mayares de 30 Mgﬂr;s £ .
Correlativo Mujeres Hombres Total e aflos hasta 60 afos Apas Total Maya Xinca Garifuna Mestizo Otro Total
1zahas (Juventud} {Adullos) {Tercers
{Nifiez) Edad)

Nota: Por 1a naluraleza de la institucién, como entidad asesora y coordinadora de polilicas pdblicas para promover el desarrallo inlegral de las mujeres guatemaltecas, las estrucluras presupuestarias de la actividad presupuestaria 007 incluida en esta planlilla, no reporta poblacién beneficiaria
direcla. '

Seccion 3 - Infarmacion General

(K) Resultados alcanzados

*) + De las 472 entidades de gobierno central, local y consejos de desarrollo urbano y rural con asislencla técnica para la implemantacion de lineamientos de politicas, normalivas y generacion de estadisticas en el marco de equidad enlre hombres y mujeres y control de convencionalidad, se ejecutd al

primer cualrimeslre el 55.93 % de la meta anual programada.

(L) Obstéculos enconlrados 1

-Lucrec
Directora Financiera
Seprém Secretaria Presidencial de la Mujer

Licdn. ity



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA 1 DE 1

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC06 EECHA 310512024
Analisis y Justificaciones de las Principales Variaciones HORA 10:10:17
Expresado en Quetza'es REPORTE: RO0820857.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Expresado en Quetzales
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232
Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
Ejercicio: 2024

Estructura Programatica Andlisis y justificaciones de las principales variaciones fisicas y

financieras
PG SPG PY ACT OB Descripcion

Entidad:11130016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER

00
SIN SUBPROGRAMA
000
SIN PROYECTO

001 000 DIRECCION Y COORDINACION La Secretaria Presidencial de la Mujer para el ejercicio fiscal
2023 cuenta con un presupuesto asignado de
Q.16,510,218.00, el cual tuvo una ampliacién en el mes de
abril en fuente 61 "Donaciones Externas" para ejecutar el
proyecto "Sistema de Seguimiento y Evaluacion (S&E) para
visibilizar las brechas de inequidad entre Hombres y Mujeres
y Promover la Participacion de las Guatemaltecas’,
financiado por AECID, por un monto Q.875,887.00.
Quedando un presupuesto vigente de Q. 17,011,034.00.
Con base el informe de avace de ejecucion de metas, la
Secretarfa Presidencial de la Mujer ejecuto de enero a abril,
3 metas en el producto definido en la actividad
presupuestaria 001, lo que representa el 25 % del total de
las metas programadas para el ejercicio fiscal 2024.



007 000

GESTION DE POLITICAS
PUBLICAS PARA LA EQUIDAD
ENTRE HOMBRES Y MUJERES

La Secretaria Presidencial de la Mujer para el gjerciclo
fiscal 2023 cuenta con un presupuesto asignado de
Q.8,489,782.00, el cual tuvo una ampliacién en el mes de
abril en fuente 61 "Donaciones Externas” para ejecutar el
proyecto “Sistema de Seguimiento y Evaluacion (S&E)
para visibilizar las brechas de inequidad entre Hombres y
Mujeres y Promover la Participacion de las
Guatemaltecas”, financiado por AECID, por un monto
Q.322,924.00. Quedando un presupuesto vigente de Q.
9,187,777.00. De acuerdo con el informe de avace de
ejecucion de metas fisicas, la Secretaria Presidencial de la
Mujer ejecutd de enero a abril, 264 metas en el producto
definido en la actividad presupuestaria 007, lo que
representa 55.93 % del total de las metas fisicas
programadas para el ejercicio fiscal 2024.

“Silvia Lucrecia Ticum Pineds

Directora Financiera
rern Secretaria Presidencial de la Mujer

Funcionario Responsable de la Unidad
de Administracion Financiera

S



Informes de Gestién y Rendicién de Cuentas

Plantilla de Complemento a la Ejecucion Financiera

Expresado en Quetzales

Entidad: SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
Ejercicio: 2024
Periodo: ENERO-ABRIL

Codigo Informe CIGRCO1

Recursos de proyectos comprometidos en el ejercicio fiscal vigente y en futuros ejercicios fiscales

Prg Spg Pry Act Obr SNIP Descripcién

2023

2024

2025

TOTAL

Esta Secretaria no tiene proyectos en ejecucién

ig Lactecin) Ticum Pineda

Directora Financiera
Seprem Secretaria Presidencial de la Mujer
Firma y Sello
Funcionario Responsable de la
Unidad de Administracion Financiera

in]



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Eiecucién de Gastos - Programacion Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrimestral - Renortes PAGINA 1 DE 1.
Analitico de Ejecucion Fisica y Financiera FECHA  3/05/2024
T HORA 9:43.37
ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232
REPORTE: RO081S611.rpt
DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2024
PG SP PY AC OB DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE PRESUPUESTO FISICO PRESUPUESTO FINANCIERO
MEDIDA INICIAL.  VIGENTE EJEC % EJEC Promedio INICIAL VIGENTE EJEC % EJEC
de
Ejecucion
Entidad :  11130016-232-00 SECRETARfA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
Promedio de ejecucion fisica por actividad: 0.00
Promedio ponderado de ejecucion por programa: 0.00 .00 Ll
TOTAL 00 25,000,000.00 2619881100  7,326,255.97 27,96
47  PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
Promedio de ejecucion fisica por actividad: 0.00
001 000 DIRECCION Y COORDINACION 16,510.218.00 17011,03400  4,833,791.73 28.42
| Direccién y coordinacion 0 DOCUMENTO 12.00 12.00 2.00 16.67
4 Direccion y coordinacion 0 DOCUMENTO 12.00 12.00 2.00 16.67
Promedio de gjecucion fisica por actividad: 16.67
007 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y 8.480.762.00 LISTTIT00 249246424 .13
MUJERES
1 Entidades de pobierno central, local y consejos de desarrallo 0 ENTIDAD 472.00 472.00 0.00 0.00
urbano y rural con asistencia técnica para la implementacion
de lineamientos de politicas, normativas y generacion de
estadisticas en el marco de equidad entre hombres y mujeres y
control de convencionalidad
2 Entidades de gobierno central, local y consejos de desarrollo 0 ENTIDAD 469.00 469.00 0.00 0.00
urbano y rural con asistencia técnica para la implementacion
de lineamientos de politicas y normativas en el marco de
equidad entre hombres y mujeres y control de
convencionalidad
3 Entidades piiblicas nsistidas técnicamente para la generacion de 0 ENTIDAD 3.00 3.00 0.00 0.00
estadisticas que evidencien brechas de inequidad entre hombres
y mujeres
Promedio de ejecucion fisica por actividad: 0.00
Promedio penderade de ejecucion por programa: 956,00 it 10.82
TOTAL47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER 2500000000 2619881100 732625591 2196
9268.00 4.00 10.82 26,198,811.00

Promedio ponderado de ejecucion fisicn n nivel institucional:

Seprem Secretaria Presidencial de la Mujer

Directora Financiera



Sistema de Countabilidad Integrada Gubernamental PAGINA 5
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA
Ejecucién Financiera HORA
Expresado en Quetzales REPORTE: R0O0820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232
BUERGICH: 2024 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
ENTIDAD:11130016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
00 SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYLECTO
001 000 DIRECCION Y COORDINACION
011 PERSONAL PERMANENTE 3,360,800.00 0.00 3,360,900.00 1,119,832.07 3332
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 1,162,800,00 252,930.00 1,415,730.00 498,103.23 35.18
PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 4,740.00 0.00 4,740.00 1,440.00 3038
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 108,000.00 4,500.00 112,500.00 33,840.87 30.08
AL PERSONAL PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 1,783,728.00 67,9987.00 1,851,725.00 508,252.84 3231
PERMANENTE
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 600,000.00 0.00 600,000.00 191,177.43 31.86
023 INTERINATOS POR LICENCIA Y BECAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 150,000.00 0.00 150,000.00 47,794.31 31.86
TEMPORAL
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 2,100,000.00 -725,848.00 1,374,152.00 542 605.80 39.49
TEMPORAL
041 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS DE 100,000.00 0.00 100,000.00 26,435.54 26.44
PERSONAL PERMANENTE
042 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS DE 15,000.00 0.00 15,000.00 1,500.00 10.00
PERSONAL TEMPORAL
063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 288,000.00 0.00 288,000.00 §6,000.00 333
INTERIOR
071 AGUINALDO 587,661.00 0.00 587,661.00 272,466.00 46.36
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 563,605.00 25,350.00 618,855.00 1,206.67 0.19
073 BONO VACACIONAL 11,800.00 0.00 11,800.00 141.37 1.20
081 PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO, 0.00 684,710.00 684,710.00 0.00 0.00
PROFESIONAL Y OPERATIVO
111 ENERGIA ELECTRICA 120,000.00 0.00 120,000.00 31,696.31 26.41
112 AGUA 48,000.00 30,000.00 78,000.00 19,022.43 24,39
143 TELEFONIA 161,740.00 46,260.00 208,000.00 66,117.02 31.79
114 CORREOS Y TELEGRAFOS 4,800.00 5,400.00 10,200.00 3,733.60 36.60
115 EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION 2,400.00 0.00 2,400.00 800.00 33.33

DE DESECHOS SOLIDOS

34



EJERCICIO: 2024

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO01

Ejecucién Financiera

Expresado cn Quetzales
DEL MES DE ENERO AL MES DI ABRIL
Entidad Institucional Tgual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PAGINA : 2 DE 5

FECHA : 3/05/2024
HORA 9:54.45
REPORTE: R00820850.rpt

PG -SPG - PY-ACT-0B - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
116 SERVICIOS DE LAVANDERIA 600.00 0.00 600.00 0.00 0,00
121 DIVULGACION E INFORMACION 34,000.00 -11,300.00 22,700.00 2,050.20 9.03
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 2,000.00 7,000.00 9,000.00 524.00 5.82

REPRODUCCION
131 VIATICOS EN EL EXTERIOR 15,000.00 72,800.00 87,800.00 61,284.33 69.80
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 95,770.00 44,385.00 140,155.00 7,558.00 5.39
136 RECCNOCIMIENTO DE GASTOS 42,175.00 -20,000.00 22,175.00 0.0 0.00
141 TRANSPORTE DE PERSONAS 15,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00
151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 1,440,000.00 -100,600.00 1,339,400.00 440,418.00 32.88
153 ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 60,000.00 27,500.00 87,500.00 20,000.00 22.86
DE OFICINA
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 227,410.00 66,990.00 294,400.00 19,5636.38 6.64
165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 165,000.00 -50,675.00 114,325.00 25,892.00 22.65
DE TRANSPORTE
169 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 2,000.00 0.00 2,000,00 0.00 0.00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
171 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS 60,000.00 0.00 60,000.00 0.00 0.00
186 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 0.00 90,000.00 90,000.00 8,000.00 8.89
COMPUTARIZADOS
189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 700,000.00 -90,000.00 610,000.00 39,000.00 6.39
191 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS 65,000,00 0.00 65,000.00 0.00 0.00
195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 7,000.00 -1,800.00 5,200.00 660.00 12.69
196 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 10,000.00 0.00 10,000.00 1,500.00 15.00
199 OTROS SERVICIOS 76,550.00 -40,000.00 36,550.00 12,750.00 34,88
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 145,085.00 -9,600.00 135,485.00 31,030.45 22,90
214 PRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA, 1,500.00 0.00 1,500.00 0.00 0.00
CORCHO Y SUS MANUFACTURAS
232 ACABADOS TEXTILES 3,500.00 0.00 3,500.00 2,300.00 65.71
233 PRENDAS DE VESTIR 47,000.00 0.00 47,000.00 0.00 0.00
241 PAPEL DE ESCRITORIO 54,840.00 300.00 55,140,00 0.00 0.00
242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 500.00 2,500.00 3,000.00 0.00 0.00
CARTONES Y OTROS
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 48,000,00 0.00 48,000.00 14,960.00 31.17
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244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 8,660.00 0.00 8,660.00 4,597.75 53.00
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 2,000.00 -2,000.00 0.00 0.00 0.00
253 LLANTAS Y NEUMATICOS 16,000.00 -1,000.00 15,000.00 0.00 0.00
254 ARTICULOS DE CAUCHO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 14,500,00 -12,500.00 2,000.00 992.00 49.60
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 118,000.00 0.00 118,000.00 0.00 0.00
266 PRODUCTOS MEDICINALES Y 2,400.00 -2,400.00 0.00 0.00 0.00

FARMACEUTICOS
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 43,750.00 -13,750.00 30,000.00 0.00 0.00
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL'Y 18,240.00 -8,000.00 10,240.00 0.00 0.00
P.V.C.
269 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 900.00 0.00 900.00 0.00 0.00
286 HERRAMIENTAS MENORES 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00
289 OTROS PRODUCTOS METALICOS 2,100,00 0.00 2,100.00 0.00 0.00
291 UTILES DE OFICINA 26,195.00 -9,510.00 16,685.00 990.00 5.93
292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 28,225.00 0.00 28,225.00 10,491.00 3717
USO PERSONAL
205 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 20,000.00 -20,000,00 0.00 0.00 0.00
INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, DE
LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD
206 UTILES DE COCINA ¥ COMEDCR 3,400,00 0.00 3,400.00 0.00 0.00
207 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 4,100.00 0,00 4,100.00 0.00 0.00
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 10,000.00 0.00 10,000.00 1,350.00 13.50
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 3,300.00 0.00 3,300.00 0.00 0.00
322 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 0.00 148,000,00 149,000.00 0.00 0,00
324 EQUIPO EDUCACICONAL, CULTURALY 0.00 15,000.00 15,000.00 11,985.00 79.90
RECREATIVO
325 EQUIPO DE TRANSPORTE 250,000.00 -203,700.00 46,300.00 0.00 0.00
326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 60,000.00 -56,000.00 4,000.00 3,725.00 93.13
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328 EQUIPO DE COMPUTO 240,000.00 232,777.00 472,777.00 87,786.00 18.57
329 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 13,400.00 54,100.00 67,500.00 7,680.00 11.38
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 675,000.00 -675,000.00 0.00 0.00 0.00
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 303,944.00 -100,450.00 203,494.00 23,477.31 11.54
473 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 120,000.00 0.00 120,000.00 116,832.59 97.36
REGIONALES
913 SENTENCIAS JUDICIALES 0.00 775,450.00 775,450.00 324,156.23 41.80
TOTAL 001 000 DIRECCION Y COORDINACION 16,510,218.00 £00,816.00 17,011,034.00 4,833,791.73 28.42
007 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
011 PERSONAL PERMANENTE 2,433,456.00 37,008.00 2,470,464.00 777,185.88 31.46
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 798,000,00 324,000.00 1,122,000.00 351,846.78 31.36
PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 2,280.00 0.00 2,280.00 740.00 3246
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 139,500.00 0.00 139,500.00 44,588.72 31.96
AL PERSONAL PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 1,260,240.00 9,600.00 1,269,840.00 405,565.16 31.94
PERMANENTE
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 60,000.00 0.00 60,000.00 19,677.42 32.80
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 15,000.00 0.00 15,000.00 4,919.35 32.80
TEMPORAL
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 2,490,000.00 0.00 2,490,000.00 629,733.95 25.29
TEMPORAL
041 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS DE 35,000.00 0.00 35,000.00 2,403.08 6.87
PERSONAL PERMANENTE
071 AGUINALDO 382,873.00 0.00 382,873.00 164,815.92 43.05
072 BONIFICACIGN ANUAL (BONO 14) 379,873.00 4,063.00 383,036.00 0.00 0.00
073 BONO VACACIONAL 8,600.00 400.00 9,000.00 0.00 0.00
081 PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO, 0.00 141,000.00 141,000,00 0.00 0.00
PROFESIONAL Y OPERATIVO
1114 ENERGIA ELECTRICA 0.00 1,200.00 1,200.00 0.00 0.00
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 0.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00
REPRODUCCION
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 20,130.00 48,280.00 68,420.00 0.00 0.00
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Entidad Institucional Tgual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232

EJEREIGID: 2004 CORTE;: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - 5PG - PY - ACT- 0B - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
136 RECONOCIMIENTO DE GASTOS 0.00 840.00 840.00 0.00 0.00
151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 324,000.00 -77,200.00 246,800.00 79,600.00 32.25
184 SERVICIOS ECONOMICOS, FINANCIEROS, 0.00 39,400.00 39,400.00 0.00 0.00
CONTABLES Y DE AUDITORIA

190 OTROS SERVICIOS 11,750.00 -7,891.00 3,859.00 0.00 0.00
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 129,080.00 156,285.00 285,365.00 11,388.00 3.99
284 ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS 0.00 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00
TOTAL 007 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA 8,489,782.00 697,995.00 9,187,777.00 2,492,464.24 2713
EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Ee————
TOTAL 000 SIN PROYECTO 25,000,000.00 1,198,811.00 26,198,811.00 7,326,265.97 27.96
TOTAL 00 SIN SUBPROGRAMA 25,000,000.00 1,198,811.00 26,198,811.00 7,326,265.97 27.96
TOTAL 47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER 25,000,000.00 1,198,811.00 26,198,811.00 7,326,266.97 27.96
ENTIDAD: 11130016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER 25,000,000.00 1,198,811.00 26,198,811.00 7,326,255.97 27.96

ieda. Sifvin Lucrecia Ticum Pineds

\% Directora Financiera
SeprbitnBesréllia Presidencial de la Mujer

Funcionario Responsable de la
Unidad de Adminisiracién Financiera
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PG SP PY AC OB

UBG DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS FISICAS

INICIAL

VIGENTE

EJEC

% EJEC

No.
beneficiados

Unidad de Medida

Entidad :  11130016-232-000

47
00
000
001-000

007-000

SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
SIN SUBPROGRAMA

SIN

1

4

[ %)

3

PROYECTO
DIRECCION Y COORDINACION
Direccién y coordinacion
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
Direccién y coordinacion
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
Entidades de gobierno central, local y consejos de
desarrollo urbano y rural con asistencin téeniea para la
implementacién de lincamientos de politicas,
normativas y generacién de estadisticas en el marco de
cquidad entre hombres y mujeres y control de
convencionalidad

Entidades de gobierno central, local y consejos de
desarrollo urbano y rural con asistencia téenica para la
implementacién de lineamientos de politieas y
normativas en el marco de equidad entre hombres y

mujeres y control de convencionalidad

Entidades piiblicas asistidas téenicamente para la
generacion de estadisticas que evidencien brechas de
inequidad entre hombres y mujeres

Documento

Documento

Entidad

Entidad

Lntidad

12.00

12,00

47200

469.00

3.00

12,00

12.00

472.00

469.00

2.00

2.00

0.00

0.00

0.00

16.67

16.67

0.00

0.00

0.00
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Ejecucion Fisica

ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232
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EJERCICIO: 2024

DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL

FECHA 3/05/2024
HORA 9:46.42
REPORTE: R00822834.rpt

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG SP PY AC OB UBG DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS FiSICAS

No,

INICIAL VIGENTE

ficiad Unidad de Medida
% EJEC beneficiados

Indicadores de Gestidn

Nombre del Indicador

Linea Base

Porcentaje de Avance
Acumulado

Aio | Porcentaje del Indicador

FA S A odeanl)

Politica Vinculada al Indicador: DESARROLLO SOCIAL
Poreentaje de entidades con asistencia técnica para la implementacién de
lineamientos de politicas, normativas y generacion de estadisticas en el marco de
equidad enire hombres y mujeres y control de convencionalidad.

2019

472.00 0.00

“ioda. Sifvin Lucrecia Ticum Pineds
\.2 Directora FinancieraM .
; residencial de la Mujer
Y QémﬁSaejetarla P

Funcionario Responsable de la
Unidad de Administracién Financiera
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Comparacion de Ejecucion Financiera y Fisica FECHA  3/052024
HORA 9:59.21

ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232

REPORTE: R00820869.rpt
Expresado en Quetzales ‘ L :

EJERCICIO: 2024 DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SP PY AC OB DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE METAS FiSICAS PRESUPUESTO FINANCIERO
MEDIDA INICIAL VIGENTE EJEC o% EJEC INICIAL VIGENTE RJEC % EJEC

Entidad : 11130016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

47  PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
001 000 DIRECCION Y COORDINACION 16,510,218,00 17.0L1,033.00 1EBTILTY 2842

| Direceién y coordinacion 0 DOCUMENTO 12.00 12.00 2.00 16.67
4 Direccion y coordinacion 0 DOCUMENTO 12.00 12,00 2,00 16.67

007 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y 8.489,782.00 9,187,777.00 240046424 1713

MUJERES
1 Entidades de gobierno central, local y consejos de desarrollo 0 ENTIDAD 472.00 472.00 0.00 0.00
urbano y rural con asistencia técnica para la implementacién
de lineamientos de politicas, normativas y generacion de
estadisticas en el marco de equidad entre hombres y mujeres y
control de convencionalidad
2 Entidades de gobiemo central, local y consejos de desarrollo 0 ENTIDAD 469.00 469.00 0.00 0.00
urbano y rural con asistencia técnica para la implementacion
de lineamientos de politicas y normativas en el marco de
equidad entre hombres y mujeres y control de
convencionalidad
3 Entidades piblicas asistidas técnicamente para la generacién de 0 ENTIDAD 3.00 3.00 0.00 0.00
estadisticas que evidencien brechas de inequidad entre hombres
y mujeres
Total 47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER 2500000000 26,198811.00 1,326,256.97 27.96

. Sifvia Lucrecta Ticum Dinedn
Directora Financiera

Sapirern AERIAN Prasidencial de la Mujer

Funcionario Responsable de la
Unidad de Administracién Financiera




EJERCICIO: 2024

Rubro
Fuente Clase Seccidn
TOTAL SECCION:

TOTAL CLASE:

TOTAL FUENTE:
TOTAL ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA :

Sistema de Confabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC04
Ejecucion Financiera de los Recursos por Rubro de Ingreso
Expresado en Quetzales

Enfidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232

Grupo

DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

Descripcién del Recurso Aprobado

ESTA SECRETARIA NO CUENTA CON INGRESOS PROPIOS

Modificado

Vigente

PAGINA : 1 DE 1
FECHA : 3/05/2024

HORA

10:03.04

REPORTE: RO0082(0856.rpt

Devengado % de Ejecuclén

Firmay-8ello__
Funcionario Responsable de la
Unidad de Administracién Financiera

Licda. Silvia Lucrecia Ticum Pineds

Seprem

Directora Financiera
Secretaria Presidencial de 12 Mujer

=
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Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO0S
PAGINA : 1 DE 2

Resultados Economicos y Financieros FECHA : 3/05/2024
DEL MES DE ENERQ AL MES DE ABRIL HORA @ 10:04.49
Entidad Institucional Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232 REPORTE: RO00820875.rpt

Expresado en Quetzales

EJERCICIO: 2024

ENTIDAD: 1113-0016-232 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER PORCENTAJE

DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION

0836

2.1. Gastos Corrientes 24,436,600.00 25.444,234.00 7.215,079.97
2.1.1. Gastos de Consumo 24,089,190.00 25,029,834.00 7,078,711.00 28.28
2.1.1.1. Remuneraciones 19,850,000.00 19,900,260.00 5,855,849.68 29.43
2.1.1.1.1. Sueldos y salarios 16,618,644.00 17,414,541.00 5,297,742.41 30.42
2.1.1.1.3, DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 288,000.00 288,000.00 96,000.00 33.33
2.1.1.1.4, Otras prestaciones relacionas con salarios 2,943,356.00 2,197,719.00 462,107.27 21.03
2.1.1.2. Bienes y servicios 4,232,190.00 5,124,374.00 1,222,201.32 23.85
2.1.12.1. Servicios no personales 3,475,915.00 4,286,774.00 1,144,102.12 26.69
2.1.1.2.2. Materiales y suministros 756,275.00 837,600.00 78,099.20 9.32
2.1.1.3. Impuestos Indirectos 7,000.00 5,200.00 660.00 12.69
2.1.3. Rentas de I Propiedad 227,410.00 294,400.00 19,536.38 6.64
2.1.3.3. Derechos sobre Bienes Intangibles 227,410.00 294.,400.00 19,536.38 6.64
2.1.7. Transferencias Corrientes 120,000.00 120,000.00 116,832.59 97.36
2.1.7.3. Al Sector Externo 120,000.00 120,000.00 116,832.59 97.36
2.17.3.3. A organismos regionales 120,000.00 120,000.00 116,832.59 97.36
2.2 Gastos de Capital 563,400.00 754.,577.00 111,176.00 14.73
22.1. INVERSION REAL DIRECTA 563,400.00 754,577.00 111,176.00 1473
2.2.1.1. FORMACION BRUTA DE CAPITAL FIJO 563,400.00 754,577.00 111,176.00 14,73
2.2.1.1.3. Maquinaria, equipo y otros bienes muebles 563,400.00 754,577.00 111,176.00 14.73

Unidad Ejecutora: 232

Balance en Cuenta Corriente: -24,436,600.00 -25,444,234.00 -7,215,079.97 28.36
Balance Presupuestal: -25,000,000.00 -26,198,811.00 -7,326,255.97 27.96
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2024

PAGINA : 2 DE 2
FECHA : 3/05/2024
HORA  : 10:04.49
REPORTE: R00820875.rpt

ENTIDAD:

1113-0016-232 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
DESCRIPCION APROBADO VIGENTE

PORCENTAJE
DEVENGADO DE EJECUCION

ila. Sifuia Lucrecia Ticum Pineda

Directora Financiera .
Sep 1;;.‘(eu;;eg@rjﬁ)Presidencial de la Mujer

Funcionario Responsable de la
Unidad de Administracién Financiera
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SEGUIMIENTO DE INDICADORES Fecha: 3/05/2024
Hora: 10:12:11
AMES 4 ANO 2,024 Pagina : 1 DE 1

Reporte : R00815097.rpt

\_Institucién: 1113-0016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

-

INDICADOR
e Programacion Inicial Ejecucion Acumulada % de Avance
Correlativo Nombre del Indicador

Porcentaje de entidades con asistencia técnica para la implementacién
de lineamientos de politicas, normativas y generacion de estadisticas en
¢l marco de equidad entre hombres y mujeres y control de

convencionalidad.

100,00000

0,00000

0.00

b

Licda. SilvizBacrecig Ticum Pinedn

Directora Financiera

Seprem Secretaria Presidencial de la Mujer






