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De manera atenta nos dirigimos a usted, con el objeto de presentar el Informe Cuatrimestral,
correspondiente a los meses de enero a abril del 2019, de la Evaluacion de la Ejecucidn Presupuestaria
de la Secretarfa de Planificacién y Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-, de conformidad con
lo descrito en el Articulo 38 del Acuerdo Gubernativo 540-2013 “Reglamento de [a Ley Orgénica del
Presupuesto”, se adjunta informe cuatrimestral y como anexos, los reportes del Sistema de
Contabilidad Integrada —SICOIN-:

* [Ejecucion Financiera, Informe de Gestién y Rendicién de Cuentas —~IGRCo1

e Ejecucidn Fisica, Informe de Gestidn y Rendicidn de Cuentas —-IGRCo2

e Comparacién de Ejecucion Financiera y Fisica, Informe de Gestién y Rendicidn de Cuentas —
IGRCO3

» Ejecucioén Financiera de los Recursos por Rubro de Ingreso, Informe de Gestidn y Rendicién

de Cuentas —-IGRCo4

Resultados Econdmicos y Financieros, Informe de Gestién y Rendicién de Cuentas - IGRC05

Ejecucidn del Presupuesto (Grupos Dindmicos), reporte Roo804768.rpt

Andlisis y Justificaciones de las Principales Variaciones

Ejecucidn Mensual del Seguimiento Fisico, reporte Roo812497.rpt

Presupuesto Vigente de Metas de Productos y Subproductos, reporte Roo811511.rpt

Sin otro particular nos suscribimos atentamente,
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PRESENTACION

La Secretarfa de Planificacién y Programacién de la Presidencia SEGEPLAN con el
propésito de dar cumplimiento a lo establecido en Ia literal e), Articulo 38 del Acuerdo
Gubernativo 540-2013, ha elaborado el presente informe que incluye los reportes de gestion
generados desde el Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN- con la informacion fisica y

financiera correspondiente al primer cuatrimestre del ejercicio fiscal 2019.

A continuacién se presenta un andlisis que incluye aspectos propios de la ejecucion
presupuestaria, metas fisicas y medidas de transparencia y calidad del gasto llevadas a cabo

durante el primer cuatrimestre del 2019,

La estructura presupuestaria autorizada para el ejercicio fiscal 2019, estuvo conformada
por un programa y cuatro actividades presupuestarias vinculadas a un resultado estratégico

institucional y cuatro productos, los cuales estin integrados por subproductos, acciones e

indicadores, que en su conjunto constituyen el Plan Operativo Anual -POA-2019 de SEGEPLAN.
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PRESENTACION DE RESULTADOS DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO
En cumplimiento a lo establecido la Ley Orgénica del Presupuesto y su Reglamento, articulo 38

del Acuerdo Gubernativo 540-2013, el contenido del presente informe se describe en ocho
capitulos que se presentan a continuacién.

I.  Ejecucion Fisica de los Programas

Los avances registrados en la ejecuciéon de metas fisicas de los productos vinculados al resultado

institucional, durante el primer cuatrimestre del ejercicio fiscal 2019, contenidos en el Plan
Operativo Anual -POA- 2019 de la SEGEPLAN, se presentan en el Cuadro 1y Reporte 1,
generados con informacion obtenida de! SICOIN.
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Cuadro 1 Ejecucién de Metas Fisicas por Productos
Plan Operative Anual 2019
Enero — Abril de 2019

D
45.1 | Direccién y Coordinacién, ocument | 4g 8 | 1667% | 1667%

0

Entidades e instituciones ptblicas y
Sistema de Consejos de Desarrollo,
asistidos técnicamente en procesos de
46.1 | politicas, planificacién y programacion, en | Entidad 502 0 0.00% 0.00%
el marco del Plan y la Politica Nacional de
Desarrollo y la Politica General de
Gobierno.

Informacién estratégica, metodologias y
sistemas para el seguimiento y evaluacién
dfe la af:c.ién publica pfara el deﬁarrf)llof a Document 86 25 29.07% 29.07%
disposicién de las entidades e instituciones o

publicas, el Sistema de Consejos de
Desarrollo y otros actores de la sociedad.

471

Estudiantes, profesionales, funcionarios y
50.1 |servidores ptiblicos beneficiados con el Beca 625 198 31.68% 31.68%
programa de becas.

Fuente: Elaborado con base a la informacién del Reporte de SICOIN R00820967.rpt. Guatemala, mayo de 2019.

En el Reporte 1, se evidencia la dindmica de ejecucién fisica de productos y subproductos, tanto
en la programacién inicial como la vigente, y los porcentajes de ejecucién.

1 Actividades Presupuestarias

#)/Segeplon Guatema




Seg

Pt Oy PRl

epldn

Reporte 1 IGRCO02 Informe de Gestidn y Rendicidn de Cuentas

Ejecucién Fisica
Enero — Abril de 2019

Sistema de Contabilidad Integrada Cubernamental
Informes de Cesfion ¥ Rendicion de Cuentaz - IGRCO2
Ejecurion Fizica
PROGRAAMA =3
Expresds eu Quensle:
RJERCICIO: 2019 DL AMES ENERO AL MES DE ABRIL

CORTE: ENRDADIUNIDAT EJECUTORA

PAGINA ] bt 4
FECHA  (I05I019
HOEA 9:4458
REPORTE; ROBISGLapt

> AT FY AGC DX THG PRACRICION TNIDAD DE WETAS FISICAS

AEOMA LSRN, VRAENIE

IIEL

A ic

He.
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Uaddad de Madida

Exbded: 1113001621040 SECRETARSA DE PLANFFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA

H PLANTFICACION, MONITOREO ¥ EVALUACION DELA
GESTION PUBLICA
L 518 SEBIROGRAMA
o SINPROYECTO
045000 DIRELCION Y COORDINACION
1 Dipeccivr ¥ Coordintiion Dornments 5t i
A0 CHIATEMALA (EIATERMAR &
2 Direcclsn y coardinacisn tenics Documrats n n
NGl GUATEMALA, GUEATRMALL
= Gecida ¥ 1eguimiesio de Jos servicies adminisiradr D n 3]
At GUATEMALA, GUATEMARS
€ 2As ¥ Fra et ucorporan Lx pesdde de Dstanrate 28 1¢
riesge ¥ cambio climitics ew provezes de politicas
publicas, planificacion. lavirden peblics ¥ cospiration
interpaciomak

o

7 Afrisdolapiss + burirumenros pars icorporar s equidsd Dotvmemiz 5
éenica ¥ de gioere o8 proceids de paliticas pablicss,
plizifivadyn, inverslss poblivay caoprvaritn
ternacioasl

6400 ASISTENCEA TECNICA Y PLANTFICACION
1 Latidudes ¢ initwciones pablicas y Siovms de Eniidad £ 02
Crascjos de Desarralio, Mesorados po srimdon
siceicamente o procesot de poliicns pablicss,
plifiradda v propremecion, cos oriemtacion s
rremlindoy, b ¥ marce de by Prissidudes Naciouales de
Davarralle.

2 Foiidedey pinzifrociones pablicas y e Sistemn de Entdad n i
Cansejor de Desarrolla, mesoradas 3o 1ddstidos
ticwiramente mm polidcss pEblicar.

4 Tucidsdes v insfitwciones poblicar y ¢f Siziema de Eardad ko) n
Conzejor dr Desarraflo, asetorados y'o ashtidos
ttixicumente ew plenificacién levsitorial
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{Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos
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Sistemn de Contabilidad Intezrada Gubernamental
Infermes da Geston y Rendiclon de Cuentns - IGRCOH) ragma ! L
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sepuimiento ¥ evaluacios de 19 accion pablica pars d
drrarroll, x dispasicien e Ias coddader ¢ ixstiraciones
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[Ver reporte firmado y sellado en ¢l apartado de Anexos,
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Sistema de Contabilidad Intepradas Guberanmental
Infsrmes de Gestion y Rendicion de Cuentrs - IGRCO2 PAGRNA 3 DE 4
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{Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos.

En el Cuadro 1y Reporte 1, se observan los avances de la ejecucién fisica realizada durante el
primer cuatrimestre del ejercicio fiscal 2019 correspondiente al Programa 34 «Planificacion,
Monitoreo y Evaluacién de la Gestién Pablica”.

Fn los siguientes patrafos, se describen de forma resumida las principales acciones realizadas en

cada uno de los productos, durante el primer cuatrimestre.

El Producto de «Direccidon y Coordinacion», esta integrado por cuatro subproductos, de los
cuales dos corresponden a las acciones técnicas, administrativas, financieras y tecnologicas que
realizan las Direcciones que conforman la Administracién General, de apoyo técnico
institucional y de control interno del Despacho Superior de la Secretaria, para el fortalecimiento
de la gestién interna de la SEGEPLAN, con el propdsito de dotar y facilitar a las Direcciones
técnicas y Delegaciones, de los insumos necesarios para la entrega de productos y resultados
institucionales; asi como algunas acciones técnicas estratégicas que se realizan desde los
Despachos de las Subsecretarfas como actividades complementarias a las funciones que
corresponden a las mismas. El tercer subproducto responde a las acciones orientadas a la
generacién de metodologfas y normativas que permitan incorporan la gestion de riesgo y cambio
climatico en procesos de politicas ptublicas, planificacién, inversién ptblica y cooperacion

internacional. Mientras que el cuarto subproducto, consiste en la generaciéon de metodologias e

instrumentos enfocados a la incorporacién del enfoque de equidad étnica y de género en
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procesos de politicas pitblicas, planificacién, inversién ptblica y cooperacion internacional. En
funcién de la ejecucién obtenida en los referidos subproductos, durante el primer cuatrimestre,
se elaboraron 8 informes que consolidan las acciones realizadas como parte de estos procesos,
lo cual representa un 16,67% de ejecucidn fisica con relacion a la meta vigente.

El Producto «Entidades e instituciones publicas y Sistema de Consejos de Desarrollo, asistidos
técnicamente en procesos de politicas, planificacién y programacion, en el marco del Plany la
Politica Nacional de Desarrollo y la Politica General de Gobierno», esta integrado por siete
subproductos, que constituyen la accion sustantiva de la SEGEPLAN; toda vez que comprende
la asistencia, asesoria, coordinacién y acompafiamiento técnico, que el personal de la sede
central, las Delegaciones Departamentales y Subdepartamentales de la Secretaria, brinda a las
instituciones del sector publico, municipalidades y Consejos de Desarrollo, para alinear las
politicas piblicas, planificacién estratégica y operativa, en sus diferentes tipos y niveles,
inversién publica y cooperacién internacional, a las Prioridades Nacionales de Desarrollo.

En tal sentido, la poblacién objetivo para brindar asistencia técnica, esta constituida por las 518
instituciones y los 31 Consejos de Desarrollo, que se describen en el Manual de Clasificaciones
Presupuestarias para el Sector Piblico de Guatemala, del Ministerio de Finanzas Péiblicas. Sin
embargo, la SEGEPLAN establecié como elegible para el presente ejercicio fiscal, asistir
técnicamente a 502 instituciones del total referido.

Considerando que este es un proceso continuo que se realiza en el transcurso de todo el afio, el
registro y medicién de Ia meta se tiene previsto para el mes de diciembre; no obstante, se estima
oportuno mencionar los avances que se han dado con relacién al Producto, durante el primer

cuatrimesfre.

Con base a la sectorizacién que se describe en el referido Manual de Clasificaciones
Presupuestariag?, durante el primer cuatrimestre, se brindé asesoria y asistencia técnica en
procesos vinculados a la formulacién de politicas ptiblicas, planificacién territorial, sectorial e
institucional, inversién publica y cooperacion internacional, a un total de 265 entidades e
instituciones del Sector Pablico y Sistema de Consejos de Desatroilo, que representa un avance
de 34.68% con relacién a la meta anual vigente.

2 pinisterio de Finanzas Pablicas, Sexta Edicidn. Guatemala, marzo 2018,
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Cabe mencionar, que algunas instituciones fueron asesoradas técnicamente en diferentes
procesos, en mas de una oportunidad. No obstante, para evitar duplicidad en el conteo, se

tomaron en cuenta una sola vez en el presente informe,

En este contexto, se realizaron varias acciones, entre las cuales se describen como relevantes las

siguientes:

¢ Asesoria técnica para:

o El seguimiento y evaluacién de la Politica General de Gobierno; asi como para la
revision de indicadores para el seguimiento de la misma.

o Actualizacién, formulacién y/o replanteamiento de las politicas ptiblicas, en funcién
de las metas estratégicas de desarrollo,

o Laimplementacién de las Metas Estratégicas de Desarrollo a través de la Planificacién
PEIl - POM - POA.

e Traslado de lineamientos para la formulacion del Plan operativo Anual 2020 y Multianual
2020-2024, de forma conjunta con el Ministerio, aplicando la estrategia Plan-Presupuesto en
aspectos relacionados con transferencia de informacién para el proceso de planificacién
sectorial y estratégica, asi como en la planificacion operativa, institucional y territorial.

e Asesoria técnica para transferir informacién y normativa sobre el proceso de planificacion en
GpR a entidades e instituciones del sector publico (Sector social, sector econdémico, sector
ambiental y sector politico - institucional).

e Asesorfa técnica a Ministerios, Entidades Descentralizadas y Auténomas para alinear el
proceso de planificacién, inversion publica y presupuesto 2020 a las Prioridades Nacionales.

s Asesorfa técnica a las municipalidades e instituciones publicas en la formulacion y
evaluacién de proyectos de inversién pablica.

e Traslado de lineamientos de planificacidn, inversién publica (Normas SNIP) y presupuesto
2020 a Consejos Departamentales de Desarrollo, a nivel regional.

o Cursos de Formulacién y Evaluacién de Proyectos por demanda, dirigidos a entidades e
instituciones del sector publico.

o Asesorfa técnica a las instituciones publicas en los procesos de negociacién y contratacion
de la cooperacion.

e Informe Seguimiento y Evaluacién 2018 de la Politica General de Gobierno: Meta de
subalimentacién, meta de desnutricién crénica, meta de mortalidad en la nifiez, meta de
mortalidad materna.

e Taller de socializacién del proceso de opinién técnica respecto a la certificacién ISO de la
9001:2015 a 1a 9001:2023.

10
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Con respecto al Producto «Informacién estratégica, metodologias y sistemas para el
seguimiento y evaluacién de Ia accion piiblica para el desarrollo, a disposicion de las
entidades e instituciones piblicas, el Sistema de Consejos de Desarrollo y otros actores de la
sociedad», presenta un avance para este cuatrimestre del 29.07%, con relacién a la meta vigente.
Dicha ejecucién equivale a la elaboracion de 25 documentos, entre los cuales se pueden destacar
los siguientes: a) Informe presidencial (2018/2019); b) Lineamientos generales de politica para la
planificacién anual 2020, segtn Ley Organica del Presupuesto (art. 20) y su reglamento (articulo
23); ¢) Informe anual de la evaluacién de la Politica General de Gobierno; d) Informe
cuatrimestral sobre el avance y cumplimiento de las metas e indicadores de desempefio que
permita verificar la calidad del gasto publico; e) Informes cuatrimestrales de la inversion publica
a nivel nacional, en el marco de las Prioridades Nacionales de Desarrollo; f) Informes
cuatrimestrales de seguimiento de la ejecucién de la inversién ptblica; g) Reportes de la
inversién publica registrada en el SNIP para la evaluacién de la PGG; h) Informe ejecutivo del
avance de la ejecucion fisica y financiera de los programas y proyectos oficiales que se financian
con cooperacion internacional no reembolsable; i) Estimacién anual de presupuesto de los
programas y proyectos que se financian con cooperacién internacional no reembolsable; j)
Informes al Congreso de la Reptiblica de la ejecucién de donaciones incluidas dentro del
presupuesto general de ingresos y egresos del Estado para el ejercicio fiscal 2019; k) Informe
sobre las 4reas prioritarias de las fuentes cooperantes para Guatemala y los mecanismos vigentes;
1) Informe de solicitudes de opinién téenica de cooperacién internacional no reembolsable; m)
Informe ejecutivo sobre las acciones en materia de CSS; entre otros.

El Producto «Estudiantes, profesionales, funcionarios y servidores ptiblicos beneficiados con
el programa de becas», corresponden a las becas y créditos educativos del Fideicomiso Nacional
de Becas y Crédito Educativo -FINABECE-; asi como a las becas gestionadas ante la Cooperacién
Internacional, Durante el primer cuatrimestre del presente ejercicio fiscal, se totalizan 198
beneficiarios, que equivalen al 31.68% con relacion a la meta vigente. De ese total, 76
corresponden a estudiantes, profesionales, y/o servidores ptblicos beneficiados con becas y
créditos educativos del FINABECE, y 122 tuvieron acceso a postulaciones de becas que ofrece a

Cooperacién Internacional.
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II. Ejecucién Financiera del Gasto por Programa, Subprograma y Proyecto.

Reporte 2 Ejecucién Financiera del Gasto por Programa, Subprograma y Proyecto
Enero — Abril 2019
Ejecucion Financiera R00820850.rpt
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Gi6 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 392000 69 oo 389,00000 £33.6¢0.00 L35 1
PERSORAL PERMANENTE
8% DIETAS 14, 00000 0.00 L0000 Rty i)
o AGUNALDO §0,780.00 G0 W.350.00 50855T6 306
07z RONIFICACION ANUAL {(BOKO 14) 9T 0 B 00 03,7900 008 [l
e HONO VACAGIONAL 1,800 00 GoG 1, 560.00 [cXe1] o
12§ DVULGACIOH E INFORMACION 16.000.00 60000 10,600.00 800 L
23 AIPRESION, EHCUATIERNATION ¥ 200000 [cEod 12,650,060 .90 Har
REFROGUCCION
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 33.160.00 336000 1654800 ¢41500 T
jt:21 SERVICKDS ECONGIICOS, FIHANCIERDS. 40,006.00 .06 4055090 a0 uc
CONTABLES Y DE AUCTORIA
168 SERVIGIOS DE INFORMATICA Y BISTENAS $10.000 03 26000 05 00,000.08 200 B4
COMPUTARIZADOS
180 OTROS ESTUDIOS YX3 SERVICIOS 4500000 4500700 002 aod a06
124 GASTOS BANCARIOS, COMISIONES Y 5480000 -54.600.0D aen Q.08 pAiy
OTROS GASTOS
185 WPUESTOS, DERECHOS ¥ TASAS 13,020 00 800 1392000 080 18]
19% OTROS SERVICIDS .90 .00 08¢ 0.00 0
418 BECAS DE ESTUDIO EN EL INTERIOR 2000000 “20.000.00 0.0 080 vy
L] PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO (1] 215 246,50 21524000 (30 ]
FOTAL 058 500 BEXLTICIARICS DLE PROGIANA DEBEEAS 1,843 86000 400050 1911.560.00 i92.231.66 a7
FPEAL B0 SEY PRIDLEUTO {02,593, 000.00 0.00 102.693,000.60 HES AT 20.94
TOYAL D0 SN SLDFROGRAMA £03,893.040.00 465 12,393,060.00 26,348,107 54

[Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos.

Este reporte presenta el presupuesto total aprobado para la SEGEPLAN por un monto de

Q.102,893,000.00 que al finalizar el primer cuatrimestre se mantiene el mismo monto.

AL 30 de abril del 2019, se logrd una ejecucion de Q. 21,546,179.77 que equivale al 20.94% del

presupuesto vigente.
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Repotte 3 Ejecucion del Presupuesto por Fuente de Financiamiento
Enero — Abril 2019

Reporte RO0804768.rpt
Sistema de Contabllidad Intearada Gubernamental
Elecuclén de Gastos - Reportes - Infermacion Consolldada saomA : 1 bE I
Elacucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos} FECHA . 08052613
Expresada en Quetzales :
HORA H 1682 1
H 0080476
. ENFIDAD / UNIFAD EJECUTORA . FUENTE BE EINANCIARIENTO - REPORTE: ROSEMTES.mE
DEL WES ENERC AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 201%
DESERIFCICH LYIGHEDO MO0 wane PRE COMPRORETIOS DEANGEDD PEGADD ALLDDFOR J41D0 FOR JALOD PTR "
COUFROMRD CDMFAOMETER DIVENR PLGAR ENEC

1 153 ¥ OTRL DEL. DEPLERTHSLCKN Y PROGRANACIIH OF LA PRESIDENCIA

it WNGAZI0G CORRENTED ADHODA G0 (1] ([0 2] ot A0F FATTIELSN DIEINT 20415 50881 TR IEFRY LI LT FEEATLGE 13
n THEVINDTOH DT CAMA ¥ SBANIILEE 3312 0200 aw 184p00m A0 GLG 3 T 13200045 1542 TS g L1

WIREHOT FAOROS
£ FAZITAMOT EFTERNGS 42100000 o E1E-Cd 30T WL ETALRL ETECH kot BIEINE 203 ¥rax
" DO IR ED ENTEANAS BLC00LS LR FOE30.00 a0 a0 0 (3= 2SI oA 0% s
TOUL  HIN0NICE SECREIARID FOTALY T S T I Y T LYY YT TS Y7 T T 7T YTy FEYTIFTIT
EFEC!

[Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos.

En el reporte R00804768.rpt generado del SICOIN, se presenta la ejecucion del presupuesto del
primer cuatrimestre del ejercicio fiscal 2019, por fuente de financiamiento, cuyo total asciende a
Q. 21,546,179.77.

En dicho reporte se puede apreciar que del presupuesto devengado, la mayor ejecucion
presupuestatia se realizé en la fuente de financiamiento 11 “Ingresos Corrientes”, habiéndose
ejecutado Q.21,378,379.77 que representa el 21.38% de la totalidad del presupuesto vigente en
dicha fuente, que corresponde en su mayoria al pago de sueldos y salarios del grupo 0 “Servicios
Personales”. Asimismo, es importante mencionar que otras de las acciones realizadas con los
recursos de esta fuente de financiamiento, lo constituye el pago de servicios basicos y otros
servicios, con ¢l objeto de garantizar el funcionamiento de las instalaciones de la sede central y
las delegaciones departamentales de la SEGEPLAN.

En la fuente de financiamiento 32 “Disminucién de Caja y Bancos de Ingresos Propios” no
presenta ejecucion en el primer cuatrimestre del 2019.

En lo que respecta a la Fuente de Financiamiento 52 “Préstamos Externos”, la asignacion
presupuestaria aprobada para el Ejercicio Fiscal 2019 fue de Q.451,000.00, los cuales estaban

13
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destinado para el pago de las consultorias de apoyo del Componente 2y 3, la compra de equipo
de computo, y la Auditorfa Externa del Programa de Desarrollo Economico desde lo Rural,
financiado con el Préstamo No. 1733/0C-GU, del Banco Interamericano de Desaxrollo (BID).

En lo que respecta a la contratacion de las consultorias de apoyo tinicamente fue posible hacer
una contratacién, por un mes, derivado de los tiempos que lleva el proceso de contratacion, toda
vez que el BID, solicité la liquidacion de los pagos con cargo al préstamo a mas tardar el 23 de
marzo de 2019, un mes antes de la fecha del altimo desembolso programada.

La compra del equipo de cémputo por Q.152,800.00 se completd en el mes de febrero 2019, y la
contratacion de la auditoria externa del Programa que se habfa programado hacer mediante un
proceso competitivo conforme las Politicas de Adquisiciones del BID, ya no se realizo, porque el
Banco informé que la auditoria de cierre del programa estaria a cargo de la Contraloria General
de Cuentas.

Es por ello que, del espacio presupuestario vigente al 30 de abril de 2019, Gnicamente se ha tenido
una ejecucion equivalente al 37.21% en la Fuente 52.

14
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Gréfica 1 Ejecucién Financiera
Fuente de financiamiento 52 “Préstamos Externos” y 61 “Donaciones Externas”
Ejecucién Acumulada al 30 de Abril de 2019

600,000.00
" 500,000.00
= 400,000.00
*5 300,000.00
g, 200,000.00
100,000.00
Fortalecimiento de la
Subsecretaria de
Cooperacion Internacional -
Préstamo BID 1733/0C-GU SCl- En el Ambito de
Responsables de
Cooperacioh
iberoamericana
& Presupuesto Vigente 451,000,00 500,000.00
Ejecucion Acumulada 167,800.00 -

Fuente: Flaboracién propia con base a la informacién del SICOIN, Departamento de Gestién de la Cooperacién para Proyectos
Institucionales -DGCPIL-. Guatemala, mayo de 2019,

La Fuente de Financiamiento 61 “Donaciones Externas”, no presenta ejecucion durante el afio
2019, derivado que la asignacién aprobada para el Ejercicio Fiscal 2019 de Q500,000.00, fue
destinada para Donaciones en Gestidn, y fue necesario efectuar durante los primeros meses del
afio la transferencia de espacio presupuestario para la Donacién de “Fortalecimiento de la
Secretaria de Cooperacién Internacional -SCI- en el &mbito de responsables de Cooperacion
Iberoamericana”, la cual estuvo disponible hasta el mes de marzo de 2019.

Es importante hacer mencién que el desembolso efectuado por la Agencia Espafiola de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo -AECID-, se recibié hasta el 9 de octubre de 2018,
1o cual no permitié completar los procesos para la contratacién de las consultorfas programadas
para el afio 2018, para atender los compromisos como Secretarfa P’ro Témpore en el espacio de
Cooperacién Iberoamericana, y la XXVI Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de
Gobierno que se celebrd en el mes de noviembre de 2018 en la ciudad de Antigua Guatemala.

Lo anterior origino la necesidad de hacer cambios en los resultados de la donacidn, toda vez que
debe desvincularse del tema de la Cumbre Iberoamericana, que se efectud en noviembre de 2018,
asi como modificar lo relacionado con la Secretaria Pro Tempore en el espacio de Cooperacién

Tberoamérica, centrando la nueva propuesta en el fortalecimiento de la Subsecretaria de

15

(£} /Segeplan Guatemal




Sege

plan

O N

SEGEPLAN como ente rector de la planificacién, programacion y seguimiento de la cooperacion
internacional en Guatemala.

Estos cambios estan actualmente en proceso de discusién con la AECID, y por lo mismo a la
fecha no existe ejecucién en la donacién, porque se espera tener definidos y aprobados los
cambios.

En conclusién, durante el primer cuatrimestre del Ejercicio Fiscal 2019, el presupuesto ejecutado
fue de Q. 21,546,179.77, que corresponde a un 20.94% del presupuesto vigente, a continuacion se
presenta un resumen de dicha ejecucion.

Cuadro 2 Ejecucién Presupuestaria
Ejecucién Presupuestaria
Enero — abril 2019

100,000,000.00 100,600,000.00 21,378,379.77 21.38% 99.22%
1,942,000.00 1,942,060.00 - 0.00% 0.00%
451,000.00 451,000.00 167,800.00 37.21% 0.78%

500,000.00 - 0.00% 1.00%

500,000,00

*Porcentaje reflejado en SICOIN, su base de cleulo es el 100% det presupuesto vigente por fuente de financiamiento.

*Parcentaje calculado para presentar la distribucion de la ejecucidn real, su base es el 100% de la ejecucion durante el primer
cuatrimestre del ejercicio fiscal 2019.

Fuente: Elaboracién propia con base a fa informacién det SICOIN. Direccién Financiera, Guatemala, mayo de 2019.
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a) Ejecucidén Analitica del Presupuesto.

En el apartado de anexos, se incluye el detalle de renglones presupuestarios utilizados del 1 de
enero al 30 de abril del 2019, que en su totalidad suman Q. 21,546,179.77, que corresponde al
monto total ejecutado en todas las fuentes de financiamiento.

De este monto, segiin el andlisis de la orientacién del gasto, se evidencia que los grandes rubros
de Ja SEGEPLAN, lo constituyen los sueldos y salarios con el 88.14%, ello se debe a que la funcién
principal de la Secretarfa es brindar asistencia técnica en materia de politicas publicas,
planificacién, inversion piblica y cooperacién internacional, entre otros, por lo tanto es el pago
de sueldos y salarios la principal erogacion. Los servicios no personales constituyen el 9.05% del
total ejecutado, aqui se incluye el pago de servicios basicos, arrendamientos, servicio de
vigilancia, entre otros. Para el caso de materiales y suministros, estos representan el 1.94% del
total ejecutado, inchiyendo en este rubro los suminisiros para abastecer el almacén, asi como
combustibles y lubricantes para uso en comisiones oficiales. En la clasificacion propiedad,
planta, equipo e intangibles, se observa el 0.71% del monto total ejecutado, dentro de este rubro
se incluye la compra de equipo de cémputo destinados al fortalecimiento del parque tecnologico
de la institucién. En cuanto a transferencias corrientes, las mismas representaron el 0.16% del

total ejecutado, acé se incluye el pago de membresfa a la Secretaria General Iberoamericana —
SEGIB-.
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En el grafico siguiente se ilustra la orientacién del gasto en el primer cuatrimestre del ejercicio
fiscal 2019:

Grafica 2 Qrientacion del Gasto
Enero — Abril 2019

... Propiedad, plarta y equipo,
0,71%

Matertales y suministros, ...
1.94% Transferencias corrlentes,

0.16%

Servicios no personsles, .- e
9.05%

\_. Sueidos y salarlos, 88.14%

Fuente: Datos obtenidos de reportes SICOIN. Direccién Financiera, Guatemala, mayo de 2019,
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III.  Ejecucion Financiera de los Recursos por Rubro de Ingreso.

Reporte 4 Ejecucion Financiera de los Recursos por Rubro de Ingreso
Enero — Abril 2019
Informe de Gestién y Rendicion de Cuentas —-IGRC04

Sisteana de Confablidad 1 #ia Gulier 1] PAGINA @ ] PE 1
Informes de Gestlon y Rendielon de Cuentas « IGRCHS FECHA @ 26051
Efecuctbn Financlers 8+ Lot Recursos por Rubre de Ingrese HORA @ 16:40.00
Expresade er Quetzakes REPORTE:  RO0SMBS6.apt

Unidad Ejecntors =220
DEL MESDE ENERO AL MESDE ABRIL

EJERCICIO: 2019 <arte EHTHIADRIHIDAD EJEGUTCRA

Rutre

Fuenie Slase Seocién firupo Dascripeidn del Recursa Aprabade Wodffoade Yigenie Dévengady % us Ejecucién
w—e bl

11£35016-220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACHIN ¥ PROGRAMACION DE LA PRESIDENCLA

2 2 g © DISHEINUCISN DE CAIA Y BANCOS 1842,00.00 006 1,542000.00 000 080

TOTAL SECCIGN: 23100 DISMINUCHSH DE DISPOMIBILDADES 1,042,600.00 .00 1.942,600,00 0.50 0.00

TOTAL CLASE: 23000 DISMHUCION DE DTROS ACTIVOS FINARCIEROS 1,942,000.00 2.00 4,042,000.00 0.00 0.00

FOTAL FGENEE: 1% DISKEHOCION DE CAJA Y BARCOS DE IRGRESOS PROPIOS 1,942,060.00 0.00 1,942,000.00 B.08 0.00

JOTAL ENTIDADVHIDAD EJECUTORA : 11130018-220-00 SECRETARIA GE PLANFICACION ¥ 1,942,000.08 0,99 1,942,000.60 0.00 000
ACIGH DE LA F 1A

/Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos,

Para el presupuesto de ingresos de la SEGEPLAN para el ejercicio fiscal 2019, fue aprobado un
monto de Q1,942,000.00 para la fuente de financiamiento 32 “Disminucién de caja y bancos,
Ingresos Propios”, que corresponde a saldos disponibles de recursos correspondiente a los

ingresos percibidos en afios anteriores al 2019.
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IV. Resultados Econdmicos y Financieros

Reporte 5 Resultados Econémicos y Financieros
Enero — Abril 2019
Informe de Gestién y Rendicidén de Cuentas —-1GRC05

Sistema de Coutahilidad Iutegrada Gubernamental

Informies de Gestion v Reudicion de Cuentas - IGRCOF
PAGENA & 1 DE

Resnltados Econamicos ¥ Financieves FECHA : 06932019
DEL AES DE ENERQ AL AES DE ABRIL AORA : ITGLHS
UNTDAD EJECUTORA = 2H REPORTE: RO0SISTRapt
Espresade en Queizalet

EJERCICE):  231%
ENTIDAD 1016220 SECRETARIA DE PLANEFECACION ¥ FROGRAMACIONDE £.4 PREWDENCIA FORCENTAJE
DESCRIFCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION
221,13, Maquinaria, aquigo ¥ ctres Heses musbles 1.019.506.00 3,171,118.60 152,506.00 .04
113 Iwession Tinacaua 0.0 215240.00 Q.00 .00
12.33, Conemidm & Primamor de Large Plaze 0.00 215,240.00 008 900
2153, Al sector pvade 0.60 215,24G.00 .00 0.00

Unidad Ejecutora: 220

Balance en Cnenta Corviente: -101,873,094.00 -100,506,642.00 -2E.393,379.77 .39
Balance Presupuestal: -102.823,000,00 -102,893,000.00 -21.546,179.77 2084

[Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos.

Este reporte tiene por objeto presentar un andlisis que parte del balance que se obtiene de
comparar el presupuesto de ingresos versus el presupuesto de egresos de la SEGEPLAN para el
perfodo fiscal 2019, el cual es funcional para las dependencias auténomas y descentralizadas,
quienes tienen la capacidad de generar sus propios recursos suficientes para financiar su

presupuesto de egresos en un alto porcentaje.

Para la SEGEPLAN y sus operaciones, este andlisis incluye variables de diferente dimension,
dada 1a naturaleza de las funciones que por mandato legal le corresponden, toda vez que el
presupuesto de egresos es financiado en su mayoria por la Fuente de Financiamiento 11

“Ingresos Corrientes”.
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En la siguiente tabla se presenta un resumen que evidencia de mejor manera el escenario

indicado anteriormente,

Cuadro 3 Presupuesto de Ingresos y Presupuesto de Egresos
Al30 de abril del 2019

Disminucion de Caja y Bancos de Ingresos
32 Propios Q  1,942,000.00

T TOTAL PRESUPUESTO DEINGRESOS - | - - Q194200000

11 Ingresos Corrientes ( 100,000,000.00

Disminucion de Caja y Bancos Ingresos
32 Propios Q  1,942,000.00

52 Préstamos Externos Q 451,000.00

61 Donaciones Externas Q 500,000.00

Qa0

TAL FRESUPUESTO DF EGRESOS |

Fuente: Direccién Finandera, mayo 2019
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V.

Analisis y justificaciones de las principales variaciones.

a) Variaciones Financieras

Parioda:

informes de Gestién y Rendicldn de Guentas
Analisis y Justificaclones de 1as Princlpates Variaciones

JEntidad : SECRETARIA DE PLANFICACION ¥ PROGRAMACION DE LA PRESIDENGIA -SEGEPLAN-

Ejercicie : 2019

Engro - Abil 2019

Pg

£

Py

Act

Obr_Descrlpcisn de la categorla programética

Anallsls y justificaciones de lss principaes vaelaclones financleras

2 ORRE

o
0
0

)]

0
0
1]

)

45
46
47

[
o
o

Q

DIREGCGION Y COORDINACION

ASISTENGIA TECNICA EN PLANFIGACION
PROGRAMACION, SEGUIMENTO ¥ EVALUACION DE
LA GESTION PUBLICA

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS

Mo hube variecicnss en este periodo

{Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos.

El Reporte 6, permite visualizar de manera global las variaciones y/o modificaciones realizadas
a las metas fisicas durante el primer cuatrimestre del presente afio, las cuales corresponden a las

b) Variacién en Metas Fisicas

modificaciones realizadas en el mes de marzo, a través de la reprogramacion de POA 2019, en

funcién del presupuesto asignado a la SEGEPLAN para el presente ejercicios fiscal.

Es oportuno indicar que las modificaciones se realizaron de conformidad con lo que establece el
articulo 5 del Acuerdo Gubernativo No. 300-2018, que corresponde a la Distribucién Analitica

del Presupuesto para el ejercicio fiscal 2019,
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Reporte 6 SICOIN R00811511.rpt Presupuesto Vigente de metas y Volamenes de Trabajo
Modificaciones de Metas Fisicas
Enero — Abril de 2019

Sistemna de Contnbilidad Tntegrada Gubernamental
Eiecncitn de Gastos - Programacién Cuatiimestral - Seguimiento Fisico Cuntrimestral - Reportes PAGTA DE 2
Presupuesto Vigente de Metas de productos ¥ subproductos FECHA  OROSI0

UNIDAD_EJECUTORA =20 HORA W0:09.38
REFORTE: RO8811F1Lrpt

EIERCIGIO: N1

PG SPFY AC OB STVEL MET4 DISCRIPLION i UNIDAD DI MERIA FRESYPLISTQ ALODIFECACIONT S
THICIAE VIGINTE POSITIVAS REGATEVAS

Folidad; SISO 1000 SECAFTARLA DE FLANTICACION ¥ FROGLAMACION OF L4 PRESDENCIA
M PLANIFICACICH, MONTTOREQ ¥ EVALUATION DE LA GESTION FUBLICA
8 SO SUBPROGKAMA
94 SN PROYECTD
4f 006 DIRECCIGN Y COORDINACION

4 § Diwcitay Coordinmila T DOCREOT e 500 0 £

4 2 Drineztleay conrdinactanjbeaies & DOCUMENTD 2300 BL0 E2G 2R

£ F Gutiay ».gmm!n o lon vervizios adzindaatives & DOCUMENTO 10) 1268 00 ood

& s on incorpenta I grtia & sibepe ¥ cazdl & DOCUMENTO nw 1040 99 L0
m:eagww &3 petiieas pinliz, plmi€oacim, bivesiida pablics
¥ coepenciin intornssicasl

4T abddogu: eiovmomanes pan bcorporar faequid dicite p e ghne 0 DOUUMENTO (23] 08 P08 -10
@ proviad) 46 Febton pebilisn phaifacin lnics peblia y
caspuwsiita iznomucicaal

o5 (00 ASITRICEA FECHICA ENPLAMIFRACION

4 1 Envideds pimwracione: podfion y St de Conieyas % Damrolle. ¢ INTIDAD Eded 30200 507 R

mvmm ¥'e ehndss :éznxu-_-m'x o procaray da polioas pklizan,
ot 6fl 3 evdda, sa ol mares dx

hh}‘ﬁ::}.l:dﬂlh:iaas'.ﬂ Ha Desozelte,

§ ) Eotdeder s inigmaina pibkcss ¥ of Sy de Cenreion & Deseretiv, ¢ ENTIDAD 0 16060 {224 (1o
anendes vo niskdor remicamaa s va peledias pedkea

4 4 Totdudeaiasitodones pbliany o Shama dy Coassjes a.s:mmu,z ¢ RTRAD I jis) 2] LY

deo Yoo eitidas

4 7 Egtidedsc o oxitmcions publizesy d hlmdﬁ Copssies de Datareslle, ¢ ENTIDAD e 12608 il 080
azqzzrades ¥io seiitidor takamas oo planifisacisn wrrdl e
fbrscionsl

4§ EnShdesaiawiuionns pudlicas y of Siitams & Ceatsies 43 Dsvomobio, o TNTIAD weoe 3600 000 &00
saserades o asistides cmiz sy wn iuserin pubics.

+ 5 Entdda lhumr}iuipﬂhuyd Shatwza de Cm.m dn’.'x‘mlie. & INTIDAD o % 080 L2
wasmraden ¥ atstike %3 ooy

§ 10 Enddain, tasirocionss pekticary £ d54 00 los Cxniajer & ENTICAD oy N L 1+
$a Dynamollp Reglomet ¥ Popertemontat sewondes ¥'s mbtidon

yerins Dlspad i ProTaiet do poln: ;.\:Mi:u.

facercon pablics v ¢eopen
off ¢ PWK:\.\L-\C‘(ON $ZGU3!TB@T0\ B’.h.l)-\ﬁO‘iGEM GﬁS'ﬂONPCBLaCA
A1 23 fagia v iz prsa ot gl ¢ DOCUMENTD e 3400 905 Qi
evafuacitn 3 s mﬂﬂ pektica pao & dosrellz.z &rpcmm‘khl
med1dur b insEnciens prkbioan ol Siimms de Conigios & Desarolls y
amat retrer 3 aeckdid

[Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos

23



. 9a,calle 10-44 zona 1

Sistemna de Contabilidad Integrada Gubermnmental
Ejecucion de Gastos - Programacion Cuatrimestral - Seguimients Fisice Cuatrimestral - Reportes PAGINA 2 DE 1
Presupnesto Vigente de Metas de productos v subproductos FECHA ::‘;fi‘;m
=t HORA ).,
UNIDAD EJECUTORA = 12¢ REPORTE: ROMUSH.pi
EJERLICIO! 1039
PG SPRYAC OF NIVEL META DESCRIPCION ) UNIDAD DE MEDIDA PRESUPLESEY), AODFICACIONTS,
[reiasih VIGENTE POSITIVAS  NEGATIVAS
1§ Ifacoe sitotigicos s wmimiray eitacits d l prtitade e & DOCUNENTO 50 Py 20 am
palitin prblicas.
4 7 Itermertbatigicos de primbirt y edincie o ptisn de b & DOCUMENTO 10 150 o 860
phuifracitn ferifecia), secterin} ¢ institionat
R lrok 82 15 pimlazy ¥ takiacito de In gavden duls ¢ DOCUBENTO nm EEE LT3 300
Baanlen phlia.
59 [nfermetesatigieon da segmiveto y abarde da I piten de b ¢ DOCUMEMTO 1) a2 au 200
cocpacaing inmrmaticaal
310 Limems icor para o1 y=ntesto y madusdts dedos ¢ DOCUMENTO 200 106 L1 25
Brizridades Mactonafss de Dasarrelle y 9w Lnrozeatsy ahaausds
canal dnumalls
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VI. Beneficiarios y mecanismos de cumplimiento de metas.

La administracién del Fideicomiso Nacional de Becas y Crédito Educativo -FINABECE-,
también constituye una de las funciones sustantivas de la SEGEPLAN, a través de las cuales se
brinda servicios directamente a los estudiantes de nivel superior, profesionales, funcionarios y

servidores ptblicos.

A través de dicho Fideicomiso, se otorgaron 76 becas y créditos educativos que beneficiaron a
igual néimero de estudiantes y/o profesionales, durante el primer cuatrimestre del presente afio,
lo que representa el 76% de las 125 programadas para este ejercicio fiscal.

La meta registrada en el SICOIN y que se asocia con estos beneficiarios, es la del Producto
«Estudiantes, profesionales y servidores piiblicos beneficiados con becas y créditos educativos
del Fideicomiso Nacional de Becas y Crédito Educativo» y Subproducto «Recepcidn, andlisis,
gestion y otorgamiento de becas, créditos educativos y beca-crédito del FINABECE.», de la
actividad presupuestaria 050 “Beneficiarios del programa de becas”.

En el cuadro siguiente, se describe la ubicacién geografica de los beneficiarios de dicho

programa, clasificados por departamento.
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Cuadro 4 Beneficiarios y Beneficiarias del Programa de Becas y Crédito Educativo por
Ubicacién Geogrifica a nivel Departamental
Enero - Abril de 2019

Alta Verapa 3 4%
Baja Verapaz 2 3%
Chimaltenango 5 7%
Chiquimula 1 1%
El Progreso 1 1%
Guatemala 26 34%
Huehuetenango 3 4%
Izabal 1 1%
Jalapa 1 1%
Jutiapa 4 5%
Petén 3 4%
Quetzaltenango 1 1%
Quiché 11 14%
Retalhuleu 2 3%
Sacatepéquez 1 1%
San Marcos 3 49,
Solola 5 7%
Suchitepéquez 2 39,
Totonicapan 1 1%

Fuente: Reportes es adisticos de la Direccion de Administracién de Becas y Crédito
Educativo de la SEGEPLAN. Guatemala, mayo de 2019,

La ubicacién geogréfica de la procedencia de las y los beneficiarios, permite conocer la
representacion y alcance de los programas; asi como, el nivel de interés de las personas en la
basqueda de oportunidades de estudio para superarse y mejorar sus condiciones de vida,

En el Cuadro No. 4, se describe el nombre de los 19 departamentos donde se ubican las 76
personas beneficiadas con becas y/o créditos para estudios, durante el primer cuatrimestre del

- [§) Segeplan Guatemala.

www.segeplangob.gt
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ejercicio fiscal 2019, El mayor porcentaje corresponde al departamento de Guatemala en un 34%,
seguido por los departamentos de Quiché con un 14%, Chimaltenango con 7%, Solola con 7%, y
Jutiapa con un 5%; y el 33% restante, son beneficiarios que estdn ubicados en uno de los
municipios que corresponden a los departamentos de Alta Verapaz, Baja Verapaz, Chiquimula,
El Progreso, Huchuetenango, Izabal, Jalapa, Petén, Quetzaltenango, Retalhuleu, Sacatepequez,
San Marcos, Suchitepéquez y Totonicapan

En este mismo tema, la SEGEPLAN realiza a través del portal de becas en la pagina web
www.segeplan.gob.gt, diferentes publicaciones de becas de la Cooperacién Internacional, a
través del cual el ptiblico en general puede acceder para obtener informacién de su interés.

VIL. Informe de recursos comprometidos de los proyectos en el ejercicio fiscal vigente y en
futuros ejercicios fiscales

No se adjunta este reporte por no contar con proyectos dentro de la estructura presupuestaria de
la SEGEPLAN.

VIII. Medidas de Transparencia y Calidad del Gasto Implementadas

Con el propésito de fortalecer la transparencia y la calidad del gasto publico, dentro de la
dindmica de ejecucién de metas fisicas y financieras de la SEGEPLAN, durante el afio 2019 se
emitieron varias disposiciones al inicio del ejercicio fiscal, a través de los documentos y procesos

siguientes:

e Acuerdos de creacién y reglamento para la ejecucion del Fondo Rotativo Interno, que
contiene las politicas, lineamientos, documentacién y control sobre los gastos que se

realizan a través de este fondo.

¢ Acuerdos de creacién y reglamento para la ejecucion de las Cajas Chicas de Delegaciones
Departamentales, en donde se especifica los lineamientos, documentacién y control de

los gastos.

26
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Acuerdo de regulacién de los pagos por medio de Comprobante Unico de Registro -CUR-
, que define con claridad los lineamientos, documentacion y control de los gastos, que
también aplica para los gastos que se realizan por el procedimiento de compra directa.

La utilizacién de manuales de funciones y procedimientos en todas las areas.

El proceso administrativo financiero, que contiene la correcta separacién de funciones
tanto de ejecucién como de supervision.

Abastecimiento semanal y mensual, de la informacién y documentacion a la Unidad de
Acceso a la Informacién Publica, para que la misma sea publicada en los sitios
establecidos para el efecto conforme los mandatos legales vigentes, situacion que ha
permitido a la SEGEPLAN obtener premios por la eficiencia en el cumplimiento de las
mismas.

Cumplimiento de las disposiciones emitidas por el MINFIN, en cuanto a la eficiencia,
calidad y control del gasto publico.

. jacalel04dzonal
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : DE 9

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA 06/05/2019
Ejecucién Financiera HORA : 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820830.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2018 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG - PY-ACT-0B-REN ASIGNADOD MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
ENTIDAD:11130616-220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA
34  PLANIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
00  SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTQ
045 000 DIRECCION Y COORDINACION

011 PERSONAL PERMANENTE 11,733,636.00 0.00 11,7%3,636.00 2,608,574.51 2203

o1z COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 3,289,224.00 0.00 3,298,224.00 §97,859.93 3025
DEL PERSONAL PERMANENTE

013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 16,500.00 0,00 16,500.00 7.302.62 4426
PERSONAL PERMANENTE

014 CONMPLEMENTO POR CALIDAD 2,857,500.00 0.00 2,857,500.00 114,421.23 4.00
PROFESIONAL AL PERSONAL
PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 5,589,600.00 0.00 5,589,600.00 1,869,511.53 3345
PERSONAL PERMANENTE

022 PERSCONAL POR CONTRATQ 0.00 0.0¢ .00 0.00 0.00

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
PROFESIONAL AL PERSONAL TEMPORAL

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PERSONAL TEMPORAL

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 1,704,000.00 0.00 1,704,000.00 298,545.16 17.52
TEMPORAL

041 SERVICIOS EXTRACRDINARIOS DE 324,000.90 .00 324,000.00 69,857.40 21.50
PERSONAL PERMANENTE

063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 144,000.00 0.00 144,000.00 48,000.00 3333
INTERIOR

071 AGUINALDO 1,898,677.00 0.00 1,898,677.00 630,746.65 33.22

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14} 1,898,677.00 0.00 1,898,677.00 15,649.13 0.82

073 BONO VACACIONAL 25,800.00 0.00 25,800.00 33.98 0.13

081 PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO, 245,000.00 22,000.00 267,000.00 15,000.00 562
PROFESIONAL Y OPERATIVC

111 ENERGIA ELECTRICA 956,000.00 -240,000.00 756,000.00 237,825.69 31.46

112 AGUA 156,000.00 0.00 158,000.00 38,713.75 24.82

113 TELEFONIA 1,059,720.00 771,000.00 1,830,720.00 328,650.32 17.95

115 EXTRACCION DE BASURAY 14,400.00 0.00 14,400.00 3,000.00 20.83
DESTRUCCION DE DESECHOS SOLIDOS

121 DIVULGACION E INFORMACION 14,100.00 43,145.00 57,245.00 31,377.28 54,81

122 IMPRESION, ENGUADERNACION Y 226,200,00 19,178.00 245,378.00 64,156,00 26.15
REPRODUCCION

131 VIATICOS EN Et. EXTERIOR 30,000.00 54,720.00 81,720.00 5778.40 707



MADERA, CORCHO Y SUS
MANUFACTURAS

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 2 DE 9
Ioformes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA 06/05/2019
Ejecucién Financiera HORA : 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2013 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MOBIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 348,120.00 -67,620.60 280,500.00 45,002.65 16,04
136 RECONOCIMIENTO DE GASTOS 0.00 30,200.00 30,200.00 0.00 0.00
141 TRANSPORTE DE PERSCNAS 50,000.0C 43,000.00 ©93,000.00 46,579.99 17,83
142 FLETES 30,000.00 Q.00 30,000.00 4,086.00 13.62
151 ARRENDAMIENTQ DE EDIFICIOS Y 78€,000.00 110.000.00 896,000.00 93,473.27 10.43
LOCALES
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 603,740.00 1,178,600.00 1,762,340.00 121,755.87 6.83
162 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 9,000.00 C.Co $,000.00 0.00 0.00
EQUIPQ DE QFICINA
165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 398,000.00 -200,000.00 198,000.00 25,675.00 £2.97
MEDIOS DE TRANSPORTE
166 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 6.078.00 0.00 £,679.00 0.00 0.00
EQUIPG PARA COMUNICACIONES
168 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 17,480.00 -20.00 17,400.0C c.00 0.0¢
EQUIPQ DE COMPUTO
169 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 144,200.00 -35,000.00 108,200.00 7.700.00 7.05
OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS
171 MANTENIMIENTO Y REPARACION OE 424,000.00 25,381.00 453,381.00 31,040.00 6.85
EDIFICIOS
181 ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y 0.00 50,000.00 50,000.00 19,350.00 38.70
PROYECTOS DE PRE-FACTIBILIDAD Y
FACTIBILIDAD
183 SERVICIOS JURIDICOS 0.00 160,000.60 160,000.00 0.00 0.00
184 SERVICIOS ECONOMICOS, FINANCIEROS, 320,000.00 178,61€.00 496,619.00 0.00 0.0¢
CONTABLES Y DE AUDITORIA
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 567,120.00 ~540,00 566,580.00 50,630.25 8.94
189 QTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 485,000.00 -163,900.00 331,100.00 0.00 0.00
T PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y 203,500.00 -28,000.00 175,500.00 156,291.34 89.05
FIANZAS
194 GASTOS BANCARIOS, COMISICNES Y 200.00 0.0C 900.00 22.00 244
OTROS GASTOS
195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 8,703.00 753,00 9 456,00 6,202.28 £6.54
186 SERVICIOS DE ATENCION Y FROTOCCLO 12,060.C0 6,200.00 18,200.00 0.00 0,00
197 SERVICIOS DE VIGILANCIA 840,000.C0 0.00 840,000.00 1982,600,00 22,93
199 OTROS SERVICIOS 278,4680.00 4,236,640.00 4,515,100.00 16,625.06 0.37
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 244 448.00 155,180.00 399,638.00 51,094,468 12.79
214 PRODUCTOS AGROFORESTALES, 2,750.00 0.00 2,750.00 0.00 0,00
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 3 DE 9
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 06/05/2019
Ejecucién Financiera HORA : 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: RO00820850.rpt
DEE MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2013 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG - PY-ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
223 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 400,00 Q.00 400.00 54.00 13.50
224 POMEZ, CAL Y YESO 200,00 Q.00 200.08 0.00 0.00
232 ACABADOS TEXTILES 6,600,00 15,000.00 21,600.00 0.00 0.00
233 PRENDAS DE VESTIR 52,500.00 10,000.00 62,50C.00 0.00 0.00
239 QTROS TEXTILES Y VESTUARIO 3,300.00 1,540.00 4.840.00 0.00 0.00
241 PAPEL DE ESCRITORIC 56,698.00 c.0o 56,698.00 10,791.00 12.03
242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 0.00 200.60 200,00 0.00 0.00
CARTONES Y OTROS
243 PRODUCTOS DE PAPEL Q CARTON 115,583.00 0.00 115,583.00 16,932.00 14.65
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 12,600.00 -128.00 12,472.00 3,105.60 2490
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 8§,400.00 -100.00 8,300.00 795.00 9.58
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 2,875.00 0.00 2,875.00 955,00 33.22
252 ARTICULOS DE CUERQ £.00 128.00 128.00 128.00 $00.00
253 LLANTAS Y NEUMATICOS 78,400.00 0.00 78,400.00 8,057.00 10.28
254 ARTICULCS DE CAUCHO 3,816.00 0.00 3,816.00 ©83.97 25.79
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 8,906.00 4,000.00 12,906.00 2,251.00 17.44
282 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 355,600.00 0,00 355,600.00 103,884.00 292
264 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMIILARES 90.00 0,00 290.00 0.00 0.00
268 PRODUCTOS MEDICINALES Y 15,500.00 -2,500.00 13,000.00 0.00 ¢80
FARMACEUTICOS
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 266,505.0C 0.06 268,505.00 £9,660.25 26.14
268 PRODUCTOS PLASTICCS, NYLON, VINIL Y 25,011.00 21,600.00 46,611.00 5,082.50 10.90
P.V.C.
289 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y 15,188.00 C.00 15,188.00 656.45 432
CONEXCS
271 PRODUCTOS DE ARCILLA 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00
272 PRODUCTOS DE VIDRIO 0.Q0 0.00 0.00 0.00 0.00
273 PRODUCTOS DE LOZA Y PORCELANA 4.650.00 Q.00 4,650.00 210.00 4.32
274 CEMENTO 1,200.00 2.00 4,200.00 680.00 56,67
275 PRODUCTOS DE CEMENTQ, POMEZ, 9¢.00 0.00 90.00 0.00 0.00
ASBESTO Y YESQ
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS 9,785.00 0.0 9,785.06 2,232,414 2281
ALEACIONES
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Sisterna de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 4 DE 9
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 06/03/2019
Ejecucién Financiera HORA : 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2013 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG-PY-ACT-0OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
286 HERRAMIENTAS MENORES 4,118.00 .00 4,118.00 0.00 0.00
283 OTROS PRODUCTOS METALICOS 3,130.00 0.00 3,130.00 350.00 11.18
291 UTILES DE OFICINA 50,116.00 15,075.00 65,191.00 13,092.20 2008
292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA 'Y 43,590.00 0.00 43,580.00 15,420.00 3538
DE USO PERSONAL
293 UTILES EDUCACIONALES Y CULTURALES 96.00 0.00 96.00 0.90 0.00
234 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 14,50G.00 15,200.00 29,700.00 0.06 .00
295 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 12,650.00 1,000.00 13,650.00 0.00 0.00
INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS,
DE LABORATORIO Y CUIDADO DE LA
SALUD
296 UTILES DE COCINA Y COMEDOR 5,000.00 4,000.00 9,000.00 0.00 0.00
297 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 78,011.00 1,120.00 79,131.00 961.00 121
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURABRO
DE REDES INFORMATICAS Y
TELEFONICAS
298 ACCESORICS Y REPUESTOS EN GENERAL 587,505.00 -239,500.00 348,005.00 32,419.40 932
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 7.581.00 500.00 8,081.00 24,00 230
322 MOBILIARIOQ Y EQUIPO DE OFICINA 153,000.00 200,000.00 353,000.00 0.00 0.00
323 MOBILIARIO Y EQUIPO MEDICO-SANITARIO 2,000.00 2,000.00 4,000.00 0.00 0.00
Y DE LABORATORIC
324 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 22,200.00 5,800.00 28,000.00 0.06 0.00
RECREATIVO
325 EQUIPC DE TRANSPORTE 0.00 180,000.00 180,000.00 .00 0.00
326 EQUIPO PARA COMUNICACIGNES 299,700.00 177,500.00 477,200.00 0.00 0.00
328 EQUIPO BE COMPUTO 239,300.00 419,912.00 659,212.00 0.00 0.00
328 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 269,500.00 3,000.00 272,560.00 0.00 0.00
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 6,000,000.00 -6,600,000.00 .00 0.00 0.00
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 3,000,000.00 -3,000,000.00 0.00 .00 6.00
472 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E 285,000.00 -243,.220.00 41,780.00 34,664.58 82.97
INSTITUCIONES INTERNACIONALES
TOTAL 045 000 DIRECCION Y COORDINACION 50,147,028.00 -2,049,387.00 48,097,641.00 8,545,410.51 1777
046 000 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION
o11 PERSONAL PERMANENTE 17,370,960.00 0.00 17,370,960.00 4,689,445.12 27.00



Sistemna de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : DE 9
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO01 FECHA : 06/05/2019
Ejecucién Financiera HORA 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2013 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADC MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC

012 COMPLEMENTO PERSCONAL AL SALARIO 4,959,000.00 0.00 4,989,006.00 1,598,463.57 32.04
DEL PERSONAL PERMANENTE

013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 12,060.00 0.00 12,060.00 4,420.58 3865
PERSONAL PERMANENTE

D4 COMPLEMENTC POR CALIDAD 762,000.00 0.00 762,000.00 23734776 3145
PROFESIONAL AL PERSONAL
PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 10,242,000.00 0.00 10,242,000.00 2,925,338.28 28.56
PERSONAL PERMANENTE

cz29 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 4,332,000.00 0.00 1,332,000,00 405,464.28 30.44
TEMPORAL

071 AGUINALDO 2,599,274 00 0.00 2,589,274.00 1,080,037.77 41.55

Q72 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 2,589,274.00 C.00 2,589,274.00 0.00 0.00

073 BONO VACACIONAL 40,200.00 0.00 40,200.00 0.00 0.00

081 PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO, 0.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00
PROFESIONAL Y CPERATIVC

111 ENERGIA ELECTRICA 130,000.00 25,000.00 155,000,00 19,724.36 12.73

12 AGUA 1,200.00 3,400.00 4,600.00 30,00 0.63

115 EXTRACCION DE BASURAY 675.00 75.00 750.00 0.00 0.00
DESTRUCCION DE DESECHOS SOLIDOS

122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 124,000.00 20,540.00 144,540.00 15.00 001
REPRODUCCION

131 VIATICOS EN EL EXTERIOR 26,450.00 -26,450.00 0.00 0.0¢ 000

133 VIATICOS EN EL INTERIOR 198,040.00 -5,214.00 190,826.00 7.823.80 4.1

141 TRANSPORTE DE PERSONAS 84.500.00 -25,800.00 58,900.00 1,965.00 334

142 FLETES 800,00 ~-800.00 Q.00 0.00 0.00

151 ARRENDANIENTC DE EDIFICIOS Y 162,000.00 -40,600.00 122,000,00 0.00 0.00
LOCALES

162 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,000.00 c.0¢ 1,000.00 0.00 0.00
EQUIPO DE OFICINA

165 MANTENIMIENTC Y REPARACION DE 10,000.00 0.00 10,00G.00 1,317.00 13.17
MEDIOS DE TRANSPORTE

169 MANTENIMIENTQ ¥ REPARACION DE $00.0C 0.00 S00.00 0.00 0.00
OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS

171 MANTENIMIENTO Y REPARAGION DE 10,000.00 177,794.00 187,794,00 .06 .00
EDIFICIOS

174 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 500.00 22,200.00 22,700.00 0.0 0.0¢
INSTALACIONES

185 SERVICICS DE CAPACITACION 4,193,100.00 13,066.00 1,208,166.00 271,855.60 22.54

189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 3,640,000.00 1,012,000.00 4,652 000,00 13,000.00 028



Sistema de Contabifidad Integrada Gubernamental PAGINA. : DE 9
Informes de Gestion y Rendicion de Cnentas - IGRC01 FECHA 06/05/2019
Ejecucién Financiera HORA 15:56.11
Expresado ea Quetzales REPORTE: RO0820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2018 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB ~ REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
184 GASTOS BANCARICS, COMISIONES Y 2,000.00 «2,000.00 0.00 0.00 0,00
QTROS GASTOS
195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS Q.00 5,200.00 5,200.00 0.00 0.00
189 OTROS SERVICIOS 92,900.00 42,300.00 135,200.00 8,470.0C 6.26
211 ALIMENTCS PARA PERSONAS 141,400.00 255,500.00 396,900,600 23,100,135 5.82
241 PAPEL DE ESCRITORIO 3,500.00 1,700.00 5,200,008 Q.00 .00
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 6,0C0.00 8,070.C0 14,070.00 867,30 4.03
254 ARTICULOS DE CAUCHO 50.00 0,00 50.00 0.00 0.00
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 1,000.00 250.00 1,25C.00 38.55 3.08
262 COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES 15,000.00 0.0¢ 15,000.C0 1,754.00 11.69
264 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES 500.C0 0.00 500.08 Q.00 0.00
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 1,000.00 23,806.00 24,800.00 0.00 0.0¢
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL Y 13,485.00 -13,400.00 85.00 2870 33.76
PV.C.
265 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS v 300.00 0.0C 300.00 ¢.00 0.00
CONEXOS
273 PRODUCTOS DE LOZA Y PORCELANA 100.00 0.C0 100.00 0.00 G.00
274 CEMENTO 50.00 Q.00 50.00 0.00 0.06
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS 1,000.00 0,00 1,000.00 0.00 0.00
ALEACIONES
284 ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS 2,500.00 0.00 2,500.00 0.00 0.00
286 HERRAMIENTAS MENORES 25.00 0.0 25.60 0.00 0,00
289 OTROS PRODUCTOS METALICOS 710.00 ~175.00 535.00 0.00 0.60
291 UTILES DE OFICINA 8,316.00 2,700.00 11,016.00 1,180.00 10,53
292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y 7,000.00 986,00 7,996.00 328.40 4.11
DE USO PERSONAL
296 UTILES DE COCINA Y COMEDOR 0.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00
287 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 1,50¢.00 0.co 1,500.00 0.00 4.00
ELECTRICOS, CABLEADC ESTRUCTURADO
DE REDES INFORMATICAS Y
TELEFONICAS
298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 20,740.00 «10,000.00 10,740.00 761.00 7.09
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 643.0C 0.00 6543.00 0.00 0.00
322 MOBILIARIQ Y EQUIPQ DE QOFICINA 34,206.00 0.00 34,208.00 0.00 0400



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 7 DE 9
Tnformes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO01 FECHA : 06/05/2019
Ejecacién Financiera HORA : 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora = 22(
EJERCICIO: 2019 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY -ACT-0B - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
328 EQUIPQ DE COMPUTO 0.00 0.00 £.00 0.00 €.00
472 TRANSFERENCIAS A CRGANISMOS E 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
INSTITUCIONES INTERNACIONALES
473 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 0.00 540,050.00 540,050.00 0.00 0.00
REGIONALES
TOTAL 046 000 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION 45,381,452.00 2,06%,002.00 47,942,460.00 11,292,456.22 23.55
047 000 PROGRAMACION, SEGUIMEENTO Y EVALUACION DE
LA GESTION PUBLICA
011 PERSONAL PERMANENTE 1,126,302.00 6.00 1,126,382.00 289,078.29 25.66
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 415,200.00 0.00 415,200.00 120,400.82 29,00
DEL PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTC POR ANTSGOEDAD AL 1,020.00 0.00 1,026.00 280.00 27.45
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD 31,500,00 0.06 31,500.00 7,500.00 23.81
PROFESIONAL AL PERSONAL
PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS Al 718,200,00 0.00 718,200.00 189,262.50 26.35
PERSONAL PERMANENTE
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
TEMPORAL
063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 576,000.00 0.00 576,000.00 192,000.00 3333
INTERIOR
bral AGUINALDC 185,436,00 0.00 185,436.00 8173265 4408
072 BONIFICACION ANUAL (BONC 14) 185,438.00 0.00 185,436.00 11,301.08 6.09
673 BGNO VACACICNAL 2,600.00 0.00 2,600.00 25.21 4.97
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 137,000,00 39,530.00 176,520,00 91,530.00 51.85
REPRODUCCION
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 95,760,00 -13,440.00 82,320.00 0.00 0,00
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 277,800.00 99,979.00 377,779.00 29,231.00 774
1886 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 125,000,00 -+135,000.00 0.00 0.00 0.00
COMPUTARIZADOS
185 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 1,110,000.00 -376,000.00 734,000.00 0.00 0.00
198 OTROS SERVICIOS 0.00 180.00 180.00 0.00 0.00
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 23,610.00 111,136.00 134,748.00 14,938.75 1109
291 UTILES DE OFICINA 0.00 35,000,00 35,000.00 35,000.00 100.00
328 EQUIPQ DE COMPUTO 0.00 153,000.00 153,000.00 152,800.00 99.87
TOTAL 047 000 PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y 5,020,954.00 -85,615.00 4,935,339.00 1,215,081.38 24,62

EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

S




Sisterna de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : DE 9
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA 06/65/2019
Ejecucién Financiera HORA ¢ 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2019 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG - PY-ACT- 0B - REN ASIGNADO MODIFICADQ WVIGENTE DEVENGADO % EJEC
050 000 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS
041 PERSONAL PERMANENTE 637,080.00 0.00 637,080.00 212,360,00 33.33
o1z COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 180,800,00 0.00 160,800.00 77,200.00 48.01
DEL PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 600.00 0.00 800.00 300.00 50.00
PERSONAL PERMANENTE
D14 COMPLEMENTOQ POR CALIDAD 27,000.00 0.00 27,000.00 $,000.00 33.33
PROFESIONAL AL PERSONAL
PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 399,000.00 0.00 399,000.00 133,000.00 33.33
PERSONAL PERMANENTE
061 DIETAS 74,600.00 0.00 74,000.00 0.00 0.00
o7 AGUINALDO 99,790.00 0.00 9%,790.00 50,055.76 51.06
072 BONIFICACICN ANUAL (BONO 14) 99,790.00 0.00 99,790.00 0.00 0.00
a73 BONO VACACIONAL 1,800.00 0.00 1,800,00 0.00 0.00
121 BIVULGACION E INFORMACION 15,600.00 -5,000.00 10,000.00 0.60 0.00
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 12,000.00 6,00 12,000.00 0.00 0.00
REPRODUCCION
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 33,180.00 2,360,00 36,540.00 9,415.90 25.77
184 SERVICIOS ECONOMICOS, FINANCIEROS, 40,000,500 0.00 40,000.00 0.00 0.00
CONTASBLES Y DE AUDITORIA
186 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 410,000.00 -20,000.00 90,000.00 0.00 0,00
COMPUTARIZADOS
189 OTROS ESTUDIOS Y/Q SERVICIOS 45,000.00 -45,000.00 0.00 0.00 0.00
194 GASTOS BANCARIOS, COMISIONES Y 54,800.00 -54,600.00 0.00 0.00 0,00
OTROS GASTOS
195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 13,920.00 0.00 13,920.00 .00 0.00
199 OTROS SERVICIOS .00 0.00 0.00 0,00 0.00
418 BECAS DE ESTURIC EN EL INTERIOR 20,000.00 -20,000.00 0.00 0.00 0.00
841 PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO 0.00 215,240.00 215,240.00 0.00 0.00
TOTAL 056 000 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS 1,843,560.00 74,000.00 1,917,560.00 492,231.66 2567
TOTAL 000 SIN PROYECTO 102,893,000.00 0.00 102,893,000.00 21,546,179.77 20.94
TOTAL 00 SIN SUBPROGRAMA 102,593,000.00 0.00 102,893,000,00 21,546,179.77 20.94




Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamenial PAGINA : 9 DE 9

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA : 06/05/2019
Ejecucién Fipanciera HORA 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220

EJERCICIO: 2019 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG-PY-ACT-DB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
TOTAL 34 PLANIFICACION, MONITORED Y EVALUACION DE LA GESTION 102,893,000.00 0.G0 402,893,000.00 24,546,179.77 20.94
PUBLICA
ENTIDAD: 151130016-220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y 102,393,000.00 0.00 102,893,000.00 21,546,179.77 20.84

PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA

o™ Firma
iy ssoFubfonario B
‘Unidad de Admppiistracién Figanciera

501G




Sistema de Contabilidad Intesrada Gubernamental

Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRCO2
Ejecucion Fisica
PROGRAMA =34
Expresado en Quetzales
DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2019

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PAGINA 1 DE 4
FECHA 09/95/2019
HORA 9:44.58

REPORTE: RO0820%67.rpt

PG SP PY AC OB UBG DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS FiSICAS

INICTAL

VIGENTE EJEC

% EJEC

Unidad de Medida

Entidad; 11130016-220-060

34 PLANIFICACION, MONTTOREQ Y EVALUACION DE LA
GESTION PUBLICA
00 SIN SUBPROGRAMA
800 SIN PROYECTO
045-000 DIRECCION Y COORDINACION
1 Direccién y Coordinacién
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
2 Direccién y coordinacion técnica
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
5 Gestién y seguimiento de los servicios administratives
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
6 Metodologias y normativas que incorporan la gestion de
riesgo y cambio climitico en procesos de politicas
piiblicas, planificacion, inversién pablica y cooperacion
interaacional

7 Metodologias e instrumentos para incorporar la equidad
étnica y de gémero en procesos de politicas piiblicas,
planificacién, inversién piblica y cooperacién

internacional

046-000 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION
1 Entidades ¢ instituciones pablicas y Sistema de
Consejos de Desarrollo, aseserados y/o asistidos
técnicamente en procesos de politicas piblicas,
plagificacién y programacion, con orientacién a
resultados, en el marco de las Prioridades Nacionales de
Desarrollo.

2 £rtidades ¢ instituciones piiblicas y ¢l Sistema de
Consejos de Desarrollo, asesorados y/o asistidos
técnicamente en politicas pablicas.

4 Entidades ¢ instituciones pablicas y el Sistema de
Consejos de Desarrollo, asesorados y/o asistidos
técnicamente en planificacién territorial.

Documento

Documento

Documento

Documento

Decumento

Entidad

Entidad

Entidad

SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA

52

23

12

11

502

10

379

48

21

12

10

502

10

379

16.67

19.05

33.33

0.00

0.80

&.00

0.00

.00



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC#2
Ejecucion Fisica
PROGRAMA =34
Expresado en Quetzales
DEL MES ENERQ AL MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2019

CORTE: ENTIDADIUNIDAD EJECUTORA

PAGINA 2 DE 4
FECHA 09/05/2619
HORA 9:44.58

REPORTE: RO00820967.rpt

PG SP PY AC OB UBG DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

TS Fi

INICIAL

VIGENTE EJEC

% EJEC

No.
beneficiados

Unidad de Medida

7 Entidades e instituciones piblicas y e} Sistema de
Consejos de Desarrolle, asesorados yfo asistidos
técnicamente en planificacion sectorial e institucional

8 Entidades ¢ instituciones piiblicas y el Sistema de
Conscjos de Desarrollo, asesorados y/o asistidos
técnicamente en inversion piblica.

9 Entidades e instituciones puablicas y el Sistema de
Consejos de Desarrollo, asesorades y/o asistides

técnicamente en cooperacion internacional

19 Eatidades, instituciones piblicas y actores representades
en los Consejos de Desarrollo Regional y
Departamental, asesorados y/o asistidos técnicamente
peor fas Delegaciones, en proceses de politicas pablicas,
planificacién, inversién pablica y cooperacién
internacional.

047-000 PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DE LA GESTION PUBLICA
1 Ynformacion estratégica, metodelogias y sistemas para el
seguimiento y evaluacién de la accién piblica para el
desarrollo, a disposicién de las entidades e instituciones
piblicas, el Sistema de Consejos de Desarrolloe y ofros
actores de la sociedad.
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
6 Informes estratégicos de segnimiento y evaluacion dela
gestion de las politicas pablicas.
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
7 Informes estratégicos de seguimiente y evaluacién de la
gestidn de la planificacion territorial, sectorial ¢
institucional.
0101 GUATEMALA. GUATEMALA
$ Informes estratégicos de segnimiento y evaluacién de la
gestion de fa inversién piblica.
0101 GUATEMALA, GUATEMALA

Entidad

Entidad

Entidad

Entidad

Documento

Documento

Documento

Documento

128

306

50

31

99

33

128

306

50

31

86

28

0.00

6.00

0.00

29.07

50.00

3333

25.00



Sistema de Contabitidad Intesrada Gubernamental

Informes de Gestion v Rendicien de Cuentas - IGRC02
Ejecucién Fisica

EJERCICIO: 2019

PROGRAMA =34
Expresado en Quetzales
DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PAGINA 3 DE
FECHA 09/05/2019
HORA 9:44.58

REPORTE: R00820967.rpt

PG SP PY AC OB UBG DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

INICIAL

VIGENTE EIEC % EJEC

Unidad de Medida

9 Informes estratégicos de seguimiento y evaluacién de fa
gestién de [a cooperacion internacional
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
10 Lineamientos metodoidgices para ¢l seguimiento ¥
evaluacion de las Prioridades Nacionales de Desarrollo y
otros instrumentos relaciorados con ¢ desarrolla.
0101 GUATEMALA. GUATEMALA
11 Plataformas para el seguimiento y evaluacion de las
Prioridades Nacionales de Desarrollo ¢ informacion
geogrifica.

050-000 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS
1 Estudiantes, profesionales, funcionarios y servidores
piblicos beneficiados con el programa de heeas.
0101 GUATEMALA GUATEMALA
4 Estudiantes, profesionales y servidores pablicos
beneficiados con beeas y créditos educativos del
Fideicomiso Nacional de Becas y Crédito Educativo.
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
6 Estudiantes, profesionales y servidores pitbiicos con
acceso a postulaciones de Becas de la Cooperacidn
Internacional en apoyo al fortalecimiento de sus

competencias y capacidades técnicas.
0101 GUATEMALA, GUATEMALA

Docamento

Documento

Documento

Becea

Becea

48

790

130

660

46

625

123

500

13

198

76

76
122

122

28.26

50.00

0.00

31.68

60.80

24.40
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC02

PAGINA 4 DE
Ejecucidén Fisica FECHA 09/05/2019
9:44.
PROGRAMA =34 HORA RO‘;‘;;’:%? t
Expresado en Quetzales REPORTE: * TP
EJERCICIO: 2019 DEL MES ENERQ AL MES DE ABRIL CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SP PY AC OB UBG  DESCRIPCION UNIDAD DE METAS FISICAS Ne. . .
MEDIDA WICIAL  VIGENTE  EJEC % EJEC beneficiados 7/ Unidad de Medida
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1

EJERCICIO: 2019

Sistema de Contabilidad Inteerada Gubernamental
Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRCO03
Comparacion de Ejecucion Financieray Fisica
UNIDAD_EJECUTORA =220, PROGRAMA =34
Expresado en Quetzales
DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PAGINA 1 DE 2
FECHA 20/05/2019
HORA 16:30.30

REPORTE: R00320869.rpt

PG SP PY AC 0B DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE METAS FISICAS

MEDIDA INICIAL  VIGENTE

% EFEC

PRESUPUESTO FINANCIERQ

DEICIAL

VIGENTE EJEC % EJEC

Entidad: [1130016-220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA

34

PLANIFICACION, MONITOREQ Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
045 000 DIRECCION Y COORDINACION

Direccidn y Coordinacién DOCUMENTO 52

DOCUMENTO 23

DOCUMENTO 12

DOCUMENTO 11

Direccién y coordinacién técnica

Gestion v seguimiento de los servicios administratives

L= I T
o o o O

Metodologias y normativas que incorporan la gestion de riesgo
y cambio climatico e procesos de politicas piblicas,
planificacién, inversin plblica y cooperacién internacional
7 Metodologias e instrumentos para incorporar la equidad ética 0 DQCUMENTO 6
y de género en procesos de politicas piiblicas, planificacién,
inversion pfiblica y cooperacion internacional
046 000 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION
1 Entidades e instituciones pliblicas y Sistema de Consejos de 0 ENTIDAD 562
Desarrollo, asesarades y/o asistidos técnicamente en proceses
de politicas piblicas, planificacién y prograraacion, con
orientacion a resultados, en ¢l marco de las Prioridades
Nacionzales de Desarrollo.
Entidades e institucionss pitblicas y el Sistema de Consejos de ¢ ENTIDAD 10
Desarrollo, asesarados y/o asistidos técnicamente en politicas

(=)

publicas.

4 Entidades e instituciones piblicas y el Sistema de Consejos de ¢ ENTIDAD I
Desarrollo, asesorados y/o asistidos técnicamente en
planificacion territorial.

7 Entidades ¢ institaciones piiblicas y el Sistema de Consejos de 0 ENTIDAD 128
Desarrollo, 2sesorados y/o asistidos técnicaments en
pianificacién sectorial & institucional.

8  Enuidades ¢ instituciones piblicas y ¢! Sistema de Consejos de 0 ENTDAD 306
Desarrollo, asesorados /¢ asistidos técnicamente en inversion
pliblica.

9  Epridades e institucionss plblicas y el Sistema de Consejos de 0 ENTIDAD 50
Desarrollo, asesorados y/o asistidos técnicamente en
cooperacién internacional.

10 Entidades, institciones piblicas y actores representados en los ¢ ENTIDAD 3t
Consgjos de Desarrolio Regional y Departamental, asesorados
y/o asistidos técnicamente por las Delegaciones, en procesos
de politicas publicas, planificacién, inversidn piblicay
cooperacidn internacional.

047 000 PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

502

379

128

306

30

@ B oo

16.67
19.05
3333

0.00

0.60

.00

0.00

.00

04c

0.00

0.00

0.00

50,147,028.00

45881.458.00

5,020,954.00

43,097,641.00 854641051 1777

47,942,460.00 11,292456.22 23.55

4,935,332.00 121508138 24.62



EJERCICIO:

2019

Sistema de Contabilidad Inteorada Gubernamental
Tnformes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRCO3
Comparacion de Ejecucion Financiera y Fisica
UNIDAD_EJECUTORA = 220, PROGRAMA =34

Expresade en Quetzales
DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL

PAGINA 2 DE 2
FECHA 20/05/2012
HORA 16:30.30

REPORTE: R00820865.rpt

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG SP PY AC OB BESCRIPCION

SNIP UNIDAD DE

MEDIDA

METAS FISICAS

PRESUPUESTO FINANCIERO

INICIAL

VIGENTE

EJEC

% EJEC

INICLIAL VIGENTE EJEC % EJEC

v

050 000
1

Informacién estratégica, metodologias ¥ sistemas para el
seguimiento y evaluacién de la accion pibiica para i
desarrollo, a disposicion de las entidades & instituciones
piiblicas, ¢l Sistema de Consejos de Desarrollo y otros actores
de la socicdad.

Informes estratégicos de seguimiento y evaluacién dela
gestién de las politicas pablicas.

Informes estratégicos de seguimientc ¥ evaluacion de la
gestién de 1a plenificacién territorial, sectorial e institucional.
Informes estratégicos de seguimiento y evaluacién dela
gestion de la inversion piblica.

Informes estratégicos de seguimiento y evaluacion de la
gestion de la cooperacidn internacional.

Lineamientos metodolégicos para el seguimiento y evaluaciéa
de las Prioridades Nacionales de Desarrollo ¥ otros
instrumentos Telacionados con el desarrollo.

Plataformas para ¢} seguimiento ¥ evaluacion de las
Prioridades Nacionales de Desarroilo e informacidn
geogrifica.

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS
Estudiantes, profesionates, fancienarios y servidores piblicos
beneficiados con el programa de becas.

Estudiantes, profesionales y servidores piblicos beneficiados
con becas y créditos educativos del Fideicomiso Nacional de
Becas y Crédite Educativo.

Estudiantes, profesionzles y servidores plblicos con accese 2
postulaciones de Becas de la Cooperacién Internacional en
apoyo al fortalecimiento de sus competencias y capacidades
téenicas.

Tota34 PLANIFICACION, MONITOREQ Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

DOCUMENTO

DOCUMENTQ

DOCUMENTO

DOCUMENTO

DOCUMENTO

DOCUMENTOQ

DOCUMENTO

BECA

BECA.

BECA

45

33

48

750

13¢

660

26

500

13

198

7

122

2907

3168

60.80

24.40

1.843.560.00 1917.560.60 492,231.66 2567

102.893,000.00 102,893.080.00 21.546,179,17 2094

"N A, ST

Unidad de Ad

S5
>

/4 SEGEPLAN ®
-

Lic. José Ambrosig Mogollon Guzman

Director

mirgocien Financiera
SEGEPLAN



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC04
Ejecucién Financiera de los Recarsos por Rubro de Ingreso

Expresade en Quetzales
Unidad Ejecutora =220
DEL MESDE ENERO AL MESDE ABRIL

PAGINA : 1 DE 1
FECHA :  $6/05/2019
HORA : 16:49.01
REPORTE: RO0820856.rpt

EJERCICIO: 2019 Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
Rubro
Fuente Clase Seccién Grupo Descripcion del Recurso Aprobado Modificado Vigente Devengado % de Ejecucién
11130016-220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA

3z 23 1 10 DISMINUCION DE CAJAY BANCOS 1,942,000.00 0.00 1,942,000.0¢ 0.00 0.00
TOTAL SECCION: 23100 DISMINUCION DE DISPONIBILIDADES 1,942,000.00 0,00 1,942,000.00 0.00 0.00
TOTAL CLASE: 23000 DISMINUCION DE OTROS ACTIVOS FINANCIERQS 1,942,000.00 .00 1,942,600.00 0.00 0.00
TOTAL FUENTE: 32 DISMINUCION DE CAJA Y BANCOS DE INGRESOS PROFPIOS 1,942,000.00 0.06 4,942.000.00 0.00 000
TOTAL ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA : 11130016-220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACION ¥ 1,942,000.00 0.00 1,942,000.00 0.00 6.00

PROGRAMAGION DE LA PRESIDENCIA

Direcci® Finatesies
SEGEFP AN
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO05
PAGINA : 1 DE 2

Resultados Economicos y Financieros FECHA : 06/05/2019
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL HORA : 17:04.58
UNIDAD_EJECUTORA =220 REPORTE: R00820875.rpt
Expresado en Quetzales
EJERCICIO: 2019
ENTIDAD: $113-0016-220 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION BE LA PRESIDENCIA PORCENTAJE
DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION

1,942,000.00

13.1.5. DISMINUCION DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 1.942.000.00
1.3.1.5.1, DISMINUCION DE DISPONIBILIDADES 1.942.000.00
£.3.1.5.1.1. DISMINUCIGN DE DISPONIBILIDADES 1,942,000.00

1,942.000.00
1.942,000.60
1.942,000.00
1,942,000.00

100,964,354.00

2.1.1, Gastos de Consumo
2.1.1.1. Remuneraciones 83,425.026.00
2.1.1.1.1. Sueldos y salarios 63,994,272.60
2.1.1.1.5. DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 794._000_00

18,636,754.00
17,516.705.00
15.167.284.00

2,349.421.00

2.1.1.2. Bienes y servicios
2.1,1,2.1. Servicios no personalss

2.1,1,2,2, Materiales y suministros

2.1.1.3. Impuestos Indirectas 22.623.00
2.1.3. Reutas de la Propiedad 603,740.00
2.1.3.3. Derechos sobre Bienes Intangibles 603,740.00
2.1.7. Transferencias Corrientes 305,000.00
2.1.7.1. Al Sector Privado 20;000.00
2,1.7.1.1. Disectas 2 personas 20.000.00
2.1.7.3, Al Sector Externo 285,000.00
2.1,7.3.2. A organismos e instituciones intemnacionales 285,000.00
2.1.7.3.3. A organismos regionales 0.00

2.2.1. INVERSION REAL DIRECTA
2.2.1.1. FORMACION BRUTA DE CAPITAL FUJO

1,015,906.00
1,019.906.00

98,142,472.00
74,462,026.00
64,031,272.00
794,000.00
9,636,754.00
23.651,870.00
20.869,547.00
2,782,323.060
28,576.00
1,782,340.00
1,782,340.00
581,830.00
0.00

0.00
581,830.00
41,780.00

2,171,118.00
2.171,118.00

540,050.00

0.00
0.00
0.00
0.06

21,236,959.32
18,990,216.89
16,879.734.68
240,000.00
1,870,482.21
2,240450.15
1,822,954.66
417.495.49
6,292.28
121,755.87
121,735.87
34.,664.58
0.00

0.00
34.,664.58
34,664.58

0.00
0.00
0.00
0.00

21.64
25.50
26.36
30.23
19.41
9.47
373
13.01
22.02
6.83
6.33
5.96
0.00
0.00
5.96
82.97
0.00

152.800.00
152.800.00

7.04
7.04



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC05

i . . PAGINA : 2 PE 2
Resultados Economicos y Financieros FECHA : 06/0572019
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL HORA : 17:04.58
UNIDAD_EJECUTORA =220 REPORTE: RO0820875.rpt
Expresado en Quetzales
EJERCICIO: 2019

ENTIDAD: 1113-0016-220 SECRETAREA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA PORCENTAJE

DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION

2.2.1.1.3. Maquinaria, equipo y otros bienes muebles 1,019.906.00 2,171,118.00 152,800.00 7.04

2.2.3. Inversion Financiera 0.00 215,240.00 0.00 0.00

2.2.3.3. Concesidn de Préstamos de Largo Plazo 0.00 215,240.00 0.00 0.00

2.2.33.1. Al sector privado 0.00 215,240.00 0.00 0.00

Unidad Ejecutora: 220
Balance en Cuenta Corriente: -101,873,094.00 -100,506,642.00 -21,393,379.77 21.29
Bal P tal: -102,893,000.00 ~102,893,000.06 -21,546,179.77 . ] 20.94
alance Presupues ” 000 it Py

v K
\ B . J
irm - SEGEPLAN >
Funcionario Rés 2

Unidad de Administracién Financiexg

/

ect‘:v‘i__,»\/(J

Direcc'on Financiera
SEGEPLAN
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Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental
Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Consolidada PAGINA : 1 DE 1

Eiecucion del Presupuesto (Grunos Dinamicos) FECHA : 06/05/2019
Expresado en Quetzales
HORA @ 180224

REPORTE: RO080475%.rpt
- ENTIDAD / UNIDAD EJECUTORA - FUENTE DE FINANCIAMIENTQ -

DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2,019

DESCRIPCION ASIGNADC MODEFICADO VIGENTE PRE COMPROMETIDO DEVENGARO FAGADO SALPO POR SALDO POR SALDO POR %
COMPROMISQ COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EEC

111300160220 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO - SECRETARIA DE PLANIFICACION ¥ PROGRAMACION DE LA PRESICENCIA

1 INGRESQS CORRIENTES 100,000,000.00 0,00 100,000,000.00 0.00 22,277.756,97 21,578,379.77 20,418,505.51 77,722,243.03 78,621,620.23 958,874,206 21.38
32 GISMINUCION DE CAJAY BANCOS DE 1,842,000.00 C.00 1,842,000.00 .00 0.00 0.00 0.00 1,942,000.60 1,942,000.00 .00 0.6

INGRESCS PROPICS

52 PRESTAMOS EXTERNOS 451,600.00 Q.00 451,000.00 a.0o 167,800.00 167.800,00 167,800,00 283,200.00 283,200.00 0.00 v
61 DONACIONES EXTERNAS 500,000.00 0.00 500,000.00 0.a0 0.00 0,00 0.00 500,000.00 500,000.00 Q.00 0.00
TOTAL 11130016-0220 SECRETARIAS Y OTRAS 102 893.000.00 O.E 102,893.000.00 0.00 27 445.556.97 21,546.179.77 ZOiSST 305.51 BO447.243.03 1,346 £20.23 358878768 20.94

DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO - SECRETARIA DE
PLANIFICACION ¥ PROGRAMACION DE LA
PRESIDENGIA

e

e 21l
7w José Ambiosio KOG
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Informes de Gestion y Rendicién de Cuentas
Analisis y Justificaciones de las Principales Variaciones

Entidad : SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA -SEGEPLAN-

Ejercicio : 2019

Periodo: Enero - Abril 2019

Pg Sp Py Act Obr Descripcién de la categoria programética Andlisis y justificaciones de las principales variaciones financieras
4 0 ] 45 0 DIRECCION Y COORDINACION
34 a 0 48 0 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION
34 0 1} 47 0 PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA No hubo variaciones en este pericdo
GESTION PUBLICA
34 0 0 50 0 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS

Z 4

. y ¥
™ Funcionario Respoflsable de |
Unidad de Administrgeion Financiera -

r‘ el ta)

Direccion Financiera
SEGEPLﬁJ\&



Eijercicio:

Ejecucion de Gastos - Programacién Cuatrimestral -

2019

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Seguimiento Fisico Cuatrimestral - Reportes

Ejecucion Mensual del Segnimiento Fisico

Expresado en Quetzales
UNIDAD_EJECUTORA = 220, ENTIDAD = 11130016

PAGINA
FECHA
BORA

: 1 DE 2
20/05/2019
16:33.27

REPORTE: R00812497.rpt

NIVEL CODIGO

PRODUCTO

PG SP PY AC OB

SNIP UNIDAD
DE
MEDIDA

VIGENTE ENERG

FEBRERO

MARZD

ASRIL

MAYC JUNIO

JULIO AGOSTO SEPTEMBRE OCTUBRE

NOVIEMBRE DMCLEMBRE SALDC

EJECU]

¥

11130016-220-00

34
00

N

043

o th ™ —

046

047

SECRETARIA DE PLANIFICACION ¥ PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA
PLANIFICACION, MONITOREQ ¥ EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
SIN SUBPROGRAMA,
000 SIN PROYECTO
000 DIRECCION Y COORDINACION

Direecion y Coordinacion
Dirsecidn y coordinacion técnica
Gestidn y seguimiento de los servicios administrativos

Metodologing v normativas que incorporan i gestidn
de riesgo y cambio climétice en proceses de politicas
piiblicas, planificacitn, inversién piblica y coaperacidn
inkernacional

Metodelogins ¢ instTumentos para incorparar la cquidad
Gmica ¥ de género en proceses de politicas piblicas,
planificacion, Inversién piiblica y cooperacion
intemacional

Documente
Decuments

Documento

o o o O

Documento

0 Documente

000 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION

Entidades ¢ instinuciones piblieas y Sisiema de
Consejos de Desartollo, asesorados ylo asistidos
wenicamente en proceses de peliticas plblicas,
planificacién y programacién, con vricatacion 3
resultados, en ¢l marce de Jas Prioridades Nasionales
de Desarrolio.
Entidades ¢ instituciones publicas y of Sistema de
Conscjos de Desarrollo, aseserados y/o asistidos
wenleamente cn politicas pliblicas.
Entidadss < institociones piblicas y el Sistera de
Consejos de Desarmolio, asesarados /o asistidos
técnicamente en planificacion tevitorial.
Entidades ¢ instituciones piiblicas y ¢l Sistema de
Consejos de D 1} dos y/o asistid
1éenicamente en planificacion sectorial ¢ institacionsl.
Entidades ¢ instiuciones piblicas y ¢l Sistera de
Conscjos de D 1t dos v/o asistid
téenicamante en inversion pablica,
Entidades ¢ institeciones piblicas y <l Sistena de
Congejos de D 1l dos y/o asistid

- en cooperacian i -
Entidades, instiluciones pblicas ¥ actorss
representados en los Consejos de Desarrollo Regional y
D i dos w/o asistidos teeni
por las Delegaciones, ¢n prosesos de paliticas piblicas,
planificacién, inversion pibtica y cooperacién
intermacional.

0 Eatidad

0 Entidad

@ FEntdad

0 Entidad

¢ Entidad

0 Entidad

0 Entidad

48.00
Z1.00
12.00
10.00

5.00

10.06

379.00

128.00

306.00

5¢.00

31.00

2.00
100
1.00
0.00

0.00

6.00

0.00

¢.00

0.00

0.00

0.0¢

2.00
1.00
1.00
0.0¢

0.00

0.00

0.00

6.00

0.60

¢.00

0.00

6.00

000 PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

2.00
1.00
1.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2.00
1.00
1.0¢
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.60
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.0

0.00

0.06
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

€.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

¢.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.06

0.00

0.00

0.00

0.60

0.00

0.00

0,06
6.00
0.00
0.00

0.00

2.00

0.00

0.00

¢.00

0.00 8.0
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.60

0.00 0.00

0.00 £.00

0.00 0.00

0.00 0.00

40,00
17.00

8.00
10.00

5.00

502.00

10.00

379.00

128.00

306.00

56.00

31.00



Ejecucion Mensual del Seguimiento Fisico

UNIDAD_EJECUTORA =220, ENTIDAD = 11130016

Expresado en Quetzales

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Ejecucién de Gasteos - Programacién Cuatrimestral - Seguimiento

Fisico Cuatrimestral - Reportes

PAGINA : 2 DE 2

FECHA : 20/05/201%
HORA @ 16:33.27
KREPORTE: R00812497.rpt

Ejercicio: 2019
NIVEL CODIGO PRODUCTO UNIDAD VIGENTE ENERO FERRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTEMBRE OCTUBRE  NOVIEMEBRE DICIEMBRE SALDC
PG SP PY AC OB DE ERCUD
MEDIDA
4 1 i ias y si para ¢ Documento 86.00 500 7.00 8.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.90 61.00
¢l seguimicnto y evaiuncion de la aceidn pliblica para
&} desarmollo,  disposicién de las entidades ¢
institucioncs piiblicas, ¢! Sistema de Consejos de
Desarvolle ¥ omos actores de la sociedad.
4 6 icas de scgnimieatn y cvaluacién do ¢ Doecumenta 5.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
I gestién de fas politicas piblicas.
4 7 fnformes estratégicos de seguimicnto ¥ evaluacion de 0 Documente 3.00 .00 6.00 1.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 G.00 0.00 G.00 0.00 2.00
1 geotén de la plonificacién territorial, seaorial &
instiweicnal.
4 8 Informes esteatégicos 6¢ seguimisnto ¥ evaluacién de 0 Documento 28.00 1.0 3.00 2.00 1.00 0.0¢ ¢.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 21.00
Ia gestion de I inversion pablica.
4 g Informcs estratégios de scguimicate ¥ evaluacion de ¢ Documente 46.00 3.00 3.00 4,00 3,00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 .60 006 6.00 33.00
Ta gestibn de Ia cooperacion internacional.
4 10 Lineazi doidgicos para el seguimicato ¥ ¢ Documento 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
&n de las Priotidades Nacionales de Desarolla
¥ otros i lagionados con el d 11
4 11 Plataft para <l scguimicato y evahuacion de fas 0 Duocumente 1.00 .00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Prioridades Nacionales de Desarrolio ¢ informacién
geografica.
050 000 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS
4 1 Estudi profesional ionarios y servidores 0 Beca 625.00 12,00 3G.00 112.06 44.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 427.00
piiblicos beneficiados con ¢l programa de Becas,
4 4 Estudiantes, profesionales y servidores piblicos G Beca 125.60 0.00 20.00 29.00 27.00 0.00 000G .00 0.00 0.00 .06 .00 0.00 49.00
beneficiados con becas y criditos educntivos del
Fideicomiso Nacional de Becas y Crédilo Educativo.
4 [} Estudiantes, profesionales y servidares pablicos con 0 Beea 500.00 12.00 10.00 23.00 17.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 378.00

aceeso 4 postulaci de Becas de la Coor
! en apoya al {ccimiento de sus
compelencias y capacidades téenicos.
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubersamental

Eiecucién de Gastos - Programacién Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrimestral - Reportes PAGINA 1 DE 2
Presupuesto Vigente de Metas de productos y subproductos FECHA 09052019
HORA 10:00.38

UNIDAD_EJECUTORA =220
- REPORTE: RO081151Lrpt

EJERCICIO: 2019

PG SP PY AC OB NIVEL META DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE MEDIDA PRESUPUESTO MODIFICACIONES
INICEAL VIGENTE POSITIVAS NEGATIVAS

Entidad : 11130016-220-60 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA
34 PLANIFICACION, MONITOREC Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
00 SIN SUBPROGRAMA
000  SIN PROYECTO
045 006 DIRECCION Y COORDINACION

4 1 Direceién v Coordinacion 0 DOCUMENTO 52.00 48.00 2.00 -5.00
4 2 Direccion y coordinacion téenica 0 DOCUMENTO 23.00 21.00 0.00 -2.00
4 5  Gestion y seguimiento de los servicios administrativos 0 DOCUMENTO 12.00 12.00 0.00 0.00
4 6 Metodologias y normativas gue incorporan la gestion de riesgo y cambio 0 DOCUMENTO 11.00 10.00 0.00 «].00
climatico en procesos de politicas piblicas, planificacién, inversidn piblica
y cooperacién internacional
4 7 Mectodelogias e instrumentos para incorporar la equidad émica y de género 0 DOCUMENTO 6.00 5.06 .00 -1.00

en procesos de politicas publicas, ptanificacién, inversion pablica y
cooperacidn internacional
046 000 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION
4 1 Entidades e instituciones piblicas y Sistema de Censejes de Desarrelle, 9 ENTIDAD 502.0¢ 302.00 0.00 0.00
asesorados y/o asistidos técnicamente en procesos de politicas piblicas,
planificacién y programacion, con orieatacién a resultados, en el marce de
{as Prioridades Nacionales de Desarrollo.

4 2 Entidades e instituciones péblicas y el Sistema de Consejos de Desamello, 0 ENTIDAD 10.00 10.00 0.00 0.00
asesorados y/o asistidos técnicamente en politicas piblicas.

4 4 Enndades e instituciones piiblicas y el Sistema de Consejos de Desarrollo, 0 ENTIDAD 379.06 379.00 0.00 £.00
asesorados /o asistidos técnicamente en planificacién tersitorial.

4 7 Entidades ¢ instituciones piblicas y ef Sistema de Consejos de Desarrollo, 0 ENTIDAD 128,00 128.00 0.00 -0:00
asesorades y/o asistidos técnicamente en planificacion sectorial e
msztucicnal.

4 8 Entidades e instituciones piiblicas y ¢l Sistemna de Conscjos de Desarmolle, 0 ENTIDAD 306.00 306,00 G.00 0.00
asesorados y/o asistidos téenicaments en inversion piblica.

4 9 Entidades e instituciones piblicas y el Sistema de Consejos de Desarrollo, 0 ENTIDAD 50.00 50.00 0,00 .00
asesorados y/o asistidos técnicamente en cooperacion internacional.

4 10 Entidades. instituciones piblicas y actores representados en los Consejos 0 ENTIDAD 31.00 3160 0.00 0.00

de Desatrollo Regional y Departamental, asesorados y/o asistidos
téenicamente por las Delegacicnes, en procesos de politicas publicas,
planificacién, inversién piblica y cooperacidn internacional.

047 000 PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

4 1 Informacién estratégica, metodologias y sistemas para e seguimiento y 9 DOCUMENTO $9.00 86.00 0.00 -13.00

evaluacion de 1a accidn piblica para el desarzolla, a disposicidn de las
entidades e instituciones piblicas, el Sistema de Consejos de Desarrollo ¥
otros actores de la sociedad.



Sistema de Contabilidad Inteerada Gubernamental
Eiecucién de Gastos - Programacion Cuatrimestral - Segnimiento Fisico Cuaatrimesiral - Reportes
Presupuesto Vigente de Metas de productos y subproductos

UNIDAD_EJECUTORA =220

PAGINA
FECHA

HORA

DE 2

69/05/2619
10:00.38

REPORTE: R{05115iL.rpt

EJERCICIO: 2019
PG SP PY AC OB NIVEL META DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE MEDIDA PRESUPUESTO MODIFICACIONES
INICIAL VIGENTE POSITIVAS  NEGATIVAS

4 6 Informes estratégicos de seguimiento y evaluacitn de la gestion de las DOCUMENTC 3.00 6,00 0:00 -2.00
politicas pablicas.

4 7 lnformes estratégicos 8¢ seguimiento y evaluacidn de la gestién de la DOCUMENTO 3.00 3.00 0.00 0:00
planificacién territorial, sectorial & institucional.

4 8  Informes estratégicas de seguimiento y evaluacion de la gestion de la DCCUMENTO 33.00 28.00 0:00 -5.00
inversién pablica.

4 9 Informes estratégicos de seguimiento y evaluacién de fa gestidn de la DOCUMENTOQ 48.00 46:00 0.00 -2.00
cooperacion internacional.

4 10 Lineamientos metodoldgicos para el seguimiento y evaluacion de las DOCUMENTO 2,00 2.00 0.00 000
Prieridades Nacionales de Desarrollo y otros instrumentos relacionados
con el desarrollo.

4 11 Plataformas para el seguimiento y evaluacién de las Prioridades Nacionales DOCUMENTO 5.00 1.00 0.00 -4.00
de Desarrollo e informacion geogrifica.

050 600 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS

4 { Estudiantes, profesionales, funcionarios y servidores piblicos beneficiados BECA 790.00 625.00 42.00 -207:00
con el programa de becas.

4 4 Esmdiantes. profesionales y servidores piblicos beneficiados con becas y BECA 130.60 125.00 35.00 -40.00
créditos educativos del Fideicomiso Nacional de Becas y Crédito
Educativo.

4 6 Estudiantes, profesionales y servidores piblicos con aceeso a postulaciones BECA 660.00 500.00 22.50 -182.0¢

de Becas de la Cooperacién Internacional en apoyo al fortalecimiento de
sus competencias y capacidades técnicas.



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Ejecucion de Gastos - Reportes - Informacion Analitica
PAGINA : 1 DE 15
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIC: 2019

PG SPG PY ACT/OBR

DESCRIPCION ASIGNADO MODIFECACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETEDG COMPROMETER DEVENGAR PAGAR

REN UBG  FIE

ENTIDAD:  1113-0016220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA

3% PLANIFICACION, MONITOREQ Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

00  SIN SUBPROGRAMIA
000 SINPROYECTO
035 DIRECCION Y COORDINACION
000 DIRECCIGN Y COORDINACION

Total Financiamiense : 1t 4734307800 ~LSTRIRTO0 45.372.641.00 0.0 936823701 5531410.51 772164725 36.004.401.29 36,841,230.49 BORT63.2
000 SERVICIOS PERSONALES
01l 0101 il PERSONAL FERMAMENTE 11,733,636.00 000 11,733,636.00 0.00 2608,574.51 2,608,574.51 2,508.574,51 9,125.061.49 9,125,061.49 0.0
012 0101 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIC DEL 3.299.224.00 0.00 4.299.224.00 0.00 957.855.9 997.859.9% 997.859.93 2301364.07 2,301,364.07 o0
PERSONAL PERMANENTE
913 o101 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD Al 16.580.00 00 15,500.00 0.0 7.302.62 730261 302,62 919738 9,197.38 o0
PERSONAL PERMANENTE
o4 o101 11 COMPLEMENTQ POR CALIDAD PROFESKONAL 2.357,500.00 0,00 2.857.500.00 0.00 11442123 11442123 1442123 1HI0TETT 274307877 a0t
AL PERSONAL PERMANENTE
15 oi0 il COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 5.589.600.00 0.0 5.589.600.00 2.00 186051153 186951153 1369.511.53 372008347 3.720.088.47 o
PERMANENTE
02 0101 il PERSONAL POR CONTRATO 000 0.00 6.00 000 a0 o.00 0.00 no 000 06
026 ol 1l COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 0.00 0.00 .00 0.00 000 .00 0,09 000 0.00 0.0
AL PERSONAL TEMPURAL
037 o101 1t COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 050 000 om
TEMPORAL
oy 0101 1l GTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 1.764.000.00 0.00 1.704.000.00 ] 08,745 16 298.545.16 293.545.16 1.395.254 34 LAB5 45434 an
TEMPORAL
41 oLt It SERVICIOS EXTRAORDINARIOS DE PERSONAL 324.000.00 060 324.000.50 200 69.657.40 5965740 47.837.66 2560 25434260 21810%
PERMANENTE
063 0101 1l GASTOS DE REPRESENTACION EN EL INTERIOR 144.000.60 6.00 1H.000.00 0 48.000.00 43.000.00 28.000,00 9600000 96.000,00 0.0
o7l 0101 11 AGUINALDO 1,398.677.00 000 1.398,677.00 0.00 63074665 53074665 630.746.65 1267.930.35 1.267.930.35 Y]
o7z a1l Il BONIFICACHIN ANUAL (BONO 1) 189864700 ‘ 9.00 1898.677.00 000 15.649.13 15,649.13 15,649.13 1.883.027.57 1,983.027.57 om
473 0101 13 BONO VACACIONAL Z5.806.00 0.00 25.300.00 0.00 3398 1393 33.98 25.766.02 25.766.02 om
231 o101 11 PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICQ. 200 0.0 am 0.00 ano 0.00 6,00 000 ¢.on 0.0
PROFESIONAL Y OPERATIVO
Total Grupo de Gasto; 004 20491514.00 0.00 29,491,614 00 a0 567050210 6,660,302, 14 663848240 2282101186 22831 31186 213197
0o SERVICIOS NO PERSONALES
111 0101 11 ENERGLA ELECTRICA 756.000.00 6,00 756,000.00 00 23782569 237.825.69 237.825.69 S18,17431 S18,174.31 k]
112 8101 1L AGUA 156,600,060 2,00 156,800,080 [ 3871275 ERI R 3871375 117,286.25 117,186.28 0.0
13 o101 11 TELEFONIA §55.720.00 TTLONO.00 1.326.720.00 0.00 $74,002.52 328,650.32 112.739.52 352.717.48 998.060.68 2155103
115 o101 11 EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION DE 14.400.00 0.0 14.400.00 000 3,000.00 3.000.00 300000 1140000 11.400.00 L1
DESECHOS SOLIDOS
121 o101 Il DIVULGACION E INFORMACION 14,160.00 43,145.00 5724500 o0 ILFTIIE 3137728 1752728 2586772 25361.72 1185000
122 o101 Il DMPRESIGN, ENCUADERNACIGN Y 126.200.00 119.178.00 245378.00 2.00 64,156.00 $4.156.00 #5.531,00 15122260 181.272.00 18,625.0¢
REPRODUCCION
13t 0303 1l VIATICOS EN EL EXTERIOR 30,000.00 5112600 3172000 0,00 5TTRA0 ST7E.40 577840 554160 7594160 0.0
133 0101 11 VIATHCOS EN EL INTERIOR 298,120.00 -17.620.00 25050000 o 4500265 45,002.65 45,002.65 13549735 23549735 oo
136 o1l 11 RECONOCIMIENTC DE GASTOS o.00 30,200.00 30,200,00 00 .00 0.00 0go 30,200.00 30,200,00 om
et 6101 11 TRANSPORTE DE FERSONAS 50,000.00 25,000,00 93.000,00 0.00 16.579.99 1657999 a0 7542003 7642001 16.579.0¢

2 {3 11 FLETES 30.000.0¢ Q.00 30,000.00 000 +4.086.00 4.086.00 248560 2591400 23,914.00 1.601.0¢
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PG SPG  PY ACT/OER
DESCRIPCION ASIGNADO MOBIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO FOR
COMPROMETIDG COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN UBG  FIE
151 111N 118 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS ¥ LOCALES 786.000.00 110.4909.00 $96.000.00 0.0 14947327 93,373.27 93473.27 T46.526.73 02,526,713 GO
158 010l 13 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 591,220.00 537,120.00 1,128.340.00 0.00 121,755.87 12175587 24,995.79 1,006.584.13 1.006.584.13 96,760.0!
162 L " MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO S.000.00 9.00 9.000.00 60 0.00 0.00 0.00 9.000.00 900000 a0
DE OFICINA
165 ({1 i MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 198.000.00 .00 198,000.00 G.o0 25,675.00 2567500 25675060 17232500 172,325.00 0.01
DE TRANSPORTE
166 0101 11 MANTENIMIENTOY REPARACION DE EQUIPO 6,079.00 2.00 607900 2.00 0.00 0.00 000 4,079,006 6,079.00 0.0u
PARA COMUNICACIONES
188 0101 1l MANTENIMIENTO Y REPARACICON DE EQUIPO 8,000.00 9,400.00 17.400.00 0,00 0.00 0.00 .00 1740000 1740000 000
DE COMPUTO
6% o101 1 Y REFARACION DE OTRAS 144,200.00 =35.000.00 109.206.00 Qoo 7.706.00 770000 2,200.00 10150000 101,560.0¢ 5.500.0¢
MAQUINARIAS Y EQUTPOS
171 0iq! i MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS 124.000,00 -12.000.96 112,000,600 0.00 84.640.00 31,040.00 5,340.00 4736000 30.960,00 25.700.00
131 0101 11 ESTUDIOS, INVESTIGACIONES ¥ PROYECTOS 000 50,600.00 50,060.00 [Hi ) 19.350.00 19,350.00 .00 30,650.00 30,650.00 19,350.00
DE PRE-FACTIBILIDAD ¥ FACTIBILIDAD
183 [ i SERVICIOS JURIDICOS Q.00 150,000.00 160,000.00 0.00 060 .00 Qg0 160.000.00 160,000.00 2.0
185 01¢1 Il $SERVICIGS ECONOMICOS. FINANCIEROS. 70.000.00 .00 70,000.00 0,00 000 0.00 .00 70,000.00 70.000.00 0.00
CONTABLES ¥ DE AUDITORIA
185 o101 11 SERVICIOS DE CAPACITACION 4908,120.00 50,460.00 548,580.00 0.00 6720335 50.630.25 44.205.25 481,37475 49794975 632500
189 [ 3} COTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 20500800 36.100.00 331,100.00 000 0.00 oL 002 33L100.00 331.100.00 0.0l
191 [t} i1 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS 203,500.00 -28,000.00 175,500.0¢ G.ac 15619134 15629134 000 19208.66 19.208.66 156,291.3:
154 a1l 1L GASTOS BANCARIOS. COMISIONES Y OTROS 900.00 a0 90000 0:00 22.00 200 2200 37800 37500 oo
GASTOS
195 ClclL 1 MPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 8.703.00 753.00 9450.00 000 £.292.28 6,292.28 629228 3.163.72 3.163.72 oo
196 0101 13 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 12,000.00 620000 18,200.00 0.00 0.00 0.00 .00 18.200.00 13,200.00 0.0
197 ool 11 SERVICIOS DE VIGILANCIA 840.000.00 0.0 840,000.00 .00 256.800.00 192.600,0¢ 64.200.00 58320000 £47.400.00 122.400.0¢
199 ol il OTROS SERVICIOS 278.460.00 4.136,640.00 4515100060 000 2052596 1662506 13.570.00 4.494.574.94 4.498474.94 3.055.0¢
Totad Grupo de Gasto: 100 6.103,722.00 6.162.296.00 12.266.018.00 .00 2316252.33 1.496,625.15 738.675.83 9,949,765.65 10.762.392.85 FOTIAEY
00 MATERIALES Y SUMINISTROS
211 0101 1" ALIMENTOS PARA PERSONAS 244 H8.00 1553,190.00 399.618.00 Q.00 58,094 46 51,094.46 16,844.46 341.543.54 34854354 1425000
n4 elcL 33 PRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA, 2.150.00 000 275000 0.00 ang 0.00 a.ce 2.750.00 275060 o
CORCHO Y SUS MANUFACTURAS
213 2101 11 PIEDRA. ARCILLA Y ARENA 400,00 0.00 400.00 0,00 5400 54.00 54.00 346,00 346.00 XL
224 [0 il POMEZ. CAL Y YESO 200,00 4.00 200,00 0o .00 0,00 0,00 20000 20000 000
232 Qjal 13 ACABADGS TEXTILES £,600.00 15,000.00 21,600.00 0.00 0,00 .60 D.ac 2160000 21,600.06 0.00
33 0]01 11 PRENDAS DE VESTIR 51,500.00 10,000.00 62.500.00 0,00 0.00 0.6o 002 £2,500.00 62,500.00 A
239 Gqlol i OTROS TEXTILES Y VESTUARIO 330000 1,540.00 4,840.00 ¢.00 000 0.00 Q.00 434000 4.340.00 om
241 G101 i PAPEL DE ESCRITORIO 56,698.00 .00 56.698.00 Q.00 19.791.00 1079100 1079150 45,907.00 4590700 o4
42 Q101 131 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS. .00 200.00 20000 000 n.ao 0.00 Q.00 200,90 20000 0.0
CARTONES Y OTROS
243 2101 u PRODUCTOS DE PAPEL © CARTON 115,583.00 ¢.00 115,583.00 .00 16932.00 16.932.00 16.232.00 98.651.00 93.651.00 .00
244 0101 11 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 12,660.00 -128.00 12.472.00 0.00 3.105.00 3.105.00 3,105.00 9,367.00 236700 0.0t
245 olot 38 LIBROS, REVISTAS Y PERIGDICOS 8.400.00 -100.00 8,360.00 060 795.00 79500 7500 750500 7.505.00 no
¥ 0101 1 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 287500 2.0 287500 0.00 955,00 955.60 95500 L2000 1,920.00 o
252 0101 11 ARTICULOS DE CUERQ GO0 12800 128.09 ¢.00 128.00 128.00 123,00 000 0.00 o0
253 olot 11 LLANTAS Y NEUMATICOS 73,400,00 0.00 7840000 0,00 805700 8.057.00 0.0 T6,343.00 T0.343.00 305700
254 o1el 39 ARTICULOS DE CAUCHG 3.3816.00 0.00 321600 0.00 983.97 98397 98397 2832.03 233203 o
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REN  UBG FIE
261 0101 11 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 8,906.00 4.000.00 12.906.60 0,60 225100 235100 235100 10,655.00 10:655.00 0.0t
262 0101 11  COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 255,600.00 0.00 355,600.00 .00 103,884.00 103.884.00 103,884.00 251,716.00 151.716.00 o0
264 0101 11 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES 90.00 0.60 90.00 0.00 200 0,00 000 9000 90.00 0.0t
266 0101 11  PRODUCTOS MEDICINALES Y FARMACEUTICOS 15.560.00 -2.500.00 13.000.00 .06 0.00 0,00 0.00 1300000 13.000.00 0.0x
267 0161 11 TINTES. PINTURAS Y COLORANTES 266,505.00 0.00 266,505.00 0.00 69.660.25 £9,660.25 1137200 19684475 196,844.75 57,5882
268 0101 11 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL Y P.V.C. 25.01L.00 21,600.00 4661100 060 5.082.50 5.082.50 5.082.50 41528.50 41.528.50 0.0
269 o103 11 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 15,188.00 -1,400.00 13,788.00 c.00 656.45 65645 656.45 1313155 13,131.55 0.00
271 0101 1 PRODUCTOS DE ARCILLA 3,600.00 0.00 360000 0.00 0,00 0.00 0.00 1.600.00 3,600.00 .00
272 0101 11 PRODUCTOS PE VIDRIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 00t
m o010t 11 PRODUCTOS DE1LOZAY PORCELANA +,650.00 0.00 4,650.00 002 21600 210.00 210.00 3440.00 344000 0.8
274 0101 1 CEMENTO 120000 0.00 1.200,00 0.00 630.00 630.00 680,00 520,00 52000 0.0
275 0101 11 PRODUCTOS DE CEMENTO, POMEZ, ASBESTO Y 90.00 0.00 90.00 000 0.08 0.0 0.00 90.00 90.00 oo
YESQ
233 0101 11 PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 9,755.00 060 9.785.00 0.00 223241 233241 223241 7552.59 7552.59 0.0t
286 0101 11 HERRAMIENTAS MENORES 4.118.00 900 4.118.00 000 0.00 0.00 0.00 4,118.00 4,118.00 om
289 0161 1l OTROS PRODUCTOS METALICOS 313000 0.00 3.130.00 0.00 350.00 350.00 350,00 2,786.00 2,780:00 0.0
291 o101 il UTILES DE OFICINA 50.116.00 15.075.00 65,19L00 0.00 13,092.20 13,092.20 13,092.20 52,098.80 52,098.80 0.0
%2 0101 11 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 43,590.00 -600.00 42,990:00 000 1542000 15,420.00 15,42000 2757000 27,570.00 om
USO PERSONAL
2m 0101 11 UTH.ES EDUCACIONALES Y CULTURALES 96.00 000 96.00 0.05 w00 0.00 0.00 26.00 95.00 o
294 0101 11 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 14,500.00 15,200.00 29,700.00 0.00 0.00 0.00 000 29,706.00 29,700.60 0.
295 o101 {1 UTILES MENORES. SUMINISTROS E 12.650.00 1.006:00 13,650,060 0.00 000 0.00 200 13,650.00 13.650.00 00
INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, BE
LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD
296 o101 1t UTILES DE COCINA Y COMEDOR 5.000.00 4.000.00 9.000.00 Q.00 000 0.00 009 9.000.00 9,000.00 am
297 o101 11 MATERIALES. PRODUCTOS Y ACCS. 78,011.00 1,120.00 79,131.00 0.00 961.00 961.00 961.00 7517000 78,170.00 0.0
ELECTRICOS. CABLEADO ESTRUCTURADC DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
258 0101 11l ACCESORICS Y REPUESTOS EN GENERAL 307.505.00 40,500.00 338.005.00 0.00 3241940 32,419.20 32,410.40 315,585.60 315,585.60 om
299 0101 il OTROSMATERIALES Y SUMINISTROS 758100 S00.00 308100 ©00 2400 LEYL S 24.00 $.057.00 8,057.00 an
“Total Grups de Gaste: 300 1,820,892.00 280,325.00 2.101.317.00 0.00 346,818.64 33981864 259.823.39 1754.498.36 176149836 79.995.2¢
300 PROPIEDAD, PLANTA, EQUIFG E INTANGIBLES
322 0301 11 MOBILIARIC Y EQUIPO DE QFICINA 15%,000.00 200,600.00 35300000 0,00 .00 0.00 .00 353,000.00 353,000,00 0.01
373 0101 11 MOBILIARIO Y EQUIPO MEDICO-SANITARIO Y 200000 2.000,00 300060 0.00 900 0.00 0.00 4000.00 4.000.00 o0
DE LABORATORIO
324 clel 11 EQUIPO EDUCACIONAL. CULTURAL Y 22,200.00 5,800.00 78,000.00 0,00 000 000 000 28,000.00 28,000.00 0
RECREATIVO
125 0101 11 EQUIPO DE TRANSPORTE 000 190.000.60 190,000.00 0.00 0.00 0.00 000 190,000,060 150,000.00 0.0
326 2101 11 EQUIPO PARA COMUNICACIONES nen 309.200.00 309.200.00 one .00 n.eo Q.00 309,206.00 309,200.00 .00
318 3o} 11 EQUIPO DE COMPUTO 195.000.00 12021220 31521200 0.00 000 0.00 0,00 315.212.00 31521200 om
3z 0101 Il OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 269.500.00 3,000.90 272,500.00 0.00 0.00 050 000 272,500.00 772,500.00 00l
Total Grupo de Gasto: 300 5417700.00 23021200 1.471,912.00 0.00 000 0,00 0.0t 147195200 147191200 ogt
300 ‘[RANSFERENCIAS CORRIENTES
413 0101 1t INDEMNIZACIONES AL PERSGNAL £.000.000.00 6.000.090.60 o 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 o
415 101 11 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 3,006,000.00 -3.000,000.00 0.00 0.00 0.00 090 0.00 .00 2.00 2.0(
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EJERCICIO: 2019
PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIFCION ASIGNADO MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
| COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN  UBG FTE
4m 0101, 11 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E 285.000.00 -243220.00 41,780.00 0,00 34.664.58 34,664.58 34.664.58 711342 7,11542 D
INSTITUCIONES INTERNACICNALES
Total Grupe de Gasto: 400 9.735.000.08 9.243.220.00 41.780.00 0.00 34.664.58 34.664.58 34,664.58 701542 711542 oo
Total Fucnte: 4734302800 -1.970,387.00 4537164100 080 9,368.237.71 8,531.410.51 7.721.647.25 3600440329 36.841.230.48 309,763.2
‘Totz] Financiamicnto = 32 1,940.000.00 12,000.00 1,942,000.00 0,00 000 0.00 000 1,942,000.00 1,942,000.00 00l
100 SERVICIOS NO PERSGNALES
38 o101 32 ENERGIA ELECTRICA 240.000.00 -240,000.00 000 000 0.00 0,00 000 0.00 0.00 an
13 101 32 TELEFONIA 504,000.00 0.00 504,000,00 0.00 n.ao 0.00 000 504.000.00 504,000.00 0.0
11 0101 32 VIATICOS EN EL INTERIOR 50,006.00 -50,000.00 0.00 2,00 0.00 0.00 2.00 0.80 0.00 0.0t
158 0101 32 DERECHCS DE BIENES INTANGIBLES 12,520.00 541.480.00 654,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 654,000.00 654,000.00 o0
165 0103 32 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 200.000.00 ~200,000.00 0.00 0.00 2.00 000 0.00 0.00 0.00 0
DE TRANSPORTE
168 0101 32 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 9.480.00 9.480.00 o 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 20
DE COMPUTO
171 clal 32 MANTENIMIENTCY REPARACION DE EDIFICIOS 300.000.00 38,619.00 261.381,00 0.00 0.00 000 0.00 261.38L.00 261,581.00 0.0
184 [} 2 SERVICIOS ECONOMICOS, FINANCIEROS, 0.00 176.619.00 176,619.00 6,00 0.00 0.00 0.00 176.619.00 176.619.00 no
CONTABLES Y DE AUDITORIA
Total Grupo d¢ Gasto: 100 1.316.000,00 280.000.00 1,596,000.00 0,06 0.00 0.00 0.00 1.596.000.00 1.596.000.00 0.0
200 MATERIALES ¥ SUMINISTROS
269 0101 31 (TROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS n.ao 140000 140000 0.00 .00 0,00 .00 1,400.00 1.400.00 0.
292 0101 32 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 0.00 600,00 600,00 0.00 0.00 0.00 0.00 600.00 600,00 0.0
USC PERSONAL
208 0101 32 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 280,000,600 -280.000.00 00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.0
‘Lotal Grupe de Gasto: 308 280,000.00 -278,000.00 2,000.00 0.00 000 0,00 0.00 2,000.00 200000 0.0t
300 PROPIEDAD. PLANTA. EQUIPO E INTANGIBLES
326 o101 37 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 299.700.00 -299.700.00 4.00 a0 .00 o0 0.00 006 000 0.0
528 o101 52 EQUIPODE COMPUTO 44300.00 239.700.00 344,000.00 2.00 000 0.00 0.00 344,000.00 30000 am
Tatat Grupe de Gasto: 380 344,000.00 0.00 344,000.00 000 0.00 0,00 o0 344,000.00 344,000.00 a0
Tatal Fuente: 1.940.000.00 2.000.00 1,942,000.00 0.00 0.00 0.00 000 1.942.000.00 1,942,000.00 0o
Tozzt Financiamiento = 52 364,000,00 -81,000.00 283,000.00 0.60 15.000.00 15,000.00 15.000.00 268.000.00 163.000.00 0.0t
090 SERVICIOS PERSONALES
081 0161 52 PERSONAL ADMINISTRATIVO. TECNICG, 45.000.00 -30,000.00 15.000.00 0.00 15.000.00 15.000,60 1500000 0.00 0.00 00!
PROFESIONAL Y OPERATIVO
Tatal Gropo g Gasta: 000 45.000.00 -30.060,00 15.000.00 .00 15.00000 15.000,00 15,000.00 0.00 000 oo
100 SERVICIOS NO PERSONALES
134 Lol 51 SERVICIOS ECONOMICOS, FINANCIEROS. 250,000,008 000 250,000.00 000 0.00 0.00 0.00 250,000.00 250,000.00 0.0
CONTABLES Y DE AUDITORIA
185 0L01 52 SERVICIOS DE CAPACITACION 69.000.00 -51.000.00 13.000.00 0.00 200 0,00 000 13,000.00 18.008.00 o
Total Grupe de Gasta: 100 319,000.00 +51,000.00 268,000.00 0.00 2.00 0.00 0.00 268,000.00 268,000.00 0.
Total Fucare: 364.000.00 -81,000.00 283.000.00 0.00 15.000.00 15.000.00 15.000.00 268,000.00 268,000,600 2.00
Total Financiamicnte = 61 500,000.00 2.00 560,000.00 0,00 oo 000 uge 560,000.00 500,000.00 0.0
000 SERVICIOS PERSONALES
081 olol 61 PERSONAL ADMINISTRATIVO. TECNICO. 000 52,000.00 252.000.60 .00 000 000 0.00 252,000.00 252.000.00 0.00
PROFESIONAL Y OPERATIVO
081 oL0L 61  PERSONAL ADMINISTRATIVQ, TECNICO, 200.000.00 -200,000,00 0.00 0.00 000 .00 0.00 0.00 0.00 oL0¢

PROFESIONAL Y OPERATIVO
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PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES ~ VIGENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETIDG COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN TUBG  FIE
Tatal Grupo de Gasto: 060 200,000.00 52.000,00 252.000.00 0.00 .00 0.00 0.00 252.000.00 252,000,00 on
100 SERVICIOS NO PERSONALES
hier ¢lel 61 IMPRESION. E]_‘JCUA.DERNACION Y 109,060,060 «100.000.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000 .00 ©.00 a0
REPRCDUCCION
17 1) 0133 61 MANTENIMIENTC Y REPARACKON DE EDIFICIOS 000 30,000.00 80,000.00 006 0.00 .00 au0 $06,000.00 B0,000.00 [1X::8
139 0101 [ QTROS ESTUDIOS Y/Q SERVICIOS 200.600.60 -20G.000.00 0.00 .06 ann 0,06 0.00 .0g 000 0N
Total Grape de Gastor 100 300,000.50 -220,000.00 S0.000.00 Q.00 000 003 Q.00 $0.,000.00 30.000.00 0.00
300 PROPIEDAD. PLANTA,EQUIPO E INTANGIBLES
326 0101 61 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 0.00 168,000,00 168,000.00 Q.00 .00 080 Q.00 168.060,00 163,000.0¢ 000
Total Grupo de Gasts: 300 0.00 163,000,00 168,000.00 0.00 0.00 0.00 000 168.000,00 168.000.00 o0
‘Total Fuente: 500.060.00 0.00 560.090.00 6.00 ot o0 Q.0 500.,000.00 500,000,060 0.0
Totsd Actividad : 50.147.028 00 -2.049387.00 42,097.641.00 .00 938323771 B.546416.51 1.7536.647.2% 38,71440329 39.551,230.49 809,763 3¢
Total Obea: 50,147,028.00 -2.045 337.0¢ 48,097.641.00 0.00 0.333.237.71 3.546,410.51 7.736,647.2% 3%,715,403.29 39,551.230.49 309,763
046 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION
000 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION
Tetal Financiamients ; 11 45,792, 453.00 2,135.002.00 47.927.460.00 0.00 11,355.600.22 11,792, 45622 11,153,960.22 3657245478 36,635.003.78 137,496.00
000 SERVICIOS PERSONALES
a1l 0101 1 PERSONAL PERMANENTE 9.972,096.0¢ c.00 9.972.096.00 0.00 2.3%0.657.28 288065728 2330,657.28 709143872 79143872 o.m
oL 0201 11 PERSONAL PERMANENTE 307.704.00 Q.00 367.704.00 000 MNELT00 70.317.00 081700 236.887.00 23638700 o
[HE 0301 1l PERSONAL PERMANENTE 133, 4800 0.0¢ 133,543.00 0.00 2562500 35.625,00 2562500 107,323.00 107,523.00 o.00
L] 5 4GL i PERSONAL PERMANENTE 383.265.00 0.00 AB3768.00 .06 93.044.00 93.044.00 93.044.00 290,224.00 19022400 0o
a1l 2501 13 PERSONAL PERMANENTE 307.704.00 0,60 307.704.00 a.00 7155209 T1.552.00 7155200 234,152.00 236.152.00 oM
01l 0601 11 PERSONAL PERMANENTE 345,468.00 0.00 33536800 o000 80,444.00 30,444,080 BOAH00 265,024.00 265,024.00 0.0
(133} 0701 11 PERSONAL PERMANENTE 383.268.00 0.00 383,268.00 0.00 9304400 93,04.00 9304100 290,3224.00 190.2H.00 oot
Qli 0801 il PERSONAL PERMANENTE 269.904.00 000 269,904.00 ngo 58.952.00 58.952.00 55.952.00 210.952.00 210,952.00 0.0
Q11 0301 11 PERSONAL PERMANENTE 383.268.00 0.00 383.268.00 0.00 82.854.00 4233460 8288400 300.324.00 30036400 o.M
ont 1001 11 PERSONAL PERMANENTE 269.904.00 .00 260.904.00 600 58.952.00 53,952.00 53,952.00 230,952,00 210.952.00 o
(58 pELES 1 PERSONAL PERMANENTE 383.263.00 0,00 3R3.268.00 a.no 102,184.81 102,184.81 102,134 81 28108319 281,083,192 o
¢lt 12¢1 1 PERSONAL PERMANENTE 583.263.00 2,00 383,268.00 .00 91.196.00 91,196.00 95.196.00 292.072.00 292,072.00 a.00
11 1301 133 PERSONAL PERMANENTE 307.704.00 080 307.704.00 0.00 71.552.00 71,552.00 71.552.00 236,152.00 236,152.00 000
011 1308 11 PERSONAL PERMANENTE 101.292.00 Q.00 101,292.00 000 3376400 33.764.00 3376300 67.528.00 67.528.00 om
il 1401 11 PERSONAL PERMANENTE 38326300 0.00 38326800 .00 9304400 93.044.00 23.0H00 290.224.00 299.224.00 o
0i1 420 11 PERSONAL PERMANENTE 31.108.00 9.00 21.108.00 n.a0 3040000 30.400.00 30.400.00 50.708.00 30,703.00 6.0t
1393 1501 u BERSONAL PERMANENTE 332.268.00 5,00 383.268.00 0.00 95,341.00 9934160 99.341.00 283.927.00 28392700 ¢.0
1L 1601 il PERSONAL PERMANENTE 394 356,00 0.00 354.356.00 GO0 102.184.81 102.184.81 162,184 R} 29217119 292,171.19 0.0
01l 1701 138 PERSONAL PERMANENTE 333.263.00 .00 B3 26800 .00 9943160 02943160 99.481.60 283.786.40 28373640 000
anl 1710 11 PERSONAL PERMANENTE 151.292.00 0,00 101,292.00 0.00 33,764 00 33,764.00 33,764.00 752800 67.528.00 0.0
o011 71z 11 PERSCNAL PERMANENTE 1¢1,292.00 Q.00 101.292.00 0.00 33.764.00 33,764.00 33,764.00 &1518.00 67,528.00 0.00
151 1801 11 PERSONAL PERMANENTE 383,268.00 0.0 383.268.00 0o 93.044.00 93,044.00 930400 290224.00 290,224.00 000
333 1901 1 PERSONAL PERMANENTE 32523400 0.00 32528400 000 1639231 76,392.81 1639281 24389119 248,891.19 Q.0
Q11 2001 13 PERSOMNAL PERMANENTE 237.520.00 Q.00 287.520.00 .00 7396331 73.964.31 7395481 213.555.19 213,585.19 G0
o1l Z101 11 PERSONAL PERMANENTE 345.468.00 90.00 335.465.00 ong B0 M 00 8044400 BO4HL00 265,024.00 265.024.00 .00
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
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G SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE PRE- COMPROMETIDG DEVENGADG PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDG FOR
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN UBG FTE
o1l 1201 11 PERSONAL PERMANENTE 269.904.00 0.00 269,904.00 0.00 58,932,008 58,952.00 $3.952.00 210,952.00 216.952.00 oo
o1z [T 13 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 2.389.430.00 6.00 2.882.4%0.00 0.00 971,943.10 973.943.10 973.043.10 1,915,536.90 L§15.536.90 a0
PERSONAL PERMANENTE
[ 0201 11  COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIQO DEL 69,720,060 Q.00 69,720.00 6.00 22,366.90 22,566.90 22,366.90 4735316 47,3520 0.0
PERSONAL PERMANENTE
a1l 0301 1l COMPLEMENTO PERSONAL Al SALARIO DEL 4572000 200 45,710.00 .00 1130000 11.800.00 1130000 33,920.00 33,920.00 o
PERSONAL PERMANENTE
81z 0401 4] COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 17.720.00 Q.00 117,720.00 2.00 33.300.00 33.300.00 33.800.00 23,920.00 83.920.00 o
PERSONAL PERMANENTE
012 L1 il  COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 69,720.00 0.e) 69.720.60 n.oe 15306.00 25.80G.90 25.800.00 43.920.00 43.920.00 2.0
PERSONAL PERMANENTE
a1z 0601 11  COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIG DEL 99.12¢.06 a.00 $9.120.00 0ae 37.600.00 27.600.00 27.606.00 71,526.00 7152069 0.0
PERSONAL PERMANENTE
12 oro1 11  COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 117.720.00 000 117,720.00 0.00 3330000 33.800.0¢ 33 200.00 83.920.00 83.920.00 0.0t
PERSONAL PERMANENTE
012 0801 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 75,120.00 c.00 75,120.00 0.00 19.660.0¢ 19.600.00 19.600.00 55.520.00 5552000 oo
PERSOMAL PERMANENTE
612 901 1§ COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 117.720.00 .00 {17,720.00 600 33,200.00 33.500.00 33,300.00 23.920.00 8392000 00t
PERSONAL PERMANENTE
a12 1601 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 64.320.00 200 64,320.00 .00 19.600 60 19.600.00 19,600.00 4,720,00 +4.720.00 0.0t
PERSCNAL PERMANENTE
12 1101 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 115.320.00 000 115,320.00 0.06 33,000.00 33.600.00 33.000.69 1232000 3z320.00 O
PERSONAL PERMANENTE
o1z 1201 1l  COMPLEMENTC PERSONAL AL SALARIO DEL 117.720.90 .00 117.720.80 0.00 33.300.00 33.800,00 22.300.00 B3.920,00 33.920.00 oo
PERSONAL PERMANENTE
012 1301 11 COMPLEMENTC PERSONAL AL SALARIO DEL 93.726.06 000 $3.720.00 0.0 25.300.00 35.800.00 25.800.00 67.920.60 6792000 2.0
PERSONAL PERMANENTE
02 1308 11 QOMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIC DEL 34.200.00 0.00 34.806.00 0,00 11.600.06 11.600,00 11.600.00 2330000 2320000 8.00
PERSONAL PERMANENTE
[ ol 11  COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 117,720.00 0.00 117,720,00 a.00 33.800.0¢ 32,300.00 13.300.00 £3,920.00 8392000 0K
PERSONAL PERMANENIE
012 1420 11 COMPLEMENTO PERSCNAL AL SALARIO DEL 2400000 .00 24.,000.00 0.00 3,000,00 8,000.00 3,000,006 16,000.00 16,000.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
012 500 i1 COMPLEMENTQ PERSONAL AL SALARIO DEL 117.72000 2,00 117.720.00 0.00 3380000 3330060 33,800.00 83.920.00 33.920.00 001
PERSONAL PERMANENTE
oz 1601 11  COMPLEMENTOQ PERSONAL AL SALARIO DEL 75.120.00 0.00 7512000 Q.00 3380060 33.800.00 33.300.00 41,320,006 4532000 0.0
PERSONAL PERMANENTE
212 1701 1l COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL L7.320.00 000 117.720.00 Q.06 32,353.57 3235357 3335357 £5.366.43 §5.366.43 .00
PERSONAL PERMANENTE
01z 1710 i1 COMPLEMENTC PERSONAL AL SALARIO DEL 34.300.0C 0,00 34.300.00 0.00 11.600.00 11.600.00 11.600.60 2320000 2320000 a0
PERSONAL PERMANENTE
ol 1712 it COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 34.800.00 0.00 34.800.00 0.00 11.6u¢.0v 11.600.00 1L.600.00 2320060 23.200,00 2.0¢
PERSONAL PERMANENTE
012 1361 13 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIG DEL 37.720.00 0.00 117.72¢.00 ogo 33.300.00 $3,800,00 33.800.00 £1.57000 £3,920.00 0.0(
PERSONAL PERMANENTE
012 1901 il COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 64,320.00 .00 64.320.00 0.00 24.000.00 24,000.00 24.000,00 40,320.00 40,320.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
012 2001 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 82.920.00 a.00 82,920.00¢ 000 22.200.00 22.200.00 22,200.00 60.720.00 60,720.00 0ot
PERSONAL PERMANENTE
12 2101 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL $9.120.00 2.00 99.120.00 .00 27.600.00 27.600.00 27.600.00 71.520.00 71.520.00 o
PERSONAL PERMANENTE
012 2291 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 75.120.00 0.00 7512000 .00 19.600.60 19.600.00 15.660.00 55.520.00 55.520.00 .00
PERSONAL PERMANENTE
013 Q101 {1 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAL AL 204200 Q.60 204000 Q.00 680.00 530.00 630.00 1,360.00 136000 Q.00
PERSONAL PERMANENTE
cli3 Ha0% 11 COMPLEMENTOQ POR ANTIGUEDAD AL 430,00 000 420,00 a0 27183 271.83 27183 148.17 H8.17 0.0
PERSONAL PERMANENTE
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EJERCICIO: 20192
PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIFCION ASIGNADO MOBIF{CACIONES VIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN UBG FIE
013 0331 11 COMPLEMENTQ POR ANTIGUEDAD AL 420.00 0.00 42000 .00 280.00 280.00 28000 140,69 140.00 0.0¢
PERSONAL PERMANENTE
03 0l i COMPLEMENTD POR ANTIGOEDAD AL 42000 .00 420,00 a.00 23000 28009 28080 140,00 140.08 0.0t
PERSONAL PERMANENTE
013 0504 LI  COMPLEMENTG POR ANTIGUEDAD AL 42000 Q.00 420.0¢ a.00 140.0¢ {4000 i.0a 280.00 180.00 .
PERSONAL PERMANENTE
013 0601 13 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 2000 0.00 420,00 000 14000 140,00 000 280,00 28000 o
PERSONAL PERMANENTE
i3 o701 11 COMPLEMENTQ POR ANTIGUEDAD AL 34000 0.0 34000 .00 280.00 28000 280.00 560,00 36000 0.0
PERSQNAL PERMANENTE
013 0301 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 42000 060 42000 Q.00 14060 140.00 130.00 280,00 280.00 0,0
PERSONAL PERMANENTE
613 090 i1 COMPLEMENTOQ POR ANTIGUEDAD AL 420,00 0,00 42000 0,00 140.00 140,00 140.00 23000 280.00 0.0
PERSCONAL PERMANENTE
13 ol it COMPLEMENT( POR ANTIGUEDAD AL 40,00 0.00 34000 .00 28000 280,00 230,00 560,00 560.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
913 1203 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 420,00 0.00 420.00 oon 140.00 14000 4000 280,00 28000 0.0t
PERSONAL PERMAMNENTE
913 1201 1l COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 840.00 .00 840.00 000 28C.00 28000 280.00 560,00 360.00 0ot
PERSONAL PERMANENTE
013 1501 11 COMPLEMENTOQ POR ANTIGUEDAD AL 1.020.00 0.06 1.820.00 Q.00 340.00 000 3000 680,00 03000 0.0
PERSONAL PERMANENTE
[} k] 601 11 COMPLEMENTG POR ANTIGUEDAD AL 2000 0.00 42000 000 185,00 185.00 185.00 23500 3500 .00
PERSONAL PERMANENTE
013 17¢1 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAL AL A70.00 .60 42000 0.00 §3.75 $375 83.75 336.25 33625 o0
PERSONAL PERMANENTE
13 1801 L1 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL $40.00 () 340.00 0.00 280.00 28000 AR0.00 560.00 56000 Q.00
PERSONAL PERMANENTE
013 2001 il COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 600.00 0.00 600.00 000 200.00 200,00 200.00 +#00.00 40060 a0
PERSONAL PERMANENTE
o3 2101 It COMPLEMENTO POR ANTIGOEDAD AL 420,00 9.00 42000 600 1340.00 140.06 140,00 230,00 23000 000
PERSCNAL PERMANENTE
a13 220 Il COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 420.0¢ 490 42000 000 14000 149.00 0.0 230,00 28060 oo
PERSONAL PERMANENTE
0l 0101 11 COMPLEMENTO FOR CALIDAD PROFESIONAL +478,500.00 .00 478.500.00 n.on 149.126.01 149,126,001 149.126.01 3203713.99 33937199 o0
AL PERSONAL PERMANENTE
034 Q201 1 LOMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 10,500,00 .00 10.560.00 .00 3.00.00 3.000.00 3.000.00 T.500,00 TSHEO0 0,6t
AL PERSONAL PERMANENTE
014 0301 1 COMPLEMENTC POR, CALIDAD PROFESICNAL 1,500.00 0.00 1.500.00 2.0¢ 31500 37500 375,60 1,115.00 1.125.96 0.0(
AL PERSONAL PERMANENTE
015 o0t 133 COMPLEMENTOQ POR CALIDAL FROFESIONAL 15.000.00 Q.00 15,000,00 0.00 +4.500.00 4,500.00 3300.00 10,500.00 10.500.00 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
014 0501 n COMPLEMENTO POR CALIDAD FROFESIONAL 10.500.00 Q.00 10,500.60 .00 3.000.00 3.000.00 3,000.00 7.500.00 7.500.00 0.0¢
AL PERSONAL PERMANENTE
014 2601 8 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15.600.90 000 15,000.00 0Rn <+4.500.00 450000 4,500.00 10,500.90 10.500.00 N0
AL PERSONAL PERMAMENTE
04 0701 8% COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15.000.06 200 15,000.00 00 4,500.00 4.500.00 4,500,060 12,500.00 10,500.00 0.00
AL PERSONAL PERMANENTE
64 0801 1 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 10.500.00 4.00 10,500.00 n.co 3.000,00 300,06 3.000.,00 7.500.00 7.500.00 an
AL PERSQNAL PERMANENTE
0l4 0901 il COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15.000.00 .00 15,000.00 .00 4,500.00 4.560.00 +.500.00 1050000 10.500.00 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
ol4 1003 i1 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 10,560.00 .00 10.500.00 .00 3.000.00 3,000.00 3.000.00 7.500.00 7.500.00 o0
AL PERSONAL PERMANENTE
o014 11031 1 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15,000.00 0.00 15.000.00 .00 504435 5,044.35 504435 995565 9,935.65 .00
AL PERSONAL FERMANENTE
QL4 e I COMPLEMENTQ) POR CALIDAD PROFESIONAL 15,000.00 0.00 15.000.00 .00 4.500.00 4.500.00 4.500.00 10.500.00 10,500.00 0.0t
AL PERSONAL PERMANENTE
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cl4 1301 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 10.500.00 0.00 10,500.00 0.00 2.625.00 2,625.00 2,625.00 737500 7.875.00 0.60
AL PERSONAL PERMANENTE
04 1308 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD FROFESIONAL 4.500.00 0.00 4.500.00 0,00 1.500.00 1.500.00 1,500.00 3,000,00 3.000,00 00t
AL PERSONAL PERMANENTE
sl 1401 1l COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15,000.00 0.00 15060.00 000 4,500.00 2.560.00 450000 10,500.00 10,500.00 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
014 1420 Il OQOMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 4,500:00 Q.00 4.500,00 .60 1.500.00 1.500.00 1.500.00 3.000.00 3,000.00 0.00
AL PERSONAL PERMANENTE
014 1501 11 COMPLEMENTGC POR CALIDAD PROFESIONAL 15.000.00 0.00 15,000.00 0.00 4.375.00 4.875.00 A875.00 10.125.00 10.125.00 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
o1+ 1601 11  COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15,000.0¢ 0.060 15,000.00 .00 5.044.35 504435 5.04.35 $.955.65 995565 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
o1 1703 11 COMPLEMENTD POR CALIDAD PROFESIONAL 10,500.00 0.00 10,500.00 0.00 5.044,35 $.044.35 504435 545565 5455.65 001
Al PERSONAL PERMANENTE
034 1710 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 4.500.00 .00 4.500.00 0.00 1.125.00 112500 L125.00 3,375.00 337500 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
014 1712 1t COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 4.500.00 0.0¢ 4.500,00 .00 1.500.00 1500.00 1.500.00 3.000.00 2,000.00 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
014 1301 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15,000,00 0.00 15.000.00 .00 4.500,00 3.500.00 4,500.00 10,500.00 10.500.00 0.00
AL PERSONAL PERMANENTE
ol 1901 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15.000.00 0.9 15,000,00 200 504435 204435 504435 5.955.65 9.955.6% 00
AL PERSONAL PERMANENTE
o4 2601 1l COMPLEMENTOQ POR CALIDAD PROFESIONAL 10.500.00 000 16,500.00 0.00 35435 354435 354435 5.955.65 £.955.65 a0t
AL PERSONAL PERMANENTE
014 2101 11 COMPLEMENTO FOR CALIDAD PROFESIONAL 15,000.00 0.00 15.000.00 0.0 4,500.00 4,500,00 4,500,00 10,500.00 10,500.00 o0
AL PERSONAL PERMANENTE
014 2201 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIGNAL 18,500.00 0.00 10,500.00 0.00 3.000,00 300060 3,000.00 7.500.00 7.500.00 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
015 191 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 5,.967.000.00 000 5,967.000.00 .00 171156816 1.711.568.16 1711,568.16 425543184 4.255.431.84 00
PERMANENTE
015 0203 il COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 177,000.00 400 177.000.00 0.00 39.475.00 +9.475.00 49.475.00 127,525.00 127.525.00 o
PERMANENTE
015 0301 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 69,000.00 .00 69.000.00 0.00 21.750.00 21.750.00 2175000 47,250.00 125000 ol
PERMANENTE
015 [T 1i  COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 222.000,00 0.00 222.000,00 .00 GLO00.00 61.000.80 51.000.00 161.000.00 161,000.00 0.0
PERMANENTE
415 0301 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 177.000.00 0.00 177,000.00 0.00 50.000.00 50,000.00 50.000,00 127.000.00 127.000.00 .0t
PERMANENTE
[9H] 0601 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 155.000.00 0.00 195,000.00 0.00 52.000.00 52,000.00 52.000.00 143,000.00 143.000.00 0.0
PERMANENTE
015 0701 1l COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 22200060 Q.00 222,000.00 0.00 £1000.00 61,000.00 61,000.00 161,000,00 161,600,60 0.0
PERMANENTE
015 0301 Il COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 130,600.00 .00 150,000.00 0.60 41,000.00 41,000.00 41.000.00 109.000,00 109.006.00 000
PERMANENTE
013 6901 Il COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 222.000.00 2.00 222,000.00 0,00 57.000.00 57,000.00 57.000,00 165.000,60 165.000.00 on
PERMANENTE
015 0ot 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 150.000,00 059 150,000.00 .00 4100000 41,000.00 41.000.00 109.000,00 109.000.00 0.0
PERMANENTE
018 1101 1l COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 222.000.00 000 222.000.00 0.00 66.443.55 66.443.55 66,443,558 155,556.45 155.556.45 0.00
PERMANENTE
015 1201 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 222,000.60 0,00 22200000 0.00 59.000.00 59,000.00 59,000.00 163.000.00 163,000.00 0.00
PERMANENTE
015 1301 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 177.000.00 .00 177,000.00 0.00 50,000.00 50.000,00 50.000.60 127.000.00 127,000.00 0.0t
PERMANENTE
015 1308 1t COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 73,000.00 9.00 78,000.00 0.00 26.000.06 26,000.00 26.000,00 52,000.00 52,000.00 0.0
PERMANENTE
a15 HeL 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 222.060.00 0.00 222,000.00 2.00 61.000.00 61.000.00 61.000.00 161.000.00 161.000.00 oo

PERMANENTE
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s 1420 il COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 51,000.00 000 51,600.00 600 2150000 21.500.00 21.500.00 29.500.00 29.560.06 6.0
PERMANENTE
15 1501 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 222,000.00¢ 690 22200000 a0 64.750.00 64.750.00 64.750.00 157.250.00 157.250,00 0.0
FPERMANENTE
015 1601 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 234.000.00 .00 234,000.06 000 6645155 66.443.55 66,443 5% 167,556.43 167.556.4% 0.0
PERMANENTE
s 1701 It COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 222.000,60 .00 222.009.00 0.00 63.520.92 $3.520.92 63,520.92 138.479.08 158.479.08 P
PERMANENTE
015 1710 It COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 78.000.00 Q.00 72.000.00 0.00 2600000 26.006.00 26.000.00 $2,000.00 52.000.00 0.0
PERMANENTE
15 1712 15 COMPLEMENTCS ESPECIFICOS AL PERSONAL 78.000.50 2.00 78,000.00 0.00 26,0090.00 26.000,00 26,000.00 5200000 51,000.00 0.0
PERMANENTE
015 1301 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 222,000.00 0,00 122,000.00 0.00 61,000,00 61,000.00 61.000.00 161,000.00 161,600.00 0.0
PERMANENTE
als 1901 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS Al PERSONAL 163.606.50 000 168,000.00 0.00 4844355 4844355 4844355 11955645 L19.556.45 200
PERMANENTE
o5 2001 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 150.000.00 0.00 150.000.60 0.00 46.443.55 45.443.35 46,H3.55 103.556.45 103.556.45 a0
PERMANENTE
05 210l 1l COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 195.000.00 0.60 195,000.00 0.0 52,000.00 52.000.00 52.000.00 155.000.00 143,000.00 0.0
PERMANENTE
LS 2201 Il COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 1506,000.00 .00 150,006.00 060 41.000,00 41.000.00 +1,000.00 109.000.00 109.000.00 00
PERMANENTE
929 oLl i OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 1.332.000.00 000 1,332,000.00 0.00 20546428 HU5.464.28 40546428 926.535.72 926,535.72 0.0t
TEMPORAL
o7 oLoy il AGUINALDO 1LS37413.00 6.00 1.537,413.00 6.00 646,653.62 536,653 .62 646,653.62 890.759.38 390.759.38 0o
a7 0201 il AGUINALDO 4233100 .00 42,331.00 6.0 14.165.93 14,165.93 14.165.9% 2E.165.07 2816507 0.00
o7 0303 11 AGUINALDO 17.125.00 .00 17,125,600 .00 5.676.00 5.676.00 5676.00 11AH9.00 11.459.00 0.00
o7 o403 11 AGUINALDO 55,946 00 Q.00 55,946.00 000 23,453.00 23.433.00 13453.00 32,393.00 32,492.00 0.8
a7l 0301 11 AGUINALDG 4133100 .08 42.331.00 G0 16.794.17 1679407 16.794.17 25.536.83 25.536.83 [
71 0601 1l AGUINALDO 49.245.00 2.00 49,246.00 .00 26,085.50 2008550 20.085.50 29,180 50 29.160.50 0.0
071 701 11 AGUINALDO 55.981.00 0.00 5598100 .00 23.453.00 23.453.00 23.453.00 32.518.00 32,528.00 oo
07l 6361 1T AGUINALDO 37.631.00 .00 3763100 0.00 14.961.50 14.961.50 14.961.50¢ 12,669.50 22,669.50 Q.0
07L 0901 1l AGUINALDOQ 55.389.00 Q.00 5538900 o0 21.665.50 21.665.50 21.665.50 33550 3372350 o
671 el 11 AGUINALDO 36.696.00 0.60 35,696.00 0.00 14.655.27 1465527 14.655.27 22.040.7% 22.040.73 0.0t
a7 110t 11 AGUINALDO 5578100 050 55718160 0.00 2335300 23,353.00 23,353.00 3241800 3142300 6.0
[ ei ) 1201 11 AGUINALDO 55.882.0¢ 060 55.889.00 0.00 23954 5¢ 22.954.50 2295350 3293450 3293450 o0
671 1361 1l AGUINALDD 44.366.00 a0 44.366.00 000 18.329.00 18329.00 18329.00 26,037.00 26.037.00 .00
a7l 1308 11 AGUINALDC 17.716.00 Lk 17.716.00 o.00 8.853.00 3.858.00 385860 $.353.00 §,358.00 .00
a7E 1401 11 AGUINALDC 5591100 0.00 5591100 0.00 2341800 23.418.00 2341300 3240300 32.492.00 0.0
71 1420 11 AGUINALDC 13.134.00 0.00 13.134.00 a.no 6.567.60 6.567.00 6.567.00 6.567.00 6.567.00 a0
o071 1501 1 AGUINALDO 55.996.00 400 55.496.00 .80 23.460.50 13.460.50 23.460.50 32.835.50 32,535.50 2.0
L 1601 11 AGUINALDO 53,763.00 0.00 53,763.00 060 20,523.03 20,523.03 2057303 33,230.97 3323597 B.0¢
971 1701 1l AGUINALDO 55.946.00 6.00 §5,946.00 aso 23435350 1343550 Z3433.50 32.510.50 32.510.50 0.0¢
071 1710 il AGUINALDO 17.716.00 .00 17.716.00 nnn 8.358.00 8,858.00 8,358.00 £.858.00 3353.00 0.
o071 1712 11 AGUINALDO 17.716.60 606 17,716.00 6.00 $.353.00 8,858.00 3.358.00 3.858.00 §353.00 0.0
an 1801 11 AGUINALDO 55.981.00 .00 55,981.00 6.00 13453.00 23.453.00 23.453.00 32.528.80 3252800 0.0
071 1901 1 AGUINALDO 42.629.00 0.08 42,629.00 6.0 1533175 1533L.75 1533175 729728 2729725 no
071 2003 11 AGUINALDO 39,764.00 2.00 38.764.00 000 16.028.00 16.023.00 16,023.00 2373600 23.736.00 .00
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REN UBG FTE
a7 20l 1l AGUINALDO 3224600 0.00 49,246.00 000 20.085.50 20.085.50 20.085.50 29.160.50 292,160.50 0.0
071 2208 11 AGUINALDQ I7.631.00 000 3763100 .00 14,961 50 14.961.50 14,961.50 22,660.50 22,669.50 0.0
072 010l 11 BONIFICACION ANUAL (BONO () 1.537413.00 0.00 133741300 G 0.00 .00 (o] 1.537413.00 1.537413.00 2.0
a2 0201 1i BONIFICACKIN ANUAL (BONO 14 42.331.00 0.00 4233100 Q.00 a.0e 0,00 Q.00 4233100 42,331.00 Q.0
072 0201 11 BONIFICACIGHN ANUAL (BONG t4) 17.125.00 .00 17,12500 0.00 0.00 000 058 17,125.00 I7,125.00 0.0
[z ] [ Il BONIFICACION ANUAL (BONOC 13) 55.946.00 2.00 55,946.00 000 0.00 oo 6.00 55.946.00 §5,946.00 0.0
Q72 0501 i1 BONFICACION ANUAL (BONO 14} 3133100 Q.00 4233000 000 .00 060 00 4233100 4233100 06
o7 0604 i1 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 19.246.00 000 4924600 0.00 0.00 0.00 0.00 1923500 4924500 0.0
072 0703 11 BONIFICACION ANUAL (BONG 14} 55,981.00 0.00 $5,981,00 600 6.00 Q.00 0.00 55.981.00 55.981.00 o0
072 0801 11 BONIFICACION ANUAL (BONO i4) 3763000 [the] 3763100 0.00 0,00 0.00 (X0 37.631.00 3763100 Q.0
972 0201 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 55,389.00 0.00 55.389.00 0.00 Q.ne a.0e .00 55.389.00 55.3%9.00 D00
072 1001 11 BONIFICACIGN ANUAL (BONG 13} 36,696.00 0.00 3669600 2,06 H.0o 0.00 0.00 36,696 00 36.696.00 0,0
(g 1ol 1 BONIFICACION ANUAL (BONG 14) 55.781.00 2,00 55.781.00 .00 0.00 a0 000 55,781.00 5578100 0.0
972 1291 11 BONFICACION ANUAL (BONQ 14) 55839 00 0.0 35.339.06 a0y ano 090 o00 55.889.00 55339.00 om
072 1301 1n BONIFICACION ANUAL (BONO 14) H.366.00 ao0 H.35600 0.00 200 0.00 200 +4.366.00 4436600 0.0
072 1308 1 BONIFICACION ANUAL (BONC 14) 37.716.00 0.00 17,116.00 000 6.00 Q.00 0.00 1171600 17.716.80 00
972 1404 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 55.911.00 0.00 5591100 a.on Ga6 o0 .00 55.911.00 55911.00 oM
072 420 1 BONIFICACIGN ANUAL (BONG 14} 1313400 .00 1313400 Q.00 0.nG 0.00 000 13.134.00 13.134.00 0
07z 1501 1l BONIFICACION ANUAL (BONG 14} 55.996.00 0.00 55.996.00 2.00 0.00 0.00 0.00 55.996.00 55,996.00 2.0
o712 1601 il BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 53.763.00 0.00 53.763.00 0.00 0.00 0.0 .00 53.763.00 53.763.00 0.0
072 1703 1l BONIFICACION ANUAL (BONO 14} 55.946.00 0.0 45,946,060 o0 ono a0 0.00 55956.00 55.946.00 o0
a7 710 1 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 17.716.00 0.00 17.716.00 o0go 0.00 060 Q.00 17.716.00 17.716.00 0.0t
472 1712 13 BONIFICACKIN ANUAL (BOND 14 17.716.00 900 17,716.80 0.00 6.00 0.00 0,00 17,716.00 17,716.00 0.0t
472 1801 11 BONIFICACION ANUAL (BONG t4) 5598100 G.00 s598100 000 ¢.00 no0 0.08 3598L00 55.98L00 [1e ]
o2 19G1 B BONFICACION ANUAL (BONO 14} 42.629.00 0,00 1262900 .00 .00 .00 000 42,629.00 42,629.00 0.0
072 2001 11 BONFKACION ANUAL (BONO 14 1976400 4.00 39,764.00 0.0¢ Q.00 0.00 Q.00 39,764.00 39,764.00 0.0
o972 2001 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 39,246.00 2900 49.246.00 000 0.00 o.uc a0 49.246.00 49.246.00 0.0
a7 2201 Il BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 37632100 0.00 ITOILM ann 0.6e .00 600 3763100 3763100 o0
073 0101 1 BONO VACACIONAL 21.800.00 0.00 21.300.00 0.00 Q.00 0eh 0.00 21,300.00 21,800.00 0.0t
Q73 o1 11 BONQO VACACIONAL 600.00 0,00 600,00 Q.00 6.00 000 2.00 600,00 600.00 0.0
073 0201 11 BONO VACACIONAL 40000 .00 40000 o.0n .00 noo 9,00 400,00 400,00 100
073 Ba0l 11 BONO VACACIONAL 1.000.00 .00 100000 000 .00 .00 0.0¢ 1.000.90 1,000.00 Q.00
on (=] 13} BONC VACACIONAL 200.00 a.00 809.00 0.00 2,00 .00 (iR 200,00 800,00 2.0
o73 o601 1 BONC VACACIONAL 200.00 oeo 300.00 000 0.00 0.0¢ 000 B0CLOD S00.00 0.0t
073 ol 11 BONO VACACIONAL Loc.od 0.00 LOML0O 0.60 ono 100 .00 000,60 1,000.00 a0
073 0301 1" BONO VACACIGNAL 600.00 0.00 600.60 0.co 0.00 080 000 600.00 600.00 S0t
073 0501 11  BONO VACACIONAL 1.000.00 6.00 1,000.00 0.00 0.c0 0,00 @00 1,000.00 1,000.00 0.0
Q73 o0l 1l BONO VACACIONAL H00.00 .00 60000 (e .00 .00 2.00 H0.00 60600 o0
73 i101 u BONO VACACIONAL L0000 0.00 100000 Q.00 c.00 n.qco 0.00 £.000,00 1,000,090 0.0
G73 1201 [} BONQ VACACIONAL 1,000.09 0.00 1,000,890 0.00 0.00 000 006 1.000.90 1,000,090 Q.01
o7} 1301 il BONO VACACIONAL 800,00 0.60 800,00 0,00 a.0¢ o.00 o0 860,00 800.00 0.00
a73 1308 1) BONO VACACIONAL 00,00 Q.00 00,00 000 000 0.00 0.00 400,00 400.00 0.
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PG SPG PY ACT/QBR
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COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN  URG FTE
073 el 11 BONQ VACACIONAL 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 000 1,000.00 1.000,00 000
Q73 1420 L BONO VACACIONAL 200,00 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.0 200.00 200.00 0.0
a3 1501 11 BONO VACACIONAL 1.000.00 6,00 100060 0060 a.na Q.00 0.0 L.800.00 1,000.00 nm
913 1601 il BONO VACACIONAL J00.00 .00 300,00 000 ann .00 000 ann.00 360,00 an
0 1701 11 BONQO VACACIONAL 000,00 Q.00 1,000.00 0.00 0.00 0,00 0,00 1.000.00 1,000.00 000
73 1710 1 BONOQ VACACIONAL 40000 0.00 406.00 oo 0.00 0.00 060 400.00 SO0 0.0
(2] 1712 1l BONGC VACACIONAL 400.00 0.00 40000 0.00 0.00 0,00 a.60 400,00 400.00 2
073 1301 11 BONG VACACIONAL 1.000.00 0.00 1.006:00 .00 0.00 0.00 0.00 1.000.00 1,000.00 Q.00
Q73 1501 1L BONG VACACTIONAL 600.00 (1R GO0.00 0.00 .00 0.00 0.00 S00,00 600.00 2.0
973 2001 il BONG VACACIONAL 400,00 0.00 600,06 .00 0.00 0.00 G0 GANGT 600.00 0.
973 2101 1 BONO VACACIONAL $00.00 ¢.00 800,00 0.00 0.00 a00 200 300.00 200.00 0.00
073 2201 13 BONO YACACIONAL 606,00 Q.00 500,00 Q.00 0.00 000 .00 600,00 £00.00 0.0u
Total Grupe de Gasto: 004 32.946,768.00 0.00 39 546,768,006 2.00 10.940.517.36 10.940517.36 10,940,517.36 29.006,250.64 29,606,250.6% 0.0L
100 SERVICIOS NO PERSONALES
111 0161 1 ENERGLA ELECTRICA 130.000.00 25.000.00 158,000.00 00 19.724 36 19.724.36 19.724.36 138275 64 135275454 00
112 clol 1 AGUA 1.200.00 3.400.00 460000 080 30.00 30.00 30,00 4.570.00 4,570.00 o0
115 0101 i EXTRACCKIN DE BASURA Y DESTRUCCION DE £75.00 75.00 75000 000 0.00 000 060 75000 750,00 0.0
DESECHOS SOLIDOS
122 0191 I DMPRESION. ENCUADERNACION ¥ 12450000 20,540,080 154000 0.00 15.00 15,00 1500 14452500 134,525.00 .00
REPRODUCCION
I3l 0101 1 VIATICOS EN EL EXTERIOR 26,450.00 «26,450.00 .00 .00 600 090 0.00 .00 000 0.0
123 0101 Il VIATICGS EN EL INTERIOR 196,040.00 -5.214.00 190,326,00 0.00 7.823.80 7.823.80 731330 183,002.20 183,002.20 i
4L L3} 11 TRANSPORTE DE PERSONAS 84.500,00 -25,600.00 38.90:0.00 a.ne 156500 1.965.00 1.955.00 56.935.00 56,935,000 a0
142 [13{]} 1l FLETES 300,00 -800.00 .00 000 .00 0.00 Q.00 Q.00 a0 om
154 0101 11 ARRENDAMIENTO DE EDTFICIOS Y LOCALES 162,000.00 ~40,000.00 122 000.0¢ 0.00 34,650.00 0.00 0.00 27,350.00 122,000,060 2.0
162 0101 11 MANTENIMIENTO Y REPARACICN DE EQUEFCQ 1.000.00 .00 3.000.00 0.00 o.00 auo 0.00 1.060.0¢ 1,000.00 oo
DE OFICINA
165 o1 11 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 10,000.00 0.00 10.060,00 0.00 L317.00 1.317.60 1,317.00 £.683.00 3.683.00 0.01
DE TRANSPORTE
169 ot i MANTENIMIENTG Y REPARACION DE OTRAS 500,00 000 500.00 .00 000 oga 0.00 500,60 50000 0.0
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
171 ote Il MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS 10.000.00 1129400 187,794.00 0.60 000 000 0.00 157.794.60 187.794.00 ool
174 11633 11 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE 500,00 72,200,00 2270000 0,00 0.00 G00 0.0¢ 22,700.00 22.700.00 0.0t
INSTALACHINES
185 clgl 13} SERVICIOS DE CAPACITACION 1,193,100,00 13,066.00 1.206.166.00 00 99,755.60 2TLAB55.60 159.479.60 20641040 934,310 112376.00
189 olol il QTROS BSTUDIOS Y/G SERVICIOS 3.553.000.00 1.099.000.00 +.652,000.00 6,00 13.000.00 13.000.00 Q.00 4,639.600.00 4.639.000.00 13.000.0¢
195 [T it IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS LX) £.200.00 5,206,900 000 0.0 0.00 000 3,200.00 520000 [H
199 0101 1 QTROS SERVICIOS 91.900.0¢ 42,300.00 135.200.00 G,00 3.470.00 8.470.00 BATOLO 126.730.00 126.730,00 0.0
Total Grugo de Gaste: 18 5.586.665.00 1.310.511.00 6,897,176.00 0.00 86,750.76 324,200.76 193.824.76 6351042524 6,572.5375.24 135.376.00
200 MATERIALES Y SUMINISTROS
211 o103 11 ALIMENTOS PARA PERSONAS 141.400.00 255.500.00 396.900.0¢ .00 23,100.1% 23.100.15 12,350.15 373.799.85 37379235 10.750.0t
41 Q101 11 PAPEL DE ESCRITORIO 3.5001.00 L7000 5.200.00 0.00 006 a0 0.00 520000 5,200.00 o
243 el 1 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 6.000.00 207060 14,070.00 n.ow 567,30 367.30 197,30 13.502.70 13,502.7¢ I
254 o1o] il ARTICULOS DE CAUCHO 50.00 0.00 50,50 .00 o.m 0.00 0.00 50.00 3000 (X0
261 njol it ELEMENTOS ¥ COMPUESTOS QU'DV!ICOS 1.000.06 25000 1,250.00 0.00 38.55 33855 33.55 121145 1215145 am
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PG SPG  PY ACT/OBR
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COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN  UBG FIE
262 o101 1l COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 15,000.00 0.00 15,000.00 0.00 1,754.00 175400 L754.00 13.246.00 13,246.00 001
264 o101 1 INSECTICIDAS, FUMIGANTES ¥ SIMILARES 500,00 0.00 500,00 0.00 0.00 0.00 080 500,00 500.00 0.00
267 o101 11 TINTES. PINTURAS ¥ COLORANTES 1.060.00 23.860.00 2430000 .00 0.00 .00 000 24.300.00 24,800.00 oM
268 0101 |t  PRODUCTOS PLASTICOS. NYLON, VINIL Y B.V.C. 15.485.00 -13,400.00 85.00 0,00 2870 2870 28.70 3630 56,30 o
268 0101 11 OTROS FRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 200.00 000 300.00 0.00 0.20 000 .00 300.00 30000 o
7 0101 11 PRODUCTOS DE LOZA Y PORCELANA 100.00 000 100.00 .00 .00 0.00 0.00 160,90 100,00 0.0t
274 0101 1L CEMENTO 50,06 0.00 50,00 0.00 2.00 000 0.00 50.00 50,00 oo
%3 0101 1l PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 1.000.00 .00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 oo 1.000,00 1,006.00 0.0(
84 olo1 11 ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS 2,500.00 0.00 2,500.00 0.00 000 0.00 099 2,500.00 2,500.00 2.0
286 1ol 1I  HERRAMIENTAS MENORES 2500 0.00 25.00 0.00 000 0.00 0.00 2500 25.00 0
289 0101 11 OTROS PRODUCTOS METALICOS 71000 ~175.00 53500 o.0¢ 080 0.00 0.00 535,00 535,00 0
291 0101 11 UTILES DE OFICINA 8,316.00 2.700.00 11.016.00 0.00 1,160.00 1.160.00 150.00 9,856.00 9,856.00 1,000.00
192 0101 11 PRODUCTOS SANITARIOS. DE LIMPIEZA Y DE 7.000.00 99600 799600 000 32840 378,40 32840 7.667.60 766760 0.00
SO PERSONAL
296 0101 11 UFTILES DE COCIMA Y COMEDOR o0 15,000,00 15.000.00 op0 .00 0.00 0.00 15,000.00 15.000.00 0.0t
297 oloL il MATERIALES. PRODUCTOS Y ACCS. 1,500.00 0.00 1,500.00 0.00 om 0,60 2.00 1500.00 1.500,00 0.0t
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADQ DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
29% o101 11 ACCESORIOQS Y REPUESTOS EN GENERAL 26,740.00 -10.060.00 10.740.00 0.00 761,00 76100 76100 9.979.00 9.975.60 i3
299 olal 11 OTROS MATERIALES Y SUMRNISTROS 643,60 060 643,00 0.00 0.00 0.00 0.00 643,00 64300 oM
Total Grupe de Gasto: 200 224,319.00 28423100 SB9.2606.00 0.00 27,738.10 2793810 1561810 28152190 481,521.90 12,1200t
300 PROPIEDAD. PLANTA. EQUIPO E INTANGIBLES
3n 010) 1l MOBILIARIO Y EQUIPQ DE OFICINA 24,206.00 0.00 34,206.00 0.60 0.00 0.00 0,00 34205.00 34.206.00 0
328 ol0! Il EQUIPO DE COMPUTO .00 .00 2.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00
Total Grugo de Gaste: 300 34,206.00 2.00 34.206,00 0.00 0.00 0,00 ¢.00 33,206.00 34,206.00 0.6t
400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
42 o101 1i TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E nga 0,60 0.00 0.00 000 0.00 000 0.0 0.00 oo
INSTITUCIONES INTERNACIONALES
472 0101 1! TRANSFERENCIAS A DRGANISMOS REGIONALES noe 540,050,060 540.050.00 00 0.00 ngo 000 540,050.00 546.056.00 0.0
Totaf Grupo de Gastor 308 0,00 540.050.00 530.050.00 000 060 0.0 000 540,650.00 SA0.050.00 L1
Totaf Fuonte: 45,792,458.00 213500200 47.927.460.00 009 11,355,006,21 11,292,456.22 13,154,960.22 36,572453.78 36,535.003.78 137,496.00
Tatal Financiamicnts = 32 2,000,060 -2,000.00 9.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 000 0.00
100 SERVICIOS NO PERSONALES
194 olal 32 GASTOS BANCARIOS, COMISIONES Y OTROS 2.000,00 -2.000,00 0.00 0.00 0.00 000 [ 0.00 0.00 001
GASTOS
Total Grupe de Gasto: 100 2,000.00 —2.060,00 0.00 0.00 0,00 000 c.00 0.00 0.00 0.00
Total Fuente: 2.000.60 2,000,060 0.00 0.00 0.00 000 0,00 000 0.00 om
Total Financiamicnto : 52 £7.000.00 -72.000.00 15.000.00 .00 o 0.0 0,00 15.000.00 15.000.00 0.0t
[0 SERVICIOS PERSONALES
081 0101 52 PERSONAL ADMINISTRATIVQ, TECNICO, ©00 15.000.00 15.600.00 0.00 0,60 0.00 0.00 15,000.00 15.000.00 00
PROFESIONAL Y OPERATIVO
‘Total Grupo de Gasto: 000 0.00 15.000.00 15.000,00 0.00 0.0 0.00 000 15,000:00 15.000.06 0%
100 SERVICIOS NOQ PERSONALES
189 et 52 OTROS ESTUDIOS Y/Q SERVICIOS 27,000.00 -57.000,00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.0 0.0t
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DEL MES DE ENEROC AL MES DE ABRIL
EJERCICIOQ: 2019
PG SPG  PY ACT/OBR
DESCREPCION ASIGNADO MODIFICACIONES ~ VIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGATO SALDG POR SALDO POR SALDO FOR
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN  TUBG FTE
Totzi Grupe de Gasto: 100 £7.000.00 -87,000.0¢ 6.00 .00 .00 0.60 0.00 .00 .00 0.0¢
Fatal Fuente: 87.000.00 7200000 15,000.00 0.00 0.00 000 0.00 15,000.00 1500000 0.0
Total Actividad : 45,881,45800 2,061,002.00 47.942,460.00 .00 11.355.006.32 11,252,456.22 11,154.960.22 36,587 45378 3565000378 137,496.0(
“Total Obrar 4538145800 2.061,002.00 47.942 460.00 .60 1135500622 11,292.456.22 11.154.960.22 35,587.452.78 36.650,003.78 137.496.00
047  PROGRAMACION, SEGUDMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
[10] PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
Teotal Financiamicnto : i1 302095400 -238615.00 4.782.339.00 0.00 1.062.231.38 106228138 1.050.656.38 5.720057.62 372005761 1L.615.00
[He SERVICIOS PERSONALES
011 0101 11 PERSONAL PERMANENTE 1.126392.00 0.0¢ 1.126,392.00 .00 239.079.29 289.079.29 289,079.29 337317 83731271 00
012 0lo} 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIC DEL $15.200,00 Q.00 +15.200.00 0.00 120.400.92 12040092 110,400.92 294.799.08 294,793.08 om
PERSONAL PERMANENTE
01% c¢lol 188 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 102000 000 Lo20.00 000 18000 28000 280.00 T40.00 T40.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
014 0101 il COMPLEMENTO POR CALIDAD FROFESIONAL 31,500.00 0.00 31.500.00 000 7.500.0¢ 7.506.00 7.500.00 24.000.00 24,000.00 0o
AL PERSONAL PERMANENTE
o1 L0 1 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 713.200.00 0.00 718,700.00 0.00 189,262,50 189,262,50 189.262.50 528.937.50 52R,937.50 oo
PERMANENTE
029 0101 11 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL a0a .00 0.00 .00 060 0.0¢ 060 2.00 0.00 2.0
TEMPORAL
063 a101 u GASTOS DE REPRESENTACION EN EL INTERIOR 576,000.00 Q.00 576,000.00 Q.00 192,0600.00 192.000.06 192.000.00 38400000 3B3.00000 a0
07t 6101 11 AGUINALDG 185 436,00 Q.00 185.336.00 0.0¢ 3172265 81,732.6% 81,732.65 103.703.35 103,703.35 0.0
072 CLoL i1 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1B5.436.00 0.00 135.436.00 0,00 1130106 1130105 1130106 174,134.94 17313454 o0
a73 01Ql it BONCG VACACIONAL 2,600.00 000 260000 0.00 2521 2521 2521 257479 2,574.79 om
Totat Grupo de Gasto:  00¢ 3,241,784.00 Q.00 32417800 0.0 301.581.63 891581 63 891.581.63 2.350.202.37 2,350.202.37 00
100 SERVICIOS NO PERSONALES
prad [H1} 11 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 137.060,00 39.530.00 176,530.00 0.00 91.530,00 $1,530.00 91.530.00 85,000.00 B5.000,00 000
REPRODUCCION
133 0icl 11 VIATICOS EN EL INTERIOR 95,750.00 *13.440.00 32,320.00 0.00 0.00 000 .00 8237000 82,320,060 00
18% 010] i SERVICIOS DE CAPACITACION 277.800.00 93.979.00 A7.779.00 2.00 29,231.00 29.23100 2923100 348.548.00 348,548.00 .00
186 2101 1l SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 135.000.00 ~135,000.00 Q.00 0.00 6.00 000 600 8.00 0.00 Q.00
COMPUTARIZADOS
139 ¢lnt 11 QTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS L110.600.00 -376,000.00 73300000 000 oon a.00 .00 734,000.00 73300000 0.6
1 Q161 il QTROS SERVICIOS 0.0Q 130.00 190.00 0.00 .00 n.00 Q.60 180.00 180,00 a0t
Totul Grupa do Gastn:  E0G 1.755,560.00 -384.751.00 1.370,802.00 D60 120,761.00 120.761.00 120,761.00 1.250.038.00 1,250,043.00 oo
260 MATERIALES Y SUMINISTROS
21 2108 n ALIMENTOS PARA PERSONAS 2261000 11112600 134,746.00 0.00 14.938.75 14,938.75 119.807.25 119.807.25 11L615.00
291 oLol 11 {TILES DE OFICINA 000 35,006.00 35.000.00 .00 35.000.00 35,000.00 0.00 0.00 Q.00
Tetal Grupo de Gasta: 200 2361000 146.136.00 169,746.00 .00 4993875 42,933.75 3832375 119,807 2% 119.80725 1161500
300 PROFIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTANGISLES
28 0101 131 EQUIPO DE COMPUTO 0.00 0.00 .00 0,00 000 0,00 000 0.00 0.00 0.00
Total Grupe de Gasto: 30 o000 0.60 .00 000 0.00 0.00 Q.00 000 0.00 0.0
“Total Fucnic: 5,020,954.90 -238,615.00 4782 339,06 0.00 1,062.281.38 1,062,281.38 1050656 38 3,720,057.62 3.720.057.62 13,615.00
Total Finaociamiento : 52 003 152.040.00 153.000,00 0.00 152.300.00 15250060 152 %00.00 20000 200,00 00
360 PROFIEDAD, PLANTA, EQUIFO E INTANGIBLES
328 Q191 52 EQUIPO DE cOMPUTO .00 153.000,00 153,000.00 G.00 152,800.00 152.800.00 152,800.00 200.00 200.00 .00
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Unidad Ejecutora =220 REPORTE: R0804489.rpt
DEL MES DE ENERO Al MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2019
PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES  VEGENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN  UBG FTE
Total Grupo de Gasto: 30¢ 0.00 153.600.00 153,000.00 0.00 152,300.00 152.800.00 152.800.00 200,00 206,00 0ol
Totat Fuente: 0.0 153,000.00 153.000.00 0,00 152.800.00 152.800.00 152,800.00 200,00 200,60 oo
Total Aetividad : 5,020,954.00 B5.615.00 4,935.339.00 000 1,215.081.38 1,215,081.38 1.202.466.38 372025762 3,720,257.62 11,635.00
Tocal Obras 5,020,954.00 B5.615.00 4,935,339.00 .00 121508138 121508138 1.201.466.38 372025762 372025762 1L635.0¢
050 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS
000 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS
Total Financizmicnte @ 11 1.843.560.00 74,000,00 1817.550.00 0.00 492,23 66 192231 66 492.231.66 LAISIT8 3 142532834 om
60 SERVICIOS PERSONALES
o D161 il PERSONAL PERMANENTE 637.080.00 0.00 637.080.00 0.0¢ 212.360.00 21236060 212,360.00 42472000 424,720,00 000
012 oloL Il COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 160,800.00 0.00 160,306:00 0.0¢ 77.200.00 77.200.00 T1.200.00 $3.600.00 83.600.00 o
PERSONAL PERMANENTE
013 olel 1l COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 600,00 0.00 600.00 .00 360.00 30000 300,00 30000 30000 oM
PERSONAL PERMANENTE
014 0101 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 27.000.00 ile] 27.000.00 0.00 2.000.00 9,006.00 9,000.00 12.000.00 18.000.00 o0
AL PERSONAL PERMANENTE
015 Lol 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 399.000.00 0.00 399,000.00 .00 133,000.00 133,000.00 13300000 266,000.00 266,000.00 G0
PERMANENTE
051 0103 11 DIETAS T4,000.00 [ 74,000.00 0.00 0.00 000 .00 74,000.00 74.000.00 om
071 0101 11 AGUINALDO 29,790 00 ¢.00 99.790.00 0.00 50.955.76 50.955.76 50.955,76 4B.234.24 4833424 200
o72 0101 1l BONIFICACION ANUAL (BONO 13} 99,790.00 ¢.00 99.790.00 00 0.00 .08 om 99.790.00 $9.790.00 00
072 0101 1l BONG VACACIONAL 1200.00 0.06 1,300.00 000 0.00 0,00 0.00 1.800,00 1.300.00 0.0
Total Grupo de Gasta: 000 1,499,360.00 200 1.499.860.00 6,00 182,815.76 482,815.76 18281576 1,017,044.24 LO17.64424 0.0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
121 0101 1l DIVULGACION E INFORMACION 15.000.00 -5.060.0¢ 10.000.00 .00 600 040 000 10.060.00 10.000.00 000
122 0101 11 IMPRESION, ENCUADERNACION ¥ 12.000.00 0.00 12,800.00 o0 0.00 0.00 040 5200000 12.000.00 0
REFRODUCCION
133 LILH 1L VIATICOS EN EL INTERIOR 33,180.00 3.360.00 36 540,00 000 9.415.90 941590 9.41590 37.124.10 27.124.10 0.0
134 olol i1 SERVICIOS ECONOMICOS. FINANCIEROS, 30.000.00 0.00 40,000.00 0.00 2,00 n.00 000 40,000.60 10,000.00 nol
CONTABLES Y DE AUDITORIA
136 o101 1l SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 119.000.60 -20,000,80 90.000.00 o.00 0.00 000 200 90,000.00 90.000.08 na
COMPUTARIZADOS
159 0101 1l OTROS ESTUDIOS ¥/0 SERVICIOS 45.000.00 ~45.000.60 0.0 0.0 0.00 000 000 0.00 000 oot
194 0101 It GASTOS BANCARIOS. COMISIONES ¥ OTROS 54.600.00 -54,600.00 0.00 0.00 0,00 200 0.00 0.00 0.00 o0
GASTOS
195 0101 11 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 13.520.00 .00 13.920.00 0.00 000 ©.00 0.00 1392000 13,920.00 om
199 o101 11 OTROS SERVICIOS 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 2,00 0.00 0.00 0.00 0.0
Total Grupo de Gaxto; 100 323.700.00 -171.240.00 202,460.00 0,00 931550 241590 9.41550 193.044,10 193,044.10 o0
406 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
416 0101 1l BECAS DE ESTUDIO EN EL INTERIOR 20.000.00 -20.000.00 0.00 000 0.0 .00 .00 .00 000 0,00
Total Grugo d¢ Gasto: 400 20000.00 -20,000.00 9000 000 n.ao 0.0 .00 .00 0.00 00
600 ACTIVOS FINANCIEROS
641 0101 Il PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO 0.00 215.240.00 215,240,080 0.00 6.00 0.0¢ 2.00 215,240.00 215,240.00 000
Total Grupe de Gaste: 600 00 715.240.00 21524000 .00 0.0 0.00 2,00 215.240.00 215.240.00 0.0
Total Fuente: 1.843.560.00 74,000.00 1.917,560.00 .00 39223166 492,231 66 492.231.66 141832834 1.425328.34 o
Total Financizxmicate = 32 900 0.00 .00 .00 G.00 .00 000 Q.00 <.00 0.0¢
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PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGADD PAGADQ SALDOPOR SALDOPOR SALDO POR
REN TEG FIE COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

46 0101 32  BECAS DE ESTUDIO EN EL INTERICR 000 Q.00 .00 000 an0 a.0n 0.0¢ 0,00 000 ]
Total Grupo de Gasta: 408 LA 6.00 Q.00 0.00 .00 000 900 .00 0.00 Pl
Totat Fuente: no0 .00 000 000 .00 9.00 0.00 2.0¢ 0.0¢ on
Total Actividad 1.343.560.00 74.000.00 1.217.560.00 .00 492.231.66 422.231.66 492.231.66 142532834 142532834 o.n
Fatal Obra; 1,843,560.00 74,000.00 1.917 560.00 .00 492231 G& 492.231.66 49223166 142532834 142532834 Pl
Total Prevecto: 102.893.000.0¢ 0.0 302,893.000.00 .00 2244555697 21.546,17977 20,587 305.51 304474303 3L34682023 9538740
Total Suh Programa: 102.893.000.00 0.00 102,893.000.00 000 22.345,556.97 21,546.179.77 20,587,305.5L $0.447.443.03 81.346,820.23 9583742
Total Programus 1062,893,000.60 .00 162,893,000.00 0.00 22 H5,556.97 21,546,179.77 20,587,305.51 B0447,H3.03 81,346,820.23 958,874
Yotat Institucitn 102,893,000 00 .06 102.893.000.00 0.00 22.435.556.97 21.546,179.77 70,487.305.51 B0 44744303 3124682023 G5BT
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GUATLMAL A Secretarfa General

ATENESTLUICY 25 FENANAAS PUBLICAN

PROVIDENCIA SG-DAR-1163-2019

MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS. SECRETARIA GENERAL. Departamento de
Analisis y Resoluciones. Guatemala, quince de mayo de dos mil diecinueve,-----------=---

ASUNTO: SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA
2o15.39765 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA, POR
Rev MEDIO DEL OFICIO No. DPDI-042-2019, DE FECHA DE

RECEPCION 14 DE MAYO DE 2019, REMITE INFORME DE
GESTION Y RENDICION DE CUENTAS, CORRESPONDIENTE AL
PRIMER CUATRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2019.----------
Atentamente, de conformidad con el articulo 4 y 42 del Decreto Niimero 101-97 Ley
Orgénica del Presupuesto y los articulos 20 y 38 literal e} del Acuerdo Gubernativo

540-2013 del Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto, atentamente se

trasiadan las presentes actuaciones a la Direccion Técnica del Presupuesto de este

Ministerio para su conocimiento y efectos legales procedentes. (Consta de 2 folios
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Guat&nalrﬁkmayo de 2019

Oficio DPDI-042-2019

Asunto: Traslado de Informe de Rendicién de Cuentas
Primer Cuatrimestre del Ejercicio Fiscal 2019.

Sedior Ministro:

Me es grato dirigirme a usted con atento saludo de la Secretaria de Planificacion y Programacién de
la Presidencia -Segeplin-, desedndoles éxitos en el desarrollo de sus actividades.

T

Con yelacién a Io md:cado en el asunto, atentamente se traslada por este medio el Informe de
Ren(étcwn de Cuenms Primer Cuatrimestre del Efercicio Fiscal 2019, en cumplimiento a lo
estableczdo en-el Articulo 4 de la Ley Yy Orginica del Presupuesto, Decreto No. 101-97 del Congreso
de la Republzca y sus reformas, asi como en el articulo 20 del Reglamento de In Ley Orginica del

Presupuesto, Acuerdo Gubernativo No, 540-2013.

Sin otro particular, me es grato suscribivme con muestras de mi mds alta consideracion y estima.

Atentomente,

Sefior Ministro de Finanzas Piblicas
Victor Manuel Martinez

Su Despacho

Guatemaln

Adjunto: Lo indicado en version impresa
Ce: Archive
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PRESENTACION DE RESULTADOS DE AVANCE
FISICO Y FINANCIERO

La Secretarfa de Planificacidn y Programacién de la Presidencia -SEGEPLAN-, en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley Orgénica del Presupuesto y Articulo 20
de su Reglamento, Decreto 10197 y sus Reformas, y Acuerdo Gubernativo 540-2013
respectivamente; asi como en el marco de sus competencias institucionales como ente rector de
la planificacién del Estado, ha realizado una serie de acciones estratégicas para orientar la
gestion puiblica en aras de abordar los principales temas que requieren una atencion prioritaria
para el bienestar de la poblacién,

En este sentido, la SEGEPLAN ha enfocado sus esfuerzos durante el primer cuatrimestre del
Ejercicio Fiscal 2019, en la asesoria y asistencia técnica a las entidades e instituciones del sector
piiblico y al Sistema de Consejos de Desarrollo; para ello, fue necesario entre otras actividades
técnicas, la revisién y actualizacién de normativas, metodologias e instrumentos téenicos para
alinear los procesos de politicas, planificacién, programacion y presupuesto a las Prioridades

Nacionales de Desarrollo.

Las principales acciones realizadas se describen en los ocho capitulos, desarrollados a

continuacion.
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a) Ejecucion del presupuesto por Fuente de Financiamiento Enero-Abril 2019

Reporte 2 R00804768.1rpt Informacién Consolidada
Ejecucién del Presupuesto (Grupos Dindmicos)
Enero — Abril 2019

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

GEPENDENCLLY DEL EJECUTIVG - SECRETARIA O
PLENFIC ACI0H Y AROGRASICON DR LE
I ————————

Eiecucion de Gastos - Reportes - Informacion Consolidada eaGNA : | pE 1
Efecucion del Presupuesto {Grupos Dinamicos) FECHA . 08052018
Exprosado ai Crelzales )
HORA H [ RF 1]
EPORTE: RODEQATERSDE
- ENTIDA / UNIDAD EJECUTORA - FUENTE DE FINANCIARNENTO - R *®
DE4. MES ENERG AL MES DE ABRIL
EJERCICID: 20153
&
DEACRSIIN T4 UORFICLD0 VIGENTE FRE COUPROMETIDD PEVENGIDO FEGI00 3LLDO POR S0 POR 38100 poR. "
COMPROMIC LOMFROMETER. DEVENGAR PLOIR BIEC
TOTRAS- DEL EAECUTIVO - SECRETARLS OF PLAKRCACION ¥ PROCAAMALIOH DE LA PRESDEIGIA
n WGAELOI CONRTHTES T4 LR8O L o 100030 0 P87 FrharAi e TN WAL TRIZRAMEY TEENAIITY ESLATAE "y
2 TABAGNOCIGH DE CALA Y BANCOS GE 1HL000. 60 10 1322 80803 a6l 3] L) L1 152000 63 134250300 doz (1]
PISRELOS FROFIDD
52 FRESTAMGT ENTERNGD AET L1 RHiXe 1] 96 15745000 WTERCT LAY 320D WAL L1 Wi
*l DOMHACKRNEZ EXTEARAS 003000 o oW 0y 46 oo 1) [:1c) 0.004L3 ficateilie] L1>) 00
TOTAL  115M4HG20 SECRETANIL ¥ OTRES A 180 [T Y YT T T 4 Y VTR TR TV XTCT M TR 0F - _ - )

/Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos.

En el reporte RO0804768.rpt generado del SICOIN, se presenta la ejecucion del presupuesto del

primer cuatrimestre del ejercicio fiscal 2019, por fuente de financiamiento, cuyo total asciende a

0Q21,546,179.77.

En dicho reporte se puede apreciar que del presupuesto devengado, la mayor ejecucion

presupuestaria se realizé en la fuente de financiamiento 11 “Ingresos Corrientes”, habiéndose
ejecutado Q21,378,379.77 que representa el 21.38% de la totalidad del presupuesto vigente en

dicha fuente, que corresponde en su mayorfa al pago de sueldos y salarios del grupo 0

“Servicios Personales”. Asimismo, es importante mencionar que otras de las acciones

realizadas con los recursos de esta fuente de financiamiento, lo constituye el pago de servicios

bésicos y otros servicios, con el objeto de garantizar el funcionamiento de las instalaciones de la

sede central y las delegaciones departamentales de la Segeplén.

En la fuente de financiamiento 32 “Disminucién de Caja y Bancos de Ingresos Propios” no se

presenta ejecucion durante el primer cuatrimestre del 2019.

En lo que respecta a la Fuente de Financiamiento 52 “Préstamos Externos”, la asignacion

W segepian GBI
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destinada para Donaciones en Gestién, y fue necesario efectuar durante los primeros meses del
afio la transferencia de espacio presupuestatio para la Donacién de “Fortalecimiento de la
Secretaria de Cooperacién Internacional -SCI- en el &mbito de responsables de Cooperacién

Iberoamericana”, la cual estuvo disponible hasta el mes de marzo de 2019.

Es importante hacer mencién que el desembolso efectuado por la Agencia Espafiola de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo -~AECID-, se recibid hasta el 9 de octubre de 2018,
lo cual no permitié completar los procesos para la contratacién de las consultorias
programadas para el afio 2018, para atender los compromisos como Secretarfa Pro Témpore en
el espacio de Cooperacién Iberoamericana, y la XXVI Cumbre Iberoamericana de Jefes de
Estado y de Gobierno que se celebrd en el mes de noviembre de 2018 en la ciudad de Antigua
Guatemala.

Lo anterior origino la necesidad de hacer cambios en los resultados de la donacién, toda vez
que debe desvincularse del tema de la Cumbre Iberoamericana, que se efectud noviembre de
2018, asi como modificar lo relacionado con la Secretarfa Pro Tempore en el espacio de
Cooperacién Iberoamérica, centrando la nueva propuesta en el fortalecimiento de Ia
Subsecretaria de SEGEPLAN como ente rector de la planificacién, programacion y seguimiento

de la cooperacién internacional en Guatemala.

Estos cambios estan actualmente en proceso de discusién con la AECID, y por Jo mismo a la
fecha no existe ejecucién en la donacién, porque se espera tener definidos y aprobados los

cambios.
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fortalecimiento del parque tecnolégico de la institucién. En cuanto a transferencias corrientes,
las mismas representaron el 0.16% del total ejecutado, aca se incluye el pago de membresia a la

Secretaria General Iberoamericana -SEGIB-,

En el grafico siguiente se ilustra la orientacion del gasto en el primer cuatrimestre del ejercicio

fiscal 2019;

Griéfica 2 Orientacion del Gasto
Enero— Abril de 2019

Propiedad, planta
Materiales y P equi’ppna v

suministros 0.71%
1.94% 0.16%

Transferencias
corrientes

Servicios no
personales
9.05%

Sueldos y salarios
88.14%

Fuente: Datos obtenidos de reportes SICOIN. Direccidn Financiera -DF-. Guatemala, mayo de 2019.

II. EJECUCION FISICA

Los avances registrados en la ejecucién de metas fisicas de los productos vinculados al
resultado institucional, durante el primer cuatrimestre del ejercicio fiscal 2019, contenidos en el
Plan Operativo Anual -POA- 2019 de la SEGEPLN, se presentan en el Cuadro 2 y Reporte 3,

generados con informacién obtenida del SICOIN.
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Reporte 3 IGRC02 Informe de Gestién y Rendiciéon de Cuentas

Ejecucion Fisica
Enero — Abril de 2019

Sisteinn de Coninbilidad Inteerada Gubernaneatal
Ioforwe: de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRCO
Fjecucién Fisica
PROGRAMA =34

Expresrdo ea Quetaaln

EJERCICTIO! 2019 DEL MES ENERO Al MES DE ABRIL

CORTE: ENTIDADMUNDAD EFECUTORA

PAGINA 1 pr 4
FECHA (9052013
HORA [ETE)
REPORTE: ROWHSETapt

1G ST AC 0 UBG  DEISCRICION VNIDAD DY METAS FISICAS

AF DDA BNEKCLAL YILEN I

1IN

Al

He
Svaficidn

Unidad o Madida

Eundad: 1101000 SEGRETARLA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIOENCTA
] PLANTFICACION, MONITOREO ¥ EVALUACION DE LA
GLSTION FUBLICA
[ STN SUBPROGEALA
[, SIN PROVECTO
945000 DIRECCION YV COORDENACION
1 Direccidm y Coondinatidn Decumarate 51
010 GUATIMALA GRIATEMALA
? Direcclen y coordimacion winica Dicuminit 13
039 GUATEMALA GRIATEMAL A
§ Grion y teguimieats de Jos rervicio: sdmizireradives Documeats 1
Q131 (WATEMALA, GUATEMALA
4 Mictedolagens ¥ mormativas que incorporas 1 pradea de Dotumeeie i
rieige 7 cambia climatice ¢n procece: de palicas
poblicar, plasificscion, & dom pablica y coop
tureruacional

7 Metadotarin: ¢ insraezentss para iscorperas [ equidsd Dotammte ¢
HERA Y de gatFo tr proceies dr pobidca: pablicas,
plnificrticn, invertisn pablics ¥ coaperatisn
forermacionn]

06-000 ASISTENCIA TECNICA EN PLANTFICACION
1 Eotidides ¢ intsimcisnes pablitary Sistema de Eandad B
Comejor de Derurrello. aresarades y7p asizdde;
receicameste tn procesos de polsccs: peblicas,
planificaci¢s ¥ programacién, con orienlacion &
rezulisdes, 1o ol musce de las Prigridades Nacioudles de
Desarvolis.

2 Tasdades eizstitecienes prblicas y ol Sictema de Eetidad 10
Cenvtjos de Dasarvells, azeioradez po suirtides
ritsicamenty ¢n pobdcas pablica:.

4 Enddides ¢ insGirncivats pablicary o Sisrema ér #oddad Fr
Constjors de Dasarrello, sieiorsdes yo atlindes
wisicamests en planibercitn trrrireriel

Lk

1847

18.05

AL

0.0

0.00

[

490

0.00

[Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos
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En el Cuadro 2 y Reporte 3, se observan los avances de la ejecucion fisica realizada durante el
primer cuatrimestre del ejercicio fiscal 2019 correspondiente al Programa 34 «Planificacién,

Monitoreo y Evaluacion de la Gestion Pablica”.

En los siguientes pérrafos, se describen de forma resumida las principales acciones realizadas

en cada uno de los productos, durante el primer cuatrimestre.

El Producto de «Direccién y Coordinacién», estd integrado por cuatro subproductos, de los
cuales dos corresponden a las acciones técnicas, administrativas, financieras y tecnol6gicas que
realizan las Direcciones que conforman la Administracién General, de apoyo técnico
institucional y de control interno del Despacho Superior de la Secretaria, para el fortalecimiento
de la gestién interna de la SEGEPLAN, con el propdsito de dotar y facilitar a las Direcciones
técnicas y Delegaciones, de los insumos necesarios para la entrega de productos y resultados
institucionales; asi como algunas acciones téenicas estratégicas que se realizan desde los
Despachos de las Subsecretarfas como actividades complementarias a las funciones que
corresponden a las mismas. El tercer subproducto responde a las acciones orientadas a la
generacién de metodologias y normativas que permitan incorporan la gestion de riesgo y
cambio climédtico en procesos de politicas publicas, planificacién, inversién publica y
cooperacién internacional. Mientras que el cuarto subproducto, consiste en la generacion de
metodologfas e instrumentos enfocados a la incorporacién del enfoque de equidad étnica y de
género en procesos de politicas ptblicas, planificacién, inversion péblica y cooperacién
internacional. En funcién de la ejecucién obtenida en los referidos subproductos, durante el
primer cuatrimestre, se elaboraron 8 informes que consolidan las acciones realizadas como
parte de estos procesos, lo cual representa un 16.67% de ejecucion fisica con relacién a la meta

vigente.

El Producto «Entidades e instituciones piblicas y Sistema de Consejos de Desarrollo,

asistidos técnicamente en procesos de politicas, planificacion y programacién, en el marco
del Plan y la Politica Nacional de Desarrollo y la Politica General de Gobierno», esta
integrado por siete subproductos, que constituyen la accion sustantiva de la SEGEPLAN; toda
vez que comprende la asistencia, asesorfa, coordinacién y acompafiamiento técnico, que el
personal de la sede central, las Delegaciones Departamentales y Subdepartamentales de la

Secretaria, brinda a las instituciones del sector plblico, municipalidades y Consejos de

AR ¥ D
Desarrollo, para alinear las politicas publicas, planificacién estratégica y operativa, en sdg® s,

diferentes tipos y niveles, inversién publica y cooperacion internacional, a las Priorid ﬁ%m

Nacmnales de Desarrollo.

v wwwisegeplangob.ghs
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aspectos relacionados con transferencia de informacién para el proceso de planificacion
sectorial y estratégica, asi como en la planificacién operativa, institucional y territorial.

o Asesorfa técnica para transferir informacidon y normativa sobre el proceso de planificacion
en GpR a entidades e instituciones del sector publico (Sector social, sector econdmico, sector
ambiental y sector politico - institucional).

e Asesoria técnica a Ministerios, Fntidades Descentralizadas y Auténomas para alinear el
proceso de planificacién, inversion publica y presupuesto 2020 a las Prioridades
Nacionales.

e Asesorfa técnica a las municipalidades e instituciones ptblicas en la formulacion y
evaluacién de proyectos de inversion publica.

e Traslado de lineamientos de planificacién, inversion publica (Normas SNIP) y presupuesto
2020 a Consejos Departamentales de Desarrollo, a nivel regional.

¢ Cursos de Formulacién y Evaluacién de Proyectos por demanda, dirigidos a entidades e
instituciones del sector ptblico.

e Asesoria téenica a las instituciones publicas en los procesos de negociacion y contratacion
de la cooperacion.

e Informe Seguimiento y Evaluacién 2018 de la Politica General de Gobierno: Meta de
subalimentacion, meta de desnutricién crénica, meta de mortalidad en la nifiez, meta de
mortalidad materna.

e Taller de socializacién del proceso de opinién técnica respecto a la certificacion ISO de la
9001:2015 a la 9001:2023.

Con respecto al Producto «Informacién estratégica, metodologias y sistemas para el
seguimiento y evaluacién de la accién publica para el desarrollo, a disposicién de las
entidades e instituciones pablicas, el Sistema de Consejos de Desarrollo y otros actores de la
sociedad», presenta un avance para este cuatrimestre del 29.07%, con relacién a la meta
vigente. Dicha ejecucién equivale a Ia elaboracién de 25 documentos, entre los cuales se
pueden destacar los siguientes: a) Informe presidencial (2018/2019); b) Lineamientos generales
de politica para la planificacién anual 2020, segiin Ley Organica del Presupuesto (art. 20) y su
reglamento (articulo 23); c} Informe anual de la evaluacién de la Politica General de Gobierno;
d) Informe cuatrimestral sobre el avance y cumplimiento de las metas e indicadores de
desempefio que permita verificar la calidad del gasto publico; €) Informes cuatrimestrales de la
inversién piiblica a nivel nacional, en el marco de las Prioridades Nacionales de Desarrollo; f)
Informes cuatrimestrales de seguimiento de la ejecucién de la inversion publica; g) Reportes d% D

la inversién publica registrada en el SNIP para la evaluacién de la PGG; h) Informe e}ecutlfv@“’% \

0\\°\>

del avance de la ejecucién fisica y financiera de los programas y proyectos oficiales que ée SEGEPLAN 5!
\ —
financian con cooperacién internacional no reembolsable; i) Estimacién anual de presupue‘atga j
@,/ o
Za A\
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consolidacién de las acciones de gestién administrativa, financiera y de apoyo técnico a las

acciones sustantivas de la Secretaria, Ambos indicadores son de medicion mensual.

El cuarto indicador corresponde a un subproducto, siendo el “Niimero de beneficiarios del
FINABECE”, y el quinto indicador es la “Gestion de postulaciones ante la Cooperacion

Internacional”, ambos indicadores, relacionan las becas y/o créditos educativos, as{ como las

postulaciones de becas ante la Cooperacién Internacional, que otorga y/o facilita la SEGEPLAN
a estudiantes, profesionales, funcionarios y servidores publicos del nivel superior, a través de

la Direccién de Administracién de Becas y Crédito Educativo.

Reporte 4 SICOIN R00815097.rpt Seguimiento de Indicadores
Indicador Institucional
Enero — Abril de 2019

' ™,
SEGUIMIENTO DE INDICADORES Fecha: 2210472018
Hora: 084:05:54p.m.
AMES 4  ANO 2,019 Pagina : 1 DE 1
Reporte : RODBY5097.rpt
| Institucién:  1113-0016-220-60 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCLA )
4 h
INDICADOR
Ty Progrartacion [nicial Ejecucion Acumutada % de Avance
Comeintive Mombyre del Indicador
1 Cobertura de azescria y/o atistencia téenica 91,43590 0,00000 0.00
2 Consolidacion de informacidn intema 100,00000 11,53840 13.54
3 Conzolidanion del zeguimiento y evaluacién de la aevion publica pua el 100,00000 20,20200 20.20
desanolle
A Mimnera de benefictuior del FINABECE 130,00000 49,00000 31.69
5 Gestion da pastalaciones ante 1a Cooparacion Intemacional GE0.00000 10560000 1591

fVer reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos.

III. COMPARACION DE EJECUCION FINANCIERA Y FISICA

El reporte denominado Informe de Gestiéon y Rendicién de Cuentas -IGRC3-, muestra la

o Asegeplan gobigh
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Sistemna de Coutabilidad Integrada Gubernmpental
Tuformes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRCH PGIA 2 BE ]
Comparacien de Ejecucion Financiera y Fisica FECILA W:l’“"”
HORA j R
UNTDAD_EJECUTORA = 210
Expresads to Quetzales REPORTE: ROUS20862.1pt
EJERCICIO; 1018 DEL MES ENERO AL MES DE ABRTL, CORTE: FHTH0ADMUIHIDAD EJECUTORA
¥G SP PV AC OB DLACRIPCION SNIP LNIDAD AETAS FISICAY PRESUPUESTO PLNANCIERO
AEDIGA INICIAL  WIGENTE 76 MESLC R L e [ETO Y ETY
L toformariea mumipcn matedelepat y Vi pea o] & ROCIAENTN “ L LA
pumiast ¢ wisiios 4 b Kaea padles paa sl
Sawwielly, 2 Sapaaikita dedas sosader o Eitinziceay
pablicas, o) Sistanca dr Conaajons de Darwrela y o%0) sitient
& fy veciedad
§ lnformes stmitigoen & wpsssint ¥ aatatico S e o DEOIRENTO L] @ o Wy
peisian 32 1ay policess poikeas,
T EGroaseahtion & wpimioh y ealaie &l P OFCIAENTO 1 ' LA
Fonsn d b phaiBeaziid warierial, yikeial § mdmicional
1 Tl asankgicoy 48 eptizics ¥ malacita de i O DOETMENTO n n LI
gisn de I imveniés p:b.m
¥ Bformes woaticonds spziniar y ealuiia b ¥ CAENTO n # noooI
pm:: ds 1 tocparaiza rmmazizeal
24 dolepss oy ol sepsimisete y malnaita & DOCIMENTD H H LI 0
4; 1 Pracidadey Haiezales do Doaxrolo y otis
inemameates retacisandss con of denamsla
) H-m!:-n:n pan 8l sepmmants ¥ s shercis daln & BOCIRFSNTO [ 1 [ nees
G0+ &a DaiaTolo o ink:
gk
@5 000 BENEFICIARICS DL FROGRAMA BY BECAL Vst (AR LEE A
| Band ;i Firearion y senddere gehlicss 6 RFEA i 5] W e
Senabicitdes cou o) progranss et
4 Byuliaagy, profidcesde y aevidare peklites WasBsedn & RECA L s L
seatotas y eredens sdacatves Sl Filbitomive Nackaal da
Bucas y Cradiso Bdugativo,
¢ Euudizam, prafedo=shn y anvadopn poklicos tea sicess 1 @ BECA L kel 1 e
permiazioan & Begu &t Ceopanicits lalvmaciczal va
apsye sl foplecimissce 31 v cempeteating y Lipnidi i
tacniras
Tora H PLANTICACION, MONITORED ¥ EVALUACION DE LA GESTION FUBLICA EUTCIUTT R TTE T S T Lt L e

/Ver reporte firmado y seliado en el apartado de Anexos.

Actividad 45, Producto “Direccion y Coordinacién”: La ejecucion financiera del Producto que
se alcanzé al cierre del primer cuatrimestre, fue de 17.77%, respecto del presupuesto vigente;
mientras que a la ejecucién fisica correspondi6 el 16.67%. La ejecucion financiera de este
producto corresponde al funcionamiento interno de la sede central, asi como de las
Delegaciones Departamentales y Subdepartamentales de la Secretaria; aunado, a la elaboracién
de metodologfas, normativas e instrumentos para incorporar la tematica de Gestion de Riesgos
y Cambio Climético, asi como la Equidad Yitnica y de Género en los diferentes procesos que
realiza la SEGEPLAN hacia lo externo, Dada la naturaleza de este Producto es complejo
realizar un balance entre la ejecucién fisica y financiera, toda vez que para la medir la ejecucion
fisica de este Producto y sus respectivos Subproductos, se utiliza como unidad de medida los

Documentos (informes), que consolidan las acciones realizadas en este contexto.

Actividad 46, Producto “Entidades e instituciones publicas y Sistema de Consejos de
Desarrollo, asistidos técnicamente en procesos de politicas, planificacién y programacion, en

el marco del Plan y la Politica Nacional de Desarrollo y la Politica General de Gobierno”: La

ejecucién financiera del Producto alcanzada durante el primer cuatrimestre es de 23.55%,

mientras que la ejecucién fisica fue de 34.68%; de conformidad con los registros consolidado m \
por el Departamento de Planificacién Institucional de la Direccién de Planificacion y Desarrol 5 —

3 am
Institucional, sobre la base de la informacién trasladada por las distintas Direcciones ¢ &,

AW EEGeplan.gobgE
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Reporte 6 IGRC04 Informe de Gestién y Rendicién de Cuentas
Ejecuci6n Financiera de los Recursos por Rubro de Ingreso
Enero — Abril de 2019

Séueina de Contabilidad Integrads Gubninameatal PAGINA @ 1 BE )
Taforiaes de Gestion v Rendision de Cuentas - IGRCHE FECHA ¢ D60R2009
Ejecuridn Finanelers de 1as Recursos per Rubao de Tagrese BORS ;164901
Expresado tn Quetrales REPORTE:  RODSIOSSG.4pt

Unldad Ejesutora » 220
DPEL MESDE ENERO AL MES DT ABRIL

EJERCICIO:. 2D o EHVOAD UHIDAD EJECUTORA

Rubro

Futnie Clave Sezcidn Givpo Dryttipeidn dut Recursa Aprobade Kodificado Vigante Drvengsdo % de Ejecucién

11001623000 SECRETARIA DE PLAHIFICACSN ¥ PROGRAUAGKEH DE LA FRESIDEHCIA

a2 2 1 10 DISRENUCKI DE CAJA ¥ BANCOS 1,642,000.00 000 1,042,000.0% [y 900
TOTAL SECTION: 23100 DISMHUCKOH DE DISFONIBRIDADES 1,942,000.00 0450 1,942.000.00 0.0¢ .00

TOTAL CLASE: 23000 CISMIKUC KON OF OTROS ACTIVOS FINARCIERDS 1,942.000.00 0.00 1.042.000.00 0.00 0200

TOTAL FUEHTE: 32 DISMISUCION OF CAJA Y BARCOS DE IRORESGS FROFIOS 1842.000.00 000 1,942,000.00 0.00 200
TOTAL £HTIDACURIDAD LIECUTORA ;| 11130016-770-00 $ECREARIA DE FLAHIFICACION ¥ 1,54 2.000.00 .00 1,042.040.00 0.00 0.09

PROGRAMAGION DE LA PRESIOERCIA

[Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos,

V. RESULTADOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS

Reporte 7 IGRC05 Informe de Rendicion de Cuentas
Resultados Econdmicos y Financieros
Enero — Abril de 2019

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamenial

Tuforimes de Gestion ¥ Reudicion te Cuentas - IGRCOS
PAGINA @ 2 DE 2

Resultados Econamices ¥ Finaucieros FECHA : D695/2018
PEL MES DE ENERQ AL MES DE ABRD. HORA i 1T:0458
UNIDAD_EJECUTORA = 210 RIPORTE: ROOS2987541m

Expresade en Quezales

EJERCICED: 1019

ENTIDAE: 11150916230 SECRETARIA DE PLANIFICACION ¥ PROCRAMACION DE LA PRESIDENCIA PORCENTAIE
DESLREPCION APROBADD VIGENTE DEVENGADO DE EJLCTUCION
23103 Magiaun), equipd ¥ 902 besez Tasble: 1.019,806.00 2.171.118.00 152.800.00 T4
123 nvesion Fuvssiua 000 115,240.00 €.00 0.00
2133, Concenitn de Praztimet di Lacga Plazo 000 215,240.00 0,00 oow
12331 Al westen privado 0.00 215,240.00 0.00 0.00
Unidad Ejeeutora: 220
Balance eu Cuentn Corrlente; -101,873,084.00 -100,506,642.00 -11,393,3790.77 Iy
B;\lnure Bresupuestal; -102,893,000.,00 -102,593,000.00 -21,546,179,77 2084
e = = == = =
[Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos. /c;;d\bﬂ y D-Oef?
£A
Este reporte tiene por objeto presentar un analisis que parte del balance que se obtie dE‘E GEPLAN &
1]
comparar el presupuesto de ingresos versus el presupuesto de egresos de la Segeplan pa ajgel“““ &
QA

\’
@ o
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VI. ANALISIS Y JUSTIFICACION DE VARIACIONES

a) Variaciones Financieras

Reporte 8 IGRCO06 Informes de Gestién y Rendicidn de Cuentas
Andlisis y Justificaciones de las Principales Variaciones
Enero ~ Abril de 2019

Informes de Gestidn y Rendlcidn de Cuenias
Anéllsis y Justificaclones de fas Principales Vatlaclones

Entldad : SECRETARIADE PLANIFICACKIN Y PROGRAMACIIN GE 1A PRESIDENCIA -SEGEPLAN.

Ejorclclo ; 201%

Periado:  Enero - Abrit 249

Pg  Sp Py Act Obr peida de Ia oategorla programdtica Andisls y fustificaclones de las prinoipaloa varlaclones financleras
M o0 a 45 @ DIRECCKINY COCROINACKIN
M 0 9 48 ¢ ASISTENCIA TECHICA EN PLANFICACION
M 0 ] 47 0 PROGRAMACION, SEGUIMENTO ¥ EVALUACION DE Mo huba varizciones en esta perkdo
LAGESTION PUBLICA
M0 0 50 0 BENEFICIMRIOS DEL, PROGRAMA DE BECAS

/ Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexos,

Al finalizar el primer cuatrimestre del ejercicio fiscal 2019, las variaciones financieras aparecen

sin movimiento.

b) Variacidon en Metas Fisicas

El Reporte 9, permite visualizar de manera global las variaciones y/o modificaciones realizadas
a las metas fisicas durante el primer cuatrimestre del presente afio, las cuales corresponden a
Tas modificaciones realizadas en el mes de marzo, a través de la reprogramacién de POA 2019,
en funcién del presupuesto asignado a la SEGEPLAN para el presente ejercicios fiscal.

Es oportuno indicar que las modificaciones se realizaron de conformidad con lo que establece
el articulo 5 del Acuerdo Gubernativo No. 300-2018, que corresponde a la Distribucién
Analitica del Presupuesto para el ejercicio fiscal 2019.

ST WA SEGERIagogt T [g1/Segeplan Guatema
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Sistemna de Contabilidad Integrada Gubernamentnl
Ejecucién de Gastas - Programacién Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrimestral - Reportes RAGINGA ! DE 1
Presupuesto Vigente de Metas de praductos v subproductos FECHA ?:J:ﬁ:l—‘
FORA 00
FNIDAD EECUTORA - 120 REPORTE: RBGS11S1Lept

EJERCICIO: 2019

PG SP PY AL OB NIVEL MITA DESCRIPCION SNEP UNTDAD DE MEBIDA FRISEPTESTO MOBIFICACIONTS
INTC 1Ak VIGINTE FOSTIIVAS NEGATIVAS

i f Informacs comanazioon de winmleste y exatoce de T paaticn 3z 1 ¢ DOCUMENTC 3 &80 LT 240
polgicas ptithear,

4 T forme gitos di wguistiesta § svaimcido de Ja reatien da dn ¢ DOCIRENTIC i 30 (1) (s
pluroncita tinrial, moimral s mtiteicasl

4§ fwmu rizes da vapimiivads § svainacisn 3 s pticn 4 1a b DOCUMENTO e pric a9 -LEd
vaise poilia

48 hfuma gl de Wit ¥ evaisadon de T pdda i b 0 DOCUMENTO 3540 5850 LR 203
cospanacita intannivaal

PR Ssagicot e sl wopsimiante ¥ witoaciea deln  DOCUMENTO 240 e 200 oo
Prioridadss Macizenla da Darerella ¥ otron isormmaaior mlssiomadon
con o desmwolle,

i u P ol vepcinuicare y evabuacicd da Iy Priceidade Hacicmabs & DOCUMENTO b2} 160 (244 B
&2 Davurallo 8 nfarmcitn geomafita.

A% €00 BENEFICIARIDS DEL FROGRAMA DE BECAS

£ 1 Eyrodimt, profedemals, Bcicaniny wnidan pablicos brzeddedn & BECA ol 4258 30 2WTGE
cop ol prograna dabecu.

i 4 sases, prafisicast Sdocat ekiioes benBrindey canbeca ¢ BECA 12080 FEETY 358 L0
asdites viatoos 31 Fidvicomits Nashenal 45 Berai y Cradn
Ed=tative.

4 4 Foudimee foticaalas ¥ rervidarus pebls 28 4 fomes ¢ BESA Latod pluckin] % 13200
42 Borar da s Ceepancisn L jazl g3 ey al lgcimianty 8

I commpebaaziay ¥ copesidaden Mogital,

[Ver reporte firmado y sellado en el apartado de Anexas

VII. BENEFICIARIOS, SU UBICACION Y MECANISMOS DE
CUMPLIMIENTO DE METAS

La administracién del Fideicomiso Nacional de Becas y Crédito Educativo -FINABECE-,
también constituye una de las funciones sustantivas de la SEGEPLAN, a través de las cuales se
brinda servicios directamente a los estudiantes de nivel supetior, profesionales, funcionarios y

servidores publicos.

A través de dicho Fideicomiso, se otorgaron 76 becas y créditos educativos que beneficiaron a
igual nimero de estudiantes y/o profesionales, durante el primer cuatrimestre del presente

afio, lo que representa el 76% de las 125 programadas para este ejercicio fiscal.

La meta registrada en el SICOIN y que se asocia con estos beneficiarios, es la del Producto
«Estudiantes, profesionales y servidores publicos beneficiados con becas y créditos educativos
del Fideicomiso Nacional de Becas y Crédito Educativo» y Subproducto «Recepcion, andlisis,
gestién y otorgamiento de becas, créditos educativos y beca-crédito del FINABECE», de la

actividad presupuestaria 050 “Beneficiarios del programa de becas”.

En el cuadro siguiente, se describe la ubicacion geogréfica de los beneficiarios de

programa, clasificados por departamento.
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El Progreso, Huehuetenango, Izabal, Jalapa, Petén, Quetzaltenango, Retalhuleu, Sacatepéquez,
San Marcos, Suchitepéquez y Totonicapan

En este mismo tema, la SEGEPLAN realiza a través del portal de becas en la pégina web
www segeplan.gob.gt, diferentes publicaciones de becas de la Cooperacién Internacional, a
través del cual el ptiblico en general puede acceder para obtener informacion de su interés.

VIII. MEDIDAS DE TRANSPARENCIA Y CALIDAD DEL GASTO
IMPLEMENTADAS

Con el propésito de fortalecer la transparencia y la calidad del gasto publico, dentro de la
dindmica de ejecucién de metas fisicas y financieras de la Segeplan, durante el afio 2019 se
emitieron varias disposiciones al inicio del ejercicio fiscal, a través de los documentos y

procesos siguientes:

e Acuerdos de creacién y reglamento para la ejecucién del Fondo Rotative Institucional,
que contiene las politicas, lineamientos, documentacion y control sobre los gastos que

se realizan a través de este fondo.

e Acuerdos de creacién y reglamento para la ejecucion de las Cajas Chicas de
Delegaciones Departamentales, en donde se especifica los lineamientos, documentacion
y control de los gastos.

o Acuerdo de regulacién de los pagos por medio de Comprobante Unico de Registro
-CUR-, que define con claridad los lineamientos, documentacion y control de los gastos,
que también aplica para los gastos que se realizan por el procedimiento de compra
directa.

o La utilizacién de manuales de funciones y procedimientos en todas las areas.

e El proceso administrativo financiero, que contiene la correcta separacion de funcion

tanto de ejecucién como de supervision.

o wwssgeplangobial ~(§)/Segepion Gualemala
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA 1 DE 9

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCOI FECHA : 06/05/2019
Ejecucidn Financiera HORA : 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: RO0820350.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2013 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG -PY - ACT-0OB - REN ASIGNADO MODIFICADC VIGENTE DEVENGADC % EJEC
INTIDAD:11130016-220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA
14 PLANIFICACION, MONITOREQ Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
00  SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
045 600 DIRECCION Y COORDINACION
011 PERSONAL PERMANENTE 11,733,636.00 0.00 11,733,636.00 2,608,574.51 2223
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 3,299,224.00 6.00 3,299,224.00 997,853.93 30.25
DEL PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTQ POR ANTIGUEDAD AL 16,500.00 0.00 16,500.00 7.302.62 4426
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTQ POR CALIDAD 2,857,500.00 0.00 2,857,500.00 114,421.23 4.00
PROFESIONAL AL PERSONAL
PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 5,589,600.00 0.00 5,589,600.00 1,869,511.53 3345
PERSONAL PERMANENTE
022 PERSONAL POR CONTRATO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
026 COMPLEMENTOQ POR CALIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROFESIONAL AL PERSONAL TEMPORAL
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PERSONAL TEMPORAL
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 1,704,000.00 0.00 1,704,006.00 298,545.16 17.52
TEMPQRAL
041 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS DE 324,000.00 0.00 324,000.00 69,657.40 21.50
PERSONAL PERMANENTE
063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 144,000.00 0.00 144,000.0¢ 48,000.00 33.33
INTERIOR
071 AGUINALDO 1,898,677.00 0.00 1,898,677.00 630,745.65 33.22
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,898,677.00 0.00 1,898,677.00 15,649.13 0.8z
073 BONC VACACIGNAL 25,800.00 0.00 25,800.00 33.98 0.13
081 PERSONAL ADMINISTRATIVG, TECNICO, 245,000.00 22,600.00 267,000.00 15,000.00 5.62
PRCOFESIONAL Y OPERATIVO
111 ENERGIA ELEGTRICA 996,000.00 -240,000.00 756,000.00 237,825.69 3146
112 AGUA 156,000.00 0.00 156,000.00 38,713.75 24.82
113 TELEFONIA 1,059,720.00 771,000.00 1,830,720.00 328,650.32 1795
115 EXTRACCION DE BASURAY 14,400.00 0.00 14,400.00 3,000.00 20.83
DESTRUCCION DE DESECHOS SOLIDOS
121 DIVULGACION E INFORMACION 14,100.00 43,145.00 57,245.00 31,377.28 54.81
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 226,200,00 19,178.00 245,378.00 64,155.00 26.15
REPRODUCCION
131 VIATICOS EN EL EXTERIOR 30,000.00 51,720.00 81,720.00 5,778.40 707
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MADERA, CORCHO Y SUS
MANUFACTURAS

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 06/05/2019
Ejecucion Financiera HORA : 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: R0O0§20850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora = 220
EJERCICIO: 2019 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - $PG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
133 VIATICCS EN EL INTERIOR 348,126.00 -67,620.00 280,500.00 45,002.65 16.04
136 RECONCCIMIENTO DE GASTOS 0.00 30,200.00 30,200,00 0,00 0,00
141 TRANSPORTE DE PERSONAS 50,000.00 43,000,00 93,000,060 16,579.99 17.83
142 FLETES 30,000.00 0.00 30,000.00 4,086.00 13.62
151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y 786,000.00 110,000.00 896,000.00 9347327 10.43
LOCALES
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 603,740.00 1,178,600.00 1,782,340.00 124,755.87 683
162 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE 9,000.00 “0.00 9,600.00 .00 0.00
EQUIPO DE COFICINA
165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3%8,000.00 -200,000.00 198,000.00 25,675.00 12.97
MEDIOS DE TRANSPORTE
166 MANTENIMIENTC Y REFARACION DE 6,079.00 0.00 6,079.00 0.00 .00
EQUIPO PARA COMUNICACIONES
168 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 17,480.00 -80.00 17,400.00 0.00 0.00
EQUIPQ DE COMPUTO
169 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 144,200.00 -35,000.00 109,200.00 7,700.00 7.05
OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS
171 MANTENIMIENTO Y REFARACION DE 424,000.00 29,381.00 453,381.00 31,040.00 6.85
EDIFICIOS
181 ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y 0.00 50,000.00 50,000.00 19,350.00 38.70
PROYECTOS DE PRE-FACTIBILIDAD Y
FACTIBILIDAD
183 SERVICIOS JURIDICOS 0.00 160,000.00 160,000.00 0.00 0.00
184 SERVICIOS ECONOMICOS, FINANCIERCS, 320,000.00 176,619.00 496,619.00 0.00 6.00
CONTABLES Y DE AUDITORIA
185 SERVICIGS DE CAPACITACION 567,120.00 -540.00 566,580.00 50,630.25 2.94
189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 495,000.00 -163,900.00 331,100.00 0.00 0.00
191 PRIMAS Y GASTCS DE SEGUROS Y 203,500.00 -28,000.00 175,500.00 156,2¢1.34 £9.05
FIANZAS
194 GASTOS BANCARIOS, COMISIONES Y $00.00 0.00 800.00 22.00 2.44
OTROS GASTCS
195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS §,703.00 753.00 3,456.00 6,202.28 66.54
196 SERVICIOS DE ATENCIGN Y PROTOCOLO 12,000.00 6,200.00 18,200.00 0.00 0.00
197 SERVICIOS DE VIGILANCIA 840,000.00 0.00 840,000.00 192,600.00 22.93
198 OTRQS SERVICIOS 278.460.00 4,236,640.00 4,515,100.00 16,625.06 0.37
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 244.448,00 155,190.00 399,638.00 51,004.46 12.79
214 PRODUCTOS AGROFORESTALES, 2,750,00 0.00 2,750.00 0.00 0.00
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Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA 06/05/2019
Ejecucion Financiera HORA 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: RG0826850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2019 ) CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - FY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
223 PIEDRA, ARCILLAY ARENA 400.00 0.00 400.00 54.00 13.50
224 POMEZ, CAL Y YESO 200.00 0.00 200.00 0.0¢ 0.00
232 ACABADOS TEXTILES 6,600.00 15,006.00 21,600.00 0.00 0.00
233 PRENDAS DE VESTIR 52,50C.00 10,000.00 62,500.0C 0.00 0.00
239 OTROS TEXTILES Y VESTUARIO 3,300.00 1,540.00 4,840.00 0.00 0.00
241 PAPEL DE ESCRITCRIO 56,698.00 0.00 56,698.00 10,791.00 19.03
242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 0.00 200.00 200.00 2.00 .00
CARTONES ¥ OTROS
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 115,583.00 0.00 $15,583.00 16,932.00 14.65
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 12,600.00 -128.00 12,472.00 3,105.00 2490
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 8,400.00 -100.00 8,300.00 795.00 9.58
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 2,875.00 0.00 2,875.00 955.00 33.22
252 ARTICULOS DE CUERO 0.00 12800 128.00 128.00 100.00
253 LLANTAS Y NEUMATICOS 78,400.00 0.00 78,400.00 8,057.00 10.28
254 ARTICULOS DE CAUCHC 3,816.00 0.00 3,816.00 883.97 25.79
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 8,906.C0 4,000.00 12,906.00 2,251.00 17.44
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 355,600.00 0.00 355,600.00 103,884.00 29121
264 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES 90.00 0.06 96.00 0.00 0.00
266 PRODUCTOS MEDICINALES Y 15,500.00 -2,500.00 13,000.0C 0.00 0.00
FARMACEUTICOS
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 266,505.00 0.00 266,505.00 69,660.25 26.14
268 PRODUCTOS PLASTICCS, NYLON, VINIL Y 25,011.00 21,600.00 46,611.00 5,082.50 10.9¢
PV.C.
269 OTROS PRODUGTOS QUIMICOS Y 15,188.00 .00 15,188.00 656.45 4132
CONEXQS
271 PRODUCTOS DE ARCILLA 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00
272 PRODUCTOS DE VIDRIO 0.00 0.06 c.oc 0.00 0.00
273 PRODUCTOS DE LOZA'Y PORCELANA 4,650.00 0.00 4,6850.00 21000 452
274 CEMENTO 1,2C0.00 0.00 1,200.00 680.00 56.67
275 PRODUCTOS DE CEMENTO, POMEZ, 90.00 0.00 90.00 c.00 0.00
ASBESTO Y YESO
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS 9,785.00 0.00 9,785.00 2,232.41 2231
ALEACIONES s
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Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - [IGRC01 FECHA : 06/05/2019
Ejecucién Financiera HORA 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2019 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO Y% BEJEC
286 HERRAMIENTAS MENORES 4,118.00 0.00 4,118.00 0.00 0.00
289 OTROS PRCDUCTOS METALICOS 3,130.00 0.00 3,130.00 350.00 11.18
291 UTILES DE OFICINA 50,116.00 15,075.00 65,191.00 13,0982.20 20,08
292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y 43,590.00 0.00 43,590.00 15,420.00 3538
DE USC PERSONAL
293 UTILES EDUCACIONALES Y CULTURALES 96.00 0.00 96.00 0.00 0.00
294 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 14,500.00 15,200.00 29,700.00 0.00 0.00
295 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 12,650.00 1,000.00 13,650.00 0.00 0.00
INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS,
DE LABORATORIC Y CUIDADO DE LA
SALUD
2986 UTILES DE COCINA Y COMEDOR 5,000.00 4,000.00 9,000.00 0.00 0.00
297 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 78,011.00 1,120.00 79,131.00 961.00 1.21
ELECTRICOS, CABLEADCO ESTRUCTURADO
DE REDES INFORMATICAS Y
TELEFGNICAS
298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 587,505.00 -239,500.00 348,005.00 32,4719.40 932
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 7.581.00 500.00 8,081.00 24.00 0.30
322 MOBILIARIO Y EQUIPO DE QFICINA 153,000.00 200,000.00 353,000.00 D.00 0.00
323 MOBILIARIO ¥ EQUIPO MEDICO-SANITARIO 2,000.00 2,000.00 4,000.00 0.00 0.00
Y DE LABORATORIO
324 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 22,200.00 5,800.00 28,000.00 0.00 0.00
RECREATIVO .
325 EQUIPC DE TRANSPORTE 0,00 490,000.00 190,000.00 0.00 0.00
326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 299,700,00 177,500.00 477,200.00 0.00 0.00
328 EQUIPO DE COMPUTO 238,300.00 419,912.00 659,212.00 0.00 0.00
329 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 269,500.00 3,000.00 272,500.00 0.00 0.00
413 INDEMNIZACIONES Al PERSONAL §,000,000.00 -6,006,000.0¢ 0.00 0.60 0.00
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRC 3,000,000.00 -3,000,060.00 0.00 0.00 0.00
472 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E 285,000,00 -243,220.00 41,780.00 34,664.58 32.97
INSTITUCIONES INTERNACIONALES
TOTAL 045 000 DIRECCION Y COORDINACION 50,147,028.00 -2,049,387.00 48,097,641.00 8,546,410.51 17.77
046 000 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION
011 PERSONAL PERMANENTE 17,370,860.00 0.00 17,370,960.00 4,689,445.12 27.00
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Informes de Gestion y Rendicion de Crentas - IGRC01
Ejecucién Financiera
Expresado en Quetzales RO0320850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2019 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG - PY - ACT-0B - REN ASIGNADO MODIFICADQ VIGENTE DEVENGADC % EJEC

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 4,989,000.00 Q.00 4,989,000.00 1,598, 463.57 32.04
DEL PERSONAL PERMANENTE

013 COMPLEMENTQ POR ANTIGUEDAD AL 12,060.00 0.00 12,060.00 4,420.58 36.65
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTQ POR CALIDAD 762,000.00 0.00 762,000.00 237,347.76 3115
PROFESIONAL AL PERSONAL
PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 10,242,000.00 0.00 10,242,000.00 2,925338.28 28.56
PERSONAL PERMANENTE

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 1,332,000.00 0.00 1,332,000.00 40546428 30.44
TEMPORAL

071 AGUINALDO 2,599,274.00 0.00 2,599,274.00 1,080,037.77 41.55

a7z BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 2,599,274.00 G.00 2,599,274.,00 0.00 0.00

073 BONQ VACACIONAL 40,200.00 0.00 40,200.00 0.00 0.06

081 PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO, 0.00 15,000.00 " 15,000.00 0.00 0.00
PROFESIONAL Y OPERATIVO

111 ENERGIA ELECTRICA 130,000.00 25,000.00 155,000.00 19,724.35 12.73

112 AGUA 1,200.00 3,400.00 4,600.00 30.00 0.65

115 EXTRAGCION DE BASURA Y 675.00 75.00 750.00 0.00 0.00
DESTRUCCION DE DESECHOS SOLIDOS

122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 124,000.00 20,540.00 144,540.00 15.00 0.01
REPRODUCCION

131 VIATICOS EN EL EXTERIOR 26,450.00 -26.450.00 0.00 0.00 0.40

133 VIATICOS EN EL INTERIOR 196,040.00 -5,214.00 190,826.00 7.823.80 410

141 TRANSPORTE DE PERSONAS 84,500.00 -25,600.00 £8,900.00 1,965.00 334

142 FLETES 800.00 -800.00 0.00 0.00 0.00

151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y 162,000.00 -40,000.00 122,000.00 0.00 0.00
LOCALES

162 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00
EQUIPO DE OFICINA

165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 10,000.00 0.00 10,000.00 1,317.00 13.17
MEDICS DE TRANSPORTE

169 MANTENIMIENTO Y REPARACIGN DE 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00
OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS

171 MANTENIMIENTC Y REPARACION DE 40,000.00 177,794.00 187,794.00 0.00 0.00
EDIFICIOS

174 MANTENIMIENTQ Y REPARAGION DE 500.00 22 200.00 22,700.00 0.00 0.00
INSTALACIONES

185 SERVICIOS DE CAPACITACION 1,193,100.00 13,086.00 1,206,166.00 271,855.60 22.54

189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 3,640,000.00 1,012,000.00 4,652,000.00 13,000.00 0.28
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental : 6 DE 9
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC(1 FECHA : 06/05/2019
Ejecucion Financiera BORA 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: ROG820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2013 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - AGT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
194 GASTOS BANCARIOS, COMISIONES Y 2,000.00 -2,000.00 0.00 0.00 .00
OTROS GASTOS
195 IMPUESTQS, DERECHOS Y TASAS 0.00 5,200.00 5,200.00 0.60 0.00
199 QTROS SERVICIGS 92,900.00 42,300.00 135,200.00 8,470.00 6.26
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 141,40G.00 255,500.00 396,900.00 23,100.15 5.82
241 PAPEL DE ESCRITORIO 3,500.00 1,700.00 5,200.00 0.00 0.00
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 6,000.00 8,070.00 14,070.00 567.30 4.03
254 ARTICULCS DE CAUCHO 50.00 0.00 5C.00 G.00 0.00
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 1,000.00 250.00 1,280.00 38.55 3.08
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 15,600.00 0.00 15,000.00 1,754.0C 11.69
284 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 1,0C0.00 23,800.00 24,800.00 0.00 0.00
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL'Y 13,485.00 -13,400.00 85.00 28.70 3376
PV.C.
269 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y 300.00 0.00 300.00 0.0c 0.00
CONEXQS
273 PRODUCTOS DE LOZA Y PORCELANA 100.00 0.00 160.00 0.00 0.00
274 CEMENTO 50.C0 G.0¢ 50.00 0.60 0.00
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00
ALEACIGNES
284 ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS 2.500.00 0.00 2,500.00 0.00 0.00
286 HERRAMIENTAS MENORES 25.00 0.00 25.00 0.00 0.00
289 OTROS PRODUCTOS METALICOS 710.00 -175.00 535.00 0.00 {.00
291 UTILES DE QFICINA 8,316.00 2,700.00 11,016.00 1,160.00 10,53
292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y 7,00C.00 996.00 7.996.00 328.406 411
DE USO PERSONAL
296 UTILES DE COCINA Y COMEDOR 0.00 15,000.00 15,000.00 0.00 .00
297 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 1,5C0.00 G.00 1,500.00 0.00 0.00
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO
DE REDES INFORMATICAS Y
TELEFONICAS
298 ACCESORICS Y REPUESTOS EN GENERAL 20,740.0C -10,000.00 10,740.00 761.00 7.09
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 643.00 0.00 843.00 0.00 0.00
322 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 34,206.00 0.00 34,206.00 0.00 0.00



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 7 DE 9

Inforntes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA 06/05/2019
Ejecucién Financiera HORA : 15:56.11
Expresade en Quetzales REPORTE: RO0320850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Uridad Ejecutora =220

EJERCICIO: 2018 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG -SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICARG VIGENTE DEVENGADO % EJEC
328 EQUIPO DE COMPUTO 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00
472 TRANSFERENCIAS A CRGANISMOS E 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INSTITUCIONES INTERNACIONALES
473 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 0.00 540,050.00 540,050.00 0.00 0.00
REGIONALES
TOTAL 046 909 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION 45,881,458.00 2,061,002.00 47,942,460.00 11,202,456.22 23.55

047 000 PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE

LA GESTION PUBLICA
011 PERSONAL PERMANENTE 1,126,392.00 0.00 1,126,392.00 289,079.29 25.66
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 415,200.00 0.00 415,200.00 120,400.92 29.00
DEL PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 1,020.00 0.00 1,020.00 280.00 2745
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD 31,500.00 0.00 31,500.00 7.500.00 23.81
PROFESIONAL AL PERSONAL
PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 718,200.00 0.00 718,200.00 189,262.50 2635
PERSONAL PERMANENTE
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TEMPORAL
083 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 576,000.00 0.00 576,000.00 192,000.00 3333
INTERIOR
071 AGUINALDC 185,436.00 0.00 185,436.00 81,732.85 4408
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 185,436.00 0.00 185,436.00 11,301.06 6.09
073 BONG VACACIONAL 2,600.00 0.00 2,600.00 25.21 0.97
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 137,000.00 39,530.00 17€,530.00 91,530.00 51.85
REPRODUCCION
133 VIATICGS EN EL INTERIOR 95,760.00 -13,440,00 82,320.00 0.00 0.00
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 277,800.00 99,979.00 377.775.00 26,231.00 7.74
186 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 135,000.00 -135,000.00 0.00 0.00 0.00
COMPUTARIZADOS
183 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 1,116,000.00 -376,000.00 734,000.00 0.00 0.00
199 OTROS SERVICIOS 0.00 180.00 180.00 0.00 .00
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 23,810.00 111,136.00 134,748.00 14,938.75 11.09
291 UTILES DE OFICINA 0.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 100.00
328 EQUIPO DE COMPUTO 0.00 153,000.00 153,000.00 152,800.00 99.87
TOTAL 047 000 PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y 5,020,954.00 -85,615.08 4,935339.00 1,215,081.38 24.62
EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA o

S



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamenta} PAGINA : 8 DE 9

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 06/65/2019
Ejecucion Financiera HORA 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERQ AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora =220
EJERCICIO: 2613 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG-PY-ACT-OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
050 000 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS
011 PERSONAL PERMANENTE 637,080.00 0.00 637,080.00 212,360.00 33.33
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 160,800.00 0.00 160,800.00 77,200.00 48,01
DEL PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 600.00 0.00 600.00 300.00 50.00
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD 27,000,00 0.00 27,060.00 9,000.00 33.33
PROFESIONAL AL PERSONAL
PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 399,00C.00 0.00 399,000.00 133,000.00 33.33
PERSONAL PERMANENTE
061 DIETAS 74,000.00 0.00 74,000.00 0.00 0.00
071 AGUINALDO 99,790.00 0.00 98,790.00 50,955.76 51.06
072 BONIFICACION ANUAL (BONG 14) 99,790.00 0.00 99,790.00 2.00 0.0¢
073 BONO VACACIONAL 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00
121 DIVULGACION E INFORMACION 15,000.00 -5,000.00 10,000.00 0.00 0.00
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 12,000.00 0.00 12,000.00 0.00 0.00
REPRODUCCION
133 VIATICOS EN £L INTERIOR 33,180.00 3,360.00 36,540.00 9,415.90 25.77
184 SERVICIOS ECONOMICOS, FINANCIERQS, 40,000.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00
CONTABLES Y DE AUDITORIA
186 SERVICICS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 110,000.00 -20,000.00 90,000.00 0.00 0.00
COMPUTARIZADOS
189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 45,000.00 -45,000.00 0.00 0.00 0.00
194 GASTOS BANCARICS, COMISIONES Y 54,500.00 -54,600.00 0.00 .00 0.00
OTROS GASTOS
195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 13,$20.00 0.00 13,920.00 0.00 0.00
199 OTROS SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
416 BECAS DE ESTUDIO EN EL INTERIOR 20,000.00 -20,000.00 0.00 0.00 0.00
641 PRESTAMOS Al SECTOR PRIVADC 0.00 215,240.00 215,240.00 ¢.00 .00
TOTAL 050 000 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS 1,843,560.00 74,800.00 1,917,560.00 492,231.66 25.67
TOTAL 000 SIN PROYECTO 102,893,000.00 0,00 102,893,060.00 21,546,179.77 20.94
TOTAL 80 SIN SUBPROGRAMA 102,893,000.00 0.00 102,393,000.00 21,546,179.77 20.94
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Informes de Gestion y Rerdicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 06/05/2019
Ejecucién Financiera HORA @ 15:56.11
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Unidad Ejecutora = 220
EJERCICIO: 2019 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
fOTAL 34 PLANIFICACIGN, MONITOREQ Y EVALUACION DE LA GESTION 102,893,000.00 0.00 102,893,000.00 24,546,179.77 2094
UBLICA
INTIDAD: 11136016-220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y 102,893,000.00 0.00 102,5893,000.00 21,546,179.77 20.94
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Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental
Eiecucién de Gastos - Reportes - Informacion Consolidada PAGINA : 1 DE 1

Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA : 06052019
Expresado en Quetzales
HORA o 16:02.24

REPORTE: R00804768.mt
- ENTIDAD / UNIDAD EJECUTORA - FUENTE DE FINANCIANUENTO -
DEL MES ENERO Al. MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2,019

DESCRIFCION ASIGNADO MODIFICADC VIGENTE PRE COMPROMETIDO DEVENGADQ PAGADQ SALDO POR SALDO PCR SALDO POR %
COMPROMISO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EIEC

11130918-0220 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO - SECRETARIA DE PLANIFICACION ¥ PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA

i INGRESOS CORRIENTES 100,000,000.00 0,00 106,000,000.00 0.00 22.271,756,97 21,378,379.77 20,419,505.51 7772224303 78,821,62023 958.874.26 2138
32 DISMINUCION DE CAJAY BANCCS DE $.842,000.00 2,00 1,942,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.842,000.00 1,942,0060.00 0.00 0.09

INGRESOS PRCOPICS

52 PRESTAMCS EXTERNOS 451,000.00 0.ce 451,000.00 0,80 167,800.00 167,800.00 167,200.00 283,200.00 283,200.00 0.00 3721
61 DONACIONES EXTERNAS 500,000.00 0.0 500.000.00 0.00 2.00 0,00 0.00 500,000.00 500,000.00 0,60 0.00
TOTAL 111300169220 SECRETARIAS ¥ OTRAS 102.893,000.00 0.0¢ 192,893.000.00 0.00 72 445'555.57 21,545 179,77 20,587.305.51 80447 443.03 81,336, 820.23 558&?&.23 20.94

DERENDENCIAS DEL ESECUTIVO - SEGRETARIA DE
PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA
PRESIDENCIA

[ v

o7



Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental
Eiecucién de Gastos - Reportes - Informacion Consolidada

. d C ) PAGINA : 1 DE 1
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA : 06/05/2019
Expresado en Quetzales
g HORA : 16:3430
REPORTE: RO0804768.rpt
- ENTIDAD / UNIDAD EJECUTORA - GRUPG GASTO -
DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2,019
DESCRIPCION ASIGNADOD MODIFICADG VIGENTE PRE COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDQ POR SaLlO POR %

COMPROMISO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC
11300160220 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO - SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA .
ony SERVICIOS PERSONALES 74.425,026.00 37.000.00 T4,462,025.00 0.00 19,000.418.,8¢ 18,590.216.89 18,968,397.15 55.451,608.11 55471.809.11 21,819.74 25.50
100 SERVICIOS NO PERSONALES 15,793,647.00 6,886.818.00 22,660,453.00 0.00 2.833,180.01 1,951,002.91 1,117,678.54 19,847,262.8¢ 20,728.460.19 §33,324.27 8.60
200 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,349,421,00 432,902.00 2,782,323.00 0.0 424,495.49 417,495,483 313,765.24 2,387.827.51 2.364,827.51 183.730.25 15.01
309 PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTANGISLES 1.018,906,00 1,451,212.00 2,171,118.00 0.00 152,800.00 152,800,2C 152.800.00 2,018,318.00 2.018,318.00 Q.00 7.04
490 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9.305,00¢.00 -B,723,170.00 581.830,00 G.00 34,664.58 34.664,58 34,664.58 547,165.42 547,165.42 0.00 5.96
o0 ACTIVOS FINANCIEROS .00 215,240.00 215,240.00 0.00 0.08 8.00 0.00 215,240.00 215,240.00 0.00 Q.00
TOTAL 111300460220 SECRETARIAS Y OTRAS 105893@00.00 0.00 102 893|000.00 ﬂ.'sl'[_l 22 445|555 97 21&6 179.77 20.587.305.5% B0,447 443 .03 -2 W

DEFENDENGIAS DEL EJECUTIVO - SECRETARIA DE

PLANIFICACION ¥ PROGRAMACION DE LA
PRESIDENCIA




EJERCICIO:

Sistema de Contiabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRCO02
Ejecucion Fisica
PROGRAMA = 34
Expresado en Quetzales
2019 DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PAGINA 1 DE 4
FECHA 09/65/2019
HORA 9:44.58

REPORTE: R00320567.rpt

PG SP PY AC OB UBG DESCRIPCION o UNIDAD DE METAS FISICAS
MEDIDA INICIAL ~ VIGENTE  EJEC

% EJEC

Unidad de Medida

Entidad :  11130016-220-000

34

06

000
043-000

646-000

SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA

PLANIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA
GESTION PUBLICA
SIN SUBPROGRAMA
SIN PROYECTO
DIRECCION Y COORDINACION
i Direccién y Coordinacién L Documento 52
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
2 Direccidn y coordinacioa técnica Documento 23
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
5 Gestion y seguimiento de los servicios administratives Documento i2
0101 GUATEMALA. GUATEMALA :
6 Metodologias y normativas gue incorporan la gestién de Documente 11
riesgo y cambio climitico er procesos de politicas
pitblicas, planificacién, inversion piiblica y cooperacidn

internacional

7 Metodologias ¢ instrumentos para incorporar la equidad Documento [
étnica y de género en procesos de politicas piblicas,
pianificacién, inversién piblica y cooperacién
internacional

ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION
1 Entidades e instituciones piiblicas y Sistema de Entidad 502
Consejos de Desarrollo, asesorados y/o asistidos
técnicamente cn procesos de politicas piablicas,
planifieacién y programacion, con orientacion 2
resultados, en ef marco de las Prieridades Nacionales de

Desarrollo.

2 Entidades ¢ instituciones piiblicas y ef Sistema de Entidad 10
Canscjos de Desarrollo, asesorados y/o asistidos
técnicamente en politicas piblicas.

4 Entidades e instituciones piblicas y cl Sistema de Entidad 379
Consejos de Desarrollo, ascsorados y/o asistidos
técnicamente en planificacién tervitorial.

a8

21

12

10

502

10

319

16.67

19.05

33.33

0.00

0.00

0.00

0.00

.00

£



Sistema de Contabilidad Intecrada Gubernamental
Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC02 PAGINA 2 DE
Ejecucion Fisica FECHA 09/05/2019
HORA. 9:44.58
REPORTE: RE0820967.rpt

PROGRAMA =34
Expresade en Guetzales

EJERCICIO: 2019 DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SP PY AC OB UBG DESCRIPCION UNIDAD DE METAS FISICAS No. . i
MEDIDA INICIAL  VIGENTE  EJEC s EJEC beneficindos Unidad de Medida
7 Entidades ¢ instituciones publicas y el Sistema de Enfidad 128 128 0 0.00 0

Consejos de Desarrolio, asesorados y/o asistidos

técnicamente en planificacion sectorial e institucional.

$ Entidades e instituciones piblicas y ¢l Sistema de Entidad 3066 306 0 .00 0
Censejos de Desarrolio, asesorados y/o asistidos
técnicamente en inversion piblica.

9 Entidades e instituciones pibficas y ¢l Sistema de Entidad 50 56 0 0.00 0
Consejos de Desarrollo, asesorados y/o asistidos

técnicamente en cooperacion internacional.

10 Entidades, instituciones piblicas y actores representados Entidad 31 31 o 6.00 0
cn los Consejos de Desarrollo Regional y
Departamental, aseserados y/o asistidos técpicamente
por las Delegaciones, en procesos de politicas pablicas,
planificacién, inversion piiblica y cooperacién

internaciopal

047-000 PROGRAMACION, SEGUIMIENTQ Y EVALUACION
DE LA GESTION PURLICA
Informacién ¢stratégica, metodologias y sistemas para el Documento 9% 86 5 29.07 0

—

seguimiento y evaluacion de la accida puabiica para el
desarrollo, a disposicién de las entidades e instituciones
publicas, el Sistema de Censejos de Desarrollo y otros
actores de la sociedad.

0101 GUATEMALA, GUATEMALA 25
6 Informes estratégicos de seguimicnto y evaluacién de la Documento ] 6 3 50.00 0
gestion de fas politicas piblicas.
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 3
7 Informes estratégicos de seguimiento y evaluacion de la Documento 3 3 1 3333 ¢
gestion de la planificacién territorial, sectorial e
instituciopal.
0101 GUATEMALA, GUATEMALA i
8 Informes estratégicos de seguimicnto y evaluacifn de la Documents 33 28 7 25.00 ]

gestién de la inversién piblica.
0101 GUATEMALA. GUATEMALA 7



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC(2
Ejecucion Fisica
PROGRAMA =34

Expresado en Quetzales

PAGINA 3 DE
FECHA 09/03/201%
HORA 9:44.58

REPORTE: RO0820967.rpt

EJERCICIO: 201% DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SP PY AC OB UBG  DESCREPCION UNIDAD DE METAS FISICAS No.
. Unidad de Medida
MEDIDA INICIAL ~ VIGENTE  EJEC % EFEC beneficiados
9 Informes estratégicos de seguimiente y evaluacion de la Documento 48 46 13 28.26 0
gestion de fa cooperacion internacional.
0101 GUATEMALA, GUATEMALA i3
10 Lineamientos metodolbgices para ¢l segnimiento y Documento 2 2 1 5000 0
evaluacidon de jas Prioridades Nacicnales de Desarrolle ¥
otros instrumentos relacionados con ¢l desarrolls.
0101 GUATEMALA, GUATEMALA !
11 Plataformas para el seguimiento y evaluacién de las Documento 3 1 0 0.00 0
Prioridades Nacionales de Desarrello ¢ informacion
geogrifica.
050-000 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS
1 Estudiantes, profesionales, funcionarios y servidores Beca 790 625 198 31.68 0
piiblicos bencficiados con el programa de becas.
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 198
4 Estudiantes, profesionales y servidores piblicos Beca 130 125 76 66.80 0
beneficiados con becas y créditos educativos del
Fideicomiso Nacional de Becas y Crédito Educativo.
0103 GUATEMALA, GUATEMALA 76
6 Estudiantes, profesionates y servidores pablicos con Beca 660 500 122 24.40 ]
acceso a postulaciones de Becas de la Cooperacién
Internacional en apoyo al fortalecimiento de sus
competencias y capacidades técnicas.
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 122



EJERCICIO: 2019

Sistema de Contabilidad Intesrada Gubernamental
Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC{2 PAGINA 4 DE

Ejecucién Fisica
PROGRAMA =34

Expresado en Quetzales
DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL

FECHA ©#9/05/2019
HORA 9:44.58
REPORTE: R00820967.rpt

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD £EJECUTORA

4

PG SP PY AC OB

UBG

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS FISICAS No.

Unidad de Medida

INICIAL VIGENTE EJEC % EJEC heneficiados

/ Unidad de Adphinistracién Fipanciera
) '»‘.'.‘MJ Guzmen
iic. José Amprosio iogo
I pirectol
D‘rascic‘m Finanmera
! SEGEP L AN




INDICADOR

No.
Correlativo

Nombre del Indicador

Programacion Inicial

Ejecucion Acumulada

r~ * g — g 2
SEGUIMIENTO DE INDICADORES Fecha: 2210412019
Hora: 04:056:54p.m,
AMES 4 ANO 2,019 Pagina : 1 DE 1
Reporte : RO0815097.rpt
\_Institucion: 4113-0016-220.00  SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA y
- ™

% de Avance

Cobertura de asesorla yfo asistencia téenica
Consolidacion de informacion interna

Consolidacién del sepuimiento y evaluacién de la accién pablica para el
desarrollo

Nmero de beneficiarios del FINABECE

Gestién de postulaciones ante la Cooperacién Internacional

91,43890
106,00000

100,0000¢

130,06000

660,00600

£,00000
11,53840

20,20200

49,00000

105,00900

0.00

11.34

20.20

3749

1591




EJERCICIO:

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRCO03
Comparacion de Ejecucion Financiera y Fisica
UNIDAD_EJECUTORA =220

‘Expresado ent Quetzales

2019 DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL

PAGINA 1 DE 2
FECHA 09/05/2019
HORA 9:31.44

REPORTE: R00820869.rpt

PG SP PY AC OB DESCRIPCION © SNIP ~ UNIDAD DE METAS FISICAS
MEDIDA INICIAL  VIGENTE

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA '

EJEC

7 % EJEC

PRESUPUESTO FINANCIERQ

INICIAL . . VIGENTE EIEC W EIEC

Entidad :

34

11130016-220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACION ¥ PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA

PLANIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

045 000

G Lth b -

046 {00

10

047 000

DIRECCION Y COORDINACION
Direceidn y Cocrdinacién DOCUMENTO 52
DOCUMENTO 23
DOCUMENTG 12

DOCUMENTO i1

Dircceién y coordinacién técnica

Gestién y seguimiento de los servicios admimistrativos

o o o o

Metodologias y normativas que incosporan la gestion de riesgo
y cambio climatico en pracesos de politicas publicas,
planificacién, inversion piblica y cooperaciés internacioral
Metodologias e instrumentos para incorperar la equidad émica . 0 DOCUMENTO &
y de género en procesos de politicas publicas. planificacién, i

inversién pﬁblica.y cooperacidn internacional

ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION ) X
Entidades e instituciones piblicas y Sistema ds Consejos de 4 ENTIDAD 502
Desarrelle, asesorados y/o asistidos técnicamente en procesos

de politicas pablicas, planificacién y programacidn, con

orientacion a resultados, en el marco de las Prioridades

Nacionales de Desarrolio. '

Entidades e instituciones piblicas y el Sistema de Consejos de 0 ENTIDAD 10
Desarrallo, asesorados y/o asistidos técnicamente en politicas

publicas,

Entidades e instituciones piiblicas y el Sistema de Consejos de 0 ENTIDAD 378
Desarrollo, asesorados y/o asistidos técnicamente en

planificacion territorial.

Entidades ¢ instituciones piblicas y ¢l Sistema de Consejos de 0 ENTIDAD 128
Desarrollo. asesorados y/eo asistidos técnicamente en

planificacion sectorial ¢ institucional.

Entidades ¢ instituciones piblicas y el Sistema de Consejos de 4 ENTIDAD 305
Desarrolio, asesorados y/o asistidos técnicamente en inversion

publica.

Entidades ¢ instituciones piiblicas y ¢l Sistema de Consejos de 0 ENTIDAD 50
Dresarrollo, asesorades yfo asistidos téenicamente en

cooperacion internacional.

Entidades. instituciones piblicas y actores representados en los 0 ENTIDAD 3
Consejos de Desarroilo Regional y Departamental, asesorados

y/o asistidos técnicamente por las Delegaciones, en procesos

de politicas pitblicas, planificacién, inversién piblica y

cooperacién internacional. i}

PROGRAMACION, SEGUIMIENTC Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

3A7.9
128
05

30

31

16.67
15.05
33.33

0.00,

.60

0.00

0.00

0.00

G.00

0.00

0.00

0.00

50.147,028.00 48,007.611.00 8.556.410.51 17.77

~45,B81,458.00 47.942,460.00 11,292,456.22  23.55

5,020.954.00 4.835.330.00 121508138 24.62

eyl
3N

L



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC{3 PAGINA 2 DE 2
Comparacion de Ejecucion Financiera y Fisica FECHA 09/05/2019
HORA, 9:31.44

UNIDAD EJECUTORA =220

. RO0082086%.rpt
Expresade en Quetzales REPORTE: 69.rp

EJERCICIO: 2019 DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SP PY AC OB DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE METAS FISICAS PRESUPUESTO FINANCIERO
MEDIDA INICIAL ~ VIGENTE  EJEC % EJEC MICIAL VIGENTE EJEC % EJEC
1 ipformacién estratégica, metodologias v sistemas para el 9 DOCUMENTQ 99 8% 3 2907

seguimiento y evaluacién de la accién piblica para el
desarrollo, a disposicién de las entidades ¢ instituciones
publicas, el Sistema de Consgjos de Desarrollo y otras actores

de la sociedad.

6 informes estratégicos de seguimiento y evaluacion de la 0 DOCUMENTO 3 6 3 5000
gestion de las politicas pablicas. '

7 Informes estratégicos de seguimiento y evaluacién de la 9 DOCUMENTO 3 3 1 3333
gestion de la planificacion territorial, sectorial ¢ institucional.

8  Informes estratégicos de seguimiento v evaluacién de la 0 DOCUMENTO 33 28 7 25.00

gestion de la inversion piblica.

9  Informes estratégicos de seguimiento y evaluacion de la 0 DOCUMENTO 48 46 13 28.26
gestién de la cooperacitu internacional.

il Lineamientos metodalégicos para ef seguimiento y evaluacién 0 DOCUMENTO 2 2 1 5000
de las Priofdades Nacionales de Desarrollo ¥ otros
instrumentos relacionados con el desarrcllo.

11 Plataformas para el seguimiento y evaluacién de las ¢ DOCUMENTO 3 i Y 0.00
Prioridades Nacionales de Desamrollo ¢ informacion

geografica
050 000 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS . 1.343.560.00 1.917.560.00 40223166 25.67
1 Estudiantes, profesionales, funcionarios y servidores piblicos ¢ BECA 80 625 198 3L68
beneficiados con ¢l programa de becas.
4 Estudiantes, profesionales y servidores publicos bensficiados 0 BECA 130 125 76 60.80

con becas y créditos educativos del Fideicomiso Nacional de
Becas y Crédito Educative.
6  Estudiantes, profesionales y servidores piblicos con acceso a 0 BECA 660 300 122 2440
postulaciones de Becas de la Cooperacion internacional ea
apayo al fortalecimiento de sus competencias y capacidades
técnicas.
Tota34 PLANIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA 102.$93,0010.00 . 215807977 2094

tic. José Amtrosic Mogelion Guzman
Enrector
Direccion Financiera

SEGEPLAN

Ny
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

PAGINA : 1 DE 1

Informes de Gestion y Readicion de Cuentas - IGRC04 FECHA 06/05/2019
Ejecucion Financiera de los Recursos por Rubro de Ingrese HORA @  16:49.01
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820856.rpt
Unidad Ejecutora = 220
DEL MESDE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2018 Corte: ENTIDAB/UNIDAD EJECUTORA
Rubro
Fuente Clase Seccion Grupo Descripcion del Recurso Aprochado Modificado Vigente Devengado % de Ejecucion
11130016-220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA
32 23 1 10 DISMINUCION DE CAJAY BANCOS 4,942,000.00 Q.00 1,942,000.00 0.00 0.00
TOTAL SEGGION: 23100 DISMINUCION DE DISPONIBILIDADES 1,942,000.00 0.00 1,942,000.00 0.00 0.00
TOTAL CLASE: 23000 DISMINUCIGN DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 1,942 .000.00 0.00 1,942,000.00 0.00 0.00
TOTAL FUENTE: 32 DISMINUCION DE CAJA Y BANCOS DE INGRESOS PROPIOS 4,942,000.00 0.00 1,942,000.00 0.00 0.00
TOTAL ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA @ 11130016-220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y 1,942,000.00 .00 1,942,000.00 0.00 0.00

PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA

B
Lic, José Ambrosih
~Birector

L Oeccicn Financierd
T QEGEPLAN

.



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Informes de Gestion y Rendicion de Caentas - IGRC0S
PAGINA : I DE 2

Resultados Economicos y Financieros FECHA : 06/05/2019
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL : HORA : 17:04.58
UNIDAD_EJECUTORA =220 REPORTE: RO00820875.rpt
Expresado en Quetzales
EJERCICIO: 2019
ENTIDAD: 1113-0016-220 SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA PORCENTAJE
DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION

[.3.1. DISMINUCION DE LA INVERSION FINANCIERA
1.3.1.5. DISMINUCIGN DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

2.1.1. Gastos de Consumo
2.1,1.1. Remuneraciones

2.1.1.1.1. Sueldos y salarios

2.1.1.1.4. Otras prestacionss relacionas con salarios
2.1.1.2. Bienes y servicios
2.1.1.2.1. Servicios no personales
2.1.1.2.2. Materiales y suministros
2.1.1.3. Impuestos [ndirectos
2.1.3. Rentas de la Propiedad
2.1.3.3. Derechos sobre Bienes Intangibles
2.1.7. Transferencias Corrientes
2.1.7.1. Al Sector Privado
2.1.7.1,1, Directas 2 personas
2.1.7.3. Al Sector Externo
2.1.7.3.2. A organismos e instituciones intemacionales

2

7.3.3. A organismos regionales

2.2.1. INVERSION REAYL DIRECTA
2.2.1.1. FORMACION BRUTA DE CAPITAL FLIO

80

1.942,000.00
1,942,060.00
1.942,000.00
1,942.000.00

100,964,354.00
83.425.026.00
63,994,272.00
794,000.00
18.636,754.00
17,516,705.00
15,167.284.00
2,349,421.00
22,623.00
603,740.00
603,740.00
305,000.00
20.000.00
20.000.00
285,000.00
285.000.00
0.00

1,942,000.00
1.942,000.00
1,942,000.00¢
1,942,000.00

" 08 14247200

74,462,026.00
64.031,272.00
794,0600.00
9,636,754.00
23.651.870.00
20,869,547.00
2,782,323.00
28,576.00
1,782.340.00
1,782,340.00
581,830.00
0.00

0.00
581,830.00
41,780.00
540,030.00

0.00
0.00

0.00
0.00

9

21,236,959.32

18,990,216.89
16,879,734.68
240,000.00
1,870.482.21
2,2406.450.15
1,822.954.66
417,495.49
6,292.28
121,755.87
121.755.87
34,664.58
0.00

0.00
34,664.58
34,664.38
0.00

1,019,906.00
1.019,906.00

2,171,118.00
2,171,118.00

152,800.00
152,300.00

21.64
25.50
26.36
30.23
19.41
9.47
8.73
15.01
22.02
6.83
6.83
3.96
0.00
0.00
3.96
82.97
0.00

7.04



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC05

PAGINA : 2 DE 2
Resultados Economicos y Financieros FECHA : 06/05/2019
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL HORA : 17:04.58
UNIDAD_EJECUTORA =220 REPORTE: RO0820875.rpt
Expresado en Quetzales

EJERCICIO: 2019
ENTIDAD: 1113-0016-220 SECRETARIA DE PLANIFICACION ¥ PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA PORCENTAJE
DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION
2.2.1.1.3. Maquinasia, equipo y otros bienes muebles 1,019,906.00 2,171,118.00 152.800.00 7.04
2.2.3. Inversion Financiera .00 215,240.00 0.00 0.00
2.2.3.3. Concesién de Préstzmos de Largo Plazo 0.00 215,240.00 0.00 0.00
2.2.3.3.1. Al sector privado 0.00 215,240.00 0.00 0.00

Unidad Ejecutora: 220

Balance en Cuenta Corriente: -101,873,094.00 -100,506,642.09 -21,393,379.77 21.29
Balance Presupuestal: -102.893,000.0¢ -102,393,000.00 -21,546,179.7] m 2094

o Fr,

e T 77

- : ¥

. o

) T T = ~SEGEPLAN
Lic. J:s¢ Ambrosio Mogetion GuEnen &
_.-Erfféctor Funcionario Respgnsable de Id
_.}Blfeccidn Finangi@da Adminisfacion Finncier -
o SESEPTAN 7
(“”M} £ ,n_m,_,.uw"j)



Informes de Gestién y Rendicién de Cuentas
Analisis y Justificaciones de las Principales Variaciones

Entidad: SECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA -SEGEPLAN-
Ejercicio: 2018
Periodo:  Enero - Abril 2019
Pg _ Sp Py Act Obr Descripcion de la categoria programatica Anélisis y justificaciones de las principales variaciones financieras
34 0 Q 45 0 DIRECCION ¥ COORDINACION
34 0 0 45 0 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION
3 0 0 47 0 PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE No hubo variaciones en este periodo
LA GESTION PUBLICA
34 ¢ 0 50 {0 BENEFICIARIQOS DEL PROGRAMA DE BECAS

Bireccion Fing
SEGCEPLAN

nCigra

)



EJERCICIO:

2018

Sistema de Contabilidad Inteerada Gubernamental
Eiecucién de Gastos - Programacién Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrimestral - Reportes
Presupuesto Vigente de Metas de productos y subproductos

UNIDAD_EJECUTORA =220

PAGINA 1 DE 2
FECHA 09/05/2019
HORA 10:80.38

REPORTE: RO0031151Lrpt

PG SP PY AC OB NIVEL META DESCRIPCION

SNIP

UNIDAD DE MEDIDA

PRESUPUESTO

MODIFICACIONES

INICIAL

VIGENTE

POSTEIVAS NEGATIVAS

Entidad :

34

11130016-220-00 SECRETARIA DE PLANIFICACION ¥ PROGRAMACION DE LA PRESIDENCIA

PLANIFICACION, MONITOREQ Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
SIN SUBPROGRAMA

SIN PROYECTO
045 000 DIRECCION Y COORDINACION

00

000

4
4
4
4

1
2
3
6

Direccidn y Coordinacidn
Direceion y coordinacidn técnica
Gestién y seguimiento de los servicios administrativos

Metodologias y normativas que incorporan Ia gestion de riesgo y cambio
climatico en procesos de peliticas pliblicas. pianificacién, inversian piblica
y cooperacidn internacional

Metodoiogias ¢ insramentos para incorperar la equidad étnica y de género
en procesos de politicas pitblicas, planificacion, inversion piblicay
cooperacion internacional

046 000 ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION

4

047 000 PROGRAMACION, SEGUIMIENTQ Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

4

1

1

Entidades ¢ instituciones pablicas ¥ Sistema de Consejos de Desarrollo,
asesorades y/o asistidos técnicamente en pracesos de politicas piblicas,
planificacién ¥ programacidn, con orientacién a resultados, en ¢l marce de
tas Prioridades Nacionales de Desarrolio.

Entidades ¢ instituciones publicas y el Sistema de Consejos de Desarrctle,
asesorados v/o asistidos téenicamente en politicas pablicas.

Entidades e instituciones piblicas y el Sistema de Consgjos de Desarrolio,
asesorados y/o asistidos técnicamente en planificacion territorial.
Entidades ¢ instituciones publicas y el Sisterma de Consejos de Desarrollo,
asesorados y/o asistidos técnicamente en planificacion sectorial e
institucional.

Entidades e institsciones pablicas y el Sistema de Cousejos de Desarrallo,
asesorados y/o asistidos técnicamente en inversién pablica.

Entidades ¢ instituciones publicas y el Sistema de Consejos de Desarrolio,
asesecados y/o asistidos técnicaments en cooperacién internacional.
Entidades, instituciones piblicas y actores representados en los Consejos
de Desarrolio Regional y Departamental. asesorades y/o asistidos
técnicamente por las Delegaciones, en procesos de politicas pitblicas,
planificacién, inversion piblica y cooperacién internacional.

Informacion estratégica, metodologias y sistemas para el seguimiento y
evaluacién de la accion piblica para ¢l desarrollo, a disposicién de tas
eatidades e instituciones pablicas, el Sistema de Conscjos de Desarrolio y
otros actores d¢ 1a sociedad.

S o o o

DOCUMENTO
DOCUMENTO
DOCUMENTO
DOCUMENTO

DOCUMENTO

ENTIDAD

ENTIDAD

ENTIDAD

ENTIDAD

ENTIDAD

ENTIDAD

ENTIDAD

DOCUMENTO

52.00
23.400
12.00
11.08

502.00

10.00

379.00

128.00

306,00

50.00

3L.00

99.00

48,00
21.00
12,00
10,00

5.00

502.00

10.00

379.00

128.00

306.00

50,00

31.00

86.00

2.00 -6.00
0.0¢ -2.00
0.00 Q.00
0.00 -1:00

0.50 -1:00

0:00 0.00

0.00 6.00

6.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 -13.00



Sistema de Contabilidad Inteerada Gubernamentai

Eiecucién de Gastos - Programacién Cuatrimestral - Secuimiento Fisico Cuatrimestral - Renortes PAGINA 2 DE 2
Presupuesto Vigente de Metas de productos y subproductos FECHA 090572019
UNIDAD_EJECUTORA =220 HORA  10:0033
- REPORTE: R0081151Lrpt
EJERCICIO: 2019
PG SP PY AC OB NIVEL META DESCRIPCION SNIF UNIDAD DE MEDIDA PRESUPULESTO MODIFICACIONES
INICIAL VIGENTE POSITIVAS NEGATIVAS

4 6 Informes estratépicos de seguimiento y evaluacién dela gestion de las DOCUMENTO 8.60 6.00 0:0¢ -2:00
politicas piiblicas.

4 7 informes estratégicos de seguimiento y evaluacion de la gestion de fa DOCUMENTO 3.00 3.00 0.00 0.00
planificacién territorial, sectorial e institucional.

4 8 Informes estratégicos de seguimiento y evaluacion de la gestion de la DOCUMENTO 33.00 28.00 0.60 -5.00
inversion piblica.

4 9 Informes estratégicos de seguimiento y cvaluacion de la gestion de fa DOCUMENTO 48.00 46.00 0.00 -2.00
cooperacion internacional.

4 10 Lincamientos metodoldgicos para el seguimiento y evaluacion de las DOCUMENTO 2.00 2.00 0.00 0.00
Prioridades Nacionales de Desarrolto y otros instrumentos relacienados
con ¢l desarrolio.

4 11 Plataformas para el seguimiento y evaluacién de las Prioridades Nacionales DOCUMENTO 5.06 1.00 -0.00 -4,00
de Desarrollo e informacion geografica.

050 000 BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS

4 | Eswmdiantes. profesionales, funcionarios y servidores piiblicos beneficiados BECA 790.00 625.00 42.00 -207.00
con el programa de becas.

4 4 Estudiantes. profesionales y servideres piiblicas beneficiados con becas y BECA 130.00 125.00 35.00 -40.00
créditos educativos del Fideicomiso Nacional de Becas y Crédito
Educativo,

4 6 Estudiantes, profesionales y servidores piblicos con acceso a postulaciones BECA 660.60 500.60 22.00 -182.00

de Becas de la Cooperacion [nternacional en apoye al fortalecimiento de
sus competencias y capacidades técnicas.



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Ejecucién de Gastos - Reportes - Informacion Analitica

- PAGINA : 1 DE 15
Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 FECHA : 06/05/2019
Expresado en Quetzales HORA - 16:3230
Unidad Ejecutora =220 REPORTE: R0050448%.rpt
DEL MES DE ENERQ AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2019
PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES  VIGENTE COMPROMETEDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN uBG FTE
ENTIDAD: 1113-0016-220-090 SECRETARIA DE PLANTFICACION Y PROGRAMACION DE L& PRESIDENCIA
34 PLANIFICACIGN, MONITOREQ ¥ EVALUACION DE LA GESTION BUBLICA
00 SINSUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
045 DIRECCION Y COORDINACION
702 DIRECCION Y COORDINACION
‘otal Financiamiento ; 11 47.343,028.00 -1.570.357.00 45,372,641.00 060 4,363,237.71 2,531.410.51 7.721.647.25 36,004,403.29 36.841,230.49 £09.763,2¢
00 SERVICIOS PERSONALES
o011 010t I PERSONAIL PERMANENTE 11,733,636.00 000 11,733,636.00 0.00 2,608,574.51 2,608,574,51 2,602.574.51 9,125,061.49 9,125,061 49 .00
012 a0t 1T COMPLEMENTO PERSGNAL AL SA2ARI0 DEL 3,299.224.00 0.00 3.299.224.00 0.00 997.330.93 997.859.53 997.859.53 230136407 2,301.364.07 o
PERSONAL PERMANENTE
013 0101 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 16,500.00 000 16,500.00 0.00 730262 1,302.62 7,302.62 9,197.38 9,19733 0
PERSONAL PERMANENTE
014 03061 1l COMPLEMENTO POR CALIDAD PRUFESIONAL 2,357.500.00 0.00 2,357.500.00 0.00 114.421.73 114,421.23 11442123 234301877 274307837 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
015 o101 1l COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 5.589.600.00 0.00 5.589.600.00 0.00 1,869.511.53 1.369.511.53 1.869.511.53 3,720.088.47 3,720,088.47 0
PERMANENTE
622 o101 11 PERSONAL POR CONTRATC a.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 a.00 0.00 0.0
026 0101 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 0.00 .00 0.00 000 0.00 050 0.00 0.00 0.00 0,00
AL PERSONAL TEMPORAL
027 (LT 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 6,00 oo .00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.0 0.0
TEMPORAL
029 0191 11 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 1,704,000.00 0.00 1,704,000.00 0.00 308,745.16 294,543.16 298,545.16 1,395,254.84 1,405,454.34 00
TEMPORAL
541 010 11 SERVICIO$ EXTRAORDINARIOS DE PERSONAL 324.000.00 0.00 324.000.00 0.00 69.657.40 69.657.40 47.837.66 254,342.50 254.342.60 218197
PERMANENTE
063 0101 1) GASTOS DE REPRESENTACICHN EN EL INTERIOR 144,600.00 a.00 144,000.00 200 48.000.00 48,000.00 28,000.00 95,000.00 96,000.00 0.0
971 (4 1l AGUINALDO 1,898.677.00 0.00 1,898.677.00 0.00 630,746.65 630,7456.65 830.746.65 1,267.930.35 1,267.930.55 oo
072 LI Il BONIFICACION ANUAL (BONO 14} 1 898.,677.00 000 1.858,677.00 000 15.649.13 1564913 15.649.13 1,883,077.57 1,383,027.87 0.0
073 [} 11 BONO VACACIONAL 25,300.00 0.00 25,300.00 008 33.5% 3398 3398 25.766.02 25.765.02 o0
08! e101 {1 PERSONAL ADMINISTRATIVO. TECNICO, 0,00 000 ¢.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 000 0.0
PROFESIONAL Y OPERATIVO
Totsl Grups de Gasto: 000 29.491.614.00 0.00 29,491.614.00 0.00 £,670,502.14 6,660,302.14 6.638,4824D 22.821,111.86 2283131136 218197
190 SERVIGIOS NO PERSONALES
11 o101 11 ENERGiA ELECTRICA 756,000,00 0.00 756.000.00 0.00 237.825.69 237625.69 237.825.69 518,174.31 518,174.31 0.0t
HH 410t 1t AGUA 156,000.00 .00 156,008.00 0.00 3871395 38,713.75 38,713.75 117.286.25 117,296.35 20
113 0101 1l TELEFONIA 35572000 771,600.00 132672000 0.00 974,002.52 32865032 112,738.52 35271743 998.069.63 21521081
115 oiol Il EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCIGN DE 14,400.00 000 14,400.00 0,00 3,000,00 3,000,00 3.000.60 11.400.60 11.400.00 0.00
DESECHOS S0LIDOS
121 a1o1 il DIVULGACLION E INFORMACION 14,100.00 43,145.00 $7,245.00 0.00 3137728 31,3728 17.527.28 25,867.72 25,867.72 13.856.00
122 0101 {{  DMPRESION. ENCUADERNACION Y 126.200.00 115,178.00 245.373.00 0.00 64.156.00 64.156.00 45.531.00 181.222.00 131,222.00 18.625.00
REPRODUCCION
131 2101 11 VIATICOS EN EL EXTERIOR 30.000,00 51,720.00 8172000 0.00 5,778.50 5.778.40 577340 75.941.60 75,941.60 0.
133 0101 Il VIATICOS EN EL INTERIOR 298,120.00 -17.620.00 280,500.00 0.00 45.002.65 45,002.65 45.002.65 235,597.35 235.497.35 o0
176 0101 11 RECONGCIMIENTO DE GASTOS a0 30,200.00 30200.00 000 0.00 0.00 2.00 30,200.00 30.200.00 0.0
4 0101 11 TRANSPORTE DE PERSONAS 50,000.00 43.000.00 93,000.00 0,00 16.579.59 16,579.99 000 7643001 76.420.01 16579.9¢
142 vitl 1l ELETES 30,000.00 0.00 36,000.00 0.00 4,086.00 4,086.00 2,485.00 25914.00 35914.00 LEOL

J—
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jecucion Analitica del Presupuesto 2 FECHA : 06/05/2019
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIIL.
EJERCICIO: 2019
PG SPC PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALBO POR SALDGC POR SALDO POR
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN UBG FTE
151 0101 il ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 736,000.00 110.600.00 896,000.00 0.00 14947327 93.473.27 9347327 746.526,73 $02.526.73 0.0
158 a0t Il DERECHOQS$ DE BIENES INTANGIBLES $91,220.00 537.120.00 1,128,340.00 0.00 12175587 12175587 24.995.99 1,006,584.13 1,006.584.13 96,760.0:
162 610! It MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 9,000.00 0.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 9,000.00 0.0
DE OFICINA
163 0101 11 MANTENDMIENTO ¥ REPARACION DE MEDIOS 198,000.00 0.00 192,000.00 0.00 25.675.00 25,675.00 25.675.00 172.325.00 172,325.00 0,60
DE TRANSPORTE
166 0101 1} MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 6079.00 Q.00 £079.00 0.00 0.00 0.00 .00 607900 6,079.00 0.0¢
PARA COMUNICACIONES
168 0101 1l MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPCG 8,000.00 9.400.00 17.400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17.400.00 17.400.00 0.4
DE COMPUTO
169 niel 1l MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 144.200.00 +35.,000,00 109,200.00 0.00 7,700.00 7.700.00 2,20000 101.500.0¢ 101,500.00 5,500.00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS .
171 010l i1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICHOS 124,000.00 ~12.000.00 112,000.00 0.00 64,640.00 31,040.00 5,340.00 47360.00 80,960.00 25.700.0¢
181 0101 11 ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y PRCYECTOS 0.00 50.000.00 50,000.00 0,00 19,350.00 19.350,00 .00 30,650.00 30,650.00 19.350.01
DE PRE-FACTIBILIDAD ¥ FACTIBILIDAD
183 2101 Il SERVICIOS JURIDICOS 0.00 160,000.60 160,000.00 6.00 0.00 0.00 0.00 160,000.00 160,000.00 0.0¢
184 o101 i SERVICIOS ECONOMICOS. FINANCIEROS. 70,000.00 0.00 70.,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,000.00 70,000.00 0.0t
CONTABLES Y DE AUDITURIA
185 UL} 11 SERVICIOS DE CAPACITACION 498.,120,00 50.460.00 $48,580.00 .00 67.205.35 50.630.25 44.305.25 481.374.75 497.949.75 6.325.00
189 010t 11 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 295,000.00 136.100,00 331.100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 331.190.00 331.166.00 0.0t
191 0101 11 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS ¥ FIANZAS 203.500.00 -28,000.00 175.500.00 0.00 15629134 15629134 0.00 19,208.66 19.208,66 1563913
194 010t 11 GASTOS BANCARIOS, COMISIONES Y OTROS 900.00 0,00 500,00 0.00 22.00 2200 22.00 378.00 278.00 0.0
GASTOS
195 (M 11 IMPUESTOS, DERECHOS ¥ TASAS 3.703.00 153.00 9,456.00 0.00 629228 629228 6292.28 5,163.72 3,163.72 2.0
196 0101 11 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCCLO 12,000.00 ,200.00 1%,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1$,200,00 1820000 0.0
187 nel 11 SERVICIOS DE VIGILANCIA $40,060.00 0.0 840,000,00 0.00 256.860.00 192,600.00 64,200.00 583,200.00 647.400.00 128,400.00
198 0161 1l OTROSSERVICIOS 278.460.00 4,236,640.00 4.515,100.00 0.00 20.525.06 16,625.06 13.570.00 4,494,574.94 4.498.474.94 3,055
Total Grupo de Gaste: 108 6.103.722.00 6,162.296.00 12.756,018.00 0.00 231625235 1.496,625.15 798.676.88 9.949.765.65 10.769.352.85 7075482
200 MATERIALES Y SUMINISTROS
251 0101 11 ALIMENTOS PARA PERSONAS 244.443.00 155.190.00 399.638.00 0.00 58.094.46 51,094.46 3684446 34154554 348,543.54 14,250.00
214 0101 11 PRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA, 2,750.00 0,00 2,750.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,750.00 2.750.00 0.0
CORCHO Y SUS MANUFACTURAS
223 0101 11 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 400.00 0.00 400.00 0.60 54,00 54.00 54.00 346,00 345.00 0.1
224 0101 1T POMEZ,CAL Y YESO 200.00 .00 2060.00 0.00 0.00 0.00 .00 200.00 200.00 00
252 1ol 1l ACABADOS TEXTILES 6,500.00 15,000.00 21,600.00 0.c0 0.00 0.00 9.00 21,600.00 21,600.00 o
233 [J1} 11 PRENDAS DE VESTIR 52.500.00 10.004.00 62.500.00 0.00 0.00 000 ae 62,500.09 52.500.00 0.0
239 U] 11 OTROS TEXTILES Y VESTUARIO 3,300.00 1,540.00 4.840.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,840.00 4.840.00 0.0t
241 0101 {1  PAPEL DE ESCRITORIO 56.693.00 0.00 56,698.00 0.00 16.791.00 10,791.00 10.791.00 45,907.00 45,907.00 [t
242 0101 il PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 0.00 200.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20000 200.00 .00
CARTONES Y OTROS
243 0103 Il PRODUCTOS DE PAPEL O CARTCN 115.5583.00 0.00 115,553.00 0.00 16.932.00 16,932.00 16,932.00 98.651.00 98.651.00 o
244 010! 1T PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 12,600.00 -128.00 12,472.00 0.00 3,105.00 3,105.00 3,105.00 9,367.00 9,367.00 0.0
245 o101 13 1TBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 8,400.00 -100.00 £300.00 0.00 795.00 795.00 795.00 7,505.00 7505.00 0.0t
247 8101 11 ESPECIES TIMBRADAS ¥ VALORES 2575.00 0.00 2,875.00 0.00 955.00 $55.00 $55.00 1,520.00 1,920.00 a0t
252 0101 1! ARTICULOS DE CUERO 0.00 128.00 128.00 0.00 128.00 126.00 128.00 0.60 0.00 0.0
253 0101 11 LLANTAS Y NEUMATICOS 78,400.00 0.00 78,400.00 0.00 8.057.00 3,051.00 000 70,343.00 70,343.00 8,057.00
254 0101 it ARTICULOS DE CAUCHO 3.316.00 0.00 1.816.00 0.00 983.97 98397 98397 2832.03 283203 0.0
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2019
PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES VIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN  UBG FTE
261 Q101 tl ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 8506060 4000.00 12.996.00 0.00 2251.00 225100 2,251.00 10.655.00 10.655.00 .00
262 0101 i COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 355.60000 0.00 355,600.00 .00 103.884.00 103.384.00 103.385.00 251,716.00 25171600 0.0
264 0101 11 INSECTICIDAS. FIMIGANTES ¥ SIMILARES 20,00 .00 90.00 0.00 0.00 02.00 .00 90.00 90.00 2.0t
266 0101 i1 PRODUCTOS MEDICTNALES Y FARMACEUTICOS 15,500.00 -2,500.00 13,000.00 0.00 .00 0.00 .00 13,000.00 13.000.00 0.0
267 o i TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 266,505.00 2.00 266,505.00 0.00 69,660.25 6966025 11.972.00 196,844.75 196,844.75 57,6882
268 6101 B PRODUCTOS PLASTICOS, NYLCN, VINIL Y PV.C. 25,011.00 21,600.00 46,611.00 0.00 5.082.50 5,082.50 508250 41,528.50 4152850 Q.00
268 o101 1 OTROS PRODUCTCS QUIMICOS ¥ CONEXOS 15,188.00 ~-1,400.00 13,788.00 0.00 §56.45 656.45 65645 13,13155 1313155 0.0¢
ceas alcl il PRODUCTOS DE ARCILLA 3,600.00 0.06 3,600.00 .00 0.00 0.00 0.00 3,600.00 3,600.00 0.0t
2 0101 1 PRODUCTOS DE VIDRIO 0.00 0.00 0.c0 0.00 .00 .00 0,00 a.00 .00 A0
73 [uls 11 PRODUCTOS DE LOZA Y PORCELANA 4,650.00 0.00 4,650.00 0.00 210.00 210.00 210.00 4,440.00 4,440.00 0
274 alol Il CEMENTO 120000 a0 1.200.00 0.0 680.00 580.00 680.00 52000 520.00 a0
278 0101 11 PRODUCTOS DE CEMENTO, POMEZ, ASBESTO Y 20,00 0.00 9000 .00 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0
YESO
283 010 I PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 9.785.00 0.00 9,785.00 0.00 223241 22324 223241 7,55059 ,552.59 0.0
286 2101 1 HERRAMIENTAS MENQRES 4,118.00 6.00 4,11800 a.60 .00 .00 0.00 4,118.00 4,118.00 0.01
289 nicl 3] OTROS PRODUCTOS METALICOS 3,130.00 .00 3,130.00 .00 350.00 350.00 350.00 2.780.00 2.780.00 0.0t
291 0101 11 UTILES DE OFICINA. 50,116.00 15.675.00 65,191.00 0.00 1305220 13,092.29 13.092.20 52,098.30 5209850 0.
291 0101 11 PRODUCTOS SANITARIOS. DE LIMPIEZA Y DE 43.590.00 -600.00 42,9000 0.00 15.420.00 1542060 15.420.00 2757000 27.570.00 o
USO PERSONAL
293 0101 it UTILES EDUCACIONALES Y CULTURALES 95.00 .00 96.00 0.00 0.00 8.00 0.00 96.00 96.00 .00
294 Qloi 1 UTILES DEPGRTIVOS Y RECREATIVOS 14500.00 15.200.00 29,700.00 2.60 0.00 0.00 0.00 29,70G.00 2%.700.00 0.
295 9101 I UFTILES MENORES, SUMINISTROS E 12,650.00 1,000.00 13.650.00 .00 0.00 0.00 0.0 13.650.00 13.650.00 2.0
INSTRUMENTAL MEDICO-QUIR{RGICOS. DE
LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD
296 0101 1] UTILES DE COCINA ¥ COMEDOR 5,000.0¢ 4,000.00 5,000.00 0.00 2.00 0.00 .00 $,000.00 9,000.00 Q.0
8 0191 t MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 7801100 1,120.00 79.131.00 .00 961.00 961.00 961.00 78.170.00 73.170.00 000
ELECTRICOS, CABLEADQ ESTRUCTURADOQ DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
298 Q101 il ACCESORIOS ¥ REPUESTOS EN GENERAL 30750500 40.500.00 348.005.00 0.00 3241940 3241940 3241990 315.585.60 315.585.60 am
299 olo1 fl  OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 7,531.00 500.00 £081.00 0 24.00 24.00 24.00 3,057.00 $,657.00 o
TFotzl Greps de Gasto: 208 1,820,992.00 280,325.00 2,101,317.00 0,00 346,518.64 33981864 23937339 1,754.498.36 |,761,498.36 79,9951
300 PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTANGIBLES
3 alol 11! MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 153,000.00 200.000.00 353.000.00 2.00 0.00 0.0¢ 0.00 353,000.00 353.900.00 Q.8
373 ¢iol 3] MOBILIARIO ¥ EQUIPQ MEDICO-SANITARIO Y 2.00000 2.800.00 4.000.00 0.00 o.00 0.00 0.00 4,000.00 4,000.00 oo
DE LABORATORIC
324 9101 il EQUIBQ EDUCACIONAL, CULTURAL Y 22,200.00 5.300.00 28.000.00 0.00 0.00 0.00 0,00 28,000.00 2§,000.00 0.
RECREATIVO
325 0101 1 EQLUIEO DE TRANSPORTE 0,00 190,000.00 190.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 190,000.00 $90,000.60 0.0
326 010t n EQUIPQ PARA COMUNICACIONES Q.00 309,200.00 309,200.00 .00 0.00 0.00 0.60 30%,200.00 309,200.00 0.0
328 0101 8 EQUIPC DE COMPLITO 195.000.00 120,212.00 315212.00 a.00 0.00 .08 0.00 315212.0¢ 315.212.00 Q.00
529 [ 13 Lt OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 269,500.00 3,000.00 F72.500.00 .00 .00 0.00 0.00 27250000 272.500.00 o
TFotal Grepo de Gasto: 300 641.700,00 430.212.00 1,471.812.00 0.00 0.00 0.00 0,00 1.471,212.00 1471.912.00 [E0]
4400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
413 0101 13} INDEMNIZACIONES AL PERSONAL - 6,800,000.00 -6,000,000.00 0.00 000 0.00 0.00 080 0.00 0.00 0.0
a3 qlol Il VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 3,000.000.00 -3.000,0€0.00 0.00 0.00 con .00 000 000 0.00 oo
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Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 FECHA : 06/05/2019
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DEL MES DE ENERC AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2019
PG SPG  PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO ~ MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENCADC PAGADO SALDO POR SALDG POR SALDO POR
COMPROMETIDG COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN  UBG  FIE
472 o101 11 TRANSFERENCIAS A GRGANISMOS & 285.000.00 243 220,00 41.780.00 0.00 34.664.58 34,664.58 34.664.58 7,115.42 711542 a0
INSTITUCIONES INTERNACIONALES
Tatal Grepo de Gasto: 409 ,285,000.00 9,243,220.00 41,780.00 0200 34.664.5% 34,664.58 34.664.58 7,115.42 71582 0.0
Tatat Faentes 47.343.028.00 -1.970387.00 4537264100 .00 9.368,237.71 853141051 7,721,84725 36,004,403.29 36,841,230.49 §09,763.2¢
Total Finonciamicnto : 32 1.940.000.00 2,000.00 1.542.000.00 .00 a.00 .00 0.00 1,942.000.00 1,942.600.00 o
106 SERVICIOS NO PERSONALES
111 0101 32 ENERGIA ELECTRICA 240.000.00 D40,800.00 000 2.00 000 0.00 £.00 000 0.00 0.
13 o161 2 TELEFONIA 504.000.00 0.00 504.000.00 .60 0.00 0.00 o0 504.000.00 504,000.00 o
133 o101 3 VIATICOS EN EL INTERIOR 50,000.00 -50,000.00 LE 0.00 o0 0.00 000 0.00 c.00 oo
153 010t 32 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 12.520.00 641.480.00 654,000.00 0.00 6.00 .00 0.00 654,000.00 654,000.00 0.
165 alol 32 MANTENTMIENTO ¥ REPARACION DE MEDIOS 200,000.00 ~200.000,00 0,00 0.00 0,00 000 a.00 .00 .00 0.0
DE TRANSPCRTE
168 0101 32 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO £.480.00 -9.480.00 000 0.00 000 .00 000 0.00 0.00 o
DE COMPUTO
1 clo 32 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS 300.000.00 -38,619.00 261.381.00 0.09 200 200 0.00 261381.00 261381.00 0.t
84 o101 32 SERVICIOS ECONOMICOS. FINANCIEROS, 0.00 176,519.00 176.619.00 6.00 0.00 0.00 £.00 176.619.00 176,619.00 0.0t
CONTABLES Y DE AUDITOREA
Yotal Grupo de Gastos £00 1,316,000.00 280,000.00 1,596,000.00 .00 000 9.00 .00 1,596,000.00 1,596,000.00 o
200 MATERIALES Y SUMINISTROS
269 ool 22 OTROS PRODUCTOS QUIMICCS ¥ CONEXOS 000 1,800.00 140000 0.00 0.00 0,00 0.00 1,400.00 £,400.00 0.
292 o101 32 PRODUCTOS SANITARIOS. DE LIMPIEZA Y DE .00 600.00 600.00 0.90 .00 000 0.00 500.00 600.00 o
USO PERSONAL
298 0101 32 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 280,000,00 -280,000.00 0,00 .00 .00 .00 0.00 0.00 a0 o
Tow] Grupo de Gasto: 209 280.000.00 -278.000.00 200.00 6.00 000 .00 000 2,600.00 2,000.00 0.0
300 PROPIEDAD. PLANTA. EQUIPQ E INTANGIBLES
326 o101 32 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 299,700.00 +299,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 c.00 0.00 000 0
328 o101 32 EQUIPO DE COMPUTO 4430000 299,700.00 344,000,00 ago 000 0.60 c.00 344,000.00 344,000.00 0o
Total Grupo de Gasto: 300 344,000.00 0.0 344,000.00 0.00 con 0.00 o0 344,000.00 344,000.00 6.0
Yotal Foente: 1.940.000.00 2.000.00 1.942.000.00 0.00 0.00 000 0.00 1.942,000.08 1.942.000.00 6.0
Toral Financiamiento 1 52 364,000,00 -81.000.00 293,000,00 000 15,000.00 15.000.60 15.008.00 268.000.00 26800000 o
000 SERVICIOS PERSONALES
081 e 52 PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECKICO, 45.000.00 -30,000.00 15.000.00 0.00 15.000.00 15,000.00 15.000.00 0.00 0.00 ot
PROFESIONAL Y OPERATIVO
Total Grapo de Gasto: 009 35.000.00 -30.000.00 15,000.00 .00 15.000.00 15,000.00 15.000.00 090 000 om
100 SERVICIOS NO PERSGNALES
134 L 52 SERVICIOS ECONOMICOS, FINANCIEROS, 250.000.00 0.00 250,000,600 0.00 .00 000 ono 250,000,00 256.000.00 0.0t
CONTABLES ¥ DE AUDITORIA
185 ol 52 SERVICIOS DE CAPACITACION 69.000,00 -51,006.00 18,000.00 0.00 .00 0.00 0.00 18,000.00 18.000.00 a0t
Total Grupo de Gasta: 100 319.000.00 -51.009,00 268,000.00 .00 o c.00 0.00 268.000.00 268.000.00 0.0t
Total Fuente: 364,000.00 -81,000.00 243,000.00 .00 15,000.00 15,000.0 15,060.00 268,000.00 268,000.00 o
Total Financiamiente : &1 500,000.00 0.00 500,000.00 .00 0.00 0.00 0.00 500,000.00 500,000.00 0.0
000 SERVICIOS PERSONALES
0R1L olot 6t PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO, 0.00 252,000.00 252.000.00 4.00 0.06 0.00 .00 252000.00 252.000.00 0.0
PROFESIONAL Y OPERATIVO
08t oot 61 PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO, 260,000.00 +200,000.00 .ot 0.00 0.00 0.08 0.00 .00 .00 o
PROFESIONAL Y OPERATIVO
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DEL MES DE ENEROC AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2019
PG 5PG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGADQ PAGADO SALDO POR SALDO POR 5ALDO POR
REN uBG — COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
Tatad Geupo de Gusto; 900 200.000.00 $2.000.00 252.000.00 0.00 .00 0.0¢ 4.00 252.000.00 252.000.90 0.00
100 SERVICIOS NO PERSONALES
122 0101 61 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 100.000.60 -100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPROBUCCION
173 0101 61 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS 0.0t $0.000.00 20.000.00 0.00 0.0¢ 0.00 000 20,000.00 £0.000,00 20
] 010! §1  OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 200.000.00 -200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0w
Total Grupe de Gasto: 100 360.000,00 -220.000.00 20,000.00 0.00 0.00 0,00 0.00 30,000.00 £0.000.00 i
300 FROPIEDAD, PLANTA. EQUIPO E INTANGIBLES
326 0161 61  EQUIPG PARA COMUNICACIONES .00 168.000.00 163.000.00 0.00 000 0.00 0.00 168.000.00 168.000.00 200
Tatal Geupo de Gasto; 300 .00 168.000.00 168,000.00 000 .00 0.00 0.00 168,000.00 168,000.00 0.0
Total Fuente: 500.000.00 0.00 500,000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00¢ 500,000.00 el
Total Actividad 5 50,147,028.00 42.049,387.00 43.097,641.00 0.00 9,383.231.71 ,546.410.51 7.736,647.25 38,714,403.29 39.551,230.49 809.763.2¢
Totai Obra: 50,147.028.00 2,249.387.00 48.097.641.00 0.00 9,383,237.71 2.546,410.51 7.736.647.25 38,714.403.28 39.551.230.49 80976321
046  ASISTENCIA TECNICA EN PLANIFICACION
000 ASISTENCLA TECNICA EN PLANIFICACION
Totat Financismients 3 11 45.792.455.00 2,135.002.00 47.927.460.00 0.00 11.355.006.22 11,202456.22 11,154.960.22 16,572453.78 36.635,003.78 137.496.0¢
000 SERVICIOS PERSONALES
o1t 0101 11 PERSCMAL PERMANENTE 9.972.096.00 0,00 9.$72.096.00 0.0 2.380.657.28 2.880.657.28 2.380.65728 709143472 7.091.438.72 00
Gl 6201 11 PERSONAL PERMANENTE 307.704.00 0.00 307,704.00 0.00 10,817.00 70,817.00 70,817.00 236,887.00 236,387.00 .00
ot 030! 11 PERSONAL PERMANENTE 133 548,00 0.00 133,548.00 .00 25,625.00 25.625.00 25,625.60 07 573.00 107,923.00 o0
att 2491 11 PERSONAL PERMANENTE 383.268.00 0.00 383,268.00 .60 93.044.00 93,044.00 93,044.00 250,224.00 290,224.00 ol
il 0501 11 PERSONAL PERMANENTE 307,704.00 0.00 307.704.00 0.00 71.552.00 71,552.00 71.552.00 236,152.00 236,152.00 0.01
0l 0501 1l PERSONAL PERMANENTE 345.468.00 0.00 345 468.00 0.00 70,444.00 §0.444.00 80.444.00 265.024.00 265.024.00 0.0
ol o701 11 PERSONAL PERMANENTE 383.268.00 0.00 38326800 0.0¢ 93.044.00 93,044.00 93,044.00 290.224.00 290,224.00 0.00
o1t 0801 Il PERSONAL PERMANENTE 269.9504.00 0.00 269.904.00 0.00 58,952.00 58.952.00 38.952.00 210,952.00 210,952.00 (0]
o1l 0901 11 PERSONAL PERMANENTE 383.268.00 0.00 383.268.00 0.00 82.884.00 22.884.00 82.584.00 300.384.00 300,384.00 0.0l
91l 1001 Il PERSONAL PERMANENTE 269.904.00 0.00 269.504.00 0.00 52,952.00 58.952.00 59,952.00 21095200 210,952.00 0.0
o el il PERSONAL PERMANENTE 383.263.00 0,00 383.263.00 0.00 10218481 102.183.81 102.184.81 281.083.19 231.083.19 a6t
o1l 1201 1l PERSONAL PERMANENTE 333.268.00 0.00 383.264.00 0.00 91,196.00 91.156.00 $1.196.00 292,072.00 292.072.00 0.0
o1l 1301 {1 PERSONAL PERMANENTE 307.704.00 a.00 307.704.00 a0 71.552.00 71,552.00 71.352.00 236,152.00 236,152.00 0.00
0il 1308 Il PERSONAL PERMANENTE 101,292.00 0.00 101.292.00 0.00 33,764.00 33.764.00 33.764.00 67,528.00 §7.528.00 .0
o1t 1401 11 PERSONAL PERMANENTE 383,268.00 0.00 383,263.00 0.00 93.044.00 93.044,00 93,044.00 290.224.00 290.224.00 0.80
ol 1420 t!  PERSONAL PERMANENTE 81,108.00 0.00 £1,108.00 0.00 34,400.00 30,400.00 30,400.00 50,708.00 50,708.00 0.00
oLt 1501 It PERSONAL PERMANENTE 3¥3,265.00 0.00 3¥3.268.00 0.00 99.341.00 96,341.00 99.341.00 243,927.00 233.927.00 0.0
o1l 1601 11 PERSONAL PERMANENTE 394.356.00 0.00 394,356.00 0,00 107,184.81 102,184.81 102.184.81 29217519 20217119 o200
01l 1701 Il PERSOMAL PERMANENTE 383.268.00 0,00 383.268.00 0.00 99.481.60 99,481.60 $9,481.60 293.786.40 233.786.40 0.0t
613 1710 1t PERSONAL PERMANENTE 101.292.00 0.00 161,292.00 2.00 33.764.00 33.764.00 33.764.00 67.528.00 6752840 ool
o1 712 1l PERSONAL PERMANENTE 101,292.00 0.00 101.292.00 0.00 33.764.00 33,764.00 33.764,00 67.528.00 67.525.00 oo
0ii 1801 131 FERSONAL PERMANENTE 383.268.00 0.00 1383.268.00 0.00 93.044.00 93.044.00 93,044.00 290.224.00 290.224.00 0.0
01t 1901 1l PERSONAL PERMANENTE 325.284.00 0.00 325.284.00 0.00 76.352.81 7639281 7639281 248.891.19 248,891.1% 00
013 2001 1t PERSONAL PERMANENTE 287,520.00 0.00 2§7.,520.00 .60 73,964.81 73,964.81 7396481 213,553.19 215,555.19 0.
[ 2101 It PERSONAL PERMANENTE 345,665.00 0.00 345.468.00 0.00 90.444.00 §0.444.00 80.444.00 265.024.00 265,024.00 .01
o~
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DEL MES DE ENERC AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2019
PG SPG PY ACT/QBR
DESCRIFCION ASIGNADO  MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN UBG ¥1E
o1t 2201 11 PERSONAL PERMANENTE 269.904,00 0.0 269.504.00 000 S3952.00 58952.00 58.952.00 210952.00 210952.00 o
02 0101 1t COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 2,889.430.00 0.00 2,339.430.00 0.00 973.943.10 973.943.10 573.943.10 1913.536.90 1315.536.90 P
PERSONAL PERMANENTE
012 0201 1 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIC DEL 65.720.00 0.00 69.720,00 i) 22,366.90 22,366.90 22.366.90 4735310 4735210 .01
PERSONAL PERMANENTE
012 0301 il COMPLEMENTC PERSONAL AL SALARIO DEL 45,72000 a.00 43.720.00 0.00 11.500.00 11.800.60 11,800.00 33,920.00 33.920.00 a.01
PERSONAL PERMANENTE
02 040t 3 COMPLEMENTO PERSONAL Al SALARIO DEL 117,720.00 0.00 117.720.00 0.00 33,800.00 33,800.00 33,800.00 83.920.00 $3.920.00 o
PERSONAL PERMANENTE
012 Q501 11 COMPLEMENTQ PERSONAL AL SALARIO DEL $9,720.00 .00 69.720.00 0.00 25.800.00 Z5.500.00 25.300.00 43,920.00 4392000 a.0r
PERSONAL PERMANENTE
o12 0601 1l  COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 95.120.00 0.00 99,120.00 0,00 27.600.00 27,600.00 27.600.00 71.520.00 71.520.00 G0
PERSONAL PERMANENTE
o1z o701 I COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 117.72000 0.00 117.720.00 0.00 13.300.00 33.800.00 3330000 £3.920.00 £2.520.00 0
PERSONAL PERMANENTE
¥ a5 3] COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 78,120.00 .00 75.120.00 000 19.600.00 19,600.00 19,600.00 55.520.00 55,520.00 4.0
PERSONAL PERMANENTE
a1z 0901 11 COMPLEMENTO PERSQNAL AL SALARIO DEL 117.720.00 a.00 117.720.00 0.60 33.800.00 33.800.00 33.800.00 83,920.00 83,920.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
012 1001 [} COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL $4,320.00 .08 64320.00 0.00 19,600.00 19,600.00 19.600.00 +.720.00 44.,720.00 Q.0
PERSGNAL PERMANENTE
012 10 i1 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 115.320,60 0.00 115,320.00 0,00 33.000.00 33,000.00 33.000.00 %2.320.00 §2.2320.00 6.0
PERSONAL PERMANENTE
012 1201 1l COMPLEMENTO PERSONAL Al SALARIO DEL 117.720.00 0.00 117,720.00 .00 13.800.00 33,300.00 33.800.00 §3.920.00 83,520.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
212 1301 3 COMPLEMENTQ PERSONAL AL SALARIC DEL 9372000 Q.00 93.720.00 0.00 25,800.00 25,800.00 25.800.00 61.92000 6742000 0.0
PERSONAL PERMANENTE
01z 1308 11 COMPLEMENTC PERSONAL AL SALARIO DEL 34.300.00 a.00 34.,800.00 0.00 11.600.00 11.600.00 11,600,060 23.200.00 3,200.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
012 1401 1 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 117.72000 0.00 117.720.00 0.06 33.300.00 33.800.00 33.800.00 $3.920.00 £3.920,00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
0i2 1920 i COMPLEMENT(O PERSONAL AL SALARIO DEL 24.000.00 000 24,000.00 0.00 8,000.00 £,000.00 £,000.0¢ 16.000.00 16,000.00 0,0t
PERSONAL PERMANENTE
012 1501 " COMPLEMENTC PERSONAL AL SALARIO DEL 772000 0.00 117,720.00 .00 33.800.00 33.800.00 33.300.00 £3,920,00 4352000 0.0
PERSONAL PERMANENTE
012 1601 i1 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 75.120.00 4.00 75.120.00 0.c0 33.800.,00 33.800.00 33.800.00 41.310.00 41.320.00 Q.00
PERSONAL PERMANENTE
012 1761 1 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIC DEL 11772000 Q.00 117.726.00 0.00 32353.57 3235357 3235357 85.366.43 $536643 o0
PERSONAL PERMANENTE
012 1710 1 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 34.800.00 0.00 34.800.00 0.00 11.600.00 11,600.00 11,600.00 23.200.00 23,200.00 H.00
PERSONAL PERMANENTE
(¥ 1712 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 34,300.00 0.00 34,800.00 0.0 11:600.00 11.600,60 11.600.00 2320000 23.200.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
012 1801 il COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARK) DEL H7.720.00 .00 31772000 0.00 33.800.00 33.800.00 33.400.00 §3,920.00 83,520.00 .m
PERSCNAL PERMANENTE
02 1501 Lt COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 64.320.00 4.00 £§4.320.00 0.00 24,000.00 24.000.00 24,000.00 40,320,00 40320.00 0.0
PERSOMNAL PERMANENTE
012 2001 i1 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 82.920.00 0.00 §2.920.00 4.00 22.200.00 22,200.00 22.200.00 60.720.00 60.720.00 ()
PERSONAL PERMANENTE
012 2101 13 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 99,120.00 0.00 95.120.00 0.o0 27,600.00 F7.600,00 27.600.00 71.520.00 71.520.00 Q.
PERSONAL PERMANENTE
[0¥3 2201 11 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 75.120.00 0.00 7532000 2.00 19,600.00 19,600.00 19.600,00 55.520.00 55,520.00 0.0
PERSOMAL PERMANENTE
013 o101 it COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 2.640.00 0.00 2,040.00 a.00 680.00 630,00 68000 1,360.00 1,360.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
013 201 Lt COMPLEMENTC POR ANTIGUEDAD AL 420.00 a.00 42080 0.06 27183 271.83 27183 148.17 143.17 0.0

PERSONAL PERMANENTE

vy
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PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES YIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADD SALDO POR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN UBG FTE
013 0301 1l COMPLEMENTC POR ANTIGUEDAD AL 420.00 a.00 420.00 0.00 280.00 280.00 280,00 140.00 140.0¢ om
PERSONAL PERMANENTE
e13 440 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 20,00 0.00 410,00 0.00 230.00 2¥0.00 280.00 140.00 140.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
ol3 0501 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 470.00 a.co 420.00 .00 140.00 140.00 140.00 230.00 230.00 0.0
PERSOMAL PERMANENTE
a1 0601 1l COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 420.00 0.00 42000 a.00 140.00 140.00 140.00 280.00 280.00 G
PERSONAL PERMANENTE
013 0761 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL §40.00 6.00 £40.00 0.00 280.00 280.00 230,00 560.00 560.00 2.0
PERSONAL PERMANENTE
o013 6301 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 420,00 2,00 420.00 0.00 140.00 140.00 146.0¢ 230,00 28000 0.
PERSONAL PERMANENTE
013 0601 Il COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 42000 .00 420,00 0.00 146.00 140.00 146.00 280.00 280,00 0.0
PERSOMAL PERMANENTE
OL3 1101 11 COMPLEMENTN POR ANTIGUEDAD AL $40.00 0.00 ¥40.00 0.00 25000 250,00 230.00 560.00 560.00 o0
PERSONAL PERMANENTE
aI3 1201 1l COMPLEMENTC FOR ANTIGUEDAD AL 420.00 .00 420.00 0.00 140.00 140.00 140,00 230.00 230.00 0.0¢
PERSONAL PERMANENTE
kS 1301 1t COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 840.00 0.60 F40.00 .00 220.00 280.00 28000 §60.00 560.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
3 150t Il COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 1,020.00 0.00 1,820.00 a0 340.00 34000 340,00 630.00 630,00 2.0
PERSONAL PERMANENTE
013 1601 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 420.00 .00 420.00 0.00 185,00 185.00 185.00 235.00 23500 0.0
PERSONAL PERMANENTE
013 1701 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 42000 000 420,00 6.00 33,75 $3.75 .75 33625 33625 0.0
PERSONAL PERMANENTE
0i3 18501 1 COMPLEMENT( POR ANTIGUEDAD AL 340,00 6.00 $40.00 0.00 2¥0.00 280.00 23000 560.00 560.00 0.0
PERSONAIL PERMANENTE
013 001 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDALD AL 80000 e.00 500.00 0.00 200.00 200,80 200.00 400.00 400.00 a.0
PERSONAL PERMANENTE
als 218l Il COMPLEMENTC POR ANTIGUEDAD AL 420.00 0.00 42000 0.00 140.00 140.00 140.00 280.00 280.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
013 2201 11 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 420,00 0,00 430.00 0.00 140,00 140.00 140.00 280,90 280,00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
214 Q101 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 418.500.00 0.00 478,500.00 0.00 149.126.01 144.126.01 149.126.01 329.373.99 329.373.9¢ om
AL PERSONAL PERMANENTE
o4 0201 11 COMPLEMENTOQ POR CALIDAD PROFESIONAL 10.500.00 .00 10.500.00 0.00 3,000.00 3.000.00 3,000,800 7,500.00 7,500.00 0.0
Al PERSONAL PERMANENTE
o4 0301 1l COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 1,500.00 0.c0 1,500.00 .00 37500 375.00 375.00 1,125.00 1,135.00 GO0
AL PERSONAL PERMANENTE
14 001 1 COMPLEMENTO FOR CALIDAD PROFESIONAL 15.660.00 0,00 15.000.00 .60 4,500.00 4.500.00 4,500.00 10.500.00 10.500.00 2.0
Al PERSONAL PERMANENTE
a4 0501 1l COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 10,500.00 .00 10,500.00 600 3,000.00 3.000.00 3,000.00 7500.00 7,500.00 0.
Al PERSONAL PERMANENTE
014 0601 il COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15,000.00 0.60 13.006.00 0.00 4,500.00 450000 4,500.00 10.500.00 10,500.00 [
AL PERSONAL PERMANENTE
cld o7 1T COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15,000.00 0.00 15,000.00 0.00 4.500.00 4.500.00 4,500.00 10,500.00 10.500.00 a.0t
AL PERSGNAL PERMANENTE
L4 0801 1l COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 10.500.00 .00 10.500.00 020 3.600.00 3.000.00 3,000.00 7.500.00 7.500.00 o
AL PERSONAL PERMANENTE
014 0901 {1 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15.000.00 0.60 15,000.00 6.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 16,500.00 10,500.00 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
014 L) 1t COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 16,500.00 0.00 10.500.00 200 1,000.00 2.000.00 3,000.00 1.500.00 7,500.00 o0
AL PERSONAL PERMANENTE
04 nm It COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15,000.00 .00 15.000.00 0.00 504435 3,044.35 504433 9,955.63 9,955.65 o.m
AL PERSONAL PERMANENTE
otd 1201 1l COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15,000.00 a.00 15,000.00 0.00 4,560.00 4,500.00 4,500.00 16,500.00 16,500.00 o
AL PERSONAL PERMANENTE ,E,::
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2019
PG SPG  PY ACT/OBR
DESCRIFCION ASIGNADO  MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENGADG PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN  UBG  FIE
014 1301 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 10.500.00 0.00 10.50000 0.00 2625.00 2625.00 262500 7875.00 7.475.00 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
014 1303 1L COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 4,506.00 0.00 4,500.00 .00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 3,000.00 3,000.00 0.x
AL PERSONAL PERMANENTE
o4 1401 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15,000.00 0.00 15,0000 0.60 4.500.00 450000 450000 10,500.00 10.500.00 o
AL PERSONAL PERMANENTE
04 1420 1 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 4,500.00 .00 4.500.00 0.00 1.500.00 1,50.00 1,500.00 3,000.00 3,000.00 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
o4 1501 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15.000.00 0.00 15,000.00 0.00 487500 4875.00 487500 10,125.00 10,125.00 001
AL PERSONAL PERMANENTE
014 1601 1 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 1500000 0.00 1500000 .00 504435 504435 504435 9.955.65 9,955.65 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
014 1701 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 16.500.00 0.00 10.500.00 .00 504435 504435 504435 5,455.65 5455.69 2.0
AL PERSONAL PERMANENTE
014 1710 13 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 4,500.00 .00 450000 0.00 1,125.00 1,125.00 112500 3,575.00 337500 0.
AL PERSONAL PERMANENTE
014 12 Il COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 4.500.00 0.0 4.500.00 0.00 1.500.00 1.500.00 1.500.00 3.000.00 3,000.00 o
AL PERSONAL PERMANENTE
013 1301 1l COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15.000.00 9.00 15,000.00 0.00 ,500.00 4,500.00 4,500.00 10.500.00 10.500.00 0.0¢
AL PERSONAL PERMANENTE
o4 1901 {1 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15,000.00 0.0 15,000.00 .00 504435 504435 504435 9555.65 9.955.65 oo
AL PERSONAL PERMANENTE
014 2001 1l COMPLEMENTGC POR CALIDAD PROFESIONAL 10.500.00 0.00 10,500.00 0.00 3,594.35 3,54435 354435 635565 695565 0.
AL PERSONAL PERMANENTE
014 2161 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 15.000.00 .00 15.000.00 0.00 450000 458000 4.500.00 1050000 10.500.00 om
AL PERSONAL PERMANENTE
014 2201 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 10.500.00 0.00 16.500.00 .00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 7.560.00 7,500.00 oo
AL PERSONAL PERMANENTE
a3 alol 1 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 5.967.000.00 0.00 5,967.000.00 0.00 171156816 1.710.568.16 171156816 45543184 4,255.411.84 0.
PERMANENTE
01 0201 1l COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 17700000 0,00 17700000 .00 49.475.00 49.475.00 49475.00 127.525.60 127,525.00 o
PERMANENTE
a1s 030t I COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL £9,000.00 0.00 89,000.00 0.00 2175000 21,750.00 2175000 47,250.00 47.250.00 0.
PERMANENTE
0is 0401 il COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 272.000.00 0 22200000 0,00 61.000.00 61.000.00 51.000.00 161,000.00 161.000.00 om
PERMANENTE
0is 4561 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 177.000.00 0.0 177.000.00 0.00 50.000.00 50,000.00 50.000.00 127.000.00 127.000.00 0.0
PERMANENTE
015 0601 1l COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 195,000.00 0.00 195,000.00 0.00 5200000 52,000.00 52,000.00 143.000.00 143.000.00 o0
PERMANENTE
013 o701 1l COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 2200000 0.00 272,000.00 a.00 61.,000.00 100000 61.000.00 161.000.00 161.000.00 oo
PERMANENTE
013 0801 1l COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 150.000.00 0.00 150,000.00 0.00 41,000.00 4100000 41.000.00 109.000.00 109,000.00 o
FERMANENTE
ols 961 1t COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 22200000 0.00 222.006.60 000 57.000.00 5700000 57,0000 165,000.00 165,000.00 ot
PERMANENTE
als 1001 1l COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 15000000 0.00 150,000.00 .00 41,000.00 41.600.00 41.000.00 109.000.00 103.000.00 0.
PERMANENTE
015 1ot 1l COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 222.000.00 0.00 222.000.00 .00 66.443.55 6644355 6644355 155.556.45 155.556.45 o
PERMANENTE
"s 1201 Il COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 723 000.00 0.00 222,000.00 0.00 59,000.00 $9,000.00 59.000.00 163,000.00 163,000.00 o
PERMANENTE
s 1301 1l COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 177.000.00 0.00 177.000.00 0.00 50,0000 50.000.00 50.000.00 127.0600,00 127.000.00 a1
PERMANENTE
01s 1308 1 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSUNAL 73.000.00 0.00 78,000.00 0.00 26,000.00 26,000.00 26.000.00 52.000.00 £2,000.60 0.0
PERMANENTE
as 1401 1 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 222,000.00 0.00 22200000 0.00 61,000.00 61,000.00 61.000.00 161,000.00 161.00.00 o

PERMANENTE



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Ejecucién de Gastos - Repartes - Informacion Analitica

PAGINA : 9 DE 15
- . ae
Ejecucion Analitica del Presupuesto 2 FECHA : 06/05/2019
Expresade en Quetzales HORA : 16:3230
¥nidad Ejecutora =220 REPORTE: R$080448%.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2019
PG SPG  PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO  MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENGABO PAGADOD SALDO POR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETIDG COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN  UBG  FIE
15 1420 1T COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 51.000.00 0.00 51,000.00 0.00 21,500.00 21,500.00 21.500.00 2950000 29.500.00 ol
PERMANENTE
015 1501 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSOMAL 222,000.00 .00 222,000.00 0.00 64,750.00 64,750.00 54,750.00 157,250.00 157,250.00 0.
PERMANENTE
a5 1604 It COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 234,000.00 0.00 234,000.00 6.00 66.443.55 8644355 6644155 167.556.45 167.556.45 0.0
PERMANENTE
Mt 1701 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSGNAL 27200000 0.00 722,000.60 0.00 63,52092 6352092 63.52092 158.479.08 158,472.08 0.0t
PERMANENTE
ots 1710 tl COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 78,000,00 6.00 78,000.00 0,00 26.000.00 26,000.00 26,000.00 $2,000.00 53.000.00 an
PERMANENTE
a5 1712 1t COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 7R.000.00 000 78,000.00 0.00 2600000 26,000.00 26.000.60 52,000.00 52,00000 oot
PERMANENTE
015 1304 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 222,000.00 0.00 222.000,00 000 6100000 61,000.00 £1,000.00 16100000 161.000,00 0
PERMANENTE
IH] 150t Il COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 168,000.00 0.00 168,000.00 0.00 48.443.55 4844335 48,4435 119.556.45 119,556.45 .
PERMANENTE
it 2001 1l COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 150.000.00 0.00 150,000.00 .00 2684355 4644355 4644158 103.556.45 103.556.45 o
PERMANENTE
o5 2101 Il COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 195.000.00 .00 19500000 0.00 52,000.00 52.000.00 5200000 143.000.60 143,000.00 o
PERMANENTE
015 2201 [} COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 150,000.00 000 150.000.00 0.00 41,000.00 41,000.00 41.900.00 109,000.00 104,000.00 Q.
PERMANENTE
029 o1t 11 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 1,332.000.00 000 1,332.000.00 c.00 405.464.28 405,464.28 405,484.28 92653572 §26535.72 am
TEMPORAL
071 o101 1l AGUINALDO 153141300 0.00 1,537.413.00 0.00 54665362 646.653.62 646.653.62 890.759.38 890.759.38 o
67t 9201 1l AGUINALDO 4233100 c.00 4233100 2.00 14.165.93 14,6593 14,165.93 28.165.07 28.165.07 0
071 0301 11 AGUINALDG 17.125.00 0.00 1712500 0.00 36760 5.676.00 567600 11.449.00 11.449.00 L1
o7t 0401 Il AGUINALDO 55.946.00 0.00 55,946.00 0.00 23.453.00 23,453.00 23.453.00 52,453.00 32,493.00 0.0t
ani asot 1! AGUINALDO 4233100 2.00 4233100 000 16.70¢.17 16.794.17 16.784.17 25,5368 25.536.83 oo
o7t 601 It AGUINALDO 49,246.00 0.00 49.246.00 c.00 70,085.50 208550 20.085.50 29.160,50 29.160.50 £
on o701 I AGUINALDO 55.981.00 0,00 55.981.00 €.00 23.453.00 23,453.00 23,453.00 32.526.00 32.528.00 o
o7 0801 11 AGUINALDO 37,631.00 0.00 37.631.00 .00 14.961.50 14,561.5¢ 14.961.50 22.669.50 22.669.50 o0
o7 901 1l AGUINALDO 55.289.00 6.00 55.359.00 0.00 21.665.50 21,665.50 21.665.50 3372350 33.723.50 oot
ont 1001 Il AGUINALDO 36.696.00 c.00 36.696.00 0.00 14,655.27 1465527 1465527 2204073 2204073 o
o7 1at Il AGUINALDG 55.781.00 0.00 $5.781,00 0.00 23353.00 23,353.00 73.353.00 3242800 3242500 o
ot 1201 tI AGUINALDO 55.389.00 .00 55.389.00 0,00 22.954.50 22,952.50 22,954,50 32.934.50 3293450 0.0
on 1301 1l AGUINALDO 44.366.00 0.00 44.366.00 £.00 12.329.00 18329.00 18,329.00 26,037.00 26.037.00 oot
071 1308 1L AGUINALDG 19.716.00 0.00 17,716.00 009 455,00 2.858.00 8.858.00 3858.00 235800 o
a7 1401 1l AGUINALDO $5.911.00 000 55.911.00 .00 23.418.00 2341800 2341800 32.493.00 32,493.00 o
a7 1420 Ul AGUINALDO 13,134.00 0.00 13,134.00 000 6.567.00 6.567.00 6,567.00 6,567.00 6,567.00 0
o7t 1501 Il AGUINALDG 55,996.00 0.00 55.996.00 000 2346050 2346050 23,460.50 32,535.50 32.535.50 o0
071 1601 1l AGUINALDO 53.763.00 0.00 53.762.00 6.00 20.523.03 2052305 20,523.03 33.239.97 3323997 o
a7l 1701 H AGLINALDO 55.946.00 .00 55.546.00 .00 23.435.50 23,435.50 2343550 3251050 3251050 4.0
an 1718 11 AGUINALDO 17.716.00 0.00 1771600 a00 £358.00 £,358.00 8258.00 8,858.00 §,358.00 0.0t
07t 1752 11 AGUINALDO §7.716.00 0.00 17.716.00 0.00 ,858.00 3.858.00 $,358.00 $.858.00 8,852.00 0.
on 1801 11 AGUINALDO 55.981.00 0.00 $5.981.00 0.00 23.453.00 23.453.00 23.453.00 32.528.00 32.528.00 2.1
ot 1901 Il AGUINALDO 42.629.00 .00 42,629.00 6.00 1533175 1533175 1533175 27.297.25 2729735 6.0t
o7 2001 il AGUINALDG 30,764.00 0.00 30.764.00 0.00 16.028.00 16,026.00 16028.00 23.736.00 23,736.00 ot
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DEIL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIQ: 2019
PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADG MODIFICACIONES VIGENTE FRE- COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO $41.B0 POR SALDO POR SALDO POR

REN UBG FTE COMPROMETIDO COMPROMETER DPEVENGAR PAGAR
071 21 i} AGUINALDQ A49.246.00 0.00 49,246.00 000 20.085.50 20,083.50 20,085.50 29.160.5¢ 26,160.50 0.0
07! 2201 t AGUINALDO 37.631.00 .08 37.631.00 0.00 14,961.50 14.961.50 14.961.50 22,669.50 22.669.50 oo
072 Q101 I BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,537.413.00 0.00 1,537.813.00 000 0.00 .00 0.00 1,537.413.00 1,537.413.00 0.0
072 0201 il BONTFICACIGN ANUAL (BONO 14) 42,331.00 0.00 43.331,00 02400 .00 .00 .00 £1351.00 42331.00 4.0
072 0301 il BONIFICACIGN ANUAL (BONO 14) 17,123.00 6.00 17,125.00 000 .00 .00 6.00 17,125.00 17,125.00 0.
[rp] 020} i BUNTFICACION ANUAL (BONO 14) 53,946.00 6,00 55.946.00 0.0¢ 4.00 000 0.00 55,946.00 §5.946.00 0.0
072 as01 H BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 42,3500 6,00 42,331.00 6.00 0,00 .00 0.00 42,331.00 42.331.00 G
o7z 0601 I BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 49,246.00 G.00 49,246.00 0.00 .00 0.00 .00 49,245.00 49.246.00 0.
072 0701 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) $5.081,00 0.00 55.981.00 0.00 .00 .60 ¢.00 §5.981.00 53.981.00 o0
[ 0801 34 BONTFICACION ANUAL (BONO 14) 37.631.00 .00 37.631.00 .00 0.00 a.00 .00 37.631.00 37.631.00 Q.00
a72 [l I BONIFICACION ANUAL (BONQ 14) 55.389.00 .00 55,389.00 .00 200 o.co 0.00 55.389.00 55.389.00 A0
o712 1001 [§4 BONFICACION ANUAL (BONO 14) 36,696.00 .00 36.696.00 .00 0.00 .00 0.00 36,696.00 36.696.00 0.0
o012 1101 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14} 55.781.00 .00 £5,781.00 0.00 Q.00 0.00 Q.00 33.781.00 55,781.00 Q0
072 1201 11 BONIFICACION ANUAL {BOND 14) 55,885.00 0.09 55.839.00 0.00 .00 0.00 2.00 55.889.00 55.239.00 4.0
072 130 i1 BONIFICACION ANUAL {BONC 14) +1.366.00 0.60 44,366.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 44.366.00 44.366.00 Q.0
072 1308 1 BONIFICACION ANUAL (BONC 14) 17,716.00 0.00 17,716.00 4.00 0.00 4.00 0.00 17,716.00 17.716.00 0.0t
072 1401 11 BONIFICACION ANUAL {BONOC 14) 55911.00 a.00 55,911.00 2.00 0.00 0.00 0.00 $5311.00 35511.00 o
072 1420 n BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 13,134.00 a.00 13.134.00 £.00 0.00 0.00 .00 13,134,00 i3,134.00 o0
072 10 n BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 55.996.00 .00 55.996.00 0.00 0.00 0.06 Q.00 55.996.00 35,996.00 0
a72 1601 11 BONIFICACHIN ANUAL (BONO 14} 53,763.00 Q.00 53.763.00 0.00 Q.00 0,00 0.00 $3.763.00 53.763.00 Q.0
472 1701 I BONIFICACION ANUAL (BONO 14} 55546.00 .00 55,946.00 0.00 .00 0.00 .00 55.946.00 $5.946.00 0.0
072 1710 L BONIFICACION ANUAL (BONO 14} 17.716.50 0.00 17,716.00 0.00 0.00 0.00 .00 17,716.00 17.716.00 .0t
072 1712 Lt BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 17.716.00 .00 11.716.006 a.0e 0.00 0.09 a.c0 17.716.00 17.716,00 Q.01
072 1801 it BONIFICACION ANUAL (BONQ 14) 55,981.00 0.00 5598100 0.00 0.00 0.00 Q.00 53,981.00 55,981.00 0.0
072 1901 ] BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 42,629.00 0.00 42.625.00 0.00 .00 .00 6.00 42,625.00 42.629.00 0.0
072 2001 1 BONIFICACIGN ANUAL (BONG 14) 39,764.00 0.00 39.764.00 0.0¢ 0.00 .00 0.00 39.764.00 39.764.00 .00
072 2101 i1 BONIFICACICN ANUAL (BONO 14) 49.246.00 0.00 49.246.00 6.0¢ .00 .00 0.00 49.256.00 49.246.00 0.¢
o2 2301 i BONTFICACIGN ANUAL (BONO t4) 37.631.00 .00 3763100 0.00 .00 0.00 0.0 37.631.00 37.63L.00 0.
073 016Gl 1 BONQ VACACIONAL 21.800.00 0.00 21,800.00 .00 .00 2.00 .00 21.800.00 21.500.00 2.0
073 0201 1 BONO VACACIONAL 600.00 4.00 00.00 .00 .00 0.00 3.00 §00.00 600.00 0.1
a73 6301 il BONQ VACACIONAL 400,00 0.00 400.00 .00 0.00 0.00 0.00 490.00 400.00 0.0
073 G401 11 BONO VACACIONAL 1,000.00 000 1,000.60 .00 300 0.q0 0.00 1.gn0.80 1,000.00 0.0
073 0501 54 BONO VACACIONAL £00.00 0.60 £00.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 £00.00 200,00 o
473 0601 1t BONO VACACIONAL 800.00 a.00 800,00 .00 Q.00 0.00 0.00 260006 800.00 (]
73 4701 11 BONO VACACTONAL 1,000.00 0.00 1,060.00 0.60 Q.00 .00 0.00 1,960.G0 1,000.00 Q.0
072 0801 11 BONO VACACIONAL £00,00 0.00 £00.00 Q.00 0.00 0.00 Q.60 600.00 600.00 0.
073 0901 11 BONQ VACACIONAL 1,600.00 0.00 1,000.00 000 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00 0.0
073 HE 11 BONG VACACIONAL 600.00 0.00 600.00 000 0.00 0.006 .00 600.00 £00.00 0.0
073 1103 1 BONO VACACIONAL 1.000.00 a.00 1,000.00 0.00 0.00 6.00 Q.00 1,000.0¢ 1,000.00 0.00
073 1201 [} BONO VACACIONAL 1,000.00 6.00 1,008.90 0400 0.00 0,00 .00 1,000.00 1,000.00 0.0¢
73 1301 1t BONQ VACACIONAL 800.00 .00 800.00 0.0¢ 0.00 0.0¢ 6.00 80¢.0C 800.00 Q.0
Q73 1308 it BONQ VACACICNAL 400,00 ¢.00 400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,00 400.00 Q.
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2019
PG SPG PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES  YIGENTE PRE- COMPROMETIDG  DEVENCADO PAGADO SALDO FOR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETIDG COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN  UBC FIE
a7 1401 11 BONG VACACIONAL 1,000.00 0.00 1,000.00 000 a0 0.0 000 1,000.00 1,000.60 o
73 1420 11 BONO VACACIGNAL 260.00 0.00 200.06 0.00 4.0 0.00 .00 200,00 200.00 0.6
13 1501 11 BONO VACACIONAL 1,000.00 0,00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00 0
073 1601 11 BONOVACACIONAL £00.00 .00 £00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30000 $60.00 0
er3 1791 1 BONO VACACIONAL 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,800.06 1,000.00 0
073 1710 11 BONO VACACIONAL 400.00 0.00 400,00 6.00 0.00 0.0 .00 400,00 400.00 o
073 1712 1l BONO VACACIONAL 406,00 .00 40000 .00 0.00 0.00 a.00 400,00 40000 o
73 1801 11 BONO VACACIONAL 1,006.00 0.00 1,000.00 4.00 .00 .00 .00 1,000.00 1.000.60 oo
073 1901 11 BONO VACACIONAL 600,00 200 500.00 .00 0.00 .00 .00 600.00 600.00 0%
073 2001 11 BONO VACACIONAL 600.00 0.00 §00.00 0.00 000 .00 9.00 600,00 600,00 0
073 210t 11 BONO VACACIONAL 200.00 .00 300.00 a0 0.00 .00 0.00 306.00 $00.00 0.
073 2201 il BONO VACACIONAL §00.00 0.00 40000 a0 .00 0,00 0.00 600.00 600.00 L
Tatal Grupo de Gasto: ¢00 39.946.768.00 0.00 39,946,768.00 0.00 10,940,517.36 10540,517.36 10,940,517.36 29.006,250.64 29,006,250.64 o0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
¥ 0104 H ENERGIA ELECTRICA 130.000.00 2506000 155.000.00 0.00 19.724.36 19.724.36 §9,724.36 135,275.64 135,275.64 Q.06
1z ai01 1l AGUA 1,200.00 3.400.00 4,600.00 0.08 30.00 30.00 3000 457000 457000 a0
is aio1 tl EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION DE 675.00 7500 750.00 0.00 o0 0.00 0.00 750,00 750.00 o
DESECHOS SOLIDOS
122 a101 Il DMPRESION, ENCUADERNACION Y 124,000,00 20,540.00 144,540.00 0.00 15.00 1500 15.00 144,525.00 144.575.00 0.0
REPRODUCCION
131 ai0l 1l VIATICOS EN EL EXTERIOR 26.450.00 -26.450.00 006 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0
133 atol 1l VIATICOS EN EL INTERIOR 19604000 -5,214.00 190,526.00 0.00 7.323.80 7.823.80 752380 183,002.20 183.002.20 0
141 ai01 Il TRANSPORTE DE PERSONAS 24,500.00 -25,600.00 58,900.00 0.00 1.965.00 1,965.00 1,965.00 56,935.00 56.935.00 0.0
142 a101 il FLETES 300.00 -800.0 .00 .00 0.00 0,00 .00 0.00 0,00 ot
151 a1 1L ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 162.000.00 —40,000,00 122.000.00 .00 34.650.00 0.00 .00 £7.350.00 122.000.00 2.0
162 0161 It MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIFO 1.000,00 0.00 1,000.00 2.0 0.00 0.00 .00 1,000.00 1,000.00 0.0
DE OFICINA
165 ool 11 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 16,000,60 .00 10,000.00 4.00 1317,00 1,317.00 1317.00 3,683.00 £683.00 .00
DE TRANSPORTE
169 oIl 34 MANTENIMIENTQ Y REPARACION DE OTRAS 500.00 0.08 300.00 4,00 0.00 .00 0.00 500.00 500.00 Q¥
MAQUINARIAS Y EGQUIPOS
171 0101 11 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS 10.000.02 177.794.00 187.794.00 0.00 0.00 0.00 a.00 187.994.00 187.794.04 Q.
174 alol 1l MANTENDMIENTO ¥ REPARACION DE 300.00 2220600 22.700.00 0.00 0.00 ¢.00 0.00 22,700.00 22.700.00 o0
INSTALACIONES
185 io1 11 SERVICIOS DE CAPAGITACION 1,193.100.00 13.066.00 1,706,166.00 000 299,755.60 171.855.60 159.479.60 906.410.40 93431090 1123760
189 ML Il OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 3.553.000.00 1,099,000.00 4,652,000,00 000 13.000.00 13,000.00 0.00 4,639,000.00 4.639.000.00 13,000.01
95 0101 Lt IMPUESTOS. DERECHOS Y TASAS 0.0¢ 5,200.00 5,260.00 0.00 Q.00 ¢.00 0.00 5.200.c0 5,200.00 [Ae]
199 0101 Li OTROS SERVICIOS £$2,900.00 42.300.00 135,200.00 6,00 83470.00 3,470.00 8.470.00 126,730.00 126,730.00 Q.0
Total Grupo de Gasta: 100 5,586,665.00 1310,531.00 6,897.176.00 0.00 38675076 324,200.76 198,824.76 6,510,425.24 657297524 1253760
200 MATERIALES Y SUMINISTROS
21 alot {1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 141.400.00 255.500,00 396,900.00 a0 23,100.55 23,100.15 12350.15 31576985 373.799.85 10.750.0¢
241 a101 1l PAPEL DE ESCRITORIO 3,500.00 1,700.00 5.200.00 .00 000 0.00 .00 5,200.00 $.200.00 0.0
243 aiol 1L PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 6,000.00 8.670.00 14,070.00 a80 367.30 567.30 167.3 15,502.70 12.502.70 370,60
254 0101 I!  ARTICULOS DE CAUCHO 50.00 0.60 50.00 0.00 .00 .00 000 50,00 50.00 0.t
261 0101 11 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICCS 1,000.00 250.00 1,250.00 0.00 38.35 3255 3855 1,211.45 121185 a0

Ot
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EJERCICIO:  201%
G SPG PY ACT/OER
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFECACIONES VIGENTE PRE- COMPROMETIBO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDG POR SALDO POR
COMFPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN UBG FTE
262 (UL 1L COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 15,000.00 8.00 15,000.00 .00 175400 1,754.00 1,754.00 13.246.00 13.246.00 .0
264 (11U il INSECTICIDAS. FUMIGANTES ¥ SIMILARES 500,00 5.00 30000 .60 0.50 .00 2.00 506.00 500.00 .0
267 L Il TINTES,PINTURAS ¥ COLORANTES 1,000.00 23.800.00 24.800.00 .80 0.00 .00 .00 24,300,00 24,800.00 0.0
268 oLy Il PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL Y P.V.C. 13,485.00 -13,406.00 85.00 0.00 2870 28.70 2879 5630 5630 .
269 ¢lo: 1l OTRCS PRODUCTOS QUIMICOS ¥ CONEXDS 300.00 6.00 30000 .60 Q.00 000 .00 300,00 300,00 .00
75 G101 il FRODUCTOS DE LOZA Y PORCELANA H0.oo0 6,00 160006 .80 000 G.00 Q.00 100,00 100.09 0.0t
24 010! il  CEMENTOQ 50.00 6.00 50.00 0.60 .00 0,00 Q.00 50.00 50.00 G0
283 ol il PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 1.000,00 6,00 1,060.00 .60 0.00 .00 0.00 1,000.00 1,000.00 0.0
34 0101 1l ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS 2,500.00 ¢.00 2.500.00 0.60 a.c0 0.00 0.00 2,500.00 2.500.00 0.00
236 10 il HERRAMIENTAS MENORES 2500 0.09 25.00 .00 000 0.00 0.00 500 25.00 0.0
289 G101 1l OTROS PRODUCTQS METALICOS T10.00 -175.00 53500 0.60 0.00 0.00 0.00 535.00 335.00 0.0¢
91 L il UTILES DE CFICINA 8,316.00 2.700.00 11,016.00 0.00 1.160.00 i,160.00 160.00 9,856.00 9856.00 1.000,00
92 G101 il PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA ¥ DE 7,000.00 996.00 1956.00 8.60 22840 318,40 328.40 7,667.60 7.667.60 0.0t
USO PERSONAL
296 {1 tl UTILES DE COCINA Y COMEDOR 0.00 15.000.00 15,000.00 .60 000 0,00 0.00 15,000.00 15.000.00 0,00
97 o101 1 MATERIALES PRODUCTOS Y ACCS. 1,500.00 .00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 0.0 1.500.00 1.500.08 0,00
ELECTRICOS. CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
298 [ il ACCESQRIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 20.740.00 -10,000.00 10.740.00 0.00 TE1.00 761.00 761.00 $,975.00 9.979.00 0.0t
99 0101 il OTROS MATERIALES ¥ SUMINISTROS £43.00 .00 £43.00 0.00 .00 .00 Q.00 643.0¢ G43.00 0.0
Total Grupe de Gasto: 200 224.8i9.00 284.441.00 509.260.0¢ 0.00 2773800 27.758.10 15618.19 481.521.90 44152190 1212000
300 PROPIEDAD. PLANTA, EQUIPO E INTANGIBLES
2z a0l i1 MOBILIARIC Y EQUIPO DE OFICINA 34,206.00 2,00 34,206.00 .00 .00 2.00 0.00 34,206.00 34.206.00 G
28 a0L 11 EQUIPO DE COMPUTO .00 0.00 .00 0.00 0.00 .00 2.00 0.00 n.on 0.0
Total Graps de Gaste: 300 34,206.00 .00 206,00 0.00 0.00 0.00 400 34.206.00 24.206.00 0.0
400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
472 G0l 11 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS E .00 02.00 0.00 0.00 0.00 .00 .00 0,00 000 0.0¢
INSTITUCICNES INTERNACIONALES
473 0101 11 TRANSFERENCIAS A CRGANISMOS REGIONALES 0.00 540.050.00 540,050.00 0.09 .00 0.00 0.00 540,050.00 540,050.00 Q.
Total Grupa de Gastes 400 .00 340.050.00 540,050.00 0.00 0.00 .00 0.00 540,050.00 54G,050.00 Q.0
Totat Fuente: 45.792.458.00 2,135.002.00 47.927,460,00 0.00 11.335,006.22 11,292,456.22 11.154,960.22 3657245378 36.615,003.78 137.496.00
Total Financiamiente = 32 2,000.00 -2.000.00 0.00 0.00 0.00 0400 2900 0.00 0.00 o.;
100 SERVICIOS NG PERSONALES
194 DI 32 GASTO3 BANCARIOS, COMISIONES ¥ OTROS 2,000.00 -2.000.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.0
GASTOS
Total Grupo de Gasto:  $00 2,000.00 -2,000.50 0.00 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.0
Tuotal Fuente: 2,000.00 -2,000.00 Q.00 6.00 0.00 .00 0.00 .00 000 an
Total Financiamicato : 52 87,000.00 ~72,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 15,000.00 0.0t
o) SERVICIOS PERSONALES
081 oIl 52 PERSONAL ADMINISTRATIVO. TECNICO, 0.00 15.000.00 15.000.00 0.00 0.00 0.00 .00 15,000.00 15.000.00 0.0t
PROFESIONAL Y OPERATIVO
Tora] Grupo de Gesta:  0¢0 .00 15.000.00 15,000.00 .00 .00 0.00 0.00 15,000.00 15.000.00 00
190 SERVICIOS NO PERSONALES
189 i $2  OTROS ESTUDIOS Y0 SERVICIOS §7,000.00 -87,000.00 0.0 .00 .00 0.0 4.00 0.00 6.00 0.0t
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO:  201%
PG SPG  PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENGADO PACADO 5a1.D0 POR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN  UBG FTE
Total Grupo de Gasto: 160 7,000.00 +87.000,00 0.0¢ 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1]
Totat Fuente: 27.000.00 -72.000.80 15.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 15.000.00 0.01
Total Actividad : 45.681.458.00 2,061,002.00 47,942,460,00 0.00 11,355,006.23 11.292,456.22 11,154,960.22 3658745373 36.650,003.78 137.496.01
Total Obra: 45,381,453.00 2,061,002.00 47,942,460.00 0.00 11,355,006.22 11.352,456.22 11,134,960.22 36,587,453.78 36,650,003.78 137.496.00
047  PROGRAMACION, SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
nae PROGRAMACION, SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
Tots] Financiamiento : £l 5,020.954.00 -238,615.00 4,732.339.00 0.00 1,062,281.38 1,062.281.38 1,050,666.33 3,720,057.62 3,720,057.62 11.615.00
000 SERVICIOS PERSONALES
ol 0101 Il PERSONAL PERMANENTE 1,126392.00 0.00 1,126,392.00 0.00 289.079.29 289,079.29 289,679.29 3731271 83731271 om
012 o101 1l COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 415.200.00 0.00 415.200.00 0.00 120,400.92 120.400.92 120.400.92 294,799.08 204.799.08 0.0t
PERSONAL PERMANENTE
013 010! I COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 1,020.00 0.00 1,020.00 0.00 2%0.00 280.00 230.00 740,00 740,00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
014 010t il COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 31,500.00 0.00 31,500.00 0.00 7.500,00 7.500.00 7,500.00 24,600.00 24,000.00 0.0
AL PERSONAL PERMANENTE
015 0101 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 718.200.00 0.00 718,200.00 0,00 189,262.50 189,262.50 189,262.50 52893750 523,937.50 0.00
PERMANENTE
029 0ol 11 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0t
TEMPORAL
053 0101 Il GASTOS DE REPRESENTACION EN EL INTERIOR 576.600.00 0.00 576.000.00 0.00 152,000.00 192.,000.00 192.000.00 384.000.00 384.000.00 0.0t
o7t 0101 1l AGUINALDO 185.436.00 0.00 185,436,00 .00 $1.732.65 91.732.65 $1.732.65 10370335 163.703.35 0.01
072 0101 I BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 185.436.00 0.00 185.436.00 0.00 11.301.06 11.301.06 11301.66 174.134.94 174,134.94 0.01
073 0101 i1 BONO VACACIONAL 2,600.00 0.00 2.600,00 0.00 2521 2521 2521 257498 2.574.79 0.0t
Total Grupo de Gaste: 000 3241.784.00 0.00 3,241.784.00 0.00 291.581.63 89158163 391,531.63 2,350202.37 2,550.202.37 0.0
100 SERVICIOS NO PERSONALES
122 0101 It IMPRESION, ENCUADERNACION ¥ 137.000,00 39.530.00 176,530.00 0.00 9153000 91.530.00 91,530.00 85,000,00 85.000.00 0.0l
REPRCDUCCION
133 050! 11 VIATICOS EN EL INTERIOR 95.760.00 -}3,440.00 £2320.00 0.00 0.00 0.00 .00 £2,320.00 82,320.00 0.0
185 o101 11 SERVICIOS DE CAPACITACION 277.800.00 99.979.00 377,779.00 0.00 29.231.00 29.231.00 29.231,00 348.548.00 348.548.00 o0
186 0101 11 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 135.000.60 -135,000.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0t
COMPUTARIZADOS
189 0101 Il QTROS ESTUDIOS Y/C SERVICIOS 1.116.000,00 -376.000.00 734,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 734.600.00 733.000.00 o
199 [Hi Lt GTROS SERVICICS 0.0¢ £%0.00 1$0.00 Q.60 0.00 0.00 ek 140,00 18090 .0
Total Grupe de Gaste: 100 1,755,560.00 -384,751.00 1,370.809.00 0.00 120,761.00 126,761.0¢ 120,761.00 1,250,048.00 1,250,043.00 .00
200 MATERIALES Y SUMINISTROS
241 0101 11 ALIMENTOS PARA PERSONAS 23,610.00 111,136.00 134.746.00 0.00 1493875 14.938.75 1323.75 119,807.25 119,307.25 11,615.0¢
291 aic! 11 UTILES DE OFICINA 000 35.000.00 35,000.00 0.00 35.000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00
Total Grupo de Gasto: 200 2361000 146.136.00 169.746.00 0.00 49.038.75 4093875 3832375 119.807.25 119.807.25 1161500
300 PROPLEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTANGIBLES
328 ¢1o1 11 EQUIPO DE COMPUTC 0,00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 4,00
“Total Grupo de Gasta: 300 0.00 0,00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0t
“Total Fuentes 5,020.954,00 -238.615.00 4.782.339.00 0,00 1,062.281.38 1,062,281.38 1.050,666.38 172005762 372005762 11.615.0
Total Financiamiento : 52 0.00 153.000.00 153,000.00 0.00 152.800.00 152.800.00 152,300.00 200,00 200.00 0.01
300 PROPIEDAD. PLANTA, EQUIPO E INTANGIBLES
328 0101 52 EQULPQ DE COMPUTO 0.00 153.000,00 153.000.00 0.00 152.300,00 152.800.00 152.800.00 200.00 200.00 oo

NS
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EJERCICIO:  201%
PG S2C PY ACE/OBR
DESCRIPCION ASEGNADG MODIFICACIONES  VIGENTE PRE- COMPROMETIDO DEVENGABO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
REN UBG FTE
Total Grupe de Gastor 300 0.00 153.000.00 153.000.00 0.00 152.800.00 152.800,00 152.800.00 200,00 200.00 L]
Totai Fuente: 0.00 153.006.00 153,000.00 2.60 152.800.00 152,300.00 152.800.00 200.00 200.00 201
Total Actividad : 5,020.954.00 -25,615.00 4935339.00 a.00 1,215,081.3% 121508138 1.203,466.33 3720257.62 3,720,257.62 1L615.01
Total Obra: 5,020.954.00 -85,615.00 493533900 0.00 1.215,081,38 121508138 1,203,466.38 3,720257.62 3.720,257.62 11,6150t
050  BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS
ity BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE BECAS
Total Financismients : 11 1,343,560.00 74.080.00 1,517560.00 0.00 492,231.66 492231.66 492,231.66 1,425328.34 1,425328.34 0.00
000 SERVICIOS PERSONALES
[\TH 8101 1l PERSONAL PERMANENTE £37.080.00 0.00 637,080.00 0.00 212.360.00 212.260,00 212.360.00 474,720,00 42472000 .00
012 8101 1l COMPLEMENTC PERSONAL AL SALARIO DEL 180.800.00 6.00 150.800.00 0.00 7720000 77,200.00 7120000 $3,600.00 23.600.00 1]
PERSONAL PERMANENTE
o013 o101 1l COMPLEMENTC POR ANTIGUEDAD AL $00.00 0.00 600,00 0.00 300,00 300.00 300,00 300.00 300.00 0.0
PERSONAL PERMANENTE
o014 0101 11 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 27,600,00 0.00 27.000.00 0.00 9.000.00 9,008.00 5.000.00 18,000.00 18,600.00 20
AL PERSONAL PERMANENTE
[3H] o010t 11 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 399,008.00 oo 399.000,00 0.00 133,000.60 133,000.00 133,000.00 266.000.00 266,000.00 0
PERMANENTE
061 0101 I DIETAS F4.000.00 000 74,900.00 0.00 2.00 a.00 .00 74,000,00 74,000.00 o0
o7t a101 11 AGUINALDO 99.790.00 0.00 99,790.00 0.00 50,955.76 $0.955.76 50,955.76 435,834.24 45,834.24 .00
o2 o101 11 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 99.790,00 0,08 99,790.00 0,00 0.00 0.00 2.00 99,790.00 99,790,00 0.00
o73 0101 11 BONG VACACISNAL 1,300.00 0.00 1,800.60 0.00 .00 .00 0.0 1,800.00 1,800.00 0.0
Focal Grupo de Gaste: 000 1,499.360.00 0.00 1,499,860.00 0.00 432.815.76 481,815.76 42181576 1017.044.24 LO17.044.24 o0
109 SERVICIOS NO PERSONALES
121 0101 1 DIVULGACION E INFORMACION 15,000.00 +5.000.00 16.000,00 0.00 000 0.00 000 10.000.0¢ 10,906.00 oot
122 olol [l IMPRESION, ENCUADERNACION Y 12,000.00 0.00 12.000.00 000 0.00 0.00 0.00 12.000.00 12,000.00 oo
REPRODUCCIGN
133 AR 11 VIATICOS EN EL INTERIOR 33,180.00 3,360.60 36,340.00 900 9.415.90 941599 9.415.50 27.124.10 27,124.10 a0
154 0101 11 SERVICICS ECONOMICOS, FINANCIEROCS, 40,000.00 0.00 49,000.00 0.00 0.00 0,00 0.00 40,000,00 40.000.00 0.00
CONTABLES Y DE AUDITORIA
186 0101 11 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 110.000.00 -20,000,00 90,000.00 0.00 £.00 0.00 0.00 50,000.00 $0.000.00 0,00
COMPUTARIZADOS
189 otol il OTROS ESTUDICS Y/O SERVICIOS 45.000.00 —-45,000.00 0.00 4.00 000 0.00 .00 0.00 0.00 o
194 0101 11 GASTOS BANCARIOS. COMISIONES Y OTROS 54,600.00 -54,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
GASTOS
195 010t 11 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 13920.00 0.00 1392000 2.00 o.00 0.00 0.00 13.920,00 13,920.00 0.0
199 6101 11 OTROS SERVICIOS 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 a.00 0.6
Total Grupo de Gasto: 108 323700.00 ~121.240.00 207.450.00 a.00 941590 941590 941550 193.044.10 193.044.10 0
400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
416 010t 11 BECAS DE ESTUDIC EN EL INTERIOR 20.000.00 -20,000.00 0.00 0.00 0.00 a0 .00 0.00 0.08 000
Tarat Grupo de Gasto: 400 20.000.00 -20,000.00 0.00 0,00 o.00 000 0.00 0.00 .00 o
500 ACTIVOS FINANCIEROS
641 LI 11 PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO 0.00 215,240.00 215,240.00 .00 0.00 0.00 000 215.240.00 215,240.00 0.6
Total Grupo de Gasto: 680 0.00 215.240,00 215,240.00 .00 0.00 0.00 0.00 215.240.00 21524000 oo
Tornd Fuente: 1,343.560.00 74.000.00 1,917.560.00 0.00 492,731.56 492,731.66 492,231.66 1,425,378.34 1.425,328.34 0.0t
Total Financipmiento : 32 0.00 0.e0 .00 .00 000 0.00 6.00 0.00 200 0.00

0
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2019
PG SPG  PY ACT/OBR
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICACIONES  VICENTE PRE- COMPROMETIDO  DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDO POR SALDO POR
REN  UBG ere COMPROMETIDO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR
400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
46 0101 32 BECAS DE ESTUDIO EN EL INTERIOR 0,00 2.00 0.00 .00 050 o.00 0.00 0.00 .00 a0
Total Grups de Gasto: 400 0.00 a0 0.00 0.0 0.00 a.00 0.00 0.00 .00 o
Total Fuente: .00 0.00 0.00 .60 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.0t
Total Actividad : 1,843,560.00 74,000.00 1,917,560.00 0.00 29223166 29223166 492,231.66 1,425,32834 142532834 o0t
Totai Obra: 1,843,560.00 74,000.00 191756000 0.00 492,231.66 48223166 492,231.66 142532834 142532834 0,00
Total Proyecte: 102.393,000.00 .00 102,892,000.00 0.08 22.445,556.97 71.546,179.77 20.587,305.51 80.447.443,03 1.346,820.23 958,874
Total Sub Proprama: 102,893,000.00 .00 102,593,000.00 6.00 22,445,556.97 21,546,179.77 20,581,305.51 80,447,443.03 £1,346,82023 953.874.2t
Total Programa: 162,893,000.00 0.00 162,893,000.00 .00 32,445,556.97 21.546,179.77 20,$87,205.51 30.447,443.03 31,346,82023 958.874.2
Total Institucion : 102,893,000.00 200 102.892.000.00 0.00 17.445.556.97 21546.179.77 2058730551 80,447.443.03 $1.345,820.23 958.874,2¢
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