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SAN JOSÉ OJETENAM, SAN MARCOS MAYO DE 2,018


DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER.
CONSTITUCION DE LA OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER
La Oficina Municipal de la Mujer fue creada en el Municipio de San José Ojetenam, San Marcos  en el  año 2010.  Fecha desde la cual se viene dando atención a las mujeres del municipio, en aspectos organizativos, productivos, salud integral, y programas sociales. 
La Oficina Municipal de la Mujer se convierte en una Dirección Municipal de la Mujer, que de acuerdo al Decreto Número 39-2016 del Congreso de la República, según Reformas al Decreto número 12-2002 del Congreso de la República, Código Municipal, artículo 96 Bis, y acuerdo municipal número 48- 2,016, donde se le considera como tal.

OBJETIVO DE LA OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER
Promover el desarrollo Integral de las mujeres del municipio de San José Ojetenam, Fortaleciendo, capacitando y brindando asesoría técnica a grupos de mujeres organizadas para   mejorar su calidad de vida,  el desarrollo integral del municipio Área Urbana y Rural.
EJES DE TRABAJO 
1. Desarrollo económico y productivo con equidad
2. Equidad educativa con pertinencia cultural
3. Equidad en el desarrollo de salud integral
4. Erradicación de la violencia contra la mujer
5. Participación sociopolítica

1. DESARROLLO ECONÓMICO Y PRODUCTIVO CON EQUIDAD

Objetivo: Potenciar la autonomía económica, la capacidad productiva y empresarial de las mujeres garantizando su acceso a recursos, bienes y servicios.

Este objetivo se alcanza implementando capacitaciones y talleres donde las mujeres logren la autonomía económica y la capacidad productiva, y sean mujeres puedan ser mujeres empoderadas y emprendedoras que puedan generar sus propios ingresos y contribuir al desarrollo de su comunidad como al desarrollo del municipio de San José Ojetenam.





Durante los meses de enero, febrero, marzo y abril se trabajaron los talleres de:

Bisutería
Se contó con la participación de 15 mujeres que se están capacitando en la elaboración de anillos, pulseras y collares en diferentes estilos, así mismo las mujeres puedan desarrollar algún oficio y de alguna forma puedan generar algunos ingresos para beneficio personal y de la familia.

Belleza 
En el taller de belleza se cuenta con la participación de quince mujeres, que se están capacitando en tratamientos naturales para el cabello, mascarillas naturales para el cutis, pedicure y manicure.

Bordados a mano
Se cuenta con la participación de 15 mujeres que se están capacitando en la elaboración de bordados en manteles con   diferentes puntadas de bordados a mano. 

Elaboración de productos Artesanales
Se le ha dado seguimiento al taller de elaboración de cremas, perfumadas, humectantes y desvanecedora de manchas, perfumes con tapadera de rosca y con tapadera sellada,  desinfectante para piso, suavitel, jabón líquido para manos, ropa y trastos, shampoo y  cloro, este taller se está trabajando con 21 grupos de mujeres organizadas en diferentes comunidades del municipio de san José Ojetenam, con el objetivo que las mujeres no se olviden, y obtengan beneficio de estos talleres.

Feria Cantonal coordinado con la secretaria de obras sociales de la esposa del presidente (SOSEP), en el municipio de San José Ojetenam, San Marcos.
Se contó con la participación de ocho mujeres que ya están comercializando sus productos en las comunidades, el día de la feria titular del municipio de San José Ojetenam, presentaron para  la venta pasteles,  Perfumes para hombres y mujeres, y cremas para manchas, hidratantes y para arrugas, cloro, desinfectante, shampoo y jabón líquido para trastos, donde se pudo observar que si sus productos fueron vendibles.

2. EQUIDAD EDUCATIVA CON PERTINENCIA CULTURAL

Objetivo: Garantizar la equidad de género y étnico cultural en el acceso y permanencia y promoción de niñas y mujeres, asegurando la calidad educativa en todos los niveles del sistema educativo nacional para disminuir las brechas de desigualdad.


Capacitación sobre Equidad de Género, Se realizó un taller con el tema de equidad de género, con beneficiarios y beneficiarias de Incentivos forestales, también se ha trabajado charlas con grupos organizados de mujeres en las comunidades del municipio de San José Ojetenam.


3. EQUIDAD EN EL DESARROLLO DE SALUD INTEGRAL

Objetivo: Facilitar a las mujeres el acceso equitativo, eficiente y eficaz a servicios de salud pública en todo su ciclo de vida y con respeto de su identidad cultural.

Participación en el COMUDE
Se ha participado en  reuniones de  COMUDE.

Participación en la COMUSAN
Se ha participado en las reuniones de COMUSAN, donde se han tratado temas relacionado a la salud en las mujeres, y prevención de desnutrición.

Capacitación sobre Planificación Familiar
Se capacitaron a 50 mujeres sobre diferentes métodos de planificación familiar, haciéndoles conciencia de la importancia de planificar, que es importante para la salud de las mujeres, también se les ha dado a conocer la importancia de la prevención de cáncer, esta capacitación se ha realizado en coordinación con el Centro de Atención Permanente. (CAP)

Jornada de Planificación
Durante el presente cuatrimestre se han realizado dos jornadas de planificación familiar y pruebas de IVAA. En coordinación con  PASMO S.A, ADIMAM, CAP.

Diplomado de Cocina
Se participó en un diplomado de cocina impartida por el INTECAP, con duración de cinco talleres.

4. ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

Objetivo: Prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en sus diferentes manifestaciones, violencia física, económica, social, psicológica, sexual y discriminación.

Casos de Violencia contra la mujer
Durante el primer cuatrimestre se han atendido tres casos de violencia contra la mujer.


CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER.
Se celebra el día Internacional de la Mujer el ocho de marzo en conmemoración de la lucha de la mujer por su participación, en pie de igualdad con el hombre, en la sociedad y en su desarrollo integro como persona.   
La Dirección Municipal de la Mujer, en coordinación con la Unidad para la Prevención Comunitaria de la Violencia del Ministerio de Gobernación San Marcos, se capacitaron a 350 personas con los temas derechos de la mujer, violencia Intrafamiliar y Crianza con Cariño. Se realizaron concursos, La actividad fui integrada por  Lideresas y participantes de los grupos  organizados de mujeres, promotores y promotoras de viveros y de los grupos de la Unidad Técnica Agropecuaria, COCODES, Comisión de la Mujer, Promotores y promotoras de los grupos que cubre World Vision, se realizó la actividad programada.

También se participó el 12 de marzo en una caminata que realizo world Visión en contra de la violencia Contra la niñez y adolescencia.

GRUPO FOCAL
Se trabajó con un grupo de 20 mujeres un diagnóstico acerca de la violencia y sus tipos en el municipio de San José Ojetenam, la participantes daban a conocer la realidad en las comunidades de como se ha dado la violencia, y una de las causas que mencionaron es el alcoholismo.

RED DE DERIVACIÓN LOCAL DE ATENCIÓN A VICTIMAS DEL MINISTERIO PÚBLICO.
Se ha participado en las reuniones de la Red, con el objetivo de coordinar y propiciar la prestación de servicios complementarios a las personas víctimas de violencia, como albergue, alimentación, transporte, asesoría legal, vestuario, servicios educativos, atención médica y promoción Social, en casos necesarios.

5. PARTICIPACIÓN SOCIOPOLÍTICA

Objetivo: Garantizar el acceso a oportunidades equitativas y el respeto a las identidades culturales de las mujeres, promoviendo su participación plena y activa en los ámbitos económico, político, social y cultural del desarrollo de la nación.



Capacitación sobre los derechos humanos, 
Se participó en el taller de derechos humanos, donde participaron mujeres y hombres de diferentes municipios de San Marcos, dando opiniones de acuerdo a lo vivido en cada municipio e Institución.
	
Reuniones con la Comisión Municipal de la Mujer. 
Se invitó a las de la Comisión Municipal de la Mujer, para darles a conocer los proyectos a ejecutarse durante el año 2,018. Y organizar la actividad del Día Internacional de la Mujer.

Apoyo a personas con Discapacidades
Se apoyaron a 15 personas con discapacidades especiales con víveres.






	LISTADOS DE GRUPOS ORGANIZADOS DE MUJERES

	No.
	LIDERESA
	NO. DE TELÉFONO
	COMUNIDAD
	INTEGRANTES

	1
	Lucinda Miguel Ramírez
	40096891
	Caserío San Antonio, Aldea Esquipulas.
	23

	2
	Magnolia Antonia Gálvez Gálvez de López
	33560107
	Laguna Chica
	18

	3
	Aura Marina López Ramírez
	30156654
	Libertad Pavolaj
	45

	4
	Blanca Lidia Roblero Morales
	40101019
	El Caballito
	16

	5
	Elma Antonieta Ortega Roblero
	45718812

	Ojo de Agua San José Ojetenam.
	16

	6
	Enedina  Marta Roblero Hernández de Ortíz
	30887767
	El Matasano
	16

	7
	Estela Epifania Morales Velásquez
	46022823
	Nuevo Progreso
	46

	8
	Eva Estela Díaz
	45162942
	Nueva Esperanza
	16

	19
	Félix Berna vela Roblero Ortiz
	31422744
	Ojetenam
	48

	10
	Daveyra Roblero
	
	Laguna Grande
	16

	11
	Leonor Josefina Hernández Ramírez
	30818265
	Las Barrancas
	29

	12
	Nitinlenin Gálvez Roblero
	48267723
	Tuimay
	59

	13
	María Magdalena Chán Juárez
	30435051
	Tuitzaj
	34

	14
	Marielena  Martha Ramírez Roblero
	51563985
	Los Alisos
	37

	15
	Marta Floricelda Rodríguez Cifuentes.
	30196144
	Caserío Nueva Independencia
	29

	16
	Agustina Díaz Hernández de Morales
	45656030
	San Rafael
	50

	17
	Porfiria Erica Roblero
	53294522
	La Unión Esquipulas
	29

	18
	Rosa Elva Arreaga Morales
	49887694
	Rincón del Bosque
	16

	19
	Virginia Maura Roblero Morales
	53046578
	San Fernando.
	23

	20
	Karla Daniela Escalante Laparra
	50674660
	Aldea Esquipulas

	23

	21
	Adalinda Roblero Gómez 
	50486634
	Caserío Jaletush
	18






EXPERIENCIAS ADQUIRIDAS
Las mujeres están participando en los diferentes talleres, así mismo están, practicando lo aprendido y comercializando sus propios productos en sus comunidades, y se han dado cuenta de la importancia de participar en los talleres.

[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: Descripción: C:\Users\LUX\Pictures\cuaderno\logo san jose.gif]                    DIRECCIÓN MUNICIPAL DE LA MUJER
       MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE OJETENAM, SAN MARCOS.

[image: Descripción: C:\Users\LUX\Pictures\cuaderno\logo san jose.gif]                    DIRECCIÓN MUNICIPAL DE LA MUJER
       MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE OJETENAM, SAN MARCOS.


15
 

ANEXOS
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NUEVO PROGRESO  Y LAGUNA CHICA
ESQUIPULAS

GRUPO DE TUIMAY
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F._______________________            F.__________________________              Vo.Bo. F._____________________________
  Lili Odalis González Roblero                          Bernardino Roblero Roblero                                 Magno Víctor Roblero Bravo
      Directora de la DMM.                                                I sindico	                                                          Alcalde Municipal
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