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|.INTRODUCCION

Los Acuerdos de Paz han sido claros en la
importancia del reconocimiento multicultural

de este pais, por lo que muchos de los
procesos que se impulsan en d cumplimiento
de los compromisos, se hacen desde esta
persoectiva  Egte informe describe agunos
de dlos, conscientes de la necesidad de
fortdecer y avanzar més. Asmismo, los
gemplos que se mencionan para mgorar €

acces0 alajudticiay su cobertura, Sempre
con perspectiva de etnicidad, han sdo
eementos que contribuyen a fadlitar la
adminigtracion de judicia.  Consecuentes
con los propésitos de los Acuerdos de Paz,
se irén fortaleciendo los pequefios pasos y

avances que se han dado para buscar la
paticpacion de los pueblos indigenas y
lograr una sociedad incluyente.

Lamison dd FMI que visto d pais, y que
coincidio con la consulta sobre € Articulo
IV, Supervision [anud] de los regimenes de
canbio, manifetd prdiminarmente  su
complacencia con la poliica de
financiamiento que sigue € Gobierno Centra
a la fecha Es ad que también s hace
mencion de unos esfuerzos que SAT rediza
con d fin de mgorar su eficiencia en la
recaudacion tributaria

A pesyr de que s hace una breve
descripcion de algunos avances en la primera
parte, en & anexo también seindican dgunos
otros avances para cada uno de los
compromisos asumidos en laMatriz.

Este informe puede ser consultado a través
de las péginas de internet:
www.minfin.gob.gt y
Corr:/www.iadb.org/regions/re2/consul tativ
e_group/guatemala2002/

II.LO DESTACADO DE
JUNIO -JUL10 2002

1. Acderaciéon dd cumplimiento delos
Acuerdos de Paz

Propuesta de acciones de la Secretaria
de Asuntos Agrarios[Inciso 1.1.1)]

La Secretaria de Asuntos Agrarios, que tiene
como mandato conducir € disefio de la
politica de desarrallo rurd, dar seguimiento y
procurar € avance de los compromisos de
paz relacionados con d tema agrario y
desarrollo rurd, y acderar laimplementacion
del catastro, presentd su marco estratégico
en € corto, mediano y largo plazo, que
incluye e plan de emergencia para los casos
relacionados con la demanda de tierra y
desempleo rurd.

Entre sus acciones respecto alaformulacion

de una politicade desarrallo rura, contempla
unificar las diferentes propuestas generadas
en d Estado y la sociedad civil, incluyendo la
propuesta de SEGEPLAN, y proceder a
efectuar la consulta con la sociedad civil y €

sector empresarial para vaidar la propuesta
de politica de desarrollo rurd, através de la
propuesta metodologica de  consulta
presentada para € efecto.

Propuesta metodoldgica de consulta de
la politica de desarrollo rural [Inciso
1.1.2)]

La propuesta metodol 6gica de consulta de la
politica de desarrollo rurd, que estuvo a
cago de la SAE, conddera redizarla a
través de un programa de desarrallo loca y
reconciliacion . El programa tiene como
objetivo facilitar la construccidn de un tgjido



socid amonico a través dd apoyo a
desarrollo locd, y articula sus acciones en
tres componentes. fortalecimiento de la
indituciondlidad locd y de los mecanismos
de concertacion, inversién en € desarrollo
humano anive locd y asstenciatécnica

En su primer componente, s2 persigue €
fortalecimiento dd sstema de corsejos de
desarrollo, de las capacidades de las
adminigraciones municipdes, de las
organizaciones comunitarias y
reconocimiento de las autoridades indigenas.

Promocion y cabildeo para la
aprobaciéon de la Ley del Registro de
Informacién Catastral [Inciso 1.2.1)]

A partir de la presentacion de lainiciativa de
laley en d afio 2001, la COPART mantiene
un proceso de sengbilizacion y socidizacion
sobre € proyecto de ley, y un proceso de
cabildeo en € Organismo Legidativo parala
gprobacion de la Ley dd Registro de
Informacion Catastrdl.

El proceso de cabildeo ha congstido en
reuniones con diferentes grupos de
Congreso de la Republica, entre dlos, la
Comison de Legidacion 'y Puntos
Congtituciondes, representantes de la Junta
Directiva dd  Congreso, Comisidn
Permanente, Jefes de Bancada del Partido
de Avanzada Naciona y Unionista. A partir
de lareunion con la Comision de Legidacion
y Puntos Conditucionales, la COPART vy
us acompafiantes, edablecieron  un
programa de blsqueda de consensos entre
las bancadas de diversos partidos,
comisones y blogques que integran €
Congreso de la Republica, organizaciones
gremides, académicas, indigenasy agrarias.

Aparte de lo anterior, la COPART, através
de su representacion indigena 'y campesing,
ha g ecutado talleres regionales, reuniones de
prensa, edicion y digribucion de trifoliares
informativos del catastro, reproduccion y
distribucién de gemplares de la propuesta
de ley. Durante € primer semedire, este
proceso de socidizacion s  redizo
egpecidmente en € interior dd pais con
organizaciones de base, de coordinaciones
indigenas  y  campesinas, autoridades
municipdes y tradicionades, lideres indigenas
y campesinos. En & segundo semestre s
tiene programado redlizar este proceso en la
ciudad capitd con la participacion de
organismos internaciondes, académicas y
profesionaes relacionadas d catastro y tema
agrario, entidades gubernamentales y no
gubernamentales.

Programa Nacional de Educacion
Bilingue [Inciso 1.3.3)]

La DIGEBI, que tiene como misén liderary
gerenciar la formacion de ciudadanos
bilinglies e interculturales con competencias
adecuadas para € desarrollo integrd del
pals, impulsa la educacon hilinglie
interculturd para la poblacion escolar en
todos los niveles y moddidades, fortdece la
identidad de los cuatros Pueblos que
coexisen en € Edado de Guatemala,
ademas de impulsar la reforma educativa en
lo relativo a la transformacion curricular y €
perfeccionamiento docente.

Algunas de as actividades redizadas en los
ultimos meses corresponden alo relativo ala
ampliacion de cobertura, pues 2,000
maestros  (Kagchike, Mam, Q'eqchi’,
Qanjob’d e Ixil) fueron capacitados en
lecto-escritura en su propio idioma, para
atender a 70,000 dumnos en su propio



idioma, tanto ord como escrito. Se
consolidd € funcionamiento de 13 Escudas
Normales Bilinglies (en 7 idiomas mayas)
que iniciaron en enero ddl 2002, d capacitar
a més de 200 técnicos, entre autoridades
locdes y catedréticos, en diversos temas
afines.

Se elaboro la propuesta de curriculum infantil
para las regiones sociolinguiisticas Kagchikel
y Qegchi”. Dentro dd contexto dd
curriculum para primaria, se llevaron a cabo
30 taleres a nivd naciond para socidizar la
propuesta curricular para primaria, y a la
vez, recoger insumos para eaborar los
curriculos regiondes que respondan a la
diversdad énicay lingliistica de Guatemda.

Laboratorio de idiomas indigenas para
la Academia dela PNC [Inciso 1.3.4)]

El laboratorio de idiomas indigenas se
encuentra adscrito a la Academia de la
PNC, y tiene por objetivo la ensefianza de
idiomas indigenas a sus edudiantes. A la
fecha se trabga en tres propésitos. 1) €
equipamiento, 2) la infraestructura, 3) €
persondl.

Para d equipamiento del laboratorio, se
firmd un acuerdo con Jgpdn paa la
provisén de un minimo de 20 médulos de
audio para la ensefianza de los idiomas, que
se prevé puedan ingtdarse € préximo afo.
Con relacion a la infraestructura, se estan
haciendo los estudios para la remoddacion
de espacio, aprox. 50 m2, que fuera
desgnado para & funcionamiento de
laboratorio.

Asmismo, se seleccionaron 10 personas que
tendran a cargo la ensefianza de |os idiomas.
Estas personas se encuentra en capacitacion,

y harecibido capacitacion de la primera fase
de cuatro, que s refiere a temas de
pedagogia y métodos de ensefianza.

Aplicacion del tema de etnicidad en el
pénsum de estudios en la Academia de la
PNC [Inciso 1.3.5)]

La Oficina de Etnicidad que funciona en la
PNC, ha venido trabgjando en varias lineas
de accién para lograr que d tema se
incorpore dentro de laPNC.

El tema de etnicidad ha sdo desarrollado en
la guia llamada “Multietnicidad y Rogtros de
Guatemdad’, la cud e utiliza en las sesones
de los cursos basicos de laPNC. Al mismo
tiempo se trabga para  introducir € tema
dentro de los cursos de mandos mediosy en
los cursos de las especiaidades de [a PNC.

Por otro lado, se han instaado oficinas de
gnicidad en  Coban, Quiché vy
Quetzdtenango. Los policias a cargo de
edas oficinas trabgan principdmente en: @)
gue las convocatorias a la formacion de
policias en la Academia, sean redizadas en a
través de radios locales y en los idiomas de
la region, ademés de que su seleccion sea la
més adecuada: b) concientizacion hacia los
policias que trabgan en laregion, de manera
gue aprendan las costumbres y tradiciones
dd luga: ©) condentizacion con la
comunidad para que los lideres y la
poblacion se animen a participar en las
convocatorias de la Academiade laPNC, y
a presentar sus denuncias a la PNC, donde
s tomarda en cuenta sus tradiciones y
costumbres.



Reglamento de la Ley de Consgjos de
Desarrollo[Incisos 1.4.1) y 1.4.1.1)]

La propuesta de Reglamento preparada por
SEGEPLAN ha sdo presentada y
discutida con la Comision Paritaria para la
Participacion Ciudadana. El proyecto de
Reglamento contiene en su redaccion la
reolucion de dudas planteadas en la
interpretacion de la ley, como por gemplo,
la forma de designacion, acreditacion y
convocatoria a integrar los Consgos
mismos, ademé& como moddidad la
Comison Paitaria optdé por iniciar la
redaccion desde @ nivel de Consgos
Comunitarios, con lo cud en forma
congruente con los principios mismos de la
Ley, se da la importancia red a la
participacion de la ciudadania en la
propuesta e integracion de soluciones a los
problemas més sentidos por las
comunidades.

Uno de los aticulos que mas énfass ha
recibido por parte de la Representacion
Indigena es d que se relaciona con la forma
propuesta de resolver conflictos a lo interno
de los Consgos, |0 cud quedd contenido en
el articulo 28 de dicha propuesta.

El reglamento fue consensuado después de
un tdler de trabgo de la representacion
gubernamenta y trestaleres de trabgo de la
Comison Paritaria en pleno. La verson
gprobada fue revisada por la comison de
egtilo y entregada a la Secretaria Genera de
la Presidencia de la Republica con fecha 26
de junio 2002.
Profesionalizacion  universitaria a
docentes[Inciso 1.6.1)]

Se han asociado 62,000 docentes 4
proceso de profesiondizacion universtaria
que edta orientado a la actuaizacion,
epecidizacion y dignificacion del docente.

Se han efectuado mas de 750 capacitaciones
en tecnologia educativa beneficiando en su

fase inicid a més de 4,250 nifios de nive

primario.

El proceso de profesondizacion se rediza
con gpoyo de tres universdades que
certificardn a los egresados con € titulo
intermedio universtario de Profesor en
Educacion Primaria.

I mplementacion de la Descentralizacion
Educativa-Administrativa [Inciso 1.6.4)]

La implementacion de las funciones técnico
adminigtrativas de la Direcciéon de Persond
del MINEDUC, se encuentra en proceso en
las  direcciones  depatamentales y
municipaes.

Se han cubierto 182 municipios con €
programa, beneficiando con la
descentralizacion de las acciones de personal
a 31,000 docentes y 2,000 administrativos
gproximadamente. Se encuentran 182
ingtancias municipaes de apoyo que facilitan
y gpoyan € proceso de descentralizacion.

Plan de Accion sobre la Participacion
de las Mujeres Guatemaltecas [Inciso
1.7.5)]

Se cuenta con la propuestainicid de Plan de
Accidn que servira de base para su consulta
y vdidacion. El Plan de Accion e trabga
conjuntamente con € Foro de la Mujer y
SEPREM, para impulsar las acciones que
fortdezcan la ciudadania de las mujeres y su



participacion en espacios de toma de
decisones.

Oficina de Equidad de Género de la
PNC|[Inciso 1.7.7y 6.5.2)]

La Direccion Generd de la PNC ordeno la
creecion de la Oficina de Equidad de
Género de la PNC, la Unica oficina de este
tipo en Centro Améica, para que
edablezca y promueva programas de
meoramiento 'y motivacion  en  las
condiciones laboraes y prestacion de
sarvicio en igualdad de condiciones para la
mujer. La Oficina tiene como mison,
incorporar e impulsar en la PNC la
perspectiva de enfoque de género en €
ambito interno y la prestacion de servicios.

Paa d cumplimiento de su  mision,
desempefia funciones de sarvicio, de
capacitacion y apoyo, de seguimiento y de
coordinacion 'y  representacion. Entre
agunas de las funciones que desempefiara la
oficina se encuentran: promover la igualdad
de oportunidades en la carrera palicid y
elaborar propuestas parael mejoramiento de
las condiciones labordes, asesoria a las
oficinas de aencion ciudadana de las
Comisarias de la PNC para mgorar la
atencidn a casos de violencia intra-familiar y
sexud, seguimiento  a las denuncias de
discriminacion de género.

La Oficina, a cargo de la Sub-comisaria
Milagro Lépez, ha recibido la capacitacion
respectiva y dirige @ plan de operaciones
realizado con € apoyo de SEPAZ y GTZ.

Una de las actividades principdes &
momento, ha sido la eaboracion de un
diagnodtico indtituciond que de a conocer la
situacion de equidad de género en la PNC
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[inciso 6.5.1) de la Matriz de Seguimiento],
a través de encuestas. También se han
redizado tdleres con & agpoyo de
organizaciones como |EPADES, trabgos
conjuntos con la Defensoriade laMujer y €
Foro delaMujer.

Compensacion con tierras a los
desarraigados y desmovilizados [Inciso
1.8.1)]

FONAPAZ procedio a la compra de las
fincas que beneficiaron a 71 familias como
compensacion ala poblacion desarraigaday
desmovilizada. La finca Claudia y anexos,
conformada por 5 fincas, se encuentra
ubicada en Guanagazapa, Escuintla y fue
excriturada a nombre de  Grupo Ex
Parcdarios de Santiago Ixcan en forma
individua de cada uno delos integrantes.

La finca conocida como Lote No. 30-A
dtuada en d municipio de La Libertad,
Petén, fue escriturada a nombre dd Grupo
Excedente de laFinca La Quetzal.

32 Promocion de Agentes de Seguridad
[Inciso 1.9.1)]

La 3* promocion de agentes civiles de
seguridad presidencia esta conformada por
70 agentes, quienes han concluido su
proceso de formacion y se encuentran
redlizando su gercicio supervisado por 3
meses, adgnados a diferentes comitivas,
previo a su ubicacion definitiva.

Sedioinicio d curso paralaformacion de la
42 promocion con 82 aspirantes, que
concluirdn su capacitacion en d mes de
marzo 2003. Ademas, se redliz6 un curso
bésico de seguridad a 19 agentes de laPNC
que s encuentran en disponibilidad para



aender requerimientos a los minigros y
secretarios de Estado. Asmismo, la SAAS,
con gpoyo del Gobierno de China, envio a
ese pais a 13 eementos graduados a recibir
un curso intensvo de seguridad impartido
por € Burd Naciona de Seguridad.

Doctrina Militar del Ejército [Inciso
1.10.3)]

La propuesta de la Doctrina Militar del
Ejército de Guatemda, fue presentada e 30
de junio de 2002 d Sefior Presidente de la
Republicaa El documento, que puede ser
consultado en la pagina de internet:
http:/Aww.mindef.mil.gt/doctrina/index.html,
explica en su pate introductoria que €
proposito dd documento es enfatizar y y
fortdecer la Doctrina Militar del Ejército de
Guatemda, en d contexto que vive la
sociedad guatemaltecay sus relaciones en €
ambito regiona y mundid.

El documento en su primera parte, de cinco,
contiene las generdidades, d fundamento
legd, principios inditucionaes y los vaores
éticos y moraes que rigen la conducta ¢k la
inditucion y de sus integrantes. En su
segunda parte abarca las generadidades,
dessfios y la doctrina operativa de la
Doctrina del Ejército de Guatemda, la
conduccion edratégica y operaciona de
geército, y define las diferentes edtrategias
gque se adoptardn de acuerdo a las
circungtancias.

La tercera pate describe la mison,
aribuciones, funciones y tipos de
operaciones dd gército y las fuerzas que lo
integran, asi como su organizacion; mientras
gue la cuarta y quinta parte describe €
sgtema educativo y su administracion.
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2. Politica Fiscal (Garantizar
asignaciones presupuestarias
adecuadas)

Revision del Acuerdo de Derecho de
Giro ( Acuerdo Stand- By) [Inciso 2.1)]

Eda revisdn coincide con la consulta sobre
e Articulo 1V, Supervison [anud] de los
regimenes de cambio. Los resultados de la
Mison dd FMI se circunscriben a lo
sSguiente: i) la Mison presentard su informe
sobre la Consulta del Articulo 1V en los
dguientes meses;, i) la Misdn expresd
preocupacion por € nivel de carga tributaria
prevista para @ afio segun los datos a junio,
sugiriendo la poshilidad de intengficar las
medidas adminidrativas para suplir la
recaudacion; iii) decdard su sisfaccion
porque tanto € nivel de gastos totaes dd
Gobierno Centra, como los dd Gasto Socid
s encuentren dentro de las previsones
redlizadas para @ primer semestre de 2002,
en € primer caso, por debgo de techo
previsto y en @ segundo, por encima de
piso; y iv) la Misén manifetdé su
complacencia con la politca de
finencdamiento que sSgue d Gobierno
Centrdl.

3. Politica Fiscal (Situacion fiscal)

Sistema de fiscalizaciéon de la SAT -
FISAT- [Incisos3.2) y 3.2.2)]

La implementacion dd sSdema FISAT
permitio fortalecer |a fiscdizacion de tributos
y mgorar d combate ala evasdn y duson
tributaria, dado que permite la evaluacion del
comportamiento  de cumplimiento  de
obligaciones tributarias de los
contribuyentes.



El sstema permite proveer de informacion
necesaria para la sdeccién automatica de
casos a fiscalizar; conocer los puntos de
riesgo en cada sector de la economia por
medio de indicadores de tipo estadistico.

Facilita, ademés, la sdleccion de los grupos
de contribuyentes a fiscdizar basandose en
las variables que incluyen: inconggencias,
declaraciones, periodos y  regimenes
impodtivos 'y  dgunos  indicadores
conductudes que proporcionan  una
esimacion de los poshbles volumenes de
evasion.

Al mes de junio, d nimero de auditorias
terminadas fue de 8,340, determinando
multas y gustes por un monto de Q 749.8
millones.

Persecucion y combate coordinado del
incumplimiento tributario [Incisos 3.2) y
3.2.2)]

Con d fin de gercer un mgor control y
combatir la evasion fiscad y @ contrabando
en las aduanas dd pais, la SAT, con d
gpoyo de la PNC, implemento a partir de la
Ultima semana de febrero, un programa de
operativos fiscales, logrando gustes por
vadoracion y cladficacion de mercancias
superior alos Q 10 millones.

Los operativos incduyen la supervison
directa de la revison fisica del contenido de
los contenedores que se rediza en las
rampas en las aduanas, y en d caso de las
careteras proximas a las mismas, la
verificacion deatoria de la documentacion, y
S s conddera pertinente una segunda
verificacion fisica de la mercancia ingresada,
actividad redlizada por equipos de trabgos
especidizados en cladficacion y vaoracion.

Nuevos integrantes de la Comisién de
Seguimiento del Pacto Fiscal —CSPF-
[Inciso 3.6)]

La nueva Comisén de Seguimiento dd
Pacto Fiscd eda integrada por seis
miembros, un asesor, dos enlaces y un
secretario. Los miembros de la Comison de
Seguimiento ddl Pacto Fiscal son Eduardo
Velasquez, Secretario Académico de la
Facultad de Ciencias Econdmicas de la
USACYy ex integrante de la Junta Monetaria;
Humberto Pérez, consultor independiente y
ex funcionario dd BANGUAT; Ana de
Moaling, Directora de  Relaciones
Internaciondes de la Universdad dd Ismo y
ex Minigra de Finanzas Plblicas, Carlos Gil,
consultor dd BANGUAT y ex funcionario
de dicha inditucion; Anahi Herera,
coordinadora dd  depatamento  de
investigacion y consultoria econdmica de la
ASIES;, y Hugo Mall, director dd &aea
econdmicadd CIEN. Todos los miembros
son economigtas con amplia experiencia y
conocimiento ddl temafiscd. El asesor dela
Comision de Seguimiento del Pacto Fiscd es
Juan Alberto Fuentes, Coordinador del
Programa de Desarrollo Humano ded PNUD
y ex coordinador de la CSPF, los enlaces
son Mélida de Caderon, asesora del MFP,
y Abd Cruz Caderdn, geente de
planificacion y desarrallo Indituciond de la
SAT. El secretario técnico es Maynor
Cabrera

La CSPF se encuentra en eaboracion de su
programa de trabgo, d cud incluira las
prioridades que seran aendidas por la
comison. Se colabord con € MFP, d
dale dementos de juicio paa la
modificacion dd Codigo Tributario. Paratda



efecto, se desarrollé un tdler con
distinguidos abogados congtitucionalistas.

Las acciones de la CSPF se basan en su
programa de trabgo y en los requerimientos
egpecificos que la Comison  de
Acompafiamiento de los Acuerdos de Paz
redlice cuando lo considere conveniente.

4. Elaborar lasveintidos (22)
Estrategias de Reduccion dela
Pobreza Departamentales-ERPD
(Abrir un proceso de consulta sobre
la Estrategia de Reduccion de la
Pobreza-ERP)

Plan de Divulgacién de Ley de Consgjos
de Desarrollo y del Codigo Municipal
[Incisos4.1), 8.2), 8.3) y 9.3.1)]

El eguipo interindituciond paa €
fortdecimiento de los Consgos de
Desarrollo Urbano y Rurd, integrados por
SCEP, SEGEPLAN, SEPAZ, SEPREM vy
Secretaria Generd, ha daborado una
edtrategia para la divulgacion, comunicacion
y capecitacion de las leyes de Consgos de
Desaxrollo Urbano y Rurd, de
Descentrdizacion y Codigo Municipd.

La divulgacion haa énfass en la
representacion y participacion ciudadana en
la toma de decisones que permita propiciar
e desarollo de las comunidades. ASmismo
elaborard materia es divul gativos congruentes
con las caracteristicas de la poblacion a
cubrir, por lo que se prevé traducir las leyes
a los cudro idiomas mayas principaes.
También se contemplan convocatorias a
conferencias de prensa, camparias en medios
y radios locdes, redizacion de tdleres,
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foros, charlas, daboracion de materid
Impreso

Presupuesto Anual por Departamento
[Inciso 4.3.1)]

El presupuesto de inversén departamenta
surge principamente de las propuestas de
inverson candizadas a través de los
Consgos Departamentdes de Desarrollo
Urbano y Rurd, las cudes fueron técnica 'y
financieramente evduadas. Cabe sefidar
gue ademés de la priorizacion generd
redlizada por la SEGEPLAN, los proyectos
presentados por los Consgos fueron
priorizados en cada departamento,
considerando las principales necesidades de
la poblacion.

Con egte trabgo findizado, la SEGEPLAN
presentd & Programa de Inversion Plblica d
MFP, a efecto de que sSirva de base para la
elaboracion del presupuesto de inversion por
departamento para €l afio 2003.

5. Sostenibilidad dela estabilidad
macr oecondmicay fortalecimiento
del sstema financiero (Aprobar una
reforma integral del sector
financiero)

Aprobacién de los reglamentos vy
resoluciones vinculados a la Ley de
Bancos y Grupos Financieros [Inciso
5.3.1)]

El 1° de junio cobraron vigencia las cuatro
leyes que completan € marco juridico
fundamentd de la reforma financiera, a las
gue se suman las leyes de Libre Negociacion
de Divisas y de Lavado de Dinero u otros
Activos y que conjuntamente integran la



reforma del marco juridico que regira los
asuntos monetarios y financieros.

Las resoluciones y reglamentos de laLey de
Bancos y Grupos Financieros, emitidos por
la Junta Monetaria pueden ser consultados
en la pégina de internet
http:/Amww.banguat.gob.gt/menu.asp? D=ley
es

6. Acabar laimpunidad, mgorar la
seguridad ciudadanay garantizar los
derechos humanos

Despliegue anticipado de 3 Centros de
Administracion de Justicia —CAJ-
[Inciso 6.1.2)]

Por definicion, un CAJ “integra, fidca y
funciondmente a los principaes actores dd
sector judicia de pais en una unidad
desconcentrada y coordinada, con € objeto
de proporcionar a la poblacidn servicios de
jusicia en forma eficiente, accesble,
cumplida y gratuita, tanto desde € punto de
vidaterritorid como culturd”.

Los CAJ se proponen para regiones de
influencia, donde la poblacion indigena de las
zonas ruraes sea atendida por operadores
de judticia en su propio idioma con d auxilio
de intérpretes judicides. Los CAJ estan
conformados por un juzgado de paz, un
centro de solucion dternativa de conflictos,
un juzgado de primera ingtancia, un tribuna
de sentencia itinerante, una fiscdia municipd
de MP, una oficina dd IDPP, un bufete
popular para la defensa gratuita de los casos
no pendes, una sub-comisariade laPNC y
una oficina de coordinacion local del centro.
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Mientras la construccion de los complgos se
rediza, paddamente se inddan los
despliegues anticipados, que funcionan en
locales dquilados. Durante @ presente afio
los despliegues anticipados se redizaron en 3
nuevos lugares, ademés de los CAJ que
funcionan en Santa Euldia, del departamento
de Huehuetenango y Santa Maria Nebg del
departamento de Quiché. Los nuevos CAJ
que han sido creados, se encuentran en
funcionamiento en Playa Grande de Ixcan en
Quiché Santiago Atitldn del departamento
de Sololg; e Ixchiguan de departamento de
San Marcos.

Politica de Derechos Humanos [Inciso
6.2.1)]

El proceso de consulta y vaidacion abarco
desde & mes de noviembre 2001 a junio de
2002. Las acciones de consulta se
redizaron en los departamentos de Sololg,
Chiquimula, Chimdtenango, Alta Vergpaz,
Bga Verapaz, Quetzdtenango, Petén y
Guatemda. En cada convocatoria se busco
la participacion dd mayor nimero de
organizaciones vinculadas a los derechos
humanos.

Algunas indancias y organizaciones que
participaron en @ proceso son: Federacion
de Sindicatos de Empleados Bancarios de
Guatemaa, Consgo Naciond de Educacion
Maya, Comison Consultiva parala Reforma
Educativa, Mesas de Concertacion y
Seguimiento de los Acuerdos de paz,
Academia de Lenguas Mayas, Unidad de
Accion Sindica y Popular, Conferencia de
Igesas Evangdicas de Guaemada,
Coordinacion de Organizaciones del Pueblo
Maya de Guatemda, Federacion de la
Pequefiay Mediana Empresa, y otros.



La Politica dd Ejecutivo en materia de
Derechos Humanos descansa en 5 ges
principdes. @politica de coordinacion
indtituciond, b) politica de reconciliacion
nacional, ¢) politica de derecho a la paz, d)
politica de derecho d desarrollo humano, €)
politicainternaciona en derechos humanos.

Elementos para el Andlisis de los
Derechos Humanos y Consideraciones
en torno a “Cuerpos de Seguridad
llegales y Aparatos Clandestinos’
[Inciso 6.2.4)]

La SAE dio a conocer un resumen de los
memorandos presentados a Gabinete de
Seguridad y Derechos Humanos, entre abril
y mayo de 2002, con € proposito de
contribuir a la orientacion de una politica del
Gobierno sobre @ tema La base
informativa de esos andiss son los
resultados del grupo de trabgo sobre
amenazas, reportes de casos enviados a la
SAE por parte ded MINIGOB, testimonios
que agunos afectados dieron ala SAE y los
doce informes sobre derechos humanos de
MINUGUA.

El informe describe dgunos edabones
déviles dd Edado que inciden en la
vulnerabilidad de los derechos humanos, los
patrones en cas0 de amenazss,
inimidaciones y dlanamientos, y presenta
algunas consderaciones en torno a “cuerpos
de seguridad ilegdes y  agparatos
clandestinos’ (con base a informes de
MINUGUA).

Algunas de las concdusones vy
recomendaciones que e refieren son: que
exigen fuertes indicios y veificacion de
Naciones Unidas dela existencia de cuerpos
de seguridad ilegdes y  gparaos

15

clandestinos, por 10 menos desde 1993 hasta
la fechay que @ ssema de seguridad y
judticia es inoperante ante las acciones de
dichos cuerpos y aparatos, que es preciso
una accion decidida del sistema de seguridad
y judicia para identificar, desmantdar y
sancionar a los responsables de las acciones
ilegdes denunciadas, que los denunciantes
eleven la colaboracion con las autoridades
documentando las denunciassen d MPy la
PNC, precisando la mayor cantidad de
datos posibles. El informe puede consultarse
en la pagina de internet:
http://www.sae.gob.gt/

En julio de 2001, & Sefior Presidente
ordend la integracion de un grupo
interingtitucional de trabgo sobre amenazas,
con & mandato de procesar las denuncias,
elaborar un protocolo sobre amenazas y
trazar linees de investigacion y represon
sobre los responsables de estos actos. La
SAE, quien éabord d informe, integra la
comison  conformada por medio dd
Acuerdo Gubernativo No. 170-2002. Esta
Comisién Presdencid para la Investigacion
de las Amenazas e Intimidaciones esa
integrada por d Vicepresdente de la
Republica, quien la coording, € Secretario
de Andiss Edratégico, d Ministro de
Gobernacion 'y d Fiscd Generd de la
Replblica.  Los representantes de los
organismos y organizaciones de derechos
humanos que se consderen directamente
afectados por amenazas e intimidaciones que
asi |o deseen, también pueden participar.

Oficina de Derechos Humanos del
MINIGOB [Inciso 6.2.5)]

Eda oficna fue creada por acuerdo
minigerid que tiene como objetivos dar
atencion adecuada y seguimiento a las



denuncias presentadas en contra de
funcionarios que trdbgan en las
dependencias del MINIGOB; interrelacionar
la oficina con otras dependencias de
MINIGOB y otras ingtituciones
(COPREDEH, PDH, 0OJ  MP),
organizaciones internaciondes y ONGs de
derechos humanos; e informar a la sociedad
sobre las funciones para que presenten sus
denuncias y obtengan una investigacion
prontay eficaz.

La oficina basa su trabgjo en tres gjes que
son: seguimiento de denuncias, interrelacion
con ofras indituciones, y comunicacion.
Parae primer ge, seguimiento de denuncias,
se cuenta con 4 vertientes. recepcion de
denuncias, tratamiento, seguimiento de casos
paradigméticos y fortdecimiento de las
oficinas de invedigacion de las propias
indtituciones. En € segundo ge se prevé la
formacion de una mesa de trabgo con
representantes de organizaciones donde se
discutan politicas y materidizar soluciones a
corto y mediano plazo. El tercer ge de
comunicacion s ha planificado €
acercamiento a los medios de comunicacion,
la eaboracion de afiches y trifoliares sobre la
oficina, asi como acompafiar a COPREDEH
en d programa de difuson en materia de
derechos humanos que se rediza desde la
PNC.

Defensoria penal en las sedes policiacas
[Inciso 6.2.11)]

Las Oficinas de Defensoria Pend en las
sedes policiacas tienen por objetivo evitar
gue las personas detenidas por fatas y
delitos leves o infracciones d reglamento no
sean conducidas a Centro Preventivo. De
esta manera se contribuye a la economia del
sstema penitenciario dd pais, ademés de
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evitar que s mezden con otros
ddincuentes.

Las oficinas de las defensorias pendes
cubren 6 comisarias que operan en la ciudad
capita, Mixco, VillaNuevay Amditlan. El
proyecto que reinicio sus actividades en
marzo 2002, han atendido 1341 casos, de
los cuales 555 casos no fueron sancionados
con prisién.  Se dispone de un total de 120
abogados, de los cudes 60 de ellos esténen
d municipio de Guaemda 30 en Villa
Nuevay 30 en Mixco, cubriéndose por dos
turnos diarios. Es de hacer notar que,
ademas dd compromiso de inddar en la
ciudad cepitd y Mixco, € IDPP también
operaen VillaNueva

I mplementacion y fortalecimiento de la
Fiscalia de Derechos Humanos y la
Fiscalia de los Pueblos Indigenas
[Incisos 6.2), 6.3) y 6.4)]

Se suscribio € convenio “Marco de
entendimiento entre d Minigterio Pdblico y la
Fundacidn Rigoberta Menchdl Tum” con €
propésto de impulsr y fortaecer la
construccion de  estado de derecho,
promover la efectiva proteccion de los
derechos humanos y en paticular los
derechos de los pueblos indigenas.

Los temas en que colaboraran se relacionan
con la promocién de las responsabilidades
dd Minigerio Publico como inditucion
autonoma, d impulso d reconocimiento y
respeto de los derechos de los pueblos
indigenas, la promocion y establecimiento de
consulta para € meoramiento dd plan de
politica crimind dd MP, la gedion de
recursos especificos para implementar 'y
fortalecer la Fiscdia de Derechos Humanos
y la Fiscdia de los Pueblos Indigenas y d



apoyo a la planificacion y gecucion de un
programa de formacion y capacitacion de
fiscdes dd MP en rdacion a instrumentos
internacionadles de derechos humanos y
derecho de |os pueblosindigenas.

Defensorias Penales Etnicas [Inciso
6.4.5)]

Con d agpoyo de paises amigos € IDPP ha
ingalado un total de 6 defensorias pendes
énicas que contribuyen d fortaecimiento
pluicuitrd y multilingle de derecho,
mejorando asi las condiciones de acceso ala
justicia paralos pueblos indigenas.

Desde noviembre del 2001, las defensorias
pendes énicas funcionan en 3
departamentos.  Quetzatenango, Quiché vy
Alta Verapaz, con capacidad para prestar
sarvicios de defensa publica en los idiomas
Mam, K’iche’, y Q" egchi”.

A partir de julio de 2002 se crearon tres
defensorias pendes énicas en: Santa
Euldia municipio de  Huehuetenango;
Solold, municipio de Sololg y Totonicgpén,
municipio de Totonicapan, que hacen un
totd de 6 defensorias penaes énicas en €
pais. Las dficinas se estructuran con un
abogado, un asgente y un intérprete, que
prestan los servicios de defensa pend en los
idiomas de laregion.

Nueva  promocion de  guardias
penitenciarios[Incisos 6.4.1) y 6.6.2)]

La Escuedla de Estudios Penitenciarios se
cred por acuerdo gubernaivo en € afio
2001, como una dependencia educativa
dentro de la edtructura organizativa de la
Direccion Generd dd Sistema Penitenciario.
Edta escuela regula o relacionado con las
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orientaciones generdes de la politica
indituciond en materia de formacion y
cgpacitacion de los funcionarios dd Sistema
Penitenciario.

Los estudios e redlizan en cuatro niveles de
formacion: nivelacion, formacion badica,
formacion especidizada y actudizacion y
perfeccionamiento; que  comprenden
capacitacion en leyes, derechos humanos,
interculturaided y multiculturalidad,

criminologia, redlidad neciond,
adminigtracion penitenciaria, éica
penitenciaria

La convocatoria se redliza con uno o dos
meses de anticipacion con pertinencia
multiculturd. El proceso de sdeccion se
inicia con la recepcidn de papeeria con los
requistos minimos, se convoca a
evauaciones psicométricas, de destrezas
bésicas, personalidad, y luego se procede d
examen medico. Posteriormente se convoca
a curso inductivo, cuya duracion es de 12
semanas.

La sexta promocion se gradud € 30 de abil
de 2002 con 51 nuevos guardias que
actuamente se encuentran laborando. La
Septima promocion inicio sus estudios € 3 de
junio de 2002.

Ley del Régimen Penitenciario [Inciso
6.10.1)]

En la actudidad, € dgtema penitenciario
carece de una normativa que de lineamientos
en los aspectos adminidrativos y de
profesondizacion de su persond. Tampoco
exise norméativa para € trato a las personas
reclusas y las condiciones en que édas
deberan cumplir la pena que s les ha
impuesto.



Consecuente con la modernizacion de las
indituciones de segurided plblica, los
Acuerdos de Paz, las Recomendaciones del
Reaor de Judicia, los tratados
internacionales, las recomendaciones 'y
conclusones de la Comiséon de
Fortadecimiento dd Sector Judicia, e
elabord una iniciativa de ley que tuviera por
objeto garantizar la seguridad y convivencia
ordenada en los centros penitenciarios,
edablecer d régimen  disciplinaio,
determinando las fdtas y sanciones, asi
como & procedimiento que debe seguirse
paralaimposicion de éstas Ultimas.

La Comisén Conaltiva dd Sisema
Penitenciario Naciona, a cargo de presentar
unainiciativa, redizé un andisis que concluyd
con la decison de tomar como base €
anteproyecto de ley que presentd la
Subcomisién de Seguridad y  Judticia de la
Comision Naciona de Apoyo y Seguimiento
a Fortaecimiento del Sector Judticia

El anteproyecto de ley esablece los
derechos y obligaciones de las personas
reclusas, los Organos adminidrativos y la
organizacion dd Sigema Penitenciaio.
También crea la Comison Naciond de
Ssema Penitenciaio como un  dérgano
asesor que propondra las politicas
penitenciarias y la Escuela Penitenciaria para
que especiaice d persond adminigtrativo, de
tratamiento y d de seguridad, ademés de
contemplar la carrera penitenciaria.

Respecto a la reeducacion y readaptacion
socia de los condenados a través de un
régimen progresvo, para lo cud establece
las fases de diagndstico, ubicacion,
tratamiento,  prdibertad y  libertad
controlada.  También regula lo rdativo a la
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redencion de penas, edtablece d
procedimiento para redimir las penas de
libertad por trabgjo y/o estudio, y ¢ Sstema
de compensacion y las excepciones a este
régimen de redencion de penas.

Este anteproyecto fue tradadado por €
Organismo Ejecutivo d Congreso de la
Replblica para su aprobacion € jueves 6 de
junio 2002.

7. Plan de Accion Econémica al 14 de
ener o 2004 (Reactivar el crecimiento
econdémico)

Presentacion del Plan de Accidn
Econdmica [Inciso 7.1)]

Con base en la Congtitucion Politica de la
Republica respecto a las responsabilidades
dd Edado y de la iniciativa privada en d

sgtema econdmico y socid de Guatemda, y
tomando en cuenta los compromisos
adquiridos en los Acuerdos de Paz, € 10 de
junio 2002 se presenté d Plan de Accion
Econdmica, que ha sido concebido para ser
gecutado en un marco de responsabilidad
compartida, en & cua € sector publico
asume un paped complementario a los
esfuerzos de los sectores empresariaes y
entidades no gubernamentaes.

Luego de haber estabilizado las principaes
vaiables econdmicas, de impulsr una
politica de aperturay de sentar las bases de
una estrategia de reduccion de la pobreza,

e Plan de Accion Econdmica redza los
efuerzos que orientan d egimulo de la
actividad productivanaciondl.

El Plan de Accion Econdmica se basa en
tres pilares que permitiran que sus resultados



sean sodenibles en € tiempo: 1) la EStrategia
de Reduccion de la Pobreza que identifica
lineas de accidn en las que se concentran los
esfuerzos para mejorar las condiciones de
vida; 2) la apertura a la economia con € fin
de promover un mercado interno mas
competitivo y eficierte, asi como lainsercion
de la economia en los mercados
internaciondes, laintensficacion dd esfuerzo
integracionita  centroamericano y  la
negociacion de nuevos tratados de libre
comercio en condiciones de reciprocidad; 3)
Consolidacion de la  edabilidad
macroecondmica  que  propicien  un
crecimiento econdmico sogtenible.

Ege plan incluye proyectos y acciones
especificas orientados afomentar lainverson
productiva, estimular la actividad econdmica,
generar empleo y mgorar la competitivided
de la economianeciond.

Aprobacién del préstamo sectorial
financiero del BID y e de ajuste
estructural financiero del BM [Inciso
7.3)]

Los Directorios Ejecutivos dd BID y BM
aprobaron los préstamos con un monto total
de $ 355.0 millones. El préstamo para €
segundo programa de reforma del sector
financiero del BID tiene por objetivo gpoyar
el proceso de reforma del sector financiero a
través de la modernizacion de marco
juridico aplicable d sector bancario y
fortalecimiento de la capacidad de
upervison y de regulacion. El destino del
primer  desembolso de $120 millones
programado para este gercicio es garantizar
e financiamiento dd sector socid. Ede
préstamo se encuentra en € Congreso de la
Replblica para u gprobacion
correspondiente.
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El préstamo de guge estructurd financiero
del BM por un monto totd de $155 millones
también apoya a las autoridades financieras
paa devolver la edabilidad a <Sgtema
financiero. La redizacion de las acciones
ayudardn a prevenir criss bancarias
mayores, minimizar el uso de recursos
fiscdes para reedtructurar bancos y
edablecer un marco indituciond legd vy
reglamentario para d desarrollo estable y
eficiente de ssemafinanciero.

Instituto Tecnol6gico Guatemala Sur —
ITGS[Inciso 7.9)]

Se gprobd y suscribio € financiamiento del

proyecto de asistenciatécnicay construccién
paa € eddblecimiento de Indituto
Tecnologico Guatemda Sur con  una
capacidad para 720 estudiantes.

El ITGS s ubicaa en la Finca Jurin
Marind& la cua posee una extensdn de
171,093 metros cuadrados, localizada en €
Km. 45 de la carretera hacia € Pecifico en la
jurisdiccion de Pdin, departamento de
Escuintla. La primera fase del proyecto la
condituye @ disefio detdlado dd  indtituto y
la segunda fase su congruccion y
equipamiento. El desarrollo de proyecto
estard a cargo de FONAPAZ por un
periodo de 3 afios.

8. Trangparenciaglobal (Aumentar la
transparencia)

Primer taller nacional sobre
transparencia global [Inciso 8.1)]

El tdler s redizd d 15 de julio con €
propésito principa de que representativos



de la sociedad civil y dd Estado identifiquen
y concuerden con los  principios
fundamentales dd Programa Naciond de
Trangparencia Globd y las formas
organizativas de un comité,

El comité de apoyo quedd integrado por
Alicia Rodriguez, Maa Polanco, Erick
Bolafios, Y olanda Pérez, Juan Leon y Elfidio
Cano quienes tienen a su cago, la
elaboracion de un documento base que
integre los resultados del taller redizado, de
manera que pueda ser discutido en una
convocatoria més amplia en € segundo
taler. El documento deberd contener la
propuesta dedd marco lega dd Foro a
condituirse, sus funciones y objetivos, su
edructura, & proceso de sdeccion y sus
criterios, y un cronograma de actividades.

Cuestionario de la  Convencion
Interamericana contra la Corrupcion
[Inciso 8.1.3)]

La Convencion Interamericana contra la
Corrupcién, que tiene como uno de los
propéstos promover y fortalecer los
MecanisSmos  necesarios  para prevenir,
detectar, sancionar y erradicar la corrupcion,
adoptd un cuestionario relacionado con las
disposiciones  sdleccionadas para  ser
andizadas en d marco de |la primeraronda.

El cuestionario que fue gprobado por €
Comité de Expertos dd Mecanismo de
Seguimiento de la Implementacion de la
Convencion  Interamericana  contra  la
Corrupcion, fue enviado por la SAE a
funcionarios del Estado para obtener sus
respuestas. Estas respuestas formaran parte
del informe por pais, y que también debera
efectuar una breve descripcion del sstema
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juridico-indtituciond de acuerdo con su
ordenamiento condituciond.

El  cuedionaio  contiene  preguntas
concernientes a medidas y mecanismos de
normas de conducta para € adecuado
cumplimiento de las funciones publices,
sobre los sistemas de declaracion de
ingresos, activos y pasvos, sobre los
Organos de control superior; sobre la
participacion de la sociedad civil; sobre la
asstencia y cooperacion 'y sobre las
autoridades centrdes. Edte cuestionario
foma pate dd cumplimento e
implementacion de la  Convencion
I nteramericana contra la Corrupcion del cud
Guatemdaes sgnataria

9. Gobernabilidad (Promover el didlogo
y la unidad nacional)

Mesas Intersectoriales de Diédlogo
[Inciso 9.1)]

Durante la reunién de Grupo Consultivo se
acordd que OEA y PNUD coordinarian
acciones con la intencion de crear mesas
teméticas de intercambio.  En este momento
se han determinado 4 messs intersectoriaes
de didogo con los dguientes temas 1)
dtuacion agraia y desarollo rurd, 2)
pueblos indigenas, 3) modernizacion de
gércitoy 4) cultura de paz y reconciliacion.

Estas mesas tienen como objetivo generd
fecilitar procesos focaes de didogo entre €

Estado de Guatemalay |os diversos sectores
de la sociedad civil --incluyendo @ sector

empresaria--, que mediante la generacion de
condiciones de confianza mutua, contribuyan
a crear un megor clima de gobernabilidad y

fortalezcan los esfuerzos de cumplimiento de
los Acuerdos de Paz.



Las mesas de didogo serén facilitadas por
un equipo poalitico y técnico conformado por
representantes de la OEA y d SNU. Ege
€equipo serd creado especificamente y estard
integrado por profesionales con experiencia
en los aspectos procesdes y sustantivos
propios de los procesos de didogo vy
negociacion.

Acuerdo para establecer el Fondo para
la Pazy la Conciliacion [Inciso 9.1)]

El 5 de julio de 2002 se firm6 un acuerdo
para establecer & Fondo para la Paz y la
Conciliacion entre dtos funcionarios de
Organismo Ejecutivo, la ddegacion de la
Asociacion de Ex patrulleros de Comités de
Autodefensa Civil dd Petén y delegados de
la Asociacion de Veteranos Militares de
Guatemala.

Ese fondo estard destinado a apoyar
programas de resarcimiento mord y materia
de los afectados por @ enfrentamiento
amado, y compensacion por Servicios
prestados a Estado durante 4
enfrentamiento armado.

El MFP prepara una propuesta de emision
de eurobonos que busca la utilizacion de
Q300 millones para capitdizacion del fondo
de garantias contemplado en la Ley de
Fontierras, y un minimo de Q700 millones
para e plan de reparacionesy resarcimiento.

Las medidas de resarcimiento e llevaran a
cdbo mediante la implementacion de
acciones contenidas en € Programa
Naciond de Reparacion que forma parte de
las recomendaciones derivadas de los
Acuerdos de Paz. En rdacidn a la
compensacion mord y materid para los ex
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patrulleros de comités de autodefensa civil,
e fondo contard con programas de
desarollo productivo y en beneficio
colectivo eindividud.

Las asociaciones de ex patrulleros
legdmente congtituidas proporcionaran la
informacion necesaria para que € Gobierno
pueda coordinar los programas de aencidn
y pueda €ectuar la verificacion
correspondiente de los casos sujetos a
atencion.

Concepto de Lugares Sagrados [Inciso
9.3.6)]

La Comisgén parala Definicion de Lugares
Sagrados mediante un  seminario  para
unificar criterios, logré definir e concepto de
lugares sagrados que servird de base para
llevar a cabo d trabgo de la Comison. La
definicion dice “ Se entiende por lugares
sagrados los espacios de confluencia de
energia cosmica, destinados para la
comunicacién con e Ajaw (creador y
formador) y con los ancestros, donde se
gercio, desde € origen de los pueblos
mayas, garifuna y xinca, se gerce y
gjercera la practica de su espiritualidad;
gemplos. poblados, ciudades antiguas,
templos, centros ceremoniales actuales y
futuros, grutas, nacimientos de agua,
lagos, rios, lagunas, cerros y otros,
naturales e historicos o construidos por el
ser humano”

La Comison desarrolla su trabgo en 3
subcomisiones: 1) marco juridico y politico
de la adminigracion publica en Guatemda,
2) fortdecimiento interno de la comision, 3)
recopilacion de informacién sobre lugares
sagrados.



La 12 subcomisidn rediza una consultoria
que revisa la legidacion neciond rddivo a
los lugares sagrados y espiritudidad de los
pueblos indigenas.

10. Otras acciones

Movilizacibn de recursos externos
[Inciso 10.4)]

De la cartera de proyectos que & Gobierno
de Guatemaa presentara a la comunidad
internaciond  en la reunion de Grupo
Conaultivo de febrero 2002, se han suscrito
a 30 de julio, un monto total de US $232
millones gproximadamente, a traves de 32
convenios de cooperacion, de los cuales 6
son préstamos por un monto de US $175.3
y 26 son cooperacion no reembolsable por
US $57 millones.

Los convenios no reembolsables han sdo
suscritos con Japon, Canada y fuentes
multilaterales como FNUAP, PMA, FAO,
BID, PNUD. Los sectores a los que
principdmente s han orientado esos
recursos, financieros o0 de cooperacion
técnica, son salud y asgtencia social (30%),
trangporte (19%), vivienda (10%), industria
y comercio (9%), desarrollo urbano y rurd
(8%).

[11. ACCIONES A CONCLUIR
AL 31 DE AGOSTO 2002

1. Culminacién dd diferendo de tierras
de la Comunidad Los Cimiento
[Temal,inciso 1.1)]

Como resultado del proceso de negociacion
en la Comunidad Los Cimientos Ila
Secretaria de Asuntos Agrarios, SCEP y
MFP  han  hecho las  gestiones

correspondientes para la compra de la
Finca San Vicente Osula ubicada en d
municipio de Santa Lucia Cotzumalguapa,
del departamento de Escuintla, y dar por
concluido € conflicto de tierras tradadado
por muchos afios.

2. Aprobacion y  emison del
Reglamento de la Ley de Consgjos
de Desarrollo [Tema 1, inciso
1.4.2.2)]

El reglamento ha ddo discutido,
consensuado y tradadado a la Secretaria
Generd de la Presdencia para su revisén y
gprobacion.

3. Estudio sobre exenciones 'y
exoneraciones de impuestos [Tema
3,inciso 3.3)]

Como parte de los compromisos del Pacto
Fisca, SAT viene redizando € edudio
respectivo y preve tenerlo findizado en este
periodo.

4. Egudio deProgredvidad Tributaria [
Tema3,inciso 3.4.1)]

El estudio ha sido contratado con apoyo de
AID y la comunidad internaciond, y se
eperarevisar laverson preliminar.

5. Programa de ingpecciones bancarias
[ Temab, inciso 5.3.2)]

Las inspecciones bancarias han ddo
efectuadas segun € acuerdo con & FMI, por
lo que su informe find s encuentra en
revison find.

6. Impulso a las reformas del Cadigo
Tributario [Tema 3, inciso 3.4)]



El MFP y SAT han venido dscutiendo las
recomendaciones para mgorar € sstema
tributario, y en especid agunas reformas a
Caodigo Tributario que seran impulsadas en
los préximos meses.

7. Ingtalacion dd nuevo Procurador de
Derechos Humanos [Tema 6, inciso
6.2.9)]

El nuevo Procurador de Derechos Humanos
ha sdo degido por € Congreso de la
Republica quien deberdtomar posesion en
mes de agosto 2002.

8. 10 juzgados remodelados [Tema 6,
iNciso 6.3.6)]

El Organismo Judicid se ha propuesto
meorar lainfraestructura de los juzgados de
paz y espera llegar a 50% de su plan de
gecucion.

9. Mecanismos de resolucion de
conflictos[Tema 6, inciso 6.4.4)]

Con la findidad de meorar  acceso a la
judicia y en a@encidn a la multiculturdidad
del pais, € OJ impulsa la mediacion en €
idioma dd lugar, como un mecanismo de
resolucion de conflictos.

10. Verson Preliminar del Diagndstico
Ingtitucional sobre Equidad de
Género en la PNC [Tema 6, inciso
6.5.1)]

La Oficina de Equidad de Género de la
PNC ha venido discutiendo € diagndstico
indtitucional sobre equidad de género en la
PNC, € cua se espera contar con laverson
preliminar como resultado ddl andisis de las
encuestas redlizadas.
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11. 7 Promocion de guardias
penitenciarios[Tema 6, incisos 6.4.1)
y 6.6.2)]

En edta ocadon, la Escuda Penitenciaria
preve findizar una nueva promocion y contar
con 50 nuevos guardias penitenciarios.

12. Consultoria para € disefio de
Consgo Asesor de Seguridad —CAS-
[Temaly6,incisos1.12.1) y 6.7.1)]

La SAE ha contratado a un consultor para
gque conplete la propuesta de disefio
integrada por la sociedad civil para la
formacion del CAS, y se espera conocer su
informe findl.

13. Definicion conceptual del Centro de
Estudios Estratégicos —CEE- [Temas
1y 6,incisos1.13.2.1) y 6.8.2.1)]

El estudio comparativo y sus estudios estan
por findizar de manera que se tendra una
definicion conceptud del CEE por parte de
SAE.

14. Consultas para la instalacion de las
Mesas Intersectoriales de Didlogo
[Tema 9, inciso 9.1)]

Se iniciaa & proceso de indaacion de
mesas con un proceso de consulta a los
diferentes sectores de la sociedad civil.

15. Instalacibn de Consgos de
Desarrollo Municipales y
Comunitarios[Tema 9, inciso 9.2.1)]

El equipo interindituciona viene impulsando
la formacion de estos consgos a través de
un plan de trabgo conjunto que pueda
maximizar esfuerzosy recursos.



16. Asesoria juridica sobre revisén de
la legidacion vigente relacionada con
lugares sagrados y la espiritualidad
de los pueblos indigenas [Tema 9,
inciso 9.3.6)]

Se contratd una consultoria con fines de
revison y se espera contar con |los primeros
informes.
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17. Segundo Taller Nacional sobre
Transparencia Global [Tema 8§,
incisos 8.1) y 8.1.3)]

Se prevé la redizacion de un segundo taller
que tendra por objetivo discutir, en una
convocatoria més amplia, € documento base
gue elabora € comité de apoyo que se
encuentra  integrando los resultados del
primer taler.

Anexo



GOBIERNO DE GUATEMALA
MATRIZ DE SEGUIMIENTO A LOS TEMAS PRINCIPALES IDENTIFICADOS EN EL
GRUPO CONSULTIVO DE FEBRERO 2002

21-Ago-02
Temas principales / actividades Cronograma Resultados a Febrero 2003 Institucion Observaciones Informe de avance ajulio 2002
- responsable
Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic | Ene | Feb

1. Aceleraci6n del cumplimiento de los - SEPAZ

Acuerdos de Paz.

1.1) Desarrollo Rural.

1.1.1) Impulsar Politica de Desarrollo Rural 1.1.1) Propuesta de politica de desarrollo rural. |Secretaria de Asuntos La Secretaria de Asuntos Agrarios presenté una propuestal

Agrarios (con el apoyo de acciones de corto, mediano y largo plazo. Entre las
de SEGEPLAN y SAE) acciones considera unificar las diferentes propuestas

generadas en el Estado y la sociedad civil sobre la politica
de desarrollo rural, incluyendo la propuesta que
SEGEPLAN le presentd, para proceder a la consulta con
la sociedad a través de los Consejos de Desarrollo.

1.1.2) Consultar Politica de Desarrollo Rural 1.1.2) Politica de desarrollo rural consultada. Comision Especial de  |Ver inciso 9.3.10) La propuesta de metodologia de consulta preparada por la
la Presidencia para la SAE, considera el fortalecimiento del sistema de los
comunicacion con consejos de desarrollo, de las capacidades de las
CNOC administraciones municipales, de las organizaciones

comunitarias, y reconocimiento de las autoridades
indigenas.
1.2) Desarrollo Agrario.

1.2.1) Promover la aprobacion del proyecto de la Ley 1.2.1) Cabildeo efectivo para su aprobacion. COPART Ver inciso 9.3.2) El proceso de socializacion y sensibilizacion de la

del Registro de Informacién Catastral. propuesta de ley en el interior de la reptblica, con

participacion de organizaciones de base, de
coordinaciones indigenas y campesinas, autoridades
municipales y tradicionales, lideres indigenas y
campesinos se realizé en el ler. trimestre; en el 2do.

del afio, se realizara en la ciudad capital con
organismos internacionales, entidades gubernamentales y
no gubernamentales, académicas y profesionales
relacionadas al catastro y tema agrario.

1.2.2) Aprobar la Ley del Registro de Informacion 1.2.2) Ley aprobada. Congreso de la El Congreso de la Replblica se encuentra pendiente de
Catastral. Republica confirmar el inicio de la discusion y aprobacion de la
propuesta de ley.

1.2.3) Iniciar catastro urbano en Cunén, Quiché; Puerto 1.2.3) Levantamiento catastral urbano concluido. |UTJ-PROTIERRA Avance general del 50%. En Cunén, la construccion de
de San José, Escuintla. estaciones geodésicas, geoposicionamiento,
levantamiento topogréficos del poligono del astillero
municipal se han realizado en un 100%. La recopilacion
de derechos de propiedad en el Segundo Registro en
Quetzaltenango es de 50%. Para el catastro del Puerto de
San José, actualmente se capacita a técnicos y se esta
planificando el proceso de levantamiento catastral.

1.2.4) Iniciar catastro rural en Petén. 1.2.4) Avance en el levantamiento catastral rural. |UTJ-PROTIERRA Se espera concluir en junio 2004 |Se encuentra en proceso de licitacion para adjudicar las 2

p que izaran los trabajos de aéreay
la rectificacion de ortofotos, y el levantamiento del catastro
para rectificar linderos.

1.2.5) Elaborar el anteproyecto de ley de 1.2.5) Anteproyecto de ley. COPART Ver inciso 9.3.2) Al 10. de julio del afio en curso, la formulacion de una
Regularizacion de la Tenencia y Uso de la Tierra. propuesta preliminar se encuentra avanzada en un 50%.

1.3) Multi e interculturalidad.

1.3.1) Elaborar anteproyecto de ley de regionalizacién 1.3.1) Anteproyecto de ley. Comision de Reforma La Comision solicité asignacion de recursos para la

con criterio lingtiistico para la administracion de los y Participacion elaboracion del anteproyecto de ley, mientras que odos

servicios de educacion y cultura. los miembros, incluyendo los nuevos, se informaran sobre
los documentos existentes relativos al tema.

1.3.2) Iniciar elaboracién de anteproyecto de ley: 1.3.2) Anteproyecto de ley. Comision de Reforma |Ver inciso 9.3.3) El estudio realizado por la Direccién de Asuntos

establecimiento de mecanismos de consulta con los y Participacion Socioculturales no cuenta con la aprobacion de la

pueblos indigenas representacion indigena, por lo que la discusion del

anteproyecto de ley se encuentra pendiente. Se solicité a
la Comisién de Acompafiamiento la cantidad de Q100,000
para iniciar el proceso de consulta.

1.3.3) Aplicar programa de generalizacion de la 1.3.3) Programa en ejecucion. MINEDUC En implementacion. La DIGEBI dirige en el sector
educacion bilingtie y pluricultural. educativo la formacién de ciudadanos bilingtes e
interculturales con competencias adecuadas para el
desarrollo integral del pais.
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GOBIERNO DE GUATEMALA
MATRIZ DE SEGUIMIENTO A LOS TEMAS PRINCIPALES IDENTIFICADOS EN EL
GRUPO CONSULTIVO DE FEBRERO 2002

21-Ago-02
Temas principales / actividades Cronograma Resultados a Febrero 2003 Institucion Observaciones Informe de avance ajulio 2002
- responsable
Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic | Ene | Feb
1.3.4) Crear el laboratorio de idiomas indigenas para la 1.3.4) Acuerdo con Jap6n para su equipamiento. [Ministerio de Cumplido. La minuta fue firmada el 21 de marzo 2002
Academia de la PNC. Gobernacion como un compromiso de cooperacion entre el MINIGOB y

el Gobierno de Japén, para equipamiento de este
laboratorio.. El area donde funcionara el laboratorio se
encuentra en remodelacion y el personal que lo tendré a su
cargo recibe las capacitaciones correspondientes.

1.3.5) Aplicar el nuevo pénsum de la demia de la 1.3.5) Pénsum aplicado. Ministerio de La oficina de etnicidad ha introducido el tema en el
PNC en lo especifico sobre etnicidad. Gobernacion pénsum de los cursos basicos de la PNC, y se trabaja
para introducirlo en los cursos de especializacion y
mandos medios.

1.4) Consejos de Desarrollo. Ver inciso 9.3.1)
1.4.1) Aprobar Ley de Consejos de Desarrollo. — 1.4.1) Ley aprobada. Congreso de la Decreto No. 11- 02 emitido el 12 |Cumplido.
Republica de marzo 2002.
Ver incisos 4.1) y 8.2.1)
1.4.2) Elaborar reglamento de la Ley de Consejos de 1.4.2) Propuesta de reglamento. SEGEPLAN Ver inciso 9.3.1) Cumplido. La propuesta de reglamento fue preparada por
Desarrollo. SEGEPLAN, presentada y discutida con la Comision

Paritaria para la Participacion Ciudadana. Actualmente se
encuentra en la Secretaria General de la Presidencia, para
su andlisis, aprobacién y tramite.

1.4.2.1) Consensuar el reglamento de la Ley de 1.4.2.1) Reglamento consensuado. Comisién Paritaria de Cumplido. El reglamento fue consensuado después de un
Consejos de Desarrollo. Reforma y Participacion taller de trabajo de la representacion gubernamental y tres
talleres de trabajo de la Comision Paritaria en pleno. La
version aprobada fue revisada por la comision de estilo y
entregada a la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica con fecha 26 de junio 2002.

1.4.2.2) Aprobar y emitir reglamento de la Ley de J— 1.4.2.2) Reglamento aprobado y emitido. Presidencia de la La Secretaria General de la Presidencia ha recibido la
Consejos de Desarrollo. Republica para su emision y aprobacion.
1.4.3) Aprobar la Ley del Cédigo Municipal. — 1.4.3) Ley aprobada. Congreso de la Decreto No. 12-02 emitido el 2 |Cumplido.

Republica de abril 2002.

Ver inciso 8.3)
1.5) Salud.

1.5.1) Promover el programa de salud integral y 1.5.1) Programa cubierto en un 30%. MSPAS Se presentd perfil de proyecto  |El Ministerio de Salud impulsa la extension de cobertura en
extension de cobertura en 17 municipios de para gestion de fondos. 9 municipios: Nentén, Ixcan, Chahal, Fray Bartolomé de
reasentamiento y reinsercion de poblacién las Casas (El Naranjal), Fray Bartolomé de las Casas,
desarraigada y desmovilizada. Santa Maria Cahabén (Chipoc), Santa Maria Cahabon,

Chisec (central), Chisec (Chiquibul) , que se canalizan a
través de los prestadores de servicios. La poblacion total
a atender es de aproxi 308,862 habi , sin
incluir la poblacién de Sayaxché que es atendida a través
de extensi6n de cobertura institucional. A la fecha se ha
desembolsado un 48.74% del primer desembolso del afio
2002, que representa un 15.53% del valor total.

1.6) Educacion.

1.6.1) Aplicar la Reforma Educativa. 1.6.1) a) Profesionalizacion universitaria para MINEDUC Ver inciso 9.3.11) a) Profesionalizacion: Se pone en marcha el proceso,
2079 docentes; b)Transformacién curricular: atendiendo a miles de maestros del nivel preprimario y
aplicacion del nuevo curriculum infantil; primario, capacitando en el inicio del programa a 400
conclusion del nuevo plan de estudios de mediadores pedagdgicos, conformados con profesionales
primaria. graduados en reconocidas universidades, se han

incorporado aproximadamente 62,000 docentes al
proceso de profesionalizacion, que estara orientado a la
actualizacion, especializacion y dignificacion del docente y
para educar para la vida del trabajo productivo. Se han
realizado mas de 750 capacitaciones en tecnologia
educativa beneficiando en su fase inicial a mas de 4,250
nifios del nivel primario. b) Transformacion curricular: se
inicio el proceso de elaboracion del plan nacional a largo
plazo con el proceso de socializacion en los consejos

educativos.
1.6.2) Continuar el Programa Nacional de 1.6.2) Alfabetizacion de 250 mil alumnos MINEDUC Al mes de mayo se contaba con 75,000 alfabetizadores
Alfabetizacion. bilingties y monolingties. que atienden un total de 362,311 analfabetas. La

alfabetizacion se realiza con el apoyo de programas
Educando a Papa, Adopte un analfabeta, etc., que se
realizan en presidios, maquilas, amas de casa, voluntarios,
estudiantes, iglesias, radio, etc.

1.6.3) Continuar el Programa de Uni i on de la 1.6.3) Avance en los afios de escolaridad. MINEDUC La educacién primaria se ha fortalecido con los programas
Educacion Primaria. de ampliacién de becas, de desayunos escolares,
almuerzos escolares, distribucion de textos y tiles
escolares. En el Programa de Desayunos actualmente se
atienden a 1,815,153 alumnos y se han distribuido
212,337,733 raciones.
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Observaciones

Informe de avance ajulio 2002

1.6.4) Implementar la descentralizacion educativa
administrativa.

1.7) Género.
1.7.1) Apoyar la elaboracién del anteproyecto de ley

para prevenir y sancionar el acoso sexual.

1.7.2) Elaborar propuesta de reformas al Cédigo de

Trabajo para incorporar principios de equidad entre
hombres y mujeres.

1.7.3) Aprobar reformas de género al Cédigo de
Trabajo.
1.7.4) Elaborar Informe sobre Avances de la

1.6.4) 6n de la descentralizacion.

1.7.1) Anteproyecto de ley para prevenir y
sancionar el acoso sexual.

1.7.2) Propuesta de reformas al Cédigo de
Trabajo.

Participacion de las Mujeres Guatemaltecas, 1997-
2001.
1.7.5) Elaborar Plan de Accion sobre la Participacion

de las Mujeres Guatemaltecas.
1.7.6) Divulgar la Convencién para la Eliminacion de

todas las formas de discriminacion contra la mujer
(CEDAW por sus siglas en inglés).

1.7.7) Impulsar medidas de género en instituciones

1.7.3) Reformas aprobadas.

1.7.4) Informe elaborado y presentado.

1.7.5) Plan de Accion sobre la Participacion de
las Mujeres Guatemaltecas elaborado.

1.7.6) Plan de divulgacion en ejecucion.

1.7.7.a) Elaboracién del primer informe de la

derivadas de los Acuerdos de Paz.

1.8) Resarcimiento.
1.8.1) Compensar con tierras a los desarraigados y

desmovilizados.

1.8.2) Reconformar la relacién con la Instancia Multi-

institucional por la Paz y la Concordia

1.8.2.1) Incluir en el proyecto de presupuesto 2003 los
fondos de preinversion para el Plan Nacional de
Reparacion.

Defensoria de la Mujer Indigena sobre la
situacion de las mujeres indigenas en
Guatemala. 1.7.7.b) Creacién de la Oficina de
Género en la PNC.

1.8.1) Casos de compensacion concluidos.

1.8.2) Reconformacion y disefio del Programa
Nacional de Reparacion.

1.8.2.1) Asignacion programada en el proyecto
de presupuesto 2003.

MINEDUC

Secretaria de la Mujer,

SEPAZ y Foro de la
Mujer

Secretaria de la Mujer,

SEPAZ y Foro de la
Mujer

Congreso de la
Republica

Secretaria de la Mujer,

SEPAZ y Foro de la
Mujer

Secretaria de la Mujer,

SEPAZ y Foro de la
Mujer

Secretaria de la Mujer,

SEPAZ y Foro de la
Mujer

Secretaria de la Mujer,

SEPAZ y Foro de la
Mujer

MFP, FONAPAZ

SEPAZ, COPREDEH

SEPAZ, COPREDEH

Compromiso 97 del nuevo
cronograma.

Compromisos 62, 95y 97 del
nuevo cronograma.

Compromiso 85 del nuevo
cronograma.

Compromiso 85 del nuevo
cronograma.

Ver inciso 9.3.7).Compromiso 26

del nuevo cronograma.

Ver incisos 6.5.2) y 9.3.7).
Compromisos 20, 26 y 100 del
nuevo cronograma.

Se han cubierto 182 municipios con el programa,

benefici: con la descer de las acciones de

personal, a 31,000 docentes y 2,000 administrativos
aproximadamente. Funcionan 182 instancias municipales
de apoyo que facilitan y apoyan el proceso. Se disefiaron y
elaboraron 7 manuales de procedimientos de las acciones
desconcentradas de la Direccién de "Personal.

El anteproyecto se encuentra en revision y andlisis luego
de emitir una nueva version

Las propuestas de reformas siguen en discusion de
validacion por los diferentes sectores de la sociedad civil.
La SEPREM, SEPAZ, MINTRAB y ONAM preparan una
estrategia de negociacion con las diputadas del Congreso
de la Republica para su aprobacion.

El informe se encuentra elaborado e impreso.

Se cuenta con la propuesta inicial de Plan de Accién que
servira de base para su consulta y validacion.

El Plan de Divulgacion esta siendo elaborado
conjuntamente con la SEPREM , Defensoria de la Mujer
Indigena y el Foro de la Mujer elaboran conjuntamente el
Plan de Divulgacion de la CEDAW y del Protocolo
Facultativo de la misma, ratificado por el Estado de
Guatemala en el 2001. Como parte de la divulgacion, se
esta disefiando la version popularizada del Protocolo
Facultativo de la CEDAW.

a) El informe se encuentra en proceso de ejecucion.b) La

oficina de género de la PNC, Unica en Centro América, se
encuentra en funcionamiento de acuerdo al plan de trabajo
que ha establecido para impulsar medidas de equidad de

género en la PNC. Ademas, se cre6 la oficina de la mujer
en el Fondo de Desarrollo Indigena.

Cumplido. Se concluyé el proceso de adquisicion de la
finca No. 401, folio 10 del Libro 4 del departamento del
Petén, conocida como Lote No. 30-A, situada en el
municipio de La Libertad, con lo cual se compensara al
grupo excedente de retornados de la finca "La Quetzal".
La negociacion para la adquisicion de la Finca Claudia y
anexos, ubicada en Guanagazapa, Escuintla; también ha
concluido y se encuentra en proceso final de
adjudicacion.

El Acuerdo Marco del Plan Nacional de Resarcimiento est4|

, pero no ha sido sussrito. Se han realizado
reuniones con representantes de instancias de derechos
humanos, orientadas a reconformar la Instancia Multi-
institucional por la Paz y Concordia, creacion del fondo y
acuerdo marco.

La firma al documento marco de compromiso para la
creacion del programa se encuentra pendiente, sin
embargo, se desarrollan acciones unilaterales. El proyecto
de "Preinversion para la Implementacion del Plan Nacional
de Reparaciones dirigido a las Victimas de Violaciones a
los Derechos Humanos y los Hechos de Violencia durante
el Enfrentamiento Armado Interno” fue evaluado por el
SNIP y se incluye en los proyectos para financiar en el
presupuesto 2003. Se firmé un acuerdo para establecer el
Fondo para la Paz y la Conciliacién que apoyara

para el imiento moral y material de los
afectados por el enfrentamiento armado, y para
compensacion econémica por servicios prestados al
Estado durante el enfrentamiento armado.
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1.8.3) Promover la campaiia nacional contra los 1.8.3) No menos de 16 talleres de COPREDEH Se realizaron 4 seminarios con personal del EMP y PNC
linchamientos. concientizacién contra los linchamientos sobre temas de derechos humanos.
realizados en el interior de la reptblica.
1.9) Seguridad de Presidente y Vicepresidente.
1.9.1) Continuar con la capacitacion de la 3a. y 4ta. 19.1)C itaciones concluidas. SAAS La 3a. Promocién de agentes civiles de seguridad
promocion de agentes de seguridad. presidencial esta conformada por 70 agentes, quienes han

concluido su formacién y se encuentran realizando su
ejercicio supervisado por 3 meses, previo a su ubicacién
definitiva. Se dio inicio a la formacién de la 4a. promocién
con la participacion de 82 aspirantes que concluiran su
capacitacion en el mes de marzo 2003. Ademas, se
realizé un curso basico de seguridad a 19 agentes de la
PNC que se encuentran en disponibilidad para atender
requerimientos a los ministros y secretarios de Estado.
Asimismo, esta Secretaria con apoyo del Gobierno de
China, envi6 a ese pais a 13 elementos graduados a
recibir un curso intensivo de seguridad impartido por el
Buré Nacional de Seguridad.

1.9.2) Mantener la seguridad de la familia del 1.9.2) Cobertura al 100% la seguridad de la SAAS Cumplido. Se brinda seguridad al 100% al Sefior

Vicepresidente. familia. Vicepresidente y su familia.

1.9.3) Implementar la seguridad de los ex presidentes. 1.9.3) Cobertura al 100% de su seguridad. SAAS

1.9.4) Incluir en el proyecto de presupuesto afio 2003 1.9.4) Asignacion programada en el proyecto de |Presidencia de la Se identifica al personal a desmovilizar y se establecen las

los fondos para la indemnizacién del personal del presupuesto 2003. Republica necesidades financieras. Se propone la unidad operativa

Estado Mayor Presidencial. que conducira el proceso de desmantelamiento y
organizacion de la seccién administrativa de Casa
Presidencial.

1.10) Ejército.

1.10.1) Reestructurar las fuerzas de tierra, de acuerdo 1.10.1) Una zona militar desactivada. Activacién |Ministerio de la Sin avance, en espera de la orden de ejecucion.
al Plan de Regionalizacion Militar. de una regién militar por medio de acuerdo Defensa
gubernativo.
1.10.2) Elaborar el proyecto legislativo para la creacion 1.10.2) Propuesta de ley. Congreso de la Se elaborara en consenso con  |En consulta interna los proyectos de Ley de Régimen de
de la Autoridad Maritima Nacional Republica, Ministerio de|las diferent del 1 i6n en los espacios acuaticos nacionales, la
la Defensa Organismo Legislativo y iniciativa de modificacion por ampliacion del decreto ley
ministerios que por ley tienen 114-97, y el acuerdo gubernativo de creacion de la

control de la autoridad portuaria, |Comandancia General de Capitanias de Puerto de la
recursos maritimas y proteccion |Republica.
al medio ambiente

1.10.3) Presentar la Doctrina Militar del Ejército de N 1.10.3) Doctrina Militar del Ejército. Ministerio de la La propuesta de la Doctrina Militar del Ejército fue
Guatemala. Defensa entregada al Sefior Presidente el 30 de junio 2002. Dicha
doctrina puede ser consultada en la pagina de internet del
Ministerio de la Defensa: www.mindef.mil.gt

1.10.4) Iniciar consulta sobre politica de defensa 1.10.4) Propuesta de politica de defensa Ministerio de la En desarrollo el analisis conceptual, asi como la
(Libro Blanco). consultada. Defensa elaboracion del proyecto de acuerdo gubernativo.
1.11) Aprobar las reformas ala Ley Electoral y de 1.11) Reformas a la ley aprobada. Congreso de la
Partidos Politicos. Republica
1.12) Agenda de seguridad. Ver incisos del 6.7)
1.12.1) Formar e integrar el Consejo Asesor de 1.12.1) CAS integrado con propuestas de la SAE Se espera una amplia Se integro la propuesta de la sociedad civil a través de
Seguridad basado en propuestas de la sociedad civil. sociedad civil. participacion de la sociedad en  |FLACSO. Se esta identificando un consultor para

proceso, que incluye la definicén |completar el disefio.
del mecanismo de seleccion de
los integrantes del CAS.

1.12.2) Formular el reglamento y agenda basica del 1.12.2) Reglamento y agenda basica SAE Incluye la definicién del
Consejo Asesor de Seguridad. elaborados. mecanismo de seleccion de los
integrantes del CAS
1.13) Informacién e inteligencia. Ver incisos del 6.8)
1.13.1) Consolidar institucionalmente a la SAE. 1.13.1) Concepto y papel de la SAE definido SAE Es necesario un fuerte Se elabor el segundo borrador del POA 2002,
dentro del Sistema Nacional de Inteligencia. acomparfiamiento de la refuncionalizado conforme al recorte presupuestario y se
cooperacion externa para puso en funcionamiento la nueva estructura organizativa
financiar el Programa de funcional, que trabaja con base en diez ejes pi ati
Consolidacién Institucional. institucionales.
1.13.1.1) Formar el primer contingente de funcionarios 1.13.1.1) Primer contingente de funcionarios SAE Se formula el Plan General de Capacitacion del personal
civiles de inteligencia. civiles de inteligencia capacitados. de SAE para el periodo 2002-2003.
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1.13.1.2) Superar la inestabilidad presupuestaria. 1.13.1.2) Presupuesto aprobado de conformidad |Congreso de la Se ha preparado el proyecto de presupuesto de SAE para
con el espiritu de los Acuerdos de Paz. Republica el ejercicio fiscal 2003.
1.13.2) Centro de Estudios Estratégicos. Ver inciso 6.8.2) Como parte de la etapa de disefio del CEE, se realiza un

estudio comparado de experiencias similares, nacionales
e internacionales.

1.13.2.1) Definir conceptualmente el CEE. 1.13.2.1) Disefio general del CEE definido. SAE
1.13.2.2) Desarrollar programas preparatorios de cada 1.13.2.2) Programas del CEE listos para iniciar |SAE
componentes del CEE. oficialmente.
1.13.3) Promover la aprobacion de la Ley de Libre 1.13.3) Actividades de informacién al Congreso |SAE Primeras discusiones para dictamen en el Congreso de la
Acceso a la Informacion. de la Reptiblica, sobre el proyecto de ley. Repliblica.
1.13.4) Concluir el proyecto de Ley de Clasificacion y 1.13.4) Ley de Clasificacion y Desclasificacion |SAE Continta el proceso de consulta técnica a la sociedad civil.
Desclasificacion de Informacion Estatal Reservada. de Informacion Estatal Reservada trasladada al Se remitieron cartas requiriendo la opinion de la Comision
Congreso de la Repblica. de Acompafiamiento de los Acuerdos de Paz y de la
MINUGUA.
1.13.4.1) Promover la aprobacion de la Ley de 1.13.4.1) Actividades de presentacion y SAE
Clasificacion y Desclasificacion de Informacion Estatal promocién para la aprobacion de la ley.
Reservada.
1.13.5) Acompaiiar a la Red de Seguridad 1.13.5) Consultas concluidas a la sociedad civil |SAE La Red de Seguridad Democratica se consolida como el
Democratica en la consulta del anteproyecto de Ley sobre el proyecto de Ley del Sistema Nacional espacio para la reflexion social sobre la tematica
del Sistema Nacional de Inteligencia. de Inteligencia. concernida y para gestar las consultas en relacion a esa
propuesta de legislacion.
1.13.5.1) Presentar proyecto de Ley del Sistema 1.13.5.1) Proyecto de Ley del Sistema Nacional |SAE
Nacional de Inteligencia para su aprobacion. de Inteligencia presentado al Congreso de la
Republica.
1.14) Apoyo a lareinsercion
1.14.1) Garantizar la reinsercién productiva y social de 1.14.1) Continuacién de los programas de csl Ver 9.3.5) Contribuy6 a la resolucién de un conflicto en la finca Las
los desmovilizados de la ex URNG. reinsercion para los desmovilizados de la URNG. Tecas, entre grupos de desmovilizados. Se realizé una

reunién con la Comisién de Acompafamiento para
informar sobre el estado del cumplimiento del Acuerdo de
Incorporacion y solicitar su involucramiento y participacion
en la busqueda de soluciones. La ejecucion de proyectos
de Parec entr6 en su fase final. Se inauguraron proyectos
de vivienda del programa de atencion, financiados por
FOGUAVI. La comisioén formulé una propuesta para
resolver el problema de acceso a la tierra para un grupo de
desmovilizados en San Miguel el Alto, Sayaxché, Petén.

1.14.2) Cumplir con el Programa de asistencia y 1.14.2.a) 250 ex - PMA en capacitacion, SEPAZ, INACOP, Compromiso 65, Acuerdo sobre |1.14.2.a) En el primer semestre del 2002 se atendieron a
reinsercion de la ex-policia militar ambulante. bachillerato y asistencia cooperativa. 1.14.2.b)  |[INTECAP, MINEDUC  |Fortalecimiento del Poder Civil. |28 beneficiarios que obtuvieron su diploma y acreditacion
1500 becas escolares para hijos de ex - PMA. El programa se ejecuta en peluqueria y sastreria, ademas 38 ex PMA finalizo el
actualmente con aporte del primer semestre del componente de eduacion formal
gobierno, y se presento perfil de |acelerada para obtener los grados de basico y
proyecto para gestén de fondos, i ). INACOP se brindando aistencia
identificado como 1.2.j. técnica para la constitucion y administracion de

cooperativas. 1.14.2.b) MINEDUC otorgd 1500 becas
para hijos de ex PMA en todo el ambito del pais al iniciarse|
el pago de las mismas.

2. Politica Fiscal (Garantizar asignaciones - MFP
presupuestarias adecuadas)

2.1) Contencién y reestructuracion del gasto 2.1) Gasto ejecutado acordado con el FMI. MFP
publico.
2.1.1) Sostener el gasto total del Gobierno Central 2.1.1) Cumplimiento trimestral de techos de MFP Q.9,227.7 millones de ejecucion al 30 de junio (5.17% del
segun presupuesto 2002. gasto acordado con el FMI. PIB). Q 4,457.9 millones de ejecucion del segundo
trimestre (2.50% del PIB). Montos satisfactorios a las
metas establecidas.
2.1.2) Sostener el gasto social del Gobierno Central 2.1.2) Cumplimiento trimestral de pisos del gasto|0J, MFP, MINEDUC, Q.3,833.2 millones de ejecucion al 30 de junio (2.15% del
segun presupuesto 2002. social acordados con el FMI 'y Acuerdos de Paz. [MSPAS, MICIVI, PIB). Q 1,834.2 millones de ejecucion del segundo
MINIGOB, MP, Corte trimestre (1.03% del PIB). Montos satisfactorios a las
de Constitucionalidad metas establecidas.
2.1.3) Emitir Acuerdo Gubernativo para control del 2.1.3) Acuerdo Gubernativo 60-2002 emitido el  |MFP Cumplido. Acuerdo emitido en estricta observancia.
gasto y transparencia. 19 de Febrero del 2002, conforme lo acordado
con el FMI.
2.1.4) Priorizar el gasto social: prioridades 2.1.4) Gasto social no menor al 5% del PIB MFP Compromiso del Pacto Fiscal 2.15% del PIB al 30 de junio, satisfactorio a las metas
presupuestarias atendiendo los Compromisos de los conforme lo acordado con el FMI. establecidas.
Acuerdos de Paz y la Estrategia de Reduccion de la
Pobreza.
2.1.5) Racionalizar el gasto militar. 2.1.5) Gasto no mayor a 0.66% del PIB MFP 0.34% del PIB al 30 de junio, satisfactorio a las metas
conforme los Acuerdos de Paz. establecidas.
2.2) Priorizar cartera de proyectos del Grupo 2.2) Cartera de proyectos priorizados. SEGEPLAN Ver inciso 10.4) Cumplido el 4 de abril 2002.
Consultivo.
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3. Politica Fiscal (Situacién fiscal) - MFP
3.1) Controlar déficit fiscal del sector publico J— J— - 3.1) Déficit fiscal del sector ptblico combinado |MFP y resto del sector
combinado. de 2.25% del PIB conforme lo acordado con el |publico combinado
FMI. (IGSS, Municipalidad
de Guatemala, INDE,
GUATEL, EMPAGUA,
Puerto Quetzal)
3.1.1) Controlar déficit fiscal del Gobierno Central. J— — - 3.1.1) Déficit fiscal del Gobierno Central de (+) 0.30% del PIB al 30 de junio
1.25% del PIB conforme lo acordado con el FMI.|MFP
3.2) Incrementar la carga tributaria. 3.2) Carga tributaria de 10.7% del PIB en 2002 MEP. SAT Compromiso de los Acuerdos de |5.13% del PIB al 30 de junio (preliminar)
corforme lo acordado con el FMI. ' Paz.
3.2.1) Levantar un censo fiscal. 3.2.1) Ampliacion de la base tributaria. SAT Compromiso del Pacto Fiscal
3.2.2) ificar y at la i i 3.2.2) Incremento en la eficiencia de la Compromiso del Pacto Fiscal Hasta el mes de mayo 2002, la SAT habia alcanzado
tributaria. administracion tributaria. metas de recaudacién con montos mayores a los
recaudados en el mismo periodo del afio anterior. El
efecto de la recaudacion se observa en el ISR, IEMA,
impuesto sobre distribucién de petréleo y en los
SAT impuestos al comercio exterior, fortalecimiento de la
presencia fiscal de SAT y a la aplicacion de las
modificaciones al Cédigo Tributario, Cédigo Penal y
Cédigo Procesal Penal.
3.2.3) Combatir la defraudacion tributaria, la 3.2.3) Mejoramiento de los sistemas de control Compromiso del Pacto Fiscal BancaSAT ha facilitado el cumplimiento de las
apropiacion indebida de impuestos y el contrabando i el aumento del nimero de auditores, obligaciones tributarias a mas de 6,400 contribuyentes.
aduanero. completar el registro Ginico de contribuyentes y Se eliminaron los formularios de papel para el pago de
fortalecimiento de la unidad de contribuyentes impuestos especiales y queda obligatorio a través del
especiales y grupos empresariales. BancaSAT. La recaudacion aportada por contribuyentes
SAT como i rep! 6 el 71% de la
recaudacion total del periodo enero-mayo. Como
resultado de la gestion, seguimiento y control de
contribuyentes omisos se obtuvo en ese mismo periodo,
una recuperacion de omisos de Q 4.3 millones.
3.3) Revisar las exenciones y exoneraciones de 3.3) Estimacion de la pérdida fiscal por MFP, SAT Compromiso del Pacto Fiscal
impuestos. pr— privilegios fiscales, exenciones y exoneraciones
conforme lo acordado con el FMI.
3.4) Evaluar estructura tributaria. — 3.4) Recomendaciones para mejorar el sistema |MFP, SAT
tributario.
3.4.1) Elaborar un estudio sobre la progresividad 3.4.1) Estudio de progresividad tributaria. MFP, SAT Compromiso del Pacto Fiscal En elaboracidn, se prevé tener préximamente el resultado
tributaria. del mismo.
3.5) Aplicar el Cédigo de Buenas Practicas de 3.5) Fortalecimiento de la transparencia en la Sector Publico Ver inciso 8.1). La comisi6n se encuentra en la fase de vaciado y
Transparencia Fiscal, elaborado por el FMI. pr— r— pr— pr— administracion financiera de los recursos del Combinado compatibilizacién de la informacion basica para introducirla
Estado conforme lo acordado con el FMI. en el formulario disefiado por el FMI. Una vez concluida
esta fase, se hara del conocimiento de las autoridades
ministeriales, para seguir con el procedimiento del caso.
3.6) Elaborar el calendario del Pacto Fiscal. 3.6) Calendario implementado del Pacto Fiscal. |Comisi6n de Compromiso del Pacto Fiscal.
Acompafiamiento y Ver inciso 9.3.8)
Comisién de
Seguimiento del Pacto
Fiscal
4. Elaborar las veintidés (22) Estrategias de - SEGEPLAN
Reduccién de la Pobreza Departamentales-
ERPD (Abrir un proceso de consulta sobre la
Estrategia de Reduccion de la Pobreza-ERP)
1) Difundir la ERP y la Ley de Consejos de 4.1) ERP y Ley de Consejos de Desarrollo SCEP, SEGEPLAN Ver incisos 9.2) y 9.3.1) Se continuaron las presentaciones en los Consejos de
Desarrollo en los Consejos de Desarrollo. difundidas. Desarrollo Departamentales, habiendo visitado los
Departamentos de la Region Il (Zacapa,Chiquimula, EI
Progreso), la Region VIl (Petén) y de la Region V'
(Sacatepéquez). Se efectué un taller de capacitacion para
las unidades técnicas y agentes de desarrollo de los
municipios de Jocotan, San Juan la Ermita, Camotan y
Olopa, del depto. de Chiguimula, en la que se presentaron
las tres leyes recién aprobadas.
SEGEPLAN, SEPAZ, COPRE y la SCEP han preparado
una propuesta para la implementacion de las leyes de los
Consejos de Desarrollo, Descentralizacién y Céodigo
Municipal, que incluiria publicacién, foros y talleres de
sensibilizacion, asi como talleres de capacitacion, la que
fue presentada a consideracion del PNUD.
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2) Elaborar ERP por departamento.

4.2.1) Usar una sola metodologia de planificacion
participativa.

4.3) Institucionalizar el tema de pobrezaen la
agenda de trabajo de los Consejos de Desarrollo.

4.3.1) Identificar anualmente los programas y
proyectos de reduccion de la pobreza.

4.3.2) Monitorear programas y proyectos de reduccién
de la pobreza.

4.2) ERP departamentales.

4.2.1) Metodologia de planificacion participativa
escogida.

4.3) Deliberaciones sobre programas y
proyectos de reduccion de la pobreza, en los
Consejos de Desarrollo, plenamente
institucionalizado en 2004.

4.31)P anual por 1to.

4.3.2) Informes trimestrales por departamento.

SCEP, SEGEPLAN

SCEP, SEGEPLAN

SCEP, SEGEPLAN

Consejos de Desarrollo

Consejos de Desarrollo

Ver inciso 9.2)

Actualmente se esta efectuando el proceso de

itacion de i enla iaya
aprobada para la elaboracion de las ERP departamentales
'y municipales como parte de la fase preparatoria.

Se desarroll6 un taller de divulgacion de la metodologia
participativa y de las leyes de Consejos de Desarrollo,
Descentralizacion, Codigo Municipal y de Poblacion y
Desarrollo. Este taller estuvo dirigido a 40 lideres
multiplicadores multisectoriales.

Con la metodologia ya aprobada se inici6 la capacitacion
en su uso von de las ONG y agencias de la cooperacion
internacional que trabajaran en la elaboracion de las ERP
municipales y departamentales, a través de las cuales se
institucionalizara el tema de pobreza en las agendas de los
Consejos de Desarrollo.

Cumplido.

5. Sostenibilidad de la estabilidad
macroecondmica y fortalecimiento del sistema
financiero (Aprobar una reforma integral del
sector financiero)

MFP, BANGUAT

5.1) Politica Monetaria.
5.1.1) Reducir la inflacién.

5.1.2) Mantener nivel adecuado de reservas
monetarias internacionales.

5.1.3) Mantener nivel adecuado de activos internos
netos.

5.1.4) Incrementar de manera adecuada la oferta
monetaria y el crédito bancario al sector privado.

5.2) Politica del Sector Externo.
5.2.1) Mejorar la posicion en la cuenta corriente de la
balanza de pagos.

5.2.2) Usar limitadamente las Reservas Internacionales|
(RIN)

5.2.3) Cumplir puntualmente con los pagos de la

deuda externa.
5.2.4) Mantener un nivel de endeudamiento sostenible

en el mediano plazo.

5.2.5) Mantener el régimen cambiario flexible.

5.2.6) Monitorear el endeudamiento privado externo.

5.1.1)C imi de la meta de inflacién 4-6
% conforme lo acordado con el FMI.

5.1.2) Cumplimiento de pisos de reservas
monetarias conforme lo acordado con el FMI.

5.1.3) Cumplimiento de saldos de activos
internos netos (aumento del 15%) conforme lo
acordado con el FMI.

5.1.4) Incremento de 8% de la emision
monetaria y 9% del crédito al sector privado,
conforme lo acordado con el FMI.

5.2.1) Déficit en cuenta corriente 4.6 % del PIB
comforme lo acordado con el FMI.

5.2.2) Disminucién méaxima de las Reservas
Internacionales de US$210 millones conforme lo
acordado con el FMI.

5.2.3) No incurrir en mora.

5.2.4) Metas cumplidas conforme lo acordado
con el FMI.

5.2.5) Respeto a la tendencia del mercado
conforme lo acordado con el FMI.

5.3) Fortalecimiento del sistema financiero.
5.3.1) Aprobar las leyes financieras.

5.3.2) Realizar el programa de inspecciones bancari

5.3.3) Capitalizar el Banco del Ejército.

5.3.4) Reformar el sistema de pagos.

5.2.6) Indi dew i externa en
limites aceptables conforme lo acordado con el
FMI.

5.3.1) Ley de Bancos aprobada en febrero, Ley
Organica del Banco de Guatemala, Ley
Monetaria y Ley de Supervision Financiera,
aprobadas antes del 15 de mayo; conforme lo
acordado con el FMI.

5.3.2) 13 bancos inspeccionados al 30 de abril y
9 bancos inspeccionados al 31 de agosto
conforme lo acordado con el FMI.

5.3.3) Capital incrementado en Q150 millones
conforme lo acordado con el FMI.

5.3.4) Nuevo reglamento y sistema de camara de|
compensacion electrénica conforme lo acordado
con el FMI.

BANGUAT

BANGUAT

BANGUAT

BANGUAT

MFP, BANGUAT,
Sector Pblico
Combinado
BANGUAT

MFP

Sector Pblico
Combinado

BANGUAT

BANGUAT

Congreso de la
Republica

Superintendencia de
Bancos

Gobierno Central

BANGUAT

Ver Acuerdo Legislativo 17-2002

emitido el 5 de marzo 2002

Inflacién a mayo: acumulada: 3.79%, interanual: 9.31%

RIN: piso US$ 2,351.1 millones, observado US$ 2,237.3
millones.

AIN: techo Q-10,081.0 millones, observado Q-9,158.9
millones

En cumplimiento.

En cumplimiento.

En cumplimiento.

No hay atrasos al 30 de junio.

En cumplimiento.

En cumplimiento.

En cumplimiento.

Cumplido. Los reglamentos y resoluciones vinculados a la
Ley de Bancos y Grupos Financieros fueron elaborados y
aprobados.

La inspeccion se ha realizado y el informe se encuentra en
analisis y revision.

Cumplido.
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6. Acabar la impunidad, mejorar la seguridad - 0J, MINIGOB,
ciudadanay garantizar los derechos humanos SAE, MP, COPREDEH
6.1) Modernizaci6n del sector justicia.

6.1.1) Discutir y definir en consenso la politica estatal 6.1.1) Propuesta de politica de estado contra el |[ICMSJ Se encuentra en aprobacion final por los miembros de la

contra el crimen. crimen consensuada. ICMSJ. La propuesta de politica incorpora los principios

democraticos contenidos en la Constitucion de la
Republica y en los instrumentos internacionales de
derechos humanos. La Comisién Interinstitucional de
Politica Criminal tiene a cargo el seguimiento del plan de
politica criminal.

6.1.2) Integrar a los operadores de justicia (MP, PNC, 6.1.2) 3 nuevos CAJ en funcionamiento. ICMSJ La ICMSJ ha planteado un perfil |Los despliegues anticipados se realizaron en los lugares

IDPP, OJ) para brindar sus servicios en areas rurales. de proyecto para la ampliacion y |donde se construiran los complejos de los 3 nuevos CAJ.
construccion de nuevos CAJ para|El CAJ en Playa Grande, Ixcan del departamento de
gestionar su financiamiento. Quiché y Santiago Atitlan, departamento de Solola entraron

a funcionar el 1 de julio 2002, mientras que el de
Ixchiguan, departamento de San Marcos ya se encontraba
en funcionamiento.

6.1.3) Efectuar la capacitacion integral a los 6.1.3) Al menos 10 talleres durante el afio. ICMSJ Esta actividad sera coordinada  |Se esta trabajando para completar la réplica de los
operadores de justicia en el proceso penal. con las unidades de capacitacion |médulos del eje curricular basico para el adiestramiento de|
del sector. los operadores de justicia y operadores de justicia militar.

el 4 de julio se suscribi6 el Contrato de Prestacion de
Servicios Técnicos entre la Secretaria Ejecutiva y la

i i del Valle de G por el cual su
Facultad de Educacion realizara la Mediacion Pedagégica
del Médulo "El Rol de los Operadores de Justicia en los
Mecanismos Alternativos de Resolucion de Conflictos", e
impartira un curso de "Técnicas y Destrezas Didacticas" a
un grupo de Operadores de Justicia-Capacitadores,
quienes posteriormente replicaran el mencionado médulo
a operadores de justica (jueces, fiscales y defensores
publicos) en el interior de la Reptblica. Se continud con la
preparacion del material del médulo Lineamientos de
Pruebas Técnicas.

6.1.4) Incluir en el proyecto de presupuesto 2003 las 6.1.4)Asignaciones programadas en el proyecto MFP

asignaciones establecidas por la ley para el sector de presupuesto 2003 de acuerdo a lo

justicia. establecido por la ley.

6.1.5) Aprobar las asignaciones presupuestarias 6.1.5) Presupuestos aprobados y asignados Congreso de la

adecuadas para el sector justicia. adect a las instituciones del sector Repuiblica

justicia.
6.1.6) Continuar la implementacion del SIASEJU. 6.1.6) Plan de implementacion ejecutado al 30%. [ICMSJ Este plan corresponde a la 2a. La integracion se podra iniciar toda vez se estabilicen en
Etapa. sus operaciones independientes y que exista consenso

con la utilizacién del maestro de catalogos. A la fecha, hay
consenso en la parte basica en la utilizacién del maestro
de catalogos, sin embargo la discusién contintia en torno a
la determinacion de las diligencias comunes y particulares
de cada institucién.

6.1.7) Fortalecer la justicia de paz. 6.1.7) Modificacion legal de ampliacion de la Congreso de la

competencia de los juzgados de paz aprobados. |Republica

6.2) Derechos humanos.

6.2.1) Discutir la politica de derechos humanos. Cumplido.El proceso de consulta y validacion finalizé en
junio 2002 con participacion de integrantes de
organizaciones gubernamentales y no gubernamentales de
derechos humanos, de magisterio nacional, ministerios y
secretarias del Estado, cooperacion internacional y otras.
Las consultas se realizaron en Solola, Chiquimula,
Chimaltengango, Alta Verapaz, Baja Verapaz,
Quetzaltenango, Petén y Guatemala.

6.2.1.1) Elaborar y consultar el Plan Nacional de 6.2.1.1) Plan Nacional de Accioén en Derechos |COPREDEH Se sistematizé el conjunto de recomendaciones y
Accion en Derechos Humanos. Humanos consultada. conclusiones obtenidas del proceso de consulta de las
politicas de derechos humanos del Ejecutivo, para
considerar su eventual inclusién en el disefio del Plan
Nacional de Accién en Derechos Humanos.
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6.2.1.2) Ejecutar el Plan Nacional de Accién en 6.2.1.2) Plan Nacional de Accioén en Derechos |COPREDEH Se implementara de acuerdo a las conclusiones de la
Derechos Humanos. Humanos en ejecucion. consulta de la Politica de Derechos Humanos.
6.2.2) Negociar, acompaniar y verificar casos 6.2.2) Listado de casos y sus acuerdos de COPREDEH Se cruz6 documentacion para establecer las bases para
presentados en la CIDH. resolucion. posible un acuerdo amistoso en el caso de Jorge Alberto

Rosal Paz. Se suscribié entre COPREDEH vy la parte
peticionaria, un acuerdo de busqueda de solucion
amistosa del caso Azmitia Dorantes, bajo los auspicios de
la Comisién Interamericana de Derechos Humanos, dando
fin a conversaciones que insumieron cerca de 6 meses.
Se recopil6 informacion sobre 65 casos de violaciones de
derechos humanos presentados ante la CIDH, con la
finalidad de conocer la situacion actual y determinar las
acciones a seguir. Se continud el proceso de consulta y
dialogo en los casos de Azmitia Dorantes, Finca La
Exacta, 51 casos calificadas como ejecuciones
extrajudiciales y 5 casos de desapariciones forzadas.

6.2.3) Ejecutar el programa de prevencion de 6.2.3.a) 16 talleres de concientizacién sobre el |COPREDEH Ver inciso 1.8.3). Esta actividad [a) COPREDEH realizd 4 seminarios con personal del EMP

linchamientos. tema en el interior de la republica. 6.23.b) Cien  |OJ no duplicara acciones con y PNC sobre temas de derechos humanos; b) El OJ ha
talleres de prevencion contra los linchamientos respecto al Programa en realizado 113 talleres a junio 2002, con una cobertura de
en el interior. ejecucion en el 0J. 9,338 lideres de diferentes comunidades.

6.2.4) Emitir el marco legal para la Comisién Nacional 6.2.4) Acuerdo Gubernativo emitido. COPREDEH Inicialmente esta Comisién era coordinada por

contra Amenazas e Intimidaciones. COPREDEH. Posteriormente, el Acuerdo Gubernativo No.

170-2002 crea la Comision Presidencial para la
Investigacion de las Amenazas e Intimidaciones integrada
por el Vicepresidente de la Republica, quien la coordina, el
Secretario de Andlisis Estratégico, el Ministro de
Gobernacion y el Fiscal General de la Republica, para lo
cual SAE presentd un resumen de tres documentos.

6.2.5) Elaborar estudio para la reestructuracion de la 6.2.5) Estudio realizado. MINIGOB Esta oficina fue creda por La Oficina de Derechos Humanos del MINIGOB tiene
Oficina de Derechos Humanos. Acuerdo Ministerial No. 1289- definidos sus objetivos y se basa en tres ejes de trabajo:
2001. seguimiento de denuncias, interrelacién con otras

instituciones, comunicacion.

6.2.6) Proteger la seguridad de los jueces a través de 6.2.6) Permanencia de funcionamiento de la oJ En cumplimiento permanente. Se coordiné con las
la Comisién de Especial para la Proteccion de Jueces Comision Especial y Proteccion a los Jueces autoridades de la PNC, MINGOB y MP la proteccion y
de la Corte Suprema de Justicia. efectuada. seguridad inmediata para jueces y magistrados. Se han

concedido licencia asi como becas en el extranjero a
jueces y magistrados amenazados y se ha hecho publico
el apoyo incondicional por parte de la CSJ a funcionarios
encargados de administrar justicia. En el periodo de
enero a julio 2002 se han recibido un total de 33
solicitudes de seguridad en las cuales se brindd

6n en forma iata a jueces y i s. En
la actualidad la Jueza Yasmin Barrios y el Lic. Cojulum,
quienes conocieron el caso Gerardi gozan de seguridad.

6.2.7) Realizar consultas para la adhesion de 6.2.7) Traslado al Congreso para su ratificacion. |Presidencia de la Ver inciso 9.3.12) Cumplido.
Guatemala a la Corte Penal Internacional y trasladar al Republica
Congreso de la Republica.

6.2.8) Ratificar la adhesion de Guatemala a la Corte 6.2.8) i i6n de la adhesion de Guatemala |Congreso de la Ver inciso 9.3.12). El Congreso de la Reptblica estuvo en periodo de

Penal Internacional ala Corte Penal Internacional. Republica receso.

6.2.9) Elegir nuevo Procurador de Derechos Humanos. — 6.2.9) Procurador de Derechos Humanos Congreso de la Cumplido. El Procurador de Derechos Humanos electo
elegido en base a perfil idéneo. Republica tomara posesion en agosto proximo.

6.2.10) Conseguir y aportar las pruebas necesarias 6.2.10) Pruebas presentadas sobre acusaciones [MINIGOB Auditoria elaborada.

que sean solicitadas por el Ministerio Ptblico en de corrupcion de acuerdo a las solicitudes del

relacion a las acusaciones de corrupcion en el Ministerio Publico.

MINIGOB.

6.2.11) Continuar implementando las defensorias 6.2.11) Defensorias operando en las comisarias |IDPP y MINIGOB Cumplido. Se reiniciaron las actividades en marzo y

penales en las sedes policiacas. de la capital y Mixco. actualmente se atiende en las Comisarias (11 a la 16) que

atienden la ciudad capital, Villa Nueva, Amatitlan y Mixco.
Al 21 de junio se habrian atendido 1874 casos, de los
cuales 555 casos no fueron sancionados con prision. Se
dispone de 120 abogados en dos turnos diarios.

6.3) Descentralizar y desconcentrar los servicios.
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6.3.1) Desplegar el SIC y el gabinete de 6.3.1) 2 despliegues del SIC incluyendo sus MINIGOB Los despliegues realizados en toda la repiblica,
identificaciones de la PNC. respectivos gabinetes de identificacion en el se encuentran iones del SIC en todos
interior de la republica. los departamentos.
6.3.2) Ampliar la cobertura de la PNC. 6.3.2) 900 nuevos agentes de la PNC cubriendo |MINIGOB 878 aspirantes a Agentes de la PNC se encuentran en la
las regiones de mayor conflicto. demia de la PNC itandose, y con fecha de
graduacioén en noviembre del 2002
6.3.3) Elaborar un estudio de reorganizacion de la 6.3.3) Estudio de reorganizacion elaborado. MP 10% de avance. El proceso de contratacion de la
DICRI. empresa a ejecutar el estudio se encuentra en proceso.
6.3.4) Crear almacenes de evidencias en fiscalias del 6.3.4) 5 almacenes de evidencias creadas. MP El almacén de evidencias de la Fiscalia Distrital de
interior de la republica. Quetzaltenango se inici6 y esta pendiente de la dotacién
de equipo de cémputo y personal.
6.3.5) Construir el edificio de la Fiscalia Distrital de 6.3.5) Edificio de la fiscalia construido en un MP Financiado con Proyecto BID. 8% de avance. Se elaboraron los planos y las bases de
Jutiapa. 50%. licitacién para aprobacion del BID.
6.3.6) Mejorar la infraestructura de los juzgados de 6.3.6) 20 juzgados remodelados y 10 juzgados |OJ En ejecucion. 58% de avance en el plan de construccién y remodelacién
paz. nuevos construidos. de juzgados. Otros juzgados remodelados son los de San

Andrés Sajcabaja y Santo Tomas Chichicastenango en
Quiché, Fray Bartolomé de las Casas, Panzds, San
Cristébal Verapaz, Tactic, Tucuri en Alta Verapaz y El
Estor en Izabal. A la fecha hacen un total de 8 juzgados
remodelados y 16 con un avance fisico del 55%.

6.3.7) Implementar el Sistema de Informacion del 6.3.7) Sistema de informacién implementado en |MINIGOB Financiado con Proyecto BID. A través del Programa SIASEJU, se esta implementando
MINIGOB. el sistema penitenciario, PNC y Migracion. el sistema de informacion, en especial con las
aplicaciones del Sistema Penitenciario y PNC.

6.3.8) Implementar el Sistema de Informacion del MP. 6.3.8) Sistema de informacion implementado en |MP Financiado con Proyecto BID. 16% de avance. Se nombré nuevo personal encargado
las Fiscalias de delitos contra la corrupcion, del departamento de informatica.

narcoactividad, Totonicapan, Solola,
Chimaltenango, Escuintla, Santa Lucia Cotz.,
Quetzaltenango, Quiché, Retalhuleu,

, San Juan équez.

6.3.9) Implementar el Sistema de Informacion del 6.3.9) Sistema de informacion -SIADEP- IDPP Financiado con Proyecto BID. Se contratd al jefe de la unidad de informatica y dos

IDPP. implementado en oficinas centrales y Mixco. analistas programadores, ademas de adquirir las licencias
del sistema operativo. El plan de implementacion esta
aprobado y se encuentra en implementacion, asi como el
comité técnico del SIADEP. El Sistema SIADEP ya se
encuentra en el servidor y se adiestra a abogados y
asistentes en el manejo de sistemas a nivel de oficinas
centrales, supervision asignaciones e impugnaciones.

6.4) Multi e Interculturalidad.

6.4.1) Convocar a la poblaciéon maya para ocupar 6.4.1) 2 convocatorias en el afio. MINIGOB La séptima promoci6n de guardias penintenciarios se

plazas en la PNC y guardias del sistema penitenciario. inicio el 3 de junio.

6.4.2) Evaluar los juzgados comunitarios. 6.4.2) Estudio de evaluacion realizado. 0oJ Los términos de referencia han sido definidos y se firmé
contrato para la ejecucion del estudio social

6.4.3) Implementar las recomendaciones de la 6.4.3) 1es del 0oJ

evaluacion de los juzgados comunitarios. estudio.

6.4.4) Continuar el impulso a la mediacién como 6.4.4) Al menos 20 centros de mediacion 0oJ Cumplido. Los centros de mediacion de Ixcan y Santiago

mecanismo de resolucion alternativa de conflictos, con funcionando, con mediadores bilingties. Atitlan comenzaron a funcionar en julio.

atencion en el propio idioma, a través de la creacion de|

centros de mediacion bilingties (espafiol-idiomas

mayas).

6.4.5) Dar continuidad al 1o de 6.4.5) 6 defensorias étnicas funcionando. IDPP 3 defensorias se encuentran Las nuevas defensorias se encuentran instaladas en

defensorias penales étnicas. funcionando en Quetzaltenango; |[Solola, Solol; Santa Eulalia, Huehuetenango y

Santa Cruz, Quiché y Coban, Alta | Totonicapan, Totonicapan, para lo cual se procedié a la
Verapaz seleccion del personal y a la adquisicién de mobiliario y

equipo.

6.4.6) Impulsar el servicio regionalizado de intérpre 6.4.6) Una region implementada. 0oJ El proceso de contrtacion de la ONG para la realizacion de
48 talleres se encuentra en proceso. Ademas, se
adquirié mobiliario, equipo, vehiculo y se contrataron 2
consultores para formular el plan de trabajo a detalle.

6.5) Género.

6.5.1) Realizar un diagndstico institucional sobre la 6.5.1) Diagnéstico realizado. MINIGOB Se encuentran en proceso de analisis conforme los

situacion del hombre y la mujer en la PNC. resultados de la encuesta realizada, por lo préximamente
se prevé una version preliminar.

6.5.2) Crear la Oficina de la Mujer del Ministerio de 6.5.3) Oficina de la mujer del Ministerio de MINIGOB Ver inciso 1.7.7) La oficina de equidad de género cuenta con su matriz de

Gobernacion. Gobernacion creada y en funcionamiento. icacion elaborada con el apoyo de GTZ y efectlia sus

actividades de acuerdo a ella.
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6.6) Excelencia profesional.

6.6.1) Seleccionar a los agentes de la PNC a través de, 6.6.1) Agentes de la PNC seleccionados y MINIGOB
la Junta Evaluadora de la Academia de la PNC. contratados en base a un analisis de curriculum,
revisién de antecedentes penales y policiacos y
aprobacion de cursos de la Academia de la
6.6.2) Seleccionar y contratar a los guardias 6.6.2) Guardias penitenciarios seleccionadosy |MINIGOB La 6a. promocion se gradud el 30 de abril del 2002.
penitenciarios a través de la Comision Evaluadora contratados en base a un andlisis de curriculum,
Real. revision de antecedentes penales y policiacos y
aprobacion de cursos de la Escuela de Estudios
Penintenciarios.
6.6.3) Acreditar a peritos en investigaciones 6.6.3) 20 peritos acreditados en el afio. MP 10% de avance. Las actividades se prevén en el segundo
criminalisticas. semestre del afio.
6.6.4) Equipar y capacitar a los grupos élites de 6.6.4) Equipamiento y 3 talleres de capacitacion |MP 60% de avance. Se incremento la presencia de miembros
investigadores (peritos del MP, investigadores del SIC, al afio. del SIC a Fiscalias de Seccion. Se inaugurd el Centro de
guardafronteras del servicio fiscal y de fronteras). Apoyo para la Fiscalia de Seccion contra la Corrupcion
conformado por 10 expertos de investigacion del MP y 9
de laPNC. Se dotd de oficina, equipo y capacitacion en:
métodos de inspeccion, deteccion del tréfico ilicito de
drogas y otros bienes, coordinacion del trabajo con la
Contraloria General de Cuentas.
6.6.5) Capacitar en el campo de investigacion a la PNC]| 6.6.5) 4 seminarios-talleres de coordinacién MP y MINIGOB 10% de avance. Las actividades se prevén en el segundo
yMP. ejecutados en el interior del pais. semestre del afio.
6.6.6) Realizar campafia de divulgacion de atencion a 6.6.6) Trifoliares, afiches, carpetas distribuidos. |MP 35% de avance. Se disefid el material divulgativo y se
la victima. realiz6 un curso de capcitacion.
6.7) Agenda de seguridad. Ver incisos del 1.12)
6.7.1) Formar e integrar el Consejo Asesor de 6.7.1) CAS integrado con propuestas de la SAE Se integro la propuesta de la sociedad civil a través de
Seguridad basado en propuestas de la sociedad civil. sociedad civil. FLACSO. Se esta identificando un consultor para
completar el disefio.
6.7.2) Formular el reglamento y agenda basica del 6.7.2) Reglamento y agenda basica elaborados. |SAE Incluye la definicion del

mecanismo de seleccién de los
integrantes del CAS
6.8) Informacion e inteligencia. Ver incisos del 1.13)

Consejo Asesor de Seguridad.

6.8.1) Consolidar institucionalmente a la SAE. 6.8.1) Concepto y papel de la SAE definido SAE Se elaboré el segundo borrador del POA 2002,
dentro del Sistema Nacional de Inteligencia. refuncionalizado conforme al recorte presupuestario y se
puso en funcionamiento la nueva estructura organizativa
funcional, que trabaja con base en diez ejes pi ati
institucionales.
6.8.1.1) Formar el primer contingente de funcionarios 6.8.1.1) Primer contingente de funcionarios SAE Se formula el Plan General de Capacitacion del personal

civiles de inteligencia.
6.8.1.2) Superar la inestabilidad presupuestaria.

civiles de inteligencia capacitados.
6.8.1.2) Presupuesto aprobado de conformidad

Congreso de la

de SAE para el periodo 2002-2003.
Se ha preparado el proyecto de presupuesto de SAE para

con el espiritu de los Acuerdos de Paz. Republica el ejercicio fiscal 2003.
6.8.2) Centro de Estudios Estratégicos. Ver incisos del 1.13.2) Como parte de la etapa de disefio del CEE, se realiza un
estudio comparado de experiencias similares, nacionales
e internacionales.
6.8.2.1) Definir conceptualmente el CEE. 6.8.2.1) Disefio general del CEE definido. SAE
6.8.2.2) Desarrollar programas preparatorios de cada 6.8.2.2) Programas del CEE listos para iniciar SAE
uno de los componentes del CEE. oficialmente.
6.8.3) Promover la aprobacion de la Ley de Libre 6.8.3) Actividades diversas de informacion para |SAE Primeras discusiones para dictamen en el Congreso de la
Acceso a la Informacion. informar al Congreso de la Repiblica sobre el Republica.
proyecto de ley.
6.8.4) Concluir el proyecto de Ley de Clasificacion y 6.8.4) Ley de Clasificacion y Desclasificacion de |SAE Continta el proceso de consulta técnica a la sociedad civil.
Desclasificacion de Informacion Estatal Reservada. Informacién Estatal Reservada concluida y Se remitieron cartas requiriendo la opinion de la Comision
trasladada al Congreso de la Reptblica para su de Acompafiamiento de los Acuerdos de Paz y de la
aprobacion. MINUGUA.
6.8.4.1) Promover la aprobacion de la Ley de 6.8.4.1) Actividades diversas de informaciény  |SAE
Clasificacion y Desclasificacion de Informacion promocion para la aprobacion de la ley.
Estatal Reservada.
6.8.5) Acompaiiar a la Red de Seguridad Democratica 6.8.5) Consultas concluidas con la sociedad civil |SAE La Red de Seguridad Democratica se consolida como el

en la consulta del anteproyecto de Ley del Sistema
Nacional de Inteligencia.

sobre la Ley del Sistema Nacional de
Inteligencia.

espacio para la reflexion social sobre la tematica
concernida y para gestar las consultas en relacion a esa
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6.8.5.1) Presentar proyecto de Ley del Sistema 6.8.5.1) Proyecto de Ley del Sistema Nacional |SAE
Nacional de Inteligencia. de Inteligencia presentado al Congreso de la
Republica.
6.8.6) Elaborar estudio para la creacion de la Direccion 6.8.6) Estudio elaborado previo a enviar la MINIGOB
General de Inteligencia Civil. propuesta de ley al Congreso de la Republica.
6.9) Elaborar estudio para creacion de la Direccién 6.9) Estudio elaborado previo a enviar la MINIGOB

General de Control de Armas y

6.10) Aprobar la Ley del Sistema Penitenciario.

propuesta de ley al Congreso de la Republica.

6.10) Ley aprobada.

Congreso de la

El Congreso de la Reptblica recibié la iniciativa el 6 de

Republica junio de 2002.
6.10.1) Elaborar y entregar propuesta de ley al 6.10.1) Propuesta de ley elaborada. Comisién Consultiva Cumplido.
Presidente de la Repblica. del MINIGOB

6.10.2) Trasladar propuesta de ley al Congreso de la

6.10.2) Traslado al Congreso de la Republica

Presidencia de la

Cumplido. La propuesta de ley fue enviada al Congreso de

Republica. para su aprobacion. Republica la Republica el 6 de junio 2002.
6.11) Elegir el nuevo Fiscal General y Jefe del
Ministerio Pablico.

6.11.1) Presentar propuesta de seis candidatos para 6.11.1) Propuesta de seis candidatos. Comision de Cumplido.

Fiscal General y Jefe del Ministerio Publico. Postulacion

6.11.2) Elegir al nuevo Fiscal General y Jefe del 6.11.2) Fiscal General y Jefe del Ministerio Presidente de la Cumplido.

Ministerio Publico. Publico idéneo elegido. Republica
7. Plan de Accién Econémica al 14 de enero MINECO
2004 (Reactivar el crecimiento econémico)
7.1) Elaborar y aprobar una propuesta de politica 7.1) Propuesta aprobada. MINECO Plan de Accién Econémica 2002-2004, fue aprobado y

integral de estimulo a la actividad econémica.

7.2) Agilizar el desembolso de los préstamos
externos aprobados y contemplados en el
presupuesto 2002:

presentado oficialmente, por el Presidente de la Reptblica
el dia lunes 10 de junio de 2002 a los sectores
guatemaltecos.

BID: USD 72.25 millones 7.2) USD 181 millones desembolsados y Unidades Ejecutoras Los reales prest para el

BIRF: USD 33.76 millones ejecutados conforme lo acordado con el FMI. trimestre abril-junio de 2002, fueron menores a los
BCIE: USD 43.45 millones proyectados presupuestados en un 13%, por lo que se
Fondo OPEP: USD 1.26 millones mantendran las discusiones con las unidades ejecutoras
FIDA: USD 1.88 millones para tomar las medidas para cada caso.

JBIC: USD 20.96 millones

ICDF: USD 1.48 millones

Kfw: USD 6.09 millones

7.3) Agilizar el desembolso del préstamo sectorial
financiero del BID y el de ajuste estructural
financiero del BM.

7.3) USD 200 millones (BID) y USD 150 millones
(BM) desembolsados durante 2002-2003.

MFP, BANGUAT

Los préstamos fueron aprobados por los directorios de los
bancos, por lo tanto se encuentra en aprobacién por parte
del Congreso de la Republica.

7.4) Apoyar al sector cafetalero. 7.4) Fideicomiso por 100 millones de délares Comité del Entrega al 22 de mayo de 2002; 5,166 créditos por un
desembolsado. Fideicomiso, monto de US$21.9 millones.
BANRURAL
7.5) Profundizar la apertura de la economia al 7.5) Acciones en el mercado interno incluyendo |MINECO a) Ley del Sistema Nacional de Calidad: elaborada y

mercado interno y externo.

impulso a las leyes de calidad, de proteccion del
consumidor y de competencia (antimonopolio).

presentada ante el Gabinete Econémico; b) Ley de
Proteccién al Consumidor: en tercera lectura en el
Congreso de la Republica; c) Ley de Competencia:

pendiente de presentacion al
Gabinete Econémico.
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7.6) Accesar a mercados externos. 7.6) Avances en las negociaciones de los MINECO Negociaciones bilaterales: 1) EEUU: reuniones técnicas y

7.7) Fortalecer el apoyo a la micro, pequefiay
mediana empresa.

7.8) Incrementar esfuerzos para atraer inversion
extranjera directa.

7.9) Impulsar centros de capacitacion técnica.

tratados de libre comercio: EEUU, Canada,
Panama, Chile.

7.7) Asi ia crediticia ejecutada, identificacion

de nuevos clusters y diversificacion de nuevos
mercados internos y externos.

7.8) Modernizacién de la ventanilla tinica de
inversiones, institucionalizacion de la agencia de
promocion de la inversion extranjera, culminacion
de nuevos convenios de proteccion reciproca de
inversiones (Espafa y Alemania).

7.9) Inauguracion del Centro Tecnolégico de
Quetzaltenango.Planificacién de los Centros de
Ci i6n en Zacapa, Chi 1ango, Solola
y Huehuetenango. Construccion Centros de
Capacitacion INTECAP: Santa Lucia
Cotzumalguapa, Centro de Tecnologia de la
carne -CETEC- y Centro de Capacitacién en
Turismo. Equipamiento de los Centros de

C itacion INTECAP : G 2, Escuintla,
Chiguimula, Quetzaltenango, Santo Tomas.

MINECO

MINECO

MINTRAB, INTECAP

preparatorias en Centro América. 2) PANAMA; pendiente
negociacion de anexos (listas de desgravacion arancelaria y
reservas, sector servicios). CHILE: Pendiente negociar anexos
(bienes y normas de origen). UNION EUROPEA: definido SGP.
Acuerdos Regionales: 1) ALCA: en proceso de negociacion. 2)
MERCADO COMUN CENTROAMERICANO: avance proceso de
Unién Aduanera, armonizandose 75% del arancel externo comin,
facilitacion aduanera, registros alimentos procesados y bebidas,
creacion aduanas periféricas, yuxtapuestas, trinacionales,

tributaria bajo para 3) OMC: de
trabajo y calendario reuniones técnicas sobre la base del acuerdo
de Doha. Concluye la Ronda de Desarrollo en el afio 2005.

a) Alafecha se han colocado un total de Q.12.3 Millones,
con créditos de segundo piso, a través de ONG’s; b) en
estudio la identificacién de nuevos clusters en la
agroindustria (reactivacién del comité coordinador); sub-
sector forestal (desarrollo de plan estratégico del sector y
organizacion de comisiones mixtas de trabajo); turismo:
fortalecimiento de Comités Locales de Turismo y
reactivacion del comité coordinador; c) diversificacién de
nuevos mercados internos y externos fortalecidos con el
apoyo de los foros de CONAPEX y PRONACOM,; d)
creacion de una Agencia en Tapachula y en Republica
Dominicana, dentro del programa de agregados
comerciales PACIT.

a) En proceso la puesta en marcha de la Ventanilla Unica para las
Inversiones; b) En funcionamiento la Agencia Invest in Guatemala;
¢) Proteccion reciproca de Inversiones: ¢.1) ALEMANIA: en
proceso de suscripcion por parte de Alemania; c.2) ARGENTINA:
pendiente publicacion en Diario Oficial para vigencia y
ratificacion;c.3) AUSTRIA: en discusion temas y traduccion de
texto; c.4) BELICE: pendiente enviar propuesta; ¢.5) BELGICA-
LUXEMBURGO: trabajando contrapropuesta nacional; c.6)
COLOMBIA: cierre de negociaciones de Alcance Parcial, pendiente
de suscripcion el 2 de agosto de 2002; ¢.7) COREA: remitir a la
SGP el Dto. 75-2001 para su ratificacion; c.8) CA-4CANADA: 4a.
Ronda de negociaciones, temas Acceso a Mercados, Solucion de
Controversias, Inversion y Servicios; ¢.9) CUBA y CHILE:
pendiente publicacin en el diario oficial por las partes para entrar
en vigencia: ¢.10) ECUADOR: pendiente cierre de la negociacior
¢.11) ESPANA: acordar lugar y fecha para ratificacion del
acuerdo; c.12) ESTADOS UNIDOS: 5to. taller de acercamiento:
Temas, cooperacion, comercio electrénico y facilitacion del comerci

a) El Centro de Santa Lucia, consta de tres fases:
construccion fisica, equipamiento y funcionamiento. Se
esperaba que a finales de junio se cumpliera la primera
fase, pero por motivos presupuestarios se tiene
contemplada para julio; luego iniciaran la de equipamiento
que lleva alrededor de tres meses y automaticamente
entraria en funcionamiento. b) Cumplido. EI Centro de
Capacitacion en Quetzaltenango esta en funcionamiento.
c) Los Centros de Zacapa, Chimaltenango y
Huehuetenango, siguen en fase

de planificacion.
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8. Transparencia Global (Aumentar la - MFP, SAE

transparencia)

8.1) Promover mayor transparencia en la iedad 8.1) Dialogo por la transparencia en proceso. MFP, SAE, Gobierno  |Ver inciso 3.5) El grupo técnico del Proyecto de Transparencia y Ajuste

guatemalteca. Central, BM Fiscal, que funciona en el MFP, se constituyé y esta
operando. Para la formacion del Foro para la
Transparencia Global, se realizé un taller con la finalidad
de definir una comisién que impulse la formacién del foro.
Esta comision preparara un documento que explique sus
objetivos, funciones, estructura, marco legal, etc. que se
discutira con otros sectores en un segundo taller.

8.1.1) Ampliar el SIAF. 8.1.1) 80% de las actividades financieras bajo | MFP Compromiso del Pacto Fiscal Las 4 municipalidades piloto que habrian adoptado el uso
control: interconexion al SIAF de las principales del SIAF se encuentran operando con el SIAF. Sin
municipalidades, Organismo Judicial y embargo, se encuentran en el disefio y desarrollo del un
Legislativo, IGSS, Fondos Sociales (FIS, programa especial para las municipalidades -SIAFMUNI-,
FONTIERRA), entidades auténomas y que se implementara a partir del 2003 con los médulos de
descentralizadas conforme lo acordado con el administracion financiera, presupuesto, contabilidad y
FMI. tesoreria.

8.1.2) Consolidar el SNIP. 8.1.2) Presentacion de iniciativa de la legislacion |MFP, SEGEPLAN Compromiso del Pacto Fiscal La propuesta de ley ha sido presentada al Ministerio de
del Sistema Nacional de Inversiones Publicas. Finanzas, quien esta evaluando la conveniencia de emitir

una ley especifica o incorporarlo en la nueva Ley de
Presupuesto.

8.1.3) Concretar apoyo del BM y BID. 8.1.3) Convenios suscritos e implementados. MFP, SAE Se ha solicitado a instituciones del Estado y miembros de
la Comisién de Transparencia del Gobierno, responder el
cuestionario relacionado con las disposiciones
seleccionadas por el Comité de Expertos del Mecanismo
de Seguimiento de la Implementacion de la Convencion
Interamericana de la Corrupcion.

8.1.4) Modernizar la legislacion relacionada con la 8.1.4) Ley de Probidad, Cédigo de Etica del Congreso de la Ver Acuerdo Legislativo 17-2002 [ EI Congreso de la Republica se encuentra en periodo de|

transparencia. Funcionario Publico, Ley de la Contraloria Republica, MFP, emitido el 5 de marzo 2002. receso.
General de Cuentas, Ley de Contrataciones del |Contraloria de Cuentas |Compromiso del Pacto Fiscal
Estado conforme lo acordado con el FMI, y
reformas al Cédigo Tributario y Ley del
Presupuesto.

8.2) Consejos de Desarrollo ejercen auditoria 8.2) Implementacién de un sistema de auditoria |Consejos de Desarrollo
social. social por los Consejos de Desarrollo.
8.2.1) Aprobar Ley de Consejos de Desarrollo. prem— 8.2.1) Ley aprobada. Congreso de la Ver inciso 1.4.1) y 4.1) Cumplido.
Republica
8.3) Gobiernos municipales transparentan la 8.3) Aprobacion e implementacion de un nuevo |Congreso de la Ver inciso 1.4.3) El Codigo Muncipal fue aprobada y se encuentra en fase
asignacion y ejecucion del gasto publico municipal. Cédigo Municipal. Republica, de divulgacion.
Corporaciones
Municipales
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9. Gobernabilidad (Promover el didlogo y la
unidad nacional)

Resultados a Febrero 2003
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Observaciones

Informe de avance ajulio 2002

SAE

Coordinar con el Grupo de
Dialogo, Comision de
/Acompaiiamiento, OEA y PNUD

Comisién de enlace OEA-Naciones Unidas-SAE: este
mecanismo, encargado de dar respaldo a los esfuerzos a
favor del didlogo y la unidad nacional, ha trazado las
grandes lineas de su accién, identificando los temas
prioritarios para contibuir a mantener el espiritu del Grupo
Consultivo de Washington.

9.1) Organizar y/o fortalecer espacios tematicos de
intercambio de informacion, formulacion de
propuestas y sugerencias y bisqueda de
consensos.

9.2) Fortalecer la participacion ciudadana a través
de los Consejos de Desarrollo.

9.2.1) Organizar Consejos de Desarrollo Municipales y

Comunitarios.

9.3) Fortalecer el didlogo a través de la
Institucionalidad de la Paz:
9.3.1) Impulsar la implementacion de la Ley de
Consejos de Desarrollo.

9.3.2) Elaborar propuestas de ley con contenido
agrario.

9.1) Instancias fortalecidas y organizadas de
dialogo con la sociedad civil: Comision de
Acompafiamiento de los Acuerdos de Paz,
Comisién de Transparencia, Grupo de Dialogo
(Comunidad Internacional), Institucionalidad de la
Paz: Comision Especial de la Presidencia de la
Republica para la comunicacién con CNOC,
UPRECO, COPART, Comision Paritaria de
Reforma y Participacién, CTEAR, COLUSAG,
CSl, Foro de la Mujer, Comisién Consultiva para
la Reforma Educativa, Comisién de Apoyo al
Fortalecimiento de la Justicia, Mesas
Departamentales de Concertacién y apoyo al
proceso de paz, CONAPEX, PRONACOM,
Comisién de Alto Nivel con la UASP, Consejo
Nacional de Politica Exterior.

9.2) Participacion de los Consejos de Desarrollo
en la discusién de la ERP y en el seguimiento de
los Acuerdos de Paz.

9.2.1) Consejos de Desarrollo Municipales y
Comunitarios funcionando.

9.3.1) Ley de Consejos de Desarrollo
implementada.

9.3.2) Seguimiento a la aprobacion de la Ley del
Registro de Informacién Catastral. Propuesta de
la Ley sobre Regularizacion de la Tenencia y
Uso de la Tierra.

MINECO, MINTRAB,
SAE, SEPAZ

SCEP, SEGEPLAN,
SEPAZ, Consejos de
Desarrollo,

Consejos de
Desarrollo,

SEPAZ

SCEP, SEGEPLAN,
Consejos de
Desarrollo, Comision
de Reformay
Participacion
(divulgacion)

COPART

Ver incisos 4.1), 4.2) y 9.3.9)

Ver inciso 9.3.9)

Ver incisos del 1.4) y 4.1)

Ver inciso 1.2.1) y 1.2.5)

c) Comision de Alto Nivel Laboral: se conformé un grupo
de trabajo en el MINTRAB que estudia el iimpacto
econdémico y administrativo de la propuesta de agenda

presentado por la UASP, para luego discutirlo con|
la parte gubernamental, y asf evaluar si se acepta la citada
agenda. En el marco de este mecanismo, la dirigencia de
UASP se reuni6 con el Ministro de Economia y el
Secretario de la SAE para analizar el Plan de Accién
Econdémica 2002-2004. d) Consejo Nacional de Politica
Exterior: ) Comision Presidencial para el departamento
de Totonicapan: se logra unificar una propuesta
gubernamental y una contrapropuesta de la mesa de
negociacion, relacionadas con el proceso de transparencia
de la inversion publica en el rea. Se gestiona la
aprobacion de un proyecto pikoto en el area, que ponga en
marcha la propuesta presentada. Se esta realizando una
revision de los proyectos de inversion publica ejecutados y
en proceso, con una listado proporcionado por
SEGEPLAN.

/A mediados de julio se programé iniciar la elaboracion de
las ERP municipales y departamentales, proceso que
involucra a la comunidad y a los Consejos de Desarrollo,
como entes decisorios en el desarrollo del pais.

La SCEP ha preparado un plan de implementacion que
impulse la organizacion de los distintos consejos de
desarrollo.

Se encuentran en fase de divulgacion. Se prevé traducir
las diferentes leyes recién aprobadas a varios idiomas
mayas. El grupo interinstitucional ha preparado un plan
conjunto para maximizar esfuerzos y recursos.

Para la aprobacion de la Ley del Registro de la
Informacién Catastral, la COPART continuara el proceso
de sensibilizacion en la ciudad capital en el segundo
semestre del afo. Ademas, continuara con la edicion,
reproduccion y distribucion de trifoliares informativos de
catastro y ejemplares de la iniciativa de ley. Para la otra

de ley, el avance se encuentra en un 50%.
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9.3.3) Iniciar la elaboracion de propuestas de ley que 9.3.3) Ley de Consejos de Desarrolloy Ley de  |Comisién de Reformay |Ver inciso 1.3.2) Se realiz6 el panel foro sobre la Ley de Consejos de

aseguren la participacion de la poblacion en las Cédigo Municipal divulgadas. Propuesta de Participacion Desarrollo, con amplia participacion de representantes de

municipalidades y en el poder local. anteproyecto de ley para el establecimiento de la sociedad civil, de gobernaciones departamentales, de
mecanismos de consulta obligatoria a los delegados de los Consejos de Desarrollo Regionales y
pueblos indigenas. Propuesta de reforma a Departamentales, asi como representantes de diversas
leyes de radiodifusion y telecomunicaciones para| dependencias del Ejecutivo. Ha participado en diversos
el acceso de los pueblos indigenas a las foros de divulgacion de las leyes de Consejos de
frecuencias radiales. Desarrollo, Descentralizacion y del Cédigo Municipal y

también realizé un taller para la campaiia de divulgacion y
capacitacion sobre las leyes. Hizo estudios juridicos
sobre temas i de inconstitucionalidad en el
Cédigo Municipal y la Ley de Descentralizacion. Junto
con MINUGUA se llevara a cabo un estudio técnico para la
propuesta de reformas a la ley de radiofusion.

9.3.4) Garantizar reinsercion productiva y social de las
poblaciones desarraigadas.

9.3.4.1) Impulsar el fidei iso para proy 9.3.4.1) Fidei ) impulsado para proyectos |CTEAR Se han elaborado 11 estudios de proyectos productivos,
productivos. productivos de la poblacion desarraigada. los cuales constituiran el soporte técnico para los
desembolsos del aporte del fideicomiso. Se hacen las
gestiones para la obtencién de los recursos financieros del
fideicomiso con el MAGA.

9.3.4.2) Documentar a la poblacion desarraigada. 9.3.4.2) Poblacion desarraigada documentada  |CTEAR El Decreto Legislativo 22-2002 que pretendia ampliar por
hasta la vigencia de la ley en Alta Verapaz, tres meses la Ley Especial de Documentacion Personal
Quiché, Huehuetenango y Petén. para la Poblacién Desarraigada no fue promulgada por

razones de orden juridico y técnico. Actualmente se
respalda una iniciativa del ejecutivo con fecha 18 de junio
de 2002, por medio de la cual se persigue aprobar una
nueva ley temporal que permita documentar por un afio
mas a la poblacién en mencion.

9.3.5) Garantizar la reinsercion productiva y social de 9.3.5) Continuacién de los programas de csl Ver inciso 1.14.1) Se ha dado seguimiento a los temas socioeconémicos de
los desmovilizados de la ex URNG. reinsercion para los desmovilizados de la URNG. la incorporacion: salud, discapacidad, vivienda. Se
continué y concluyd la ejecucion del proyecto de
incorporacion financiado por SEPAZ. Contribuy6 a la
resolucion de un conflicto en la finca Las Tecas, entre
grupos de desmovilizados. Se realizé una reunién con la
Comisién de Acompaiiamiento para informar sobre el
estado del cumplimiento del Acuerdo de Incorporacion y
solicitar su involucramiento y participacion en la bisqueda
de soluciones. La ejecucion de proyectos de Parec entré
en su fase final. Se inauguraron proyectos de vivienda del
programa de atencion, financiados por FOGUAVI. La
comisién formulé una propuesta para resolver el problema
de acceso a la tierra para un grupo de desmovilizados en
San Miguel el Alto, Sayaxché, Petén. Se solicitd al ejército
informacion sobre los restos de 14 guerrilleros caidos en
Chupol, en noviembre de 1981.

9.3.6) Modificar reglamentacion para la proteccion de 9.3.6) Propuestas de modificacion a la SEPAZ, COLUSAG Se crearon subcomisiones que coadyuvaran a la

los centros ceremoniales con valor arqueolégico. reglamentacion. agilizacion del trabajo de la Comision, instancias para las
cuales se ha definido con exactitud sus ambitos de
competencia. Se participa en casos de problemas
relacionados con lugares sagrados (Cancuén y El
Calvario), lo que ha permitido que las comunidades
conozcan la funcién de la Comisién. En particular, se visitd
y aclar6 el estado del sitio arqueoldgico de Cancuén. Se
contraté una asesoria para el analisis de la legislacion
relacionada con el patrimonio cultural.
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9.3.7) Impulsar medidas de género dentro de las

politicas publicas, en particular de mujeres indigenas.

9.3.8) Dar seguimiento al Pacto Fiscal consensuado.

9.3.9) Asegurar el cumplimiento de los Acuerdos de
Paz en el nivel local

9.3.10) Consulltar la politica de desarrollo rural.

9.3.11) Acompaiiar el proceso de aplicacion de la
reforma educativa.

9.3.12) Promover la adhesién de Guatemala a la Corte

Penal Internacional.

9.3.13) Implementar la Politica Nacional de Vivienda.

9.3.14) Negociar acuerdos y conflictos relacionadas
con adquisicion de tierras y/o compensacion y
resarcimiento.

Resultados a Febrero 2003

Institucion
responsable

Observaciones

Informe de avance ajulio 2002

9.3.7) Convencién sobre la eliminacién de todas
las formas de discriminacion contra la mujer
divulgadas para su cumplimiento. Oficina de
género en la PNC.

9.3.8) imi a compromisos pendientes
del Pacto Fiscal.

9.3.9) Proceso de organizacion de mesas
finalizado en todo el pais. Continuacion de
desarrollo de mesas municipales. Participacion
en la ERP.

9.3.10) Politica de desarrollo rural consultada.

9.3.11) Profesionalizacion universitaria para 2079
docentes. Transformacion curricular: aplicacién
del nuevo curriculum infantil; conclusién del
nuevo plan de estudios de primaria.

9.3.12) Promocién de la aprobacion y ratificacion
del tratado que crea la Corte Penal Internacional.

9.3.13) Ley reguladora de la venta y legalizacion
de tierras, propiedad del Estado para
mejoramiento de vivienda, asentamientos
humanos y barrios impulsada.

9.3.14) de conflicto.

Foro de la Mujer

Comisién de
Seguimiento del Pacto
Fiscal, Comision de
Acompaiiamiento

Mesas de Concertacién
Departamentales

Comision Especial de
la Presidencia de la
Repblica para la
comunicacién con

Comisién Consultiva
para la Reforma
Educativa

Comisién de
Fortalecimiento del
Sector Justicia

Comisi6n de alto nivel
para la atencion del
problema de vivienda y
asentamientos
humanos con los
pobladores

Unidad Presidencial de
Resolucién de
Conflictos.

Ver incisos 1.7.6) y 1.7.7)

Ver inciso 3.6)

Ver inciso 4.2) y 9.2). Las mesas
de concertacion podrian formar

parte de los Consejos de
Desarrollo, ver inciso 9.2.1)

Ver inciso 1.1.2)

Ver inciso 1.6.1)

Ver inciso 6.2.7) y 6.2.8).

Como parte del Plan Estratégico de mediano plazo, se
trabaja en los siguientes componentes: compromisos de
Acuerdos de Paz y politicas publicas; formacion y
capacitacion; politico organizativo. Se trabaja en la
reactivacion y reorganizacion de las estructuras del Foro,
con vistas a dar seguimiento a los acuerdos de su
Asamblea. Se trabaja en la elaboracién de un acuerdo
gubernativo que norme la actividad del Foro. La Oficina de
Género de la PNC se encuentra en funcionamiento.

La CSPF se reintegré con nuevos miembros. Actualmente
se esta elaborando el Programa de Trabajo de la CSPF, el
cual incluira las prioridades que seran atendidas por dicha
comision. Ademas, se ha colaborado con el MFP en darle
elementos de juicio para la modificacién del Cédigo
Tributario.

Se constituy6 una Coordinadora Nacional de Mesas de
Concertacion, la cual esta a cargo de los representantes
de las mesas de Sacatepéquez, Escuintla y El Progreso.
Mantienen contacto regular con la Secretaria Técnica de la
Comisién de Acompafamiento.

Se present6 a la Secretaria de Asuntos Agrarios. La
Comisién de Alto Nivel avanza en la redefinicion de la
relacién con la CNOC con el objetivo de que retorne a la
mesa de negociaciones. La Secretaria de Asuntos
Agrarios present6 y discutié su plan de accion ante la
Comisién, el cual cuenta con el apoyo del Sefior
Presidente.

Tiene como resultados principales para el tltimo afio, el
programa de desarrollo profesional del recursos humano y
la transformacion curricular del nivel infantil

Se gestiond ante la Ministra del MICIVI su intervencién
ante el Congreso de la Republica para pedir que se
respete la rectoria que, en materia de vivienda, tiene esa
cartera en referencia a la propuesta de Ley de
Adjudicacion de Bienes Inmuebles Propiedad del Estado,
de las Municipalidades, de las Entidades Auténomas y
Descentralizadas, a favor de familias en situacion de
pobreza y pobreza extrema. En segunda oportunidad , se
solicité gestionar la ley ante el Organismo Legislativo. Se
trabaja en el acuerdo gubernativo para dar legalidad a la
Comisién. Se ha dado seguimiento al caso de El Morlén
para agilizar la conclusion de los proyectos. Se ha
respaldado la gestion, ante el Presidente de la Republica,
relativo a la liquidacion del Banco Nacional de la Vivienda.

Entré en un proceso de reingenieria organizativa y
funcional, pero ha continuado dando atencién a problemas
de alto impacto. El mas relevante fue, a mediados de
junio, los reclamos de ex patrulleros civiles en Petén.
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10. Otras Acciones
10.1) Revisar sistema de seguridad social. 10.1) Diagnéstico del sistema de seguridad IGSS
social conforme lo acordado con el FMI.
10.2) Vender el remanente de las acciones de 10.2) Apoyo al presupuesto del gobierno central |[MFP, Comisiones o
EEGSA, compaiiias de distribucion de energia conforme lo acordado con el FMI. Juntas Directivas de las
eléctricay aerolinea nacional. Empresas
10.3) Racionalizar la politica de administracién en el 10.3) Propuesta de modificaciones a la Ley Comisién Nacional de
registro del consumo de energia eléctrica. General de Electricidad que racionalice la Energia
administracién del subsidio.
10.4) Movilizar recursos externos. 10.4) Convenios suscritos. MFP, SEGEPLAN 32 convenios suscritos (6 reembolsables y 22 no
reembolsables).
10.4.1) Priorizar cartera de proyectos. 10.4.1) Cartera priorizada. SEGEPLAN Ver inciso 2.2) Cumplido.
10.4.1.1) Definir criterios de priorizacion. re— 10.4.1.1) Listado de criterios. SEGEPLAN Cumplido.
10.4.1.2) Consultar con unidades ejecutoras. que— 10.4.1.2) Priorizacion sectorial. SEGEPLAN Cumplido.
10.4.1.3) Presentar cartera de proyectos priorizados a — 10.4.1.3) Inventario presentado por medios SEGEPLAN Cumplido.
la comunidad internacional. electrénicos (CD y pagina web
SEGEPLAN/BID).
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