
Secretaría de la Paz
Presidencia de la República

CUMPLIMIENTO   DE 
LOS ACUERDOS  DE  PAZ

Diciembre  1996 - 1999

2000 - mayo  2003



Cambios implicados en los Acuerdos de Paz:

Normatividad

Políticas Públicas

Cambios Institucionales

Cambios Socioculturales



Aspectos que comprenden los Acuerdos  de paz: 

Aspectos vinculados directamente a la 
finalización del enfrentamiento armado 
interno y sus implicaciones (Eje de 
Reasentamiento, incorporación de la 
URNG y Reconciliación Nacional)

Agenda de Desarrollo Nacional derivada 
de los temas sustantivos. (Ejes de 
Desarrollo Humano Integral, Desarrollo 
Productivo Sostenible y Modernización del 
Estado Democrático)



Prioridades: 

Concluir reinserción y 
reasentamiento

Ampliar y profundizar cambios 
iniciados

Avanzar en cumplimiento de 
Agenda sustantiva

Resarcimiento



Eje de Reasentamiento, 
Incorporación y Reconciliación



Reasentamiento, Reinserción e Incorporación

1,296 promotores contratados por Ministerio de 
Educación

Q5.6 millones destinados a incorporación productiva 
población desarraigada

7 adjudicaciones de tierras 3,919 hectáreas, 
concluyéndose casos de compensación

7,404 viviendas construidas 
10,000 becas
62  Escuelas construidas
Continuó proceso de documentación hasta completar 

51,564 inscritos



Resarcimiento

Casos presentados               
a CIDH: Q59 millones
PNR creado, con   
monto de Q3,070   
millones para once  
años.

Ejecución de proyecto piloto del PNR:      
Monto 16 millones



Diálogo y Reconciliación

Creación de UPRECO  
y SAA

Conclusión de 889   
casos de conflictos   
sobre tierra



Eje de Desarrollo Humano 
Integral



Reducción de la Pobreza

Estrategia de Reducción    
de la pobreza:  
Identificación de  
municipios vulnerables
Validación de estrategia   
con 135 municipios   
(CDUR)

Gasto Social de Q36 mil 
millones 52 % del Gasto 
Total



Educación
Transformación curricular  en nivel pre primario y 

primario
88% escolaridad en primaria
200,000 becas para la paz, incluyendo 75,000 para niñas
Reducción de un 16% más en analfabetismo
Generalización de Desayunos escolares: 315 millones 

(Incr. 60%)
Programa de Almuerzos escolares iniciado
Profesionalización 62,000 maestros  
41 nuevas escuelas normales 
(Incr. 55%)
20,000 mini-bibliotecas para la paz



Salud
Plan Nacional de Salud
Progr.  Salud Reproductiva
Estrategia de Atención Integral a las Enfermedades 
prevalentes en la Infancia –AIEPI-
Cobertura de primer nivel 3.6 millones (incremento 
31%)
Mortalidad materna
153X100,000 NV
Mortalidad infantil 
39X1,000 NV
Cobertura de vacunación
DTP 95%
OPV 95%
Sarampión 92%
BCG 96%



Vivienda y Desarrollo Urbano:

Q8 mil millones invertidos



Participación de las Mujeres:

Creación SEPREM

Diseño y aprobación de Política Pública  y 
Plan de Acción 

Ley de Desarrollo Social y Política sobre 
Desarrollo Social y Población

Ampliación de Defensoría de la Mujer 
Indígena, contratando 30 abogadas indígenas



Derechos de  los Pueblos Indígenas:

Formación de 12,112 maestros bilingües en 12 idiomas 
mayas

180,000 textos bilingües
Eliminación de estereotipos culturales en textos 

escolares
Elaboración de Atlas lingúistico
Ley de Idiomas 
Penalización de Discriminación 
Comisión Presidencial contra la Discriminación y el 

Racismo
Acdo.  Gub. acceso guías espirituales a lugares 

sagrados
Censo incorporó etnicidad



Eje de Desarrollo Productivo 
Sostenible



Desarrollo Rural:

Plan de Manejo Forestal 
Sostenible

Atención a crisis del café
Fondo de Garantía para 

compra de tierras: Q300 
millones

Créditos  y subsidios por      
Q694 millones 

Adjudicaciones de tierras 
a 12,700 familias

2,209 comunidades 
electrificadas 

Costo 1,000 millones



Política laboral:Política laboral:

Reformas al Código de Trabajo
Incremento a 292 inspectores 
3 Incrementos de salario mínimo 

hasta un máximo de 57.75% 
Incremento bonificación hasta 

370%
Creación de Procuraduría del 

trabajador
Creación de DICAFORE
Ampliación de cobertura de        

los servicios del IGSS



Eje de Modernización del Estado 
Democrático



Modernización de la gestión pública y política 
fiscal:

Elaboración de Plan de 
Acción para la 
modernización del Sector 
Público 

Ampliación de SIAF
Creación de SNIP
Fortalecimiento de SAT
Suscripción  y 

seguimiento de Pacto Fiscal
Nueva Ley Orgánica de la 

Contraloría General de 
Cuentas



Seguridad Pública

Ampliación de PNC 
Formación de mandos 
medios y superiores 

608 sedes policiales
(Incr. 700 %)
24,250 elementos
(Incr. 138%)
Creación de 

CICIACS



Ejército, Seguridad y Defensa

Reducción de Ejército 9.47% 
adicional 

Desactivación de 3 zonas militares 
y 56 destacamentos militares

Plan de Regionalización militar
Creación de SAAS
SAAS asumió el 100% de EM 

Vicepresidencial 
Desmovilización de 319 efectivos 

del EMP
Diálogo para la Política de Defensa
Creación de CAS



Descentralización y Participación Social:

Ley de los Consejos 
de Desarrollo Urbano 
y Rural y su 
reglamento

Código Municipal

Ley General de 
Descentralización



Catastro Nacional

Oficialización de normas técnicas

Levantamiento de información 
catastral 86 mil predios

Presentación de Iniciativa de Ley



Espacios de Diálogo

Seguimiento de 
Comisiones

Mesas 
departamentales de 
Concertación 

Mesas de Diálogo
Diálogo y negociación 

con sociedad civil sobre 
: Defensa, Seguridad, 
Sistema Penitenciario, 
temas agrarios, 
Transparencia y Lucha 
contra la Corrupción, 



Prioridades para 2003



Prioridades para 2003

Iniciar Plan de Acción para la modernización 
del sector público

Promover aprobación de Leyes de la Agenda 
Legislativa

Operativizar el Plan de Regionalización 
Militar

Completar desmovilización del EMP
Continuar programas de profesionalización  

y fortalecimiento de la PNC



Prioridades para 2003

Apoyar funcionamiento de la Comisión Nacional para la 
Transparencia Global y Contra la Corrupción

Iniciar el Programa Nacional de Resarcimiento
Preparación de la transición:

- Hacia el nuevo Gobierno: Compromiso de 
continuidad en el cumplimiento
- Hacia la finalización del 2o. cronograma de 
cumplimiento de los Acuerdos: Nueva estrategia de   
implementación
- Hacia la eventual conclusión del mandato de 
MINUGUA: extensión a 2004



El cumplimiento de los Acuerdos

En 1996 se calendarizaron 177 compromisos, de los 
cuales se cumplió con 40%

106 compromisos fueron recalendarizados.  En el 
período 2000 -2003 se ha cumplido el 51%

Los compromisos son cualitativamente diferentes
El cumplimiento de algunos de ellos requiere de 

cambios de mediano y largo plazo
El análisis del cumplimiento debe tener una 

perspectiva de proceso
El desafío del cumplimiento de los Acuerdos de Paz 

requiere del aporte de todos los actores sociales
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